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INTRODUCCION

La presente investigacion titulado “Taller de dramatizacion parafortalecer la autoestimaen los
nifios de 4 anos de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio,
Abancay — 2019”; tiene como objetivo comprobar el grado de contribucién de los talleres de
dramatizacion en el fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afios.

Al respecto, Chong (2009) sefiala que “la autoestima esté en constante transformacion, sin
embargo, los primeros afos de la vida van delineando aspectos muy importantes de la misma”
(p. 1). Enese proceso de transformacion la autoestima de un individuo debe fortalecerse, y que
mejor s este se refuerza desde tempranas edades, s €l caso |0 amerita. En ese sentido, con los
talleres de dramatizaci 6n podemos generar hombres que tengan confianza, seguridad, ssimpatia,
amor, por si mismo y de esa manera, se crearia una nueva forma de vivir y afrontar a las
necesidades de la vida.

Por o tanto, se formul6 e problema general de investigacion: ¢En qué medida contribuyen los
talleres de dramatizacion en € fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-20197,
anticipandonos a la respuesta planteada, consideramos que los talleres de dramatizacion
contribuyen de forma significativa en € fortalecimiento de la autoestima en |os nifios de 4 afios
de laInstitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.
Laestructura del trabajo de investigacion consta de cinco capitul os, que son las siguientes.
Capitulo |, comprende € planteamiento del problema, donde esta constituido por la descripcion
del problema, enunciado del problemayy justificacion de lainvestigacion.

Por otro lado, en el Capitulo I1, se aborda los Objetivos e hipotesis, donde podemos encontrar
los objetivos (especificos y general), hipétesis (general y especificos) y la operacionalizacion
devariable.

Del mismo modo, en € capitulo 1, se encuentra € marco tedrico donde se presenta los
antecedentes de lainvestigacion, las bases tedricas y conceptual es estan referidas sobre el taller
de dramatizacion y autoestima en |os nifios.

En esamismalinea, en el capitulo 1V, se aborda metodol ogia donde podemos ver €l tipo y nivel
de investigacion, disefio de investigacion, descripcion ética de la investigacion, poblacién y
muestra, procedimiento, técnicas e instrumentos y analisis estadistico.

Ademas, en €l capitulo V, se aborda los resultados y discusion donde podemos encontrar 10s

analisis de resultados, contrastacion de hipétesis y discusion.
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En el ultimo capitulo VI: esta constituido por las conclusiones y recomendaciones. Finalmente

se encuentra las referencias bibliogréficas y |os anexos.

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-3 de 216-
RESUMEN

El objetivo de la presente investigacion fue comprobar € grado de contribucion de los talleres
de dramatizacion en e fortalecimiento de la autoestima en 1os nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; cuya metodologia
empleada fue de tipo aplicada, nivel explicativo de tipo experimental, método hipotético-
deductivo, disefio de pre y post - test; donde se utilizamos €l instrumento la ficha de
observacion. La poblaciéon estuvo conformada por € total de 15 nifios de cuatro afios. El
procesamiento de la informacion es descriptiva e inferencial basado en la prueba de T de
Studen, ya que nos permitio determinar s hay una diferencia significativa entre las medias de
dos grupos. Asi mismo se obtuvo los resultados mediante tablas de frecuencias, porcentgjesy

figuras; esto permitio elaborar un conjunto de conclusiones y recomendaciones.

Se comprobo que el grado de contribucion de lostalleres de dramatizacion en e fortalecimiento
de la autoestima en los nifios de 4 afos de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San Antonio Abancay-2019, es significativo; segin la pruebade T de Studen el valor
de P = 0.00, menor a nivel de significancia de 0.05 y con un nivel de confianza del 95%;
ademas, se encontraron resultados antes de aplicar lostalleres dramatizacién 60% de |os nifios
de 4 afos en nivel de autoestima media y después de aplicar |os taleres de dramatizacion el

66,7% pasaron aun nivel de autoestima ata.

Palabras claves: Taller dramatizacion, autoestima.
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ABSTRACT

The objective of this research was to verify the degree of contribution of the dramatization
workshops in the strengthening of self-esteem in 4-year-old children of the Initial Educational
Ingtitution No. 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; The methodology of which
was applied, explanatory level of experimenta type, hypothetical -deductive method, pre and
post - test design; where we use the instrument the observation sheet. The population consisted
of atotal of 15 four-year-old children. Theinformation processing is descriptive and inferential
based on the Studen T test, since it allowed us to determine if there is a significant difference
between the means of two groups. Likewise, the results were obtained through tables of
frequencies, percentages and figures; This made it possible to draw up a set of conclusions and

recommendations.

It was verified that the degree of contribution of the dramatization workshops in the
strengthening of self-esteem in 4-year-old children of the Initial Educational Institution No. 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019, is significant; according to the Studen T test,
the value of P = 0.00, less than the significance level of 0.05 and with a confidence level of
95%; Furthermore, results were found before applying the dramatization workshops, 60% of
the 4-year-ol ds had amedium self-esteem level and after applying the dramati zation workshops,
66.7% went to a high self-esteem level.

Keywords: Dramatization workshop, self-esteem.
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CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcién del problema.
En la actualidad la educacién cobra su importancia en la formacién integral del ser
humano, paraello, ladramatizacién es una estrategia que ayudaen el desarrollo cognitivo,
social y psicologico, especialmente en los nifios. Sin embargo, en muchos paises y

regiones todavia no se les estéd dando laimportancia respectiva.

Namifia y Romero (2017) sefiala que “a nivel mundial la dramatizacion es considerada
como una herramienta oportuna para expresar o que el nifio desea mediante su cuerpo”
(p.1). Sin embargo, la dramatizacion todavia no se esta aplicando como parte de una
estrategia en las ensefianzas y la formacion de los nifios en las instituciones educativas,
especidmente, S se trata de fortalecer el desarrollo de su personalidad como es la

autoestima.

Ademas, un taller de dramatizacion debe ser como un juego simbdlico donde el nifios
pueda sentirse como un superheroe, a pesar de no contar con sus indumentarias, ello crea
Situaciones y objetos gque le permitan consolidar su personalidad, imaginacion y
creatividad assmilando €l entorno que los rodea, tambien, de esa manera desarrollan su

lenguaj e, donde muestran su seguridad, aceptacién en el grupo social (Pecci et d., 2010).

En tanto, se sabe que la educacion de una persona es afectada s esta cuenta con la
autestima baja, lo conlleva a la perdida de confianza, que repecutiria en el rendimiento
escolar (Rodriguez, 2018). En tal caso, existen nifios que sufren para poder expresar sus
ideas, sentimientos, pensamientos, ya que ellos han perdido la confianza de si mismo. El
cual severeflejado en su conducta, cuando muestran inseguridad y temor que se aduefia
de €llos, y solo quieren aidarse y se nota su incomodidad, cuando nos acercamos,
muestran indiferencia en muchos casos. Ademas, expresan su deseo de una manera tan

timida cuando quieren obtener algo de su agrado en si mismo.
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De acuerdo, a Ingtituto Naciona de Salud Mental Honorio Delgado — Hideyo Noguchi,
“uno de cada ocho nifios o adolescentes sufre problemas de salud mental en algin
momento de su vida” (Per(21, 2018, p.1). Ante esta situacion el Estado Peruano através
del Ministerio de Educacion esta tomando medidas, incorporando al curriculum nacional
en las éreas de personal social y comunicacion talleres de dramatizacién, cuyos objetivos
estan orientados a ayudar a los nifios en su formacion, pero a pesar de los esfuerzos, €

sistema educativo peruano todavia no logra dichos propositos.

Asimismo, Carias (citado en Silvia, 2017) nos indica que a través de la dramatizacién un
nifio logra socializar, de manera libre, integrandose asi con su colectividad, por
consiguiente, logra su formacién. Siguiendo la misma linea, todo nifio debe sentirse
valorado de s mismo, para fortificar su desarrollo socioemaocional y salud mental, que
conlleve a su vida plena (Zamora, 2012). Esa necesidad que es fundamental, debe ser
fortalecido desde una edad temprana, y de esa manera € nifio o individuo, estara

preparado para lavida.

Delamismaforma, la dramatizacion facilita la generacion de un ambiente oportuno que
ayuda a expresar, conocer e impulsar sus sentimiento, emociones, creatividad,
capacidades y habilidades, en tanto asi, que desarrollarala autoestima. Pero, existe nifios
que presentan dificultades, en mostrar sus habilidades, capacidades, expresar sus
emociones, sentimientos los cuales esta inhibidos por |a baja autoestima. Ademés, “A
nivel de docentes se ha observado ciertaindiferenciay suelen aidar e ignorar alos nifios
gue poco participan, que muestran actitud es de inseguridad para trabajar en grupo o
participar en actividades propias dd aula e institucién educativa” (Ledn y Luis, 2017, p.
16). Por ende, esimportante que un educador sea parte de su formacién, donde muestre
valores adecuados que estén acorde a su entorno, como es lafamilia, el ambiente escolar

y la sociedad.

También, se sabe que en la region de Apurimac la violencia familiar es uno de los
problemas mas resaltantes el cual influye de manera negativa en el desarrollo de la
autoestima de los nifios, por tal motivo, los nifios necesitan apoyo para recuperar su
confianza en si mismo, aprender a valorarse asi mismo, aceptarse tal como son, y ser
orgullosos de si mismo. Durante nuestras practicas pre profesionales que realizamos en
diferentes instituciones educativas de la ciudad de Abancay, pudimos observar que

muchos nifios presentan desconfianza cuando el docente realiza preguntas, algunos nifios
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agachan la cabeza, por tanto se percibe que se debe a los problemas en la familia como
divorcio, acoholismo violencia familiar, maltrato infantil, como consecuencia los nifios
tienden a ser timidos por temor a equivocarse y no muestra seguridad en si mismos, poca
socializacion, dificultad a relacionarse con sus compafieros, falta de creatividad, faltade
confianza, baja autoestima, temen ser rechazados, desaprobados y muestran conductas

agresivas.

Esta misma, realidad se muestra en la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San Antonio; situacion que afectaal proceso de ensefianzay aprendizaje. Ademas,
los educadores tampoco utilizan estrategias pertinentes para fortalecer la autoestima, la
confianza en uno mismo, habilidades comunicativas y la expresién. Asimismo, no
consideran como una estrategia importante a los talleres de dramatizacién como para €
fortalecimiento de la autoestima en |os nifios.

También, los nifios no expresan su dolor cuando se lastiman tratan de esconderlos por
temor, y verglienza a menos que nos acerquemos, a pesar de eso, ellostratan de eludir sin
expresar su sentimiento y sufrimiento. Ademas, hay nifios que piden lo que quieren, pero,
sufren la mayoria en pedir y solo, reprimen sus gustos por callarse, alavez son sumisos
mostrando muchas veces su rebeldia llegando a lastimar a otros sin medir sus
consecuencias, ya sea empujandoles, pateandoles, gritandoles que son indicadores de la
bajaautoestimaque ellos puedan sufrir. Masalin s no lesayudamosen mejorar, fortal ecer

ese valor imprescindible que cada persona posee que es la autoestima.

Razon por lo cual nos motivé a realizar la presente investigacion titulada “Taller de
dramati zacion para fortal ecer la autoestima en los nifios de 4 afios lainstituci 6n educativa
inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019”.

Y detal formatambién se planted el enunciado general y |os enunciados especificos como

Se presenta a continuacion.

Enunciado del problema

1.21 Problema general
¢En qué medida contribuyen |os talleres de dramatizacion en el fortalecimiento
de laautoestimaen los nifios de 4 afios de la Ingtitucion Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-20197?
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Pr oblemas especificos
e ¢En qué medida contribuyen los talleres de dramatizacion en €
fortalecimiento de la autoestima persona en los nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019?

e ¢En qué medida contribuyen los talleres de dramatizacion en €
fortalecimiento de la autoestima escolar en los nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019?

e ¢En qué medida contribuyen los talleres de dramatizacion en €
fortalecimiento de la autoestima familiar en los nifios de 4 afios de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-20197?

e (En qué medida contribuyen los talleres de dramatizaciéon en €
fortalecimiento la autoestima social en los nifios 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019?

Justificacion de la investigacion

Lafinalidad del trabajo de investigacion comprobo el grado de contribucién de
los talleres de dramatizacion en €l fortalecimiento de |a autoestima en los nifios
de 4 afios, con este aporte se generd un cambio de actitud de los docentes y de

|os nifios.

Ademés, se vio que mediante la dramatizacion los nifios desarrollaron su
creatividad e imaginacion y al mismo tiempo genero seguridad, confianza en si
mismos, autonomia, respeto, empatia, independencia y autosuficiencia. Tener
una buena autoestima no solo mejoro el estado emociona del pequefio sino
también sus relaciones sociales, desarrollo cognitivo e intelectual. Por o tanto,
esfundamental que desde una edad temprana un nifio empiece adiferenciarse de
los demas, tome concienciadel yo, fortalezca su val oracién de si mismo, aprenda

aquererse, aceptarse, sentirse satisfecho.
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Debido a que muchos jévenes, han perdido este aspecto primordial que es la
autoestima cuyo efecto conlleva a la perdicion, como es e acoholismo,
drogadiccién, delincuencia, violencia familiar, y en muchos casos Illegando a
extremo que es el suicidio entre otros aspectos que tanto dafio hace a nuestra
sociedad. Para evitar que en el futuro los nifios lleguen a la pérdida de
autoestima, se desarroll6 talleres dramaticos para fortalecer la capacidad de
expresar sus emociones y pensamientos la cual genero autosuficiencia con la
resolucion de problemas, sociadizacién e interaccién, empatia, con sus

comparieros.

Ademas, esta investigacién se acogié a una metodologia del proceso de
investigacion cientifica de tipo aplicada, nivel experimental de tipo explicativo,
método hipotético - deductivo, ya que de esamanera estainvestigaci on garantiza

su veracidad, confiabilidad de los resultados.

Por otro lado, €l desarrollo del taller de dramatizacidn o juego dramético que se
reunid en lasaulas fueron las siguientes caracteristicas de libre expresion, juego,
creatividad y se desarroll6 en un clima de confianza, libertad y seguridad pero
conreglassugeridaspor losnifiosy nifias que nosdio laoportunidad de convivir,
revelar partes de uno mismo como los comportamientos y actitudes, tomar
conciencia de si mismo manifestando emociones, sentimientos, comuni cando
suidea a grupo de nifios se tomo el arte dramatico como estrategia que produjo
un aumento y uso de la comunicacion, por todo 1o mencionado se realizo los
talleres de dramati zacion que fortal ecieron la autoestima en los nifios de 4 afios
delal.E.I N° 62 Virgen delaPiedad.
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CAPITULO 11
OBJETIVOSE HIPOTESIS

2.1 Objetivosdelainvestigacion

211

212

Objetivo general

Comprobar € grado de contribucion de los talleres de dramatizacion en €

fortalecimiento de la autoestima en los nifos de 4 afos de la Institucion
Educativalnicia N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

Objetivos especificos

Demostrar la contribucion de los talleres de dramatizacién en €
fortalecimiento de la autoestima personal en los nifios 4 afios de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Comprobar la contribucién de los talleres de dramatizacién en el
fortalecimiento de la autoestima escolar en los nifios de 4 afos de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Demostrar la contribucion de los taleres de dramatizacion en €
fortal ecimiento delaautoestimafamiliar en losnifios4 aflosdela Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

Comprobar la contribucion de los taleres de dramatizacion en el
fortalecimiento la autoestima social en |os nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

2.2 Hipotesisdelainvestigacion

221

Hipotesis general

Los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en €

fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afos de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.
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2.2.2  Hipotesis especificas
e Los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en €l
fortalecimiento de la autoestima personal en los nifios 4 afios de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

e Los talleres de dramatizaciéon contribuyen de forma significativa en €
fortalecimiento de la autoestima escolar en los nifios de 4 afios de la
Institucién Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

e Los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en €
fortalecimiento delaautoestimafamiliar enlosnifios4 afiosdela Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

e Los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en el
fortalecimiento de la autoestima social en los nifios de 4 afios de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

2.3 Definicién operacionalizacién de variables
2.3.1 Definicion devariables

Variable independiente: Taller de dramatizacion

Delgado (2011) considera que un taler de dramatizacién debe congtituir de
ciertas caracteristicas donde la libre expresion, imaginacién y creatividad fluya
en los nifios, lo que generara libertar y confianza. Pero, este taller debe partir con

regla que ellos mismo imponen, de tal manera que aprendan a respetar.

Variable dependiente: Autoestima

Branden (2010), afirma que la autoestima es la confianza en nuestra capacidad
de pensar, en nuestra capacidad de enfrentarnos alos desafios basicos de lavida.
La confianza en nuestro derecho a triunfar y a ser felices; el sentimiento de ser
respetables, de ser dignos y de tener derecho a afirmar nuestras necesidades y
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carencias, a acanzar nuestros principios moralesy a gozar del fruto de nuestros

esfuerzos.

2.3.2 Operacionalizacion devariable

Tablal
Operacionalizacion de variables

Variables Dimensiones Indicadores
e Qobjetivo: Que todos disfruten e interactien esta
experiencia de los talleres de dramatizaci on.

Secuencia didéactica del _ _
taller de aprendizaje e Tiempo: 30 — 45 minutos
Inicio e Frecuencia: Un taller de dramatizacion por semana
Partir de situaciones
significativas, generar
interésy disposicion
como condicion para el
aprendizaje.

o Ambiente: Espacio libre
Numero de participante: 15 nifios de cuatro afios.

Teméticas de dramatizacion.
e Lapaomavanidosa.

e El venado y sus cuernos.
e LaloraJuanita.

Desarrollo
Aprender haciendo, partir
de saberes previos,

Variabl _ . .
ind a;?jti)eite' construir €l nuevo * H C?rdl.to Popl. _ _
'?Z e " conocimiento, prender  ® El principe que quiso cambiar su nombre.

dd error o d error e Robert quiere ser un gusano de seda.
dramatizacion _ e Llalaaalli o
constructivo, generar €l ualagdlina enamorada.
conflicto cognitivo, o El pirata de labarba de lata.
mediar & proceso delos ® Lababosacarifiosa

estudiantesde un nivel de  ® El zorro Juan, el inventor.
aprendizaje aotro o Gabridl tu cabezallegaa cielo.

superior. o Lostres deseos.
¢ Rubi lanifia que teniatodo.
Cierre e Laabgaqueno queriatrabaar.
Promover e trabgjo e Lapequefiamariquita.

cooperaivoy promover o E| show de las caras divertidas.
el pensamiento complejo. | 5 gllacaliente.
o El aire e aguay latierra.
e Lacgade tesoro oculto.
o Carteles con auto conceptos.

Variable e Autoconfianza
dependiente: e Auto aceptacion.
Persona e Auto concepto.
Autoestima e Capacidad de decidir.

e Imagen personal.
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¢ Vivir conscientemente.
e Laaceptacion de si mismo.
¢ Responsabilidad de si mismo.

Escolar . .
e Laautoafirmacion.
e Vivir con proposito.
¢ Integridad personal.
e Interaccién familiar.
- e Sentimiento de independencia.
Familiar

e Vaoracion familiar.
e Integracion.

e Adaptacion social.
Socid o Réacionesinterpersonales.
e Aceptacion en grupo.

Nota: Elaboracion propia.
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CAPITULO 111
MARCO TEORICO REFERENCIAL

3.1 Antecedentes

311

Antecedentesinter nacionales

a)

b)

Namifiay Romero (2017), trabajo para obtener € titulo de Licenciado en
Ciencias de la Educacion Inicial; titulado “La dramatizacion en el desarrollo
delaexpresion oral enlosnifiosde educacioninicia delaunidad EDUCATI
“Huanca Pallaguchi” de la Parroquia Achupallas, Cantén Alausi, Provincia
de Chimborazo, afio lectivo 2015-2016”; la metodologia de investigacion
cientifica fue disefio no experimental; donde el nivel que comprende fue
descriptiva y correlacional, de un campo analitico y bibliografico
documental reforzandose con nivel exploratorio; su poblacion fue
conformada por 25 nifios y nifias de 3 a 4 afos de Educacion Inicial; cuyo
objetivo fue conocer los niveles y actividades de la dramatizacion en el
desarrollo de la expresion oral; arribo a la siguiente conclusion: La
dramatizacion es una herramienta fundamental donde se puede emplear
ciertos elementos como lamusica, expresion oral, lenguajey el arte plastico.
Ademas, mediante estos elementos se puede generar el incremento de las
capaci dades especia mente en las expresiones emocional es, sentimentalesy

afectivas de los nifios.

Onieva Lépez (2011), tesis aparala obtencion del grado de Doctor; titulado
“La dramatizacion como recurso educativo: estudio comparativo de una
experiencia con estudiantes malaguefios de un centro escolar concertado y
adol escentes puertorriquefios en situacion de marginalidad”; 1a metodologia
fue mixta (cuantitativo y cualitativo), modelo de casos (descriptivo), disefio
fue de caracter etnogréfico; cuyo objetivo fue determinar hasta qué grado la
dramatizacion influye en la motivacion, la autoestima, € rendimiento
académico Y las relaciones sociales de los jovenes estudiantes: arribo a la
siguiente conclusion: Después de la aplicacién de la dramatizacién se pudo

constatar un efecto ato sobre laautoestima, siendo de 9,7 de estudiantes que
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se encontraban en un nivel medio, esto teniendo en cuenta que en relacién a
la obtencion sobre la motivacion que fue 9 estudiantes y para la habilidad
social solo fue de 6 estudiantes de media.

3.1.2 Antecedentesnacionales

a)

b)

Solorzano (2019), tesis; titulado “La dramatizacion como recurso didactico
para desarrollar la autoestima en los nifios de 5 afios de la institucion
educativa particular Cayetano Heredia de Huacho, 2018”; metodologia de
investigacion cientifica fue de caracter descriptivo, disefio no experimental,
tipo explicativa causal; la poblacion estuvo conformado por 124 alumnos
matriculados de cinco afios; cuyo objetivo fue determinar la relacion entre
la dramatizacion como recurso didactico para desarrollar |a autoestima en
los nifios de 5 afios; arribo a la siguiente conclusiéon: Existe relacion
significativa entre la dramatizacion y €l desarrollo de la autoestima de los
nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Particular Cayetano Heredia de
Huacho. Al tabular la variable 1 y compararlo con los resultados de la
variable 2, obtuvimos que superan el 50%, o que comprueba que s hay
relacion entre dichas variables. Ademas, respecto a las actividades de
dramatizacion, se obtuvo que los nifios demuestran un buen nivel de
creatividad, expresién corporal, comunicacion y en menor porcentaje su
nivel de representacion. También, presentan un buen nivel en autoestima
relacionada consigo mismo (62.9%), en relacidn alos demas (90.9%); frente

alastareasy obligaciones (67.8%).

Monteza y Vilchez (2018), tesis titulado “Técnica de Dramatizacion para
desarrollar € nivel de la Autoestima en & Area de Persona Social en los
nifios y nifias de 5 afios en la |.E. Fe y Alegria N° 69 en el Distrito y
Provincia de Cutervo en el afio 2018”; la metodologia de la investigacion
cientifica, fue tipo cuantitativa, nivel exploratorio; su poblacién estuvo
conformada por 107 nifiosy nifias de cuatro afios de lainstitucién educativa
inicial “Fe y Alegria’; cuyo objetivo fue aplicar la técnica de dramatizacion
para desarrollar € nivel de la autoestima en el area personal socia en los
nifios y nifias de 5 anos: arribo a las siguiente conclusion: Se identifico
mediante un pre test que los nifos de 5 afos presentaron un nivel medio, de

autoestima. 'Y con la aplicacion de la técnica de dramatizacion en las
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sesiones experimentales de investigacion se logré aumentar e nivel de
autoestima. Y aque de un nivel medio se paso a un nivel alto de autoestima.
Esto se demostr6 al comparar los resultados alcanzados del grupo de
experimento: en el pre test presentan un promedio de 10,4 puntos, en
cambio, en € pos test, el promedio que tienen es 17 puntos, asi queda
confirmado que con la aplicacion de la técnica de la dramatizacion se
produce efectos positivos en el desarrollo del nivel de autoestima de los
nifios de cinco anos de la Institucion Educativa Inicial “Fe y Alegria” 69 de

|a ciudad de Cutervo.

Chirito Sanchez (2016), tesis paraoptar €l grado de licenciado en Educacion
Inicial; cuyo titulo es “Los tipos de dramatizacion en nifios de 4 afos, LE.I
Nifio Jesus de Praga N°001 — Chillon, Lima 2016”; la metodologia fue de
enfoque cuantitativo, tipo basica y disefio no experimental; su poblacion
estuvo conformada por 80 nifios de dichainstitucion educativa; su objetivo
fue determinar los tipos de dramatizacion que se encuentran en |os nifios de
4 ahos; arribo a la siguiente conclusién: En dicha investigacion se pudo
corroborar que € 72,5% de | os nifios se encontraban en proceso en cuanto a
la representacion. Por otro lado, 63,75% de los nifios también en proceso
respecto a la improvisacién, lo que hace que los nifios no puedan crear
personajes de un cuento. Mientras que un 58,75% de los nifios mostraban
un nivel de logro en relacion a la pantomima, esto debido a que los nifios
podian emplear sus movimientos corporalesy gestual es de maneraadecuada
de tal forma que lograban transmitir el mensgje cuando se dramatizaba.
Adicionalmente e 56,25 % de los nifios se desenvolvian de manera
satisfactoria en el uso de los titeres, ya que, se podia ver € desarrollo de su

imaginacion.

Culantres Blas (2016), tesis para optar €l titulo profesional de Licenciado en
Educacion Inicial; titulado “La dramatizaciébn como estrategia para
desarrollar la autoestima en los nifios y nifias de cinco afios del nivel Inicial
de la Institucion Educativa Privada Maria Molinari, Huanuco. 2015”; la
metodologia de investigacion cientifica fue tipo cuantitativo, disefio cuas
experimental con pre test y post test a un solo grupo; su poblacion fue

conformada por 20 nifios y nifias del nivel inicia; cuyo objetivo fue
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determinar en qué medida la dramatizacion como estrategia desarrolla la
autoestima en los nifios y nifas; arribo a la siguiente conclusion: En la
presente investigacion se pudo comprobar un crecimiento del 56,53 % en la
autoestima de los nifios con la aplicacion de la dramatizacion.
Encontrandose solo con la media de 23,61% antes de aplicar dichas
estrategias y luego de aplicar la dramatizacién se pudo alcanzar una
excelente obtencion de una media de 80,14 %. Para esto, se pudo corroborar
considerando |as dimensiones de autoconocimiento, con un crecimiento de
57,15 %; del mismo modo, en la autoaceptaciéon se pudo mostrar un
crecimiento de56,94%. Y por ultimo con respecto a auto respeto, se logro

evidenciar un crecimiento en 56,88%.

3.1.3 Antecedenteslocales
a) Ccorahua y Chacfia (2017), tesis para optar € titulo profesiona en
educacion inicia intercultural bilingle 1° y 2° infancia; titulado “Manejo
del lengugje oral y dramatizacién de cuentos en nifios de 5 afios de la |.E.I.
N° 54036 "Sefior de Exaltacion” del Distrito de Tamburco, Provincia de
Abancay - 2017"; la metodologia fue de tipo experimenta, nivel
correlacional, método deductivo, disefio no experimenta transaccional
causal; su poblacion estuvo conformada por 35 nifiosy nifias de 5 afios; cuyo
objetivo fue determinar la relacién del lenguaje oral y la dramatizacion de
cuentos en losnifios de 5 afios; arribo alasiguiente conclusion: Se evidencia
claramente que el 59% de nifios y nifias respetan las ideas, sentimientos y
pensamientos de sus compariierosy de las personas que lesrodean mostrando
respeto, pero existe un 49% gue no respetan a los demas. Ademés, el 51%
de los nifios se expresan con facilidad gracias a la dramatizacién ya que

fortalece su personalidad y su capacidad de interactuar con los demas.

3.2 Marcotedrico
3.21 Taller dedramatizacion
La Real Academia Espafiola (2018), define el termino taller como “la
Escuela 0 seminario de ciencias 0 de artes” (p. 1). Asimismo, Valdivia (2018)
sefiala que se entiende como taller “a lugar o local donde trabajan los artistas o
los obreros, pero también a un conjunto de alumnos o de colaboradores que

trabajan para 0 con un mismo maestro” (p.27). De la mismo forma Valdivia
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(2018) afirma que “desde la didéactica, taller es un pequefio nimero de
estudiantes (3-8) reunidos con vistas a realizar un objetivo bien delimitado y

aceptado por cada uno de los participantes” (p. 28).

El taller es una reunion de diversos personagjes que se juntan para cumplir un
objetivo, donde se desarrollara destrezas en los nifios, especialmente en la
primera infancia. De ali que, Chinchilla (2018) indica que € taller fortalece €
desarrollo de la imaginacion de los nifios a realizar diversas actividades y

actuaciones en cual estos deben ser entretenidos, para llamar su atencion.

Por otra parte, segin la RAE (2018) el término dramatizacion significa “Dar
formay condiciones dramaticas” (p. 1). Valdivia (2018) refiere que “el dramao
la dramatizacién de algo es realizar una accion, actuar de determinado modo o
forma” (p. 28).

La dramatizacion conlleva a redlizar diversas acciones determinadas en € que
los nifios realizan acciones con un objetivo definido y con ayuda de un adulto.

Chinchilla (2018), refiere que la dramatizacion “es la combinacion armonizada
de movimientos corporales, que una persona puede realizar a momento de
presentar un cuento, historia hasta imitar segin lo que observa y escucha” (p.
16). De lamismaforma Vadivia (2018) da a conocer que “la dramatizacion es
un proceso por €l cual las personas, hechos, objetos, se convierten en otrasalas
gue representan. La representacion dramética es un medio que sirve para

expresar y comunicar al espectador” (p. 28).

La dramatizacion tiene un fin en el cual los niflos cumplen varios papeles a
representar diversos personajes y utiliza movimientos corporales para expresar
a actor utilizando variedad de vestimentas. Ademas, se define el taler de
dramatizacion como un lugar donde los nifios trabajan con una docente que sera
de guia o mediadora al redlizar representaciones de hechos, objetos y personas.
Silvia (2017), afirma que “el taller de dramatizacion es un espacio designado a
fomentar la creatividad, la imaginacion, sobre todo e bienestar y el desarrollo
personal e integral de los nifios que participan en las diferentes actividades que
Se gjercen en este espacio” (p. 18).
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La dramatizacion es una estrategia en e cual € nifio desarrolla diversas
capacidades, reforzara la imaginacion, creatividad, socializacion y autonomia,
participando en diferentes espacios realizando variedad de actividades utilizando

su cuerpo y lenguaje de acuerdo al persongje que imitara.

Asimismo, Cafas (citado en Silvia, 2017) define “el taller de dramatizacion
como una aternativa liberadora, integradora y formativa porque permite al nifio
socializarse, formar parte de una aventura grupal, sentirse importante dentro de

la colectividad como también en el grupo homogéneo” (p. 18).

El taller de dramatizacion permitirdalos nifios estar en constante comunicacion
con su entorno e interactuando conocerd més acerca de su cultura, diversidad y
definir su identidad.

Caldas y Linares (2015), afirman que “es € desarrollo de una secuencia de
acciones en materia dramética. En ella se coordina distintos modos de expresion
(linguistica, corporal, pléstica, musical), los cual es se desarrollaen formaglobal.
Fomenta la comunicacion, la actividad psicomotriz y la creatividad” (p. 30).

Ladramatizacion fortificaraen los nifioslaexpresion linglistica, motricidad fina

y gruesa donde desarrollala comunicacién y socializacion con su medio.

Piaget (citado en Mufoz, 2016), afirma que “los nifios se valen del taller
dramético para dominar la representacion simbdlica y aumentar sus

conocimientos sociales” (p. 10).

En el taler dramético los nifios imitan variedad de persongjes con €l fin de
potenciar sus habilidades sociales, como también fortalecera el desarrollo
linglistico a intercambiar ideas, fomentar la imaginacion e imitacion de
diversos personajes o dandole vidaalos objetos. Asi como expresaBarret (1991)
a traves de la dramtizacdn a nifio se le puede fortalecer sus capacidades de
cognitivas. Por ello, mediante el taler de dramatizaciéon los nifios podran
vigorizar diversas destrezas y habilidades que desarrollarén la percepcion y la
informacion de su medio lacual propiciaraadquirir comportami entos adecuados,

dentro de su contexto social.
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Seglin, Morote, Lucas y Gonzales (citado en Valdivia, 2018) “el taller de
dramatizacion es concebido como un espacio de expresion creativa, donde cada
uno de los miembros tiene la posibilidad de dar rienda suelta a su imaginacion y
a sus ideas (p.27). Por otro lado, Vialaret, Renoult, y Bernoult (2000) afirman
gue “Es una mezcla sabiamente dosificada de gesto y palabra, de expresion

corporal y expresion oral” (p. 16).

En €l taller de dramatizacion el nifio desarrollara su imaginacion al representar
un persongj e desenvolviendo su expresion corporal y linguistica tanto en el aula
como en la sociedad. Por tanto, €l taller de dramatizacion es “un potente
instrumento para el desarrollo de habilidades sociales y educacion en valores,
por su fuerte carécter interpersona y relacional. (Trujillo, 2017, p. 31). En ese
sentido, el desarrollo de talleres de dramatizacion brindara un espacio educativo
el cual permite fortalecer las habilidades como la expresion corporal y
linguiistica, integrando el aspecto socid, 10s nifios aprovecharan estos espacios

para mejorar la comunicacién y seguridad de si mismos.

De acuerdo con Mufioz (2016) “El taller dramético le ofrece a nifio e recurso
para experimentar, probar, sin limitaciones, ni temores, porque es algo que le
pertenece totalmente y puede usar sin restricciones, hasta conseguir la solucion
gue busca, o lograr satisfacciony placer. (p. 11).

Tanto asi que, |0s nifios pueden expresar emociones, sentimientos y necesidades
imitando las situaciones cotidianas de su hogar, €l taller permitira que el nifio
exprese sin temores el papel de un personge de su agrado, buscando una

solucién o satisfaccion.

Garciay Vasquez (2015) considera que através del taller de dramatizacion los
nifios también se conocen, asimismo, estimulan su objetividad, espiritu critico,

tolerancia, fantasiay pensamiento critico.

Ademéas, Al desarrollar talleres de dramatizacion se promovera que los nifios
descubran sus sentimientos y de los demas recorfortando la integracion,

Imaginacion, creatividad, autonomia, socializacion eindependencia de si mismo.
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3.21.1 Teoriasde taller dedramatizacion

a)

b)

Teoria psicogenética
Piaget (citado en Mufioz, 2016), “sostiene que los nifios se valen
del taller dramatico para dominar la representacion simbdlica y

aumentar sus conocimientos sociales” (p. 10).

En esta teoria Piaget explica que los nifios a los tres afios logran
la madurez social, logrando asi comprender las ideas € rol que
debe cumplir cuando sele asigna. Y alos cuatros afios los nifios
ya puedan diferencias juegos con emociones como €s la tristeza,
alegria, ira 0 temor. En tanto, que es el motivo para poder
desarrollar €l taller de dramatizacion, debido, que este puede
generar un efecto en el desarrollo de sus emociones, sentimientos
y necesidades. Por otro lado, €l taller de dramatizacion para los
nifios es un recurso donde le permite probar, experimentar, sin
que nadie le limite, ni tampoco lo atemorice con tal de satisfacer
sus necesidades y sentir el placer.

Al realizar un taler de dramatizacion, los nifios imitaran roles,
donde mostraran sus emociones y sentimientos, el cual favorece
la expresion corpora y linglistico, los nifios representaran
vivencias de su hogar sin temores para mejorar su conducta. Lo

que propiciaria el desarrollo de diversas destrezas.

Teoria cognitiva segin Piaget

Consiste en el desarrollo evolutivo del nifo, de acuerdo a los
estadios, donde construye sus conocimientos y sSus nhuevas
estructuras psicoldgicas, en cual se adapta a su contexto o al
medio que le rodea. Entonces, Piaget considera que e juego
simbdlico se da en |la etapa pre operacional, que:

Esta constituida por €l empleo de imégenes visualesalo largo de
un gran intervalo de tiempo, graciasalafuncién ssimbdlicaque le
permite a infante la representacion de las cosas, pueden pensar
en COSas, personas 0 sucesos que estan ausentes conservando sus

imagenes. A diferencia de los infantes en € periodo sensorio
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motor, aqui pueden aprender no solo mediante la experiencia y
los sentidos, sino ademas mediante € pensamiento reflexivo
donde intervienen imagenes, simbolos y significados. Aunque
todavia no pueden pensar o resolver problemas haciendo uso de
la 16gica, emplean el pensamiento intuitivo, apoyandose en el

lenguaje pre verbal. (Camero y Pilares, 2013, p.p. 129 - 130)

En los nifios segiin Jean Piaget € juego simboldgico surge en la
etapa pre operacional entre 2 a 7 afios simulando situaciones de
representacion simbdlica, en ese sentido a realizar lostalleres de
dramatizaci 6n implementamos variedad de vestimentas donde | os
nifios se visten para representar y dar vida a los objetos y

persongjes.

Ademas, Piaget recomienda a los docentes que se debe propiciar
situaciones de aprendizaje, donde el nifio de acuerdo a su
desarrollo cognitivo, este tiene que pasar por los niveles como,
son: a) El nivel de objeto, estareferido ala reprentacion de una
imagen en el cuad @ nifio a adquirido a traves de la experiencia
directa, sensoria, afectiva y sociocultural, por ende los nifios
pueden hacer una representacion mental; b) nivel de indicio,
consiste cuando €l nifio percibe e objeto atraves de los sentidos,
lo que formara unaimagen mental; c) nivel simbolo, estareferido
cuando € nifio representaatraves de sus expresiones linguisticas,
dibujosy signos. Ademas aqui se desarollala motricidad fina; d)
nivel de signo, es donde el nifio podra hacer una representacion
grafomotriz, el cua se genera en € proceso de comunicacion

escrita.

Teoriasociocultural del Aprendizaje

Vygotsky (citado en Mufioz, 2016), indica que €l nifio puede
hacer representaciones de |os objetos, instrumentos, animales o
cosas Yy las personas imitandolos, de tal forma, que alli es donde
yaellos pueden manejar su propia creacion artistica, ademas, son

sus propias vivencias del cual é pueda imaginarse. Asi como,
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Vygotsky senala “que cuando un nifio, que ve por primeravez un
tren, dramatiza su representacion, juega a gque es locomotora,
golpea, silva, tratando de copiar |0 que ve y experimenta enorme
satisfaccion a hacerlo” (p. 11).

El arte dramético fomenta la imaginacién en el cual € nifio se
desenvuelve imitando objetos, personges, animales, etc. Para
desarrollar estas habilidades €l nifio se guia de la sociedad y de
las situaciones cotidianas al observarla e imitarla, desarrollando

el juego smbalico.

Cuevas y Rodriguez (2011), afirma que Vygotsky alude que un
nifio puede ser influenciado por la sociedad y su cultura sobre su
intelecto, ya que, “Cada cultura transmite creencias, valores y
métodos preferidos de pensamiento o de solucién de problemas,
sus herramientas de adaptacion intelectual, ala generacién quele
sigue” (p. 56). Es por eso, que el nifio aprende de su medio social,
adaptédndose asi ala cultura en la cual se desenvuelve, por ello se
identifican y definen su identidad con las ideas, valores y

actitudes a partir de las personas que le rodean.

Hay tres formas en que las herramientas culturales pueden pasar
de un individuo a otro: a) aprendizaje imitativo, trata cuando €l
nifio imita algun persongje, animal u objetos que le gusta; b)
aprendizaje instruido, es la manera en que €l nifio se guia del
docente en determinadas acciones o actividades; y c) aprendizaje
colaborativo, se da cuando €l nifio y el grupo de comparfieros se
esfuerzan por aprender en el proceso de ensefianzay aprendizaje.
Arce (citado en Mufioz, 2016) reconoce €l taller de dramatizacion
como a contexto de maneraintegral, complegjo y reflexivo. Pero
se vale del aprendizaje de contenidos tedricos y practicos para se
Ileve como estrategia pedagogica. Debido ala fuerza misma que
demanda en cuanto ala comunicacion en el alrededor de manera

contante. (p. 11)
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El taller dramatico permite conocer a nifio el contexto en el que
se desarrolla, la cual se vale de movimientos corporales y
lingUisticas para expresar sus sentimientos, emoci ones, conocerse
asi mismo con ayuda de docentes y compafieros de clase donde
organizaran sus ideas para luego representarlas y transmitir un

mensagje o reflexion.

Para Barret (citado en Mufioz, 2016) € taller de dramatizacion
ayuda en “el desarrollo de un gran nimero de capacidades
cognitivas relacionadas principalmente con los procesos de
atencién, percepcién y comunicacion, que a su vez favorecen la
adquisicion de habitos de conducta socia en los estudiantes” (p.
11). Por eso, el taller de dramatizacion permitira a los nifios
acelerar € desarrollo de un conjunto de capacidades y habilidades
como la socializacion, expresion linglistica que permitira la

adquisicion de una conducta socia adecuada.

Principios del taller de dramatizacion
Segin Monteza y Vilchez (2018) los principios del taler de

dramatizacion son los siguientes:

a)

b)

Principio delalibertad: este principio le otorgaal nifio expresarse
libremente en el movimiento, expresion corporal y oral. Pero esto,
se debedarse sinfomentar el divisionismo, y el docente debe estar
monitoreando y guiando y que los nifios interactien en forma

grupal;

Principio de la creatividad: considerando la creatividad se debe
llevar adecuadamente, de tal forma se desarrolle su actividad
artistica, para ello e educador o la familia debe de darle las
condiciones adecuadas para que € nifio pueda sentirse a gusto y
pueda manifestar su habilidad creadora; y

Principio de la actividad: es cuando el nifio por sus acciones

siempre estara activo, es en ese momento donde el nifio desarrolla
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su personalidad espontaneamente e improvisada, es de alli que

canaliza como un vehiculo para su vida.

Beneficios del taller de dramatizacion

Los principales beneficios que ofrece la dramatizacion en los nifios

(as) son los siguientes, con bases en Onieva (2011):

a)

b)

d)

Ayuda a desarrollar sus habilidades sociales alos nifios.

Definitivamente mejorara su autoestima, debido a que lograra

encontrarse, asimismo, aceptandose tal como €él es.

El nifio incrementara su confianza;

Los nifios desde pequefios tendran ala oportunidad de empezar a

compartir susideas de lamanera que se reflgjara como un trabajo

en equipo.

El taller de dramatizacion promueve en el nifio capacidades y

habilidades como la socializacion, trabajo en equipo, confianza en si

mismo, un adecuado nivel de autoestima conllevaamejorar como ser

humano con un futuro prometedor con éxito ya que s mejoramos las

capaci dades emocional es que aportan un 80% y un 20% que aportala

capacidad racional tendremos nifios felices y exitosos.

M odalidades de dramatizacion
Seguin Delgado (2011) las modalidades de |a dramatizacién son los

siguientes:

a)

b)

Los titeres: esta modalidad se utiliza en los nifios de dos a seis
anos, ademas, através de esta herramienta el nifio puede expresar
su sinceridad, y la vez estimula su creatividad, ya que, se siente
libre de manifestar |0 que deseo 0 anhele, ademas, es una forma

de superar |as inseguridades.

El mimo: estamodalidad de los mimosayudaal nifio adesarrollar

su coordinacion corporal. También a través de los mimos los
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nifios desde tempranas edades ya practican en representar ciertos

movimientos que otras personas |o realizan.

c) La pantomima: esta modalidad permite que los nifios formen
equipos y puedan elaborar sus propias ideas, de tal manera, ellos
entiendan de los temas que interpretaran, alli es donde se debe
distribuir los papeles para poder actuar, escenificando a su

manera, pero siempre considerando ala excesiva articulacion.

d) Lassombras. estamodalidad escuando €l nifio muestra su propia
imagen oscura, es por €llo, que puede representar
simbdlicamente, segiin su imaginacion ademas puede fortalecerlo
su creatividad; lacalidad de la expresion se hace més asequible.

€) Ademaés, existen otras modalidades como: la representacion de
actividades cotidianas, adivinar o que representa otro grupo,
imitacién de animales através de gestosy sonidos, representacion
de conflictos, representacion de sentimientos, €l juego del espejo.
(p. 389)

En el taller de dramatizacion utilizamos titeres como medio para que
el nifio exprese sus sentimientos, emociones, deseos y pensamientos
gue potencie su imaginacion; el mimo fortaleceralaexpresion y gesto
corporal, la cua se desarrollara usando variedad de mimicas para
expresar |os pensamientos e ideas de los nifios; en la pantomima se
vale de un guion planificado en € cual mencionalos gestosy acciones
gue debemosredizar; las sombras es una modalidad de dramatizar en
el vigorizaralaimaginacion, creatividad y movimiento corporal; otras
actividades que podemos utilizar son los juegos de roles, imitacion de
animales, promovemos el juego smbdlico en & cua expresan
sentimientos y emociones;, sobre todo los nifios experimentan
variedad de modalidades de expresar como también conocerse asi

mismo.
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Técnicas de dramatizacion

Onieva (2011), menciona que lastécnicas para desarrollar € taller de

dramatizaci6n son |os siguientes:

a)

b)

d)

Juego simbdlico. Estatécnicase empleaenlosnifiosde dosasiete
anos, debido a que ellos emplean la funcionalidad de cualquier
cosa u objeto segiin su imaginacion como es el caso de una silla
pueden convertirlo en un auto. Estos se puedan dar hastaque ellos

encuentres el juego;

Juego de expresion. El juego de expresion tiene que ver con los
elementos de |a creatividad que |os nifios manifiestan atres de su
imaginacion de modo que. Ellos pueden convertir otros
escenarios utilizando una mesa como una isla, por g emplo. Es
por ello la importancia de estos juegos subjetivos ayudad a
fortalecer sus capacidades y habilidades de los nifios en su

creatividad (actia como s, haz como s, eres como...):

Los juegos de roles. Esta referido a juego donde los nifios
pueden asumir las cualidades de sus personajes imaginarios, ser
representado por sus familiares u otros individuos, para ello la
situacion que amerita puede ser ssmple, complejo, nueva corta o
larga, del mismo modo, aqui aflora el cambio de actitudes,

valores, destrezas y técnicas;

Juego dramdtico. Esta referido a conjunto de acciones que se
puedan improvisar por los nifios, para ello cada nifio debe
desempefiar un papel considerando personajes, diaogos,
desenlace, ademas, aqui se valora caracteristicas en relacion al
lenguaje teatral como la entonacidn, vestuario, espacio, objetos,
etc. Este tipo de juegos solo se puede llevar acabo de manera

colectivay, ademés, debe existir participante y espectadores.

En lastécnicas de dramatizacion desarrollaremos en los nifios €l juego

simbdlico dando vida a los objetos o imitando ser otras personas, en

el juego de expresion el nifio imagina situaciones transformando la
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realidad, en el juego de roleslos nifios tendran un alto nivel de empatia
para realizar diversas actuaciones en grupo en € cual imaginan
diversas situaciones en busca de soluciones. En el juego dramético los
nifios se convertirdn en diversos persongjes cumpliendo un rol
teniendo en cuenta el vestuario y expresion linguistica de acuerdo al
guion, todas estas estrategias conllevan a que |os nifios potencien una
adecuada autoestima que promueva la confianza y seguridad de si

mismos.

Elementos de la dramatizacion

De acuerdo con Santiago (2015) los elementos de un taller de
dramatizacion son los siguientes:

a) Personas: que son las que hacen posible que la accién seredlice.

b) Argumentos. conjunto de elementos que forman la historia.
c) Tema Significado de los argumentos.

d) Conflicto: surge de la relacion que se establece entre los

persongjes.

€) Espacio: Es donde se reproduce la accion pudiendo llegar a

imaginar en € espacio real donde ocurren |os hechos.

f) Tiempo o época: No hay que confundirlo con la duracion del
tiempo de laaccion. Se trata de enriquecer |0S recursos expresivos
y representativos que el nifio posee, procurando medios para
sistematizarlasy usarlas en laadopcion de otros papel es, tomando
los nifios progresiva conciencia de sus posibilidades

canalizandolas para expresar y representar. (p. 24)
En los eementos de la dramatizacion tendremos en cuenta los

personagjes, e argumento, el tema, conflicto, el espacio y el tiempo o

época segun lo planificado en el guion en donde |os nifios representan
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diversos persongjes y expresan diversas formas de emitir mensgjes

con movimientos corporales 0 expresi ones gestual es.

3.2.1.7 Componentesdel taller de dramatizacion
a) Desarrollodel lenguaje

Teniendo en cuenta a Bonilla (2016) “El desarrollo del lenguaje
es considerado como el proceso cognitivo y social por el cual los
seres humanos adquieren la capacidad de comunicarse
verbalmente usando una lengua natural” (p. 35). En ese sentido,
el nifio adquiere el lenguaje de forma natural a estar en contacto
con su familiay el contexto, que favorece la socializacion, para
expresar sus ideas verbalmente o a través de gestos, mimicas y
sefiales linguisticos.

Se sabe que un nifio aprende de su contexto, esdealli que él pueda
manifestar las actividades que se llevan a cabo, por ende, €los
pueden transmitirlo de manera especifica y smple a la vez,
aungue la comunicacion en los nifios sea complga s se trata de
su desarrollo, por elo, e convierten comunicacion que fluye de la
sociedad y la comunicacion. Entonces “el desarrollo del nifio se
caracteriza como un proceso en el que se manifiesta una cantidad
de actividades eminentemente sociales y comunicativas”
(Manzano, 2016, p. 55). Por tanto, €l desarrollo del nifio se daa
través de interacciones con la sociedad, mediante la
comunicacion permitird que mejore su dialogo y confianza en si

mismo.

Asimismo, Edwardsy Mercer (1994), definen, “el lenguaje como
un método puramente humano y no instintivo de comunicar ideas,
emociones y deseos mediante un sistema de simbolos producidos
voluntariamente. Estos simbolos son, en primer lugar auditivosy

son elaborados por los 6rganos del habla” (p. 24).

El lenguaje es un medio de expresion linguisticaen € que el nifio

expresaideas, emociones y deseos transmitidos por el organo del
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habla, amedida que € nifio crece vainteractuando con su entorno
social, de tal manera que mejora su comunicacion.
Igoa (citado en Manzano, 2016) define el lenguaje “como ese
preciado don que nos permite transmitir ideas, experiencias, y
también entender ideas, experiencias de otros, por medio de la
gecucion (y la percepcion) de sonidos que articulamos con la
boca” (p. 355).

En el lenguagje € nifio transmite experiencias cotidianas e ideas
para intercambiar opiniones, emaociones, sentimientos y

sensaciones con | os otros.

Por otro lado, Bonilla (2016) el lenguaje oral en el ser humano es
un proceso que inicio desde los primeros dias de vida hasta la
adolescencia, debido a que en este proceso es donde se aprende

las formas lingisticas y los contenidos de |os mismos.

Laadquisicion del lenguaje se desarrolla en |os primeros afios de
vida en €l nifio e cual la adquiere mediante la imitacion como
sonidos, babuceos, llanto, sefias en la edad infantil, asi
progresivamente el desarrollo linglistico se va fortaleciendo a
medida que pasa € tiempo araiz de la interaccion con nuestros

padres y sociedad.

Por otra parte, Quintero (citado en Manzano, 2016), sefiala que
“Lafamilia influye en el desarrollo del lenguaje, ya que aporta
aspectos relevantes como son: la estimulacion ofrecida, lacalidad
delasinteraccionesy €l lenguaje dirigido, el cual esun lenguaje

simple (frases cortas y de repeticion)” (p. 56).

La familia es @ principal pilar, para que e nifio defina su
desarrollo lingiistico se vale de su lengua materna para aprender
y descubrir e mundo que le rodea mediante la exploracion y

manipulacién de objetos.
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Seglin Manzano (2016), el desarrollo del lenguaje atraviesa por
las siguientes fases: a) La primera fase, dominio progresivo del
potencial funcional del lenguaje, es aqui donde el nifios empieza
a desarrollar un sistema de actos, vocalizacion, gestos que
significany atravésde ellos puedan interaccionar, aello, se puede
considerar el contexto, ya que cadaindicio de comunicacion tiene
su concepto deinterpretacién como por €jemplo las producciones
sonoras seguin laintensidad u agudeza pueda transmitir diferentes
necesi dades o deseos; L a segunda fase se considera una etapa de
transicion hacia el modelo gramatical del nifio. En esta etapa, ya
los nifios muestran una edad que oscila de 18 a 24 meses aqui ya
se puede notar el desarrollo del vocabulario, estructuras o
elementos que se necesitan dialogo, de tal manera que este nifio
pueda intercambiar informacion con sus semejantes; y, latercera
fase, edta referida a desarrollo total del lenguaje a cua se
denominacomo el lenguaje adulto, estafase comprende delos 24
meses aqui €l individuo comprende notablemente el uso del
lenguaje y sabe que este es un componente de lalengua materna.
El desarrollo del lenguaje en e nifio se va adquiriendo en la
interaccion con sus semejantes en la que despliegan acciones,
gestos, vocalizaciones empleando acciones de comunicacion,
como también propiciara €l uso adecuado de la gramatica y el

vocabulario para un adecuado dial ogo e intercambio de mensajes.

Expresion cor poral

Bara (citado en Blanco, 2009) manifiesta que “la expresion
corporal revela un contenido interno sin tener en cuenta
preocupaciones estéticas 6 unitarias, esto quiere decir que, no se
contempla ninguna forma especifica pensada 6 Unica para
expresarse” (p.15). También, Ortiz (2002), sefida que “la
Expresion Corporal, es €l conjunto de técnicas que utilizan €

cuerpo y el movimiento” (p. 111).

En la expresion corporal e nifio mostrara sus habilidades y

destrezas al momento de actuar o imitar algin personaje de su

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-32 de 216-
agrado que ademés promueve €l uso de su cuerpo, movimientos

y expresiones gestual es.

En la expresion corporal €l nifio utiliza su cuerpo para expresar
fortaleciendo sus movimientos de acuerdo a lo que quiere

transmitir.

Por su parte Blanco (2009) sefialaque la expresion corporal es “él
arte que libera energias a través del movimiento y la expresiéon”
(p. 15). Esdecir, que la expresion corporal esun arte que permite

la comuni cacién entre | as personas.

La expresion corporal permite a nifio a realizar expresiones a
través de su movimiento, ideas, deseos, emociones que permitira
lacomunicacion del nifio con su entorno einformar [o que piensa.
Santiago (citado en Blanco, 2002), afirma que “La expresion
corporal es e espacio donde & hombre se manifiesta consigo

mismo, con los otrosy con el mundo que lo rodea” (p. 15).

En la expresion corpora € nifio expresa ideas consigo mismo y
con las personas de su contexto, |o que le permite asi fortalecer

su comunicacion y dialogo.

Stokoe (1967), expresa que “la expresion corpora tendera a
favorecer la lateralizacion del nifio (a) en el espacio a permitirle
conocer mejor el maravilloso instrumento que es su cuerpo para
expresarse” (p. 136). Por tanto, el nifio reconfortara sus
movimientos para expresar dominio'y equilibrio de su cuerpo con
lo que expresara mediante el, mensgjes e ideas para realizar una

representaci dn o imitacion.

Seguin, Martinez (2010) una persona o individuo puede expresar
mediante el cuerpo sus emociones, sentimientos, sensaciones y
pensamientos. Lo que le permite poner en contacto con el medio

y los demés.
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La expresion corporal se desarrollé desde nuestros antepasados
siendo un principal medio para expresar sensaciones, emociones,
sentimientos y pensamientos;, el cuerpo es e instrumento
principal que nos permite contactar con los otros promoviendo la

imaginacion, creatividad y comunicacion.

Expresion gestual

Segiin Ussa (2013) “El gesto constituye parte esencial del
discurso y, a su vez, se convierte en espacio donde €
comportamiento cognitivo de los interlocutores es €l reflgjo de
sus estados de conciencia” (p. 92). El nifio a realizar gestosen el
desarrollo de los talleres refleja € estado de conciencia a través

de su conducta.

“El gesto como comunicacion humana se relaciona con los
movimientos, ya sean voluntarios o involuntarios del cuerpo, o
las variaciones del rostro; dichos movimientos revelan la
diversdad de estados psicolégicos que puede expresar €l
hombre” (Ussa, 2013, p. 92).

También, € nifio a momento de realizar movimientos da a
conocer sus estados emocionales la cual utilizara como medio

para conocer sus actitudes y aptitudes.

Santi (citado en Ussa, 2013), “propone una relacion
tridimensional que tenga en cuenta la motricidad, la emotividad,
la sensorialidad y el simbolismo; aspectos fundamentales en

situaciones de interaccion” (p. 92).

Por €ello, en el artedramatico el nifio robusteceralos movimientos
sensoriales como lamotricidad finay gruesa, imitacion, dominio
de emociones, la empatia con los miembros del grupo y sobre

todo la socializacion interactuando con su entorno.
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Con base en Farkas (2007) “El lenguaje gestual se desarrolla de
manera espontanea, dentro del proceso de adquisicion de la

comunicacion, y se mantiene durante todo el ciclo vital” (p. 114).

Los gestos son muy importantes, el nifio la redlizara para
transmitir mensgjes esta a su vez se mantiene en toda nuestravida
ya gque es un soporte mas para una adecuada transmision de

mensajes e interaccion.

Es decir que la expresion gestual acomparia a los nifios desde los
primeros meses de vida, por tanto, es necesario resaltar su
importancia para € desarrollo de ciertas habilidades sociales,

tales como la correcta comunicacion.

En resumen, Céceres (2010) refiere que “Los gestos forman parte
de la comunicacién no verbal. Son movimientos expresivos del
cuerpo, un lenguaje corporal que expresa distintos estados de

animo” (p. 4).

Los movimientos corporales transmiten mensajes en donde
revelara sus estados emocionales, a momento de dramatizar el
nifio pierde € miedo a hablar y utiliza los gestos, sefiales,

mimicas mas para dar a conocer |o que quiere, siente'y piensa.
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Taller de dramatizacion

Cuento N° 10: El zorro Juan, €l inventor

En un bosque vivia un zorro que era un gran inventor, le gustaba crear
C0osas huevas para ayudar a los demas animales, sus amigos se burlaban
de él porque era como un loco queriendo crear
cosas, cierta ocasion quiso volar creando unas
alas que eran muy pesadas asi pasaba pensando
crear mas cosas como ser una abeja, inventar
algo que ayude a recolectar polen y muchos
inventos mas que no funcionaban, un dia se
adentr6 en e bosgue se perdid entre sus
pensamientos este zorro tenia un olfato
excepciona y pudo oler alo lgoslapresenciade
seres humanos que venian a cazar animales en el
bosque, €l zorro rdpidamente corrié donde
estaban los animales y los reunio les comento lo

gue observo.

El zorro de inmediato tubo un plan para enfrentarse con |os humanos, los
animales atacarian con las armas que tenian, por cielo y tierra, primero
enviaron ala ardilla para que mordisqueara las armas de los hombres y
no puedan defenderse, mientras |os hombres avanzaban buscando alos
animales para cazarl os, todos | os animal es estaban preparadosy rodearon
a los humanos atacandol os, estos al ver a los animales se espantaron y

echaron a correr, los animales defendieron su hogar con garrasy dientes.

Desde ese dia€l zorro lideraba alos animal es porque era astuto, inventor
e inteligente, el zorro aprende a creer en si mismo y aprendemos que
todos tenemos algo especial. Con este cuento podemos decir, que todo
ser humano posee diferentes habilidades y capacidades innatas en la cua

se desempefia excel entemente.
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Taller dramatizacion
Titulodel Taller: “Dramatizamos un cuento El zorro Juan, €l inventor”
Datos | nfor mativos

E.l

Edad

Profesora de aula

: Virgen de la Piedad N°62
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e

Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion v satizfaccion hacia la imagen de si mismo.

Aprendizajes Ezperadoz
Area Competencia Capacidad Desempetio
Fecompce  suz necesidadas,
sensacionss, intarezaz v

Perzonal zocial

“Construye su

1dentidad”

¢ Spovalora 2 51 misme.

¢ Autorregula sus emociones.

prefersnciaz; laz diferencia de las d=
loz ofros 2 fravézs ds palabras,
acciones, gestos o movimlentos.
Ejemplo: En el momento dal jusse,
un nifio busca snfre los juguates uno
de su preferencia v escoge un balde.
Dhice a sus amigos: “Y o quisre este”,

Area intesrada
Comunicacion.

“Crea
proyectos
dezde
lenzuajes
arhsticos”

los=

*  Explora v experimenta los
lenguajes del arta.

*  Aphea procesos creativos.

*  Sooializa sus procezos v
provactos,

Explora por miciativa propia
diversos materizles da acuerdo con

sus nacesidades & mtereses,

Descubre  loz  efectoz qus =2
producen al combinar un material

con ofro.

Feprezenta 1dsaz acerca de zus
perzonales  uzando
diferentes lenguajes artisticos (sl
dibujo, la pinfura, la danza o el
movimienta, 2l teatro, la misica, los
fiteres, ete.

vIvensias

Muestra ¥

-

forma
espontinea a compateros v adultos
de su entorno, lo qua ha realizado, al

JUgar v crear proyectos a fravés ds

comentz  de

los lenguajes artisticos.
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Secuencia didactica del taller de aprendizaje.

Orientaciones

Process logico de construccion

Recursos

Escenario

Pedagogicas

gl ermor constructivo, generar el conflicto cognitive, medisr el proceso de los estndisntes de un nivel ds
aprendizaje a ofro superior, proanever el mabajo cooperativo, promover el pensamiento complejo.

Partir de simisciones significativas, generar interes ¥ disposicion como condicion para el aprendizaje
aprender haciende, partis de los saberes previos, construir el pweve conocimients, aprender del errer o

Inicia:
La docente ¥ los nifies converzan sobre el desarrollo de la actividad
para cual se sienftan en [a alfombra.
Ezcuchamos un cuenta muy bonito de Tuan el zamma.
Para la cuzl establecemos los compromizos para que escuchen el
Cuenta.

v Estar zantados v escucher el cueato.

v Levantar la mano antes de hablar,
Diesarrollo:
La docente pressmta los zspectos gemerales del cuemto (timlo,
mascaras) del cuento Tuzn el zomo, coa el uso de titeres v silustas
contara gl cusnto.
Los nifios escuchan atentamente, sagin que narra saca ua tiere de una
caja. Al finalizar el cuento se realizamos preguntas:
;Qua entendieron del cuenta?, ;Qué animales han escuchado en el
cuenta?, ; Por que ol zorro Tuan ze sentia diferente? ;Por qué el zomo
Tuan no estaba feliz?, ;Que le sucedio al zormo cuande invento muchas
cosas?, ; Como 32 sentinian 5 ustedes Foeran el zoro?, ;Por que seatia
triste el zorro?, ;Que rzzones tema el Zoro parz no acepiErse COMO
as7, :Como e sentirian =i ustedes fueran el zomro?

La docente v loa nifios descubren variadad de trajes v méscaraz conla
cuzl dramatizaremos el coanto de Juan e] zarro.

La docente v los nifios se visten com los trajes de los personmajes
TEspectivos para representan el cusnto.

Loz nifies divojan lo que mas les gusto dal cuento, 12 doceats esta
atentz en todo momento a las manifestacionss de loz nifios.

Clerre

Dialogamos con los nifigs:

Qe hicimos?, ;Les gusto lo que hicimosT,

Qua les parecio al cueato?,

i Qnizieran volver a rapetir el cuanto que hicimosT v

;Como 32 sintieron 2l actuar en &l cusnto?

Fescatarnos del coento los valores adecuados gque debemps practicar
an el aula

Titerez  de
Zorro, Avas,
Consjos ¥
Amiraales

dal bozque.

WVariadad de
trajes ¥
TEECETEE.

Hojaz boom
colores,

Capilla de san
Antonio

Aula

FEFLEXICM S0BEE LAS EVIDENCIAL DE OBSERVACION
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Autoestima
Para Real Academia Espafiola (2019) el termino de autoestima estareferidaala

“Valoracion generalmente positiva de si mismo” (p. 1). Entonces podemos decir

gue la autoestima es quererse, apreciarse, tal como uno es. Segln Roa Garcia
(2013) la autoestima esta referida a la “valoracion objetivay realista de nosotros
mismos, aceptandonos tal como somos y desarrollando sentimientos positivos

hacia nosotros mismos” (p. 246).

La autoestima es la vision y amor que sentimos por Nnosotros mismos,
aceptandonos como personas integras, el nifio aprende a quererse dependiendo

como los tratan, valoran, aprecian, |os padres en su hogar.

Por lo tanto, es importante que nos aceptemos tal como somos. En esa misma
linea Louise (citado en Monbourquette, 2004) sefiala “cuando uno se ama
realmente, cuando se aprueba y se acepta tal como es, todo marcha bien en la
vida. Son como pequefios milagros que surgen por doquier” (p. 29). Ademas,
Branden (1993) sostiene que:

Laautoestima es una poderosa fuerza de cada uno de nosotros (...) la autoestima
eslaexperiencia de ser aptos paralaviday paralas necesidades de lavida. Mas
especificamente, consiste en: @) confianza en nuestra capacidad de pensar y de
afrontar los desafios basicos de lavida y b) confianza en nuestro derecho a ser
felices, € sentimiento de ser dignos, de merecer, de tener derecho a afirmar

nuestras necesidades y a gozar de los frutos de nuestro esfuerzo. (p. 13)

Laautoestimaesel principal motor delavida, en € nifio se ve reflejada en como
se siente consigo mismo, confianza en si mismo, capacidad de enfrentar desafios

y resolucion de problemas.

Coopersmith (1967) citado por (Reyes, 2017) define que la autoestima “es la
evaluacion que € individuo hace y mantiene por costumbre sobre si mismo,
expresaunaactitud de aprobacion eindicael grado en el que el individuo se cree

capaz, importante, exitoso y valioso (p.1).
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Por tanto, cada persona tiene un juicio personal, que se manifiesta en las
actitudes de uno mismo. Ademés, uno con facilidad puede tener una abstraccion
de lo que desarrolla 0 hace dentro de sus capacidades, actividades, atributos y

objetos lo que hace una representacion de si mismo.

Teniendo en cuentael anterior parrafo esimprescindible que tengamos confianza
para afrontar a cualquier obstaculo que se nos presente en la vida. Por tanto,
Bonet (1997) afirma que la autoestima:

Es el conjunto de percepciones, pensamientos, evaluaciones, sentimientos y
tendencias conductuales dirigidas hacia nosotros mismos, hacia nuestra manera
de ser y de comportarnos, hacia los rasgos de nuestro cuerpo y de nuestro

caracter, configuran las actitudes. (p. 18)

La autoestima en € nifio es la conducta que tiene hacia si mismos como la
manera de ser, su comportamiento, aspecto fisico, caracter que se reflga en su

vida cotidiana, aceptdndose y amandose como es.

Esas percepciones que se tienen consigo mismo deben favorecer en su sentido
positivo y de esa manera crear como una fortaleza, para poder aprovechar una
potencialidad o habilidad con latotal libertad y seguridad. En ese sentido, Auger
(1992) sefiala que la autoestima se centraen la: “Aceptacion deasi mismoy de
las propias debilidades suele venir acompafiada de una buena dosis de humor y

una benévolatolerancia para con las propias necedades” (p. 25)

Una autoestima confortada nos dard posibilidades de éxito en la vida, a
aceptarnos como somos, personas seguras y libres potenciando pensamientos
positivos para su desarrollo, a nifio le dara oportunidades como seguridad en si
mismo Yy en las cosas que realiza sin temores, complicaciones y asi resolver
diversas situaciones que acontecen dia a dia en lafamilia, escuelay sociedad.

En tanto, es conveniente considerar conocernos con nuestras dificultades,
debilidades y en especial aceptarnos como nos caracterizamos, porgque solo de
esa manera podriamos reconocer |o bueno 0 malo que somos y eso nos podria
ayudar para poder adoptar otro tipo de comportamiento. También, “texto biblico

sefidla (ama a tu prgjimo como ati mismo) seguramente ha de entenderse al
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revés, es decir, que solo se puede amar a préjimo cuando uno se ama a si
mismo”. (Watzlawick, 1984, p. 38)

Laautoestimaes aceptar nuestras debilidadesy fortal ezas amar como somos para
amar alas demés personas, € nifio al sentirse amado transmitird este sentimiento
alos demas como también mejorard su comportamiento sera mas empatico con

las personas que |o rodean.

Este fragmento de la biblia nos ensefia €l valor que debemos de tener, ademas
nos ensefia lo esencial y fundamental sobre € valor humano. Por otro lado,
Haeussler y Milicic (2017) sostiene que: “La autoestima, entonces, seriael grado

de satisfaccion consigo mismo, la valoracion de uno mismo” (p. 21).

Laautoestimarefleja el comportamiento como se siente consigo mismoy lo que
piensa de si mismo como también el valor que tiene como persona, €l nifio se

siente bien cuando siente que sus padres |o respetan y |o aman como es.

Para, Mezerville (1993): existen dos tipos de dimensiones que tiene la
autoestima uno es a nivel interno y €l otro es a nivel externo, lo cual se puede
manifestar cuando el nifio expresa los siguientes enunciados. Por tanto:

Tres de ellos se componen de la dimension interna (1) la autoimagen “me veo
bien”; 2) laauto valoracion “soy importante” y 3) la autoconfianza “yo puedo”.
Y, por otro lado, esta, los siguientes componentes pertenecen la dimension
externa de tipo observable (1) e autocontrol “estoy en orden”, 2) la

autoafirmacion “asi soy yo” y 3) la autorrealizacion “estoy bien”). (p. 8)

La autoestima tiene dimensiones internas y externas; la interna como la
autoimagen como me veo, autovaloracion la importancia que se tiene de si
mismo, autoconfianza que se reflgga a momento de enfrentar problemas; la
dimension externa que se manifiesta en e autocontrol de las emociones,
autoafirmacion aceptacion de si mismo, autorrealizacion al resolver problemas
todas estas dimensiones llevan a tener afirmaciones positivas 0 negativas sobre
nosotros mismos. Los nifios sienten si sus padres lo valoran como es 'y ello se
visualiza en su comportamiento 10 muestra en el salon de clases o con la
sociedad.
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Ademés, Haeusder y Milicic (2017) afirma que “definir la propia identidad
supone tener espacio para encuentro consigo mismo y estar conectado y
consciente con las propias necesidades y emociones” (p. 26). Enlamismalinea,
Montezay Vilche (2018) sostiene que la autoestima es:

El amor propio, que comprende ideas y sentimientos, acerca de si mismo, elos
pueden ser positivos, por ejemplo, soy hermosa, inteligente, aprendo de mis
errores, soy amigable y mientras mas positivos sean los sentimientos que

tengamos, nuestro amor propio es mayor. (p. 35)

Laautoestimanos permite definir nuestraidentidad conocer nuestras debilidades
y fortalezas, asi incrementa nuestro amor propio con pa abras positivas, el amor
a nosotros mismos ser4 mayor, en los nifios la autoestima se visualiza en la
seguridad como al realizar variedad de actividades y resolver problemas como

también amor por si mismosy aprobacion de si.

Para, Panesso y Arango (2017) “los seres humanos necesitamos del éxito y
reconocimiento para sentirnos satisfechos con lo que hacemos, decimos y
pensamos, es decir, requerimos de una aceptacion” (p. 7). En esa misma
direccion, Solorzano (2019) hace referencia que “la autoestima se refiere ala
necesidad de respeto y confianza en si mismo, todos necesitamos sentirnos
aceptados en €l grupo y sociedad que nos desenvol vemos, para sentirnos seguros

de si mismos” (p. 26).

La autoestima se val e de reconocimientos, halagos por parte de las personas con
las cuaes interactuamos, asi mismo el respeto, confianza que tenemos a ser
aceptados en un grupo social, los nifios se sienten bien a hacer nuevos amigos
se consideran aceptados y también influye mucho las palabras de amor hacia el

nifio como sentirse amado y respaldado por su familia.

Ademéas, Haeussler y Milicic (2017) sostiene que existe percepcion positivay
negativa acerca de uno mismo. Pero ademas, existen otras diemsiones
especificas como pueden ser, en la edad escolar: dimension fisica(sentimiento
de ser fuerte y capaz de defenderse, armoniosay coordinada); dimension social

sentimiento de ser parte de un grupo, tomar iniciativa, relacionarse con otras
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personas, solucién de conflictos y solidarios); dimension afectiva
(autopercepcion de caracteristicas de personalidad (valiente, timido, tranquilo,
bueno, generoso y tacafio); dimension académica (autopercepcion de la
capacidad para enfrentar con éxito la situaciéon de la vida escolar, sentirse
inteligente, creativo, y constante); dimenson ética (se relaciona con los hechos
de sentirse una persona buena, confiable, responsable , trabagjador) dimensién

espiritua (sentido de trascendencia).

En la autoestima se visualizard sentimientos negativos y positivos como la
aceptacion en un grupo social, en los nifios se reflgia en el dia a dia en la
institucion educativa en €l aspecto fisico, académico, ético y espiritual donde se
observa claramente actitudes, aptitudes que tiene hacia si mismo y hacia la
sociedad.

Ademas, Chong (2009) afirma gque la autoestima es. “La imagen que uno tiene
de uno mismo(a), esta imagen depende de dos factores: por un lado, de las
percepciones que se recibe del entorno que nos rodea” (p. 1).

La autoestima es la imagen que percibimos de nosotros mismos los logros que
podemos redlizar y la vision que tiene la sociedad de nosotros, en los nifios
influird mucho en como su familialo ve y lo trata, fortalecera su seguridad y

confianza en su propio ser.

Teniendo una ardua referencia podemos definir que la autoestima es el factor
primordia del ser humano, que compone la personalidad con las caracteristicas
propias del individuo, y gracias a esto puede girar la acciones y ademas puede
generar valores y cualidades adecuados para sobre llevar en el transcurso de la

vida

Adicionamente, Roa Garcia (2013) manifiestaquelaautoestimaesta constituida

por tres componentes interrelacionados de tal modo que una modificacion en

uno de ellos lleva consigo una alternacion en los otros y estas son:

a) Componente cognitivo: este componente tiene que ver debido que estamos
en constante asimilacion de conocimientos, 10 que nos permite madurar

psicol6gicamente, de la tal manera que nuestras opiniones, ideas creencias,
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percepcionesy lainformaci on procesada no proporciona seguridad 1o que nos

permite consolidar y crecer nuestra autoestima;

b) Componente afectivo: consiste al grado de valor que se tiene de si mismo,
este se muestra favorablemente o desfavorablemente, positivo o0
negativamente, de mismo modo, pueda reflgjarse de agrado o desagrado, es
alli donde existe un encuentro de uno mismo, lo que determina su valia

personal en superacion.; y

¢) Componente conductual, este componente se netamente ligado con la
conducta del individuo frente a situaciones que le pueden presentar, es alli
donde se puede manifestar latension, intencion decision de actuar de manera
adecuada y efectiva para afrontarlo.

La autoestima consta de tres componentes, €l cognitivo que es conjunto de
pensamientos acerca de s mismo la cual varia en la madures y capacidad del
individuo, el auto concepto y la autoimagen son consolidaciones principales de
la autoestima; en o afectivo la autoestima se reflgja en el valor y aceptacion que
tenemos sobre nosotros mismos; lo conductual conlleva la forma de actuar, en
la autoafirmacion se busca € respeto y consideracion por parte de la sociedad,
estos conceptos propician ser capaz constantemente en el nifio seguridad donde
la familia cumple un papel muy importante en su vida de ella depende que €

nifio crezcay se desarrolle como buen ciudadano afuturo, con confianza propia.

3.22.1 Importanciadelaautoestima

Laimportancia de la autoestima radicaen un aspecto fundamental que
debe desarrollar €l ser humano, ya que setrata de su yo, por ende, toda
Sus acciones y comportamientos giraran entorno al individuo, s este
no tiene una base fortificada se mostrara frente ala sociedad. Ademas,
la autoestima:

Ayudaal desarrollointegral, atener amor propio, se escapaz dellegar
a ser segun sus propdsitos personales. Permite ademas elegir metas a
seguir, decidir las conductas y asumir responsabilidades y su propia
personalidad. La persona con una adecuada autoestima es capaz de

superar las dificultades, de enfrentar los fracasos y |os problemas que
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se le presenten. Asi como también, desarrollar su creatividad con
originalidad e innovacion; relacionandose saludablemente con sus
semejantes, con respeto y aprecio. Ademas, lesfacilitael aprendizaje,
pues se sienten motivados para aprender. (Solorzano, 2019, p. 26)

La autoestima en |os nifios es un aspecto primordial la cual irradiara
ante la sociedad, una persona con una adecuada autoestima podra
sociadlizar, cumplir metas, asumir responsabildades, solucionar
problemas, enfrenta fracasos, fortalece su creatividad y esta apto para
aprender cosas nuevas en interaccion y empatia con la sociedad. Para
Culantres (2016) la autoestima:

a) Congtituye el nicleo de lapersonaidad y garantizala proyeccion

futura de la persong;

b) Determinalaautoestima personal;
c) Asume su responsabilidad;

d) Superalasdificultades personales,
€) Apoyalacreatividad

f) Poshbilita una relacion social saludable y g) Facilita el
aprendizaje. (p. 50)

Una buena autoestima permitira al nifio € perfeccionamiento de una
personafeliz, exitosa, segurade si mismo, teniendo responsabilidades,
solucionando problemas, vigorizando la creatividad, promoviendo
una socializacion adecuada con su entorno y permite aprender cosas
nuevas asumiendo retos.

Niveles de autoestima

Segun Montezay Vilche (2018):

Nivel implica e grado de desarrollo; |a autoestima es una necesidad
basica de la personalidad que se fundamenta en € respeto, la

aceptacion y la aprobacion personal y el reconocimiento de la
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capacidad rea basada en logros y éxitos; por lo tanto, €l nivel de

autoestima estareferido a grado en que se encuentralamisma. (p. 46)

El desarrollo de la autoestima es una necesidad de cada persona en el
cua muestra respeto, aceptacion, aprobacion  personal,
reconocimiento al realizar acciones gque lleven al logro y éxito y ello

potenciara su valor como persona.

Segun Handabaka (citado en Montezay Vilche, 2018) “la autoestima
es un concepto gradual”. Por lo tanto, los individuos presentan 3

estados;

a) Autoestima alta, es cuando €l individuo se siente estimado por si
mMisSmMo, Pose un respeto propio y crea sus retos a cumplirse segun

el tiempo;

b) Autoestima baja, es la necesidad de estatus, fama, gloria,
reconocimiento, atencion, reputacion, apreciacion, dignidad e

incluso dominio) y

¢) Autoestima media, consiste generalmente cuando el individuo no
lograr tomar decisiones solidas més por |o contrario sus hechos de
manifiestan en dudas con por egemplo sentirse indtil o apto,
equivocado o0 acertado o también puede manifestar estas
incongruencias en la conducta — actuar, lo que muestra la
Inseguridad en sus acciones, expresiones e interacciones con otras

personas.

La autoestima tiene tres niveles; autoestima alta cuando |a persona se
siente valioso, aceptado, tiene respeto y estimacion por si mismo; la
autoestima baja cuando la persona no se siente bien consigo mismo en
el aspecto fisico, psicologico y emocional; €l término medio de
autoestima la persona se siente insegura de sus capacidades y
habilidades.
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Por otro lado, también Monteza y Vilche (2018) sefiala que Maslow
clasifico en tres niveles la autoestima son: a) Autoestima baja,
considera que la autoestima baja tiene que ver con el pensamiento
malo del individuo de si mismo; b) Autoestima media, muchas
personas con este tipo de autoestima generalmente viven a la
defensiva u ofensiva mostrando asi su inestabilidad conductual, y c)
Autoestima alta, son personas que escuchan opiniones favorablesy s
el caso es lo contrario posibles estos puedan ignorarlo con mucha
facilidad.

La autoestima consta de dimensiones la cua se reflgja en € nifio,
autoestima baja el nifio no se siente bien consigo mismo; en la
autoestimamedia el nifio esinseguro de sus cualidadesy capacidades;
autoestima ata e nifio confia plenamente en sus capacidades y

habilidades para enfrentarse alaviday ser un nifio feliz.

Factor es que dafan la autoestima

Segun Clark, Clanes y Benan (citado en Culantres, 2016) nos
muestran gue existen cuatro condiciones en la cua se puede dafar la
autoestimay estosson: a) Lavinculacion, tiene quever conlarelacion
de una persona, generando asi una red de actividades compartidas, es
desde ali que se crea conexiones, culturales, familiares, étnicas,
tradicionales, ideoldgicas y deportivas en tanto se responde la
siguientes preguntas ¢Con quién me junto, comunico y para qué?); b)
La singularidad, esta referido con que la persona necesita ser
reconocido y apreciado por si mismay alavez con el entorno quelos
rodea, en tanto que debe responder al siguiente ““;Quién soy y que me
distingue de los demas”?, ¢Qué puedo hacer y como? y c¢) Los
modelos, esta relacionados con los deseos y expectativas que debe
cumplir la persona entre ellos se encuentra sus metas, ideales,
intereses y sus valores; las preguntas aqui son: ¢Como debo actuar?,

¢Haciadonde voy?, ¢En que creo?). (p.50)

Las condiciones para elevar la autoestima, debemos propiciar en los

nifios la interaccion con la sociedad, la comunicacion, realizando
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variedad de actividades grupales en €l que aporten ideas y posibles
soluciones a determinados problemas, promovemos laauto aceptacion
por parte de los miembros de una sociedad respetando |os derechos de

|os demés.

Cespedesy Valdivia (1993), afirman gque existen aspectos que pueden
dafar la autoestima de un nifio durante la interaccion con otras
personas y estos se pueden dar a través de la : a) Expresiones
negativas. son expresiones que a nadie le gusta pero, sin embargo
muchas veces podemos cometer errores como fijar calificativos; b)
Expresiones de rechazo: es otro aspecto que sin medir sus
consecuencias logramos mostrar; c) Falsas generalizaciones: muchas
de lafamilias u otras personas creemos que |os nifios no comprenden
lo que se expresa sin embargo ellos subrayan siempre la conducta
negativa e ignoran la positiva; d) Trato silencioso: es un aspecto de
mal visto, que afecta al nifio, |0 que genera muchas vecesimpotencia
e incertidumbre, sin tener una alternaba por corregir o mejorar; y €)
Amenazas vagas 0 violentas: son actos que reprimen las actitudes

positivas reforzando asi lainseguridad y el miedo.

Laautoestimaen el nifio se verareflejadaen el aula, el educador debe
tener mucho cuidado al expresar mensgjes negativas alos nifios como
las expresiones negativas el poner calificativos o sobrenombres que
dafiara su autoestima; la expresion de rechazo por parte de la docente
de aula afectara su autoestima lo que conlleva al distanciamiento del
nifio por temor al regafno o rechazo; lasfalsas generalizaciones cuando
la docente solo observa comportamientos negativos sin elogiar las
positivas; €l trato silencioso por parte de la docente sin dar opcion a
gue € nifio exprese su idea llevara a nifio a un estado animico
desfavorable para su personalidad; amenazas vagas o violentas el nifio
mantendra su distanciay guardara cierto temor al sentirse en peligro,
todas estas expresiones influyen en el desarrollo de la autoestima de
los nifios, nuestra relacion debe mejorar para no dafiar el progreso de
la autoestima.
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3.2.24 Teoriasdeautoestima

a)

b)

Propuesta de William James

Segun Pérez (2019) uno de los primeros pioneros en darle un
concepto a autoestima fue William James, sefidla que la
autoestima se manifiesta en €l potenciad humano de manera
positiva, ya que, el considera que la autoestima es el requisito
importante para la vida. Ademas, considera que la autoestima
toda persona o lleva internamente y este debe salir de forma
natural.

La autoestima positiva es el requisito fundamental para ser una
persona de éxito segura, autbnoma en la toma de decisiones y
resolucién de problemas, es una capacidad innata que todo ser
humano posee y puede potenciar, en los nifios o que potencia su
autoestima son las cosas positivas que los padres del nifio le
comentan de e mismo, hablar con la verdad y corrigiendo su
comportamiento S se equivoca 0 cuando rediza cosas

inadecuadas, sin juzgarlo ni compararlo con otros nifios.

Propuesta de Abrahan Maslow

Valencia (2019) indica que Maslow es uno de los pioneros que
establece niveles de motivacion en e cua el ser humano debe de
caracterizarse através del tiempo en su crecimiento y desarrollo,
paralo cual é logra plantear una jerarquia de necesidades. Es de
alli que el ser humano buscara escalar esas necesidades que se
encuentran desde los mas basicos hasta la autorrealizacion
misma. Aunque Maslow no clarifica bien la autoestima, pero da
a entender que este radica en respetarse a si mismo y confianza.
Delamaneraincremente su seguridad y pueda reconocerse de los

logros obtenidos.

La autoestima en e ser humano se visualizara en el respeto,
confianzay seguridad de si mismo, el ser aceptado y valorado por
su entorno tonificara su autoestima, al no sentir elogios o

reconocimientos por parte de la sociedad se sentira fracasado e
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inferior por ello que la sociedad cumple un papel primordial para

potenciar la autoestima de la personay sobre todo de |os nifios.

Propuesta de Nathaniel Branden

Branden (1995) indica que la autoestima de una persona es una
necesidad basica que toda persona debe satisfacerse consigo
mismo, ademas, este autor manifiesta que existen seis pilares de
la autoestima como son: la préctica de vivir conscientemente, la
préctica de aceptarse a si mismo, la préactica de asumir la
responsabilidad de uno mismo, la préactica de la autoafirmacion,
la préctica de vivir con proposito, la préactica de la integridad
persona. En ese sentido también Branden considera que la
autoestima es la conviccién y dedicacion a los sentimientos y las

creencias que el individuo.

La autoestima en los nifios y adultos es una necesidad que influye
en nuestra conducta mediante la confianza y respeto como las
précticas de vivir, de aceptacion, de autoafirmacion, practica de
tener un proposito de vida e integridad, |a autoestima en | os nifios

se reflejaen su forma de creer, sentir, pensar de si mismo.

Propuesta de M orris Rosember g

Seglin Culantres (2016) al propuesta de Morris Rosemberg, se
basa en que los factores sociales tiene una relacion causal con la
autoestima, debido a que este puede generar una aprobacion o
desaprobacion de su actitud por su entorno. Adicionalmente la
autoestimase manifiesta y puede ser medida en una muestra de
auto valores.

La autoestima se percibe mediante |os val ores en un determinado
contexto cultural, cada persona tiene una percepcion visual de
aceptacion o rechazo por si mismo, demostrando su actitud y
aptitud a los demas al igual los nifios muestran su aceptacion al
sentirse aceptados por sus comparieros de aula o barrio, como
también se percibe en las actividades que redlizan en su vida

diaria.
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e) Carl Rogers

f)

Pérez (2019) manifiesta que Carl Rogers fue pionero humanista,
es quien expresa que € ser humano tiene un yo positivo, tnico y
bueno. Esto puede que no ocasiones no se manifieste en su yo
oculto y enmascarado |0 que puede crear confusion con su
desarrollo. Por tanto, toda persona posee su naturaleza interna de
forma natural einnata, por tanto, este debe aprender a mangja su
vida saludablemente.

La autoestima esta ligada con la conducta, la persona a sentir
desprecio, indignacion, sin valor sienten que no merecen ser
amados y muchas veces nuestro yo interno positivo permanece
oculta sin poder desarrollarse el ser humano pretende llegar a ser
el mismo potenciando su habilidadesy capacidades en su entorno
natural, cuando |0s nifios no se sienten amados y apreciados en su
familia demuestran su disgusto, desagrado tratando de llamar la
atencion haciendo cosas o0 comportandose de manera inoportuna
0 siendo agresivo, asi demostrara € nivel de autoestima que

posee.

Propuesta Mruk y Alcantara

Culantres (2016), hace referencia que Mruk y Alcantara han
propuesto tres componentes de la autoestima como son: a)
Cognitivo, consiste en la opinién de la propia personalidad y la
conducta de la persona); b) Afectivo, referido ala valoracion de
lo positivo y negativo de la persona. y ¢) Conductual, cosiste en
la autoafirmacion y ala autorrealizacion de la persona.

La autoestima en el aspecto cognitivo favorecera el desarrollo de
su conducta y personalidad, en lo afectivo se dara la aceptacion
de si mismo através de la observacion que se tiene como también
lainfluenciay opinion de la sociedad, o conductual estaligadaa
comportamiento en diversos contextos teniendo conciencia
raciona y logica, en los nifios se visualiza la autoestima en su

conducta y comportamiento como también en su valoracion por
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si mismo, estos componentes se observan en el comportamiento

delos nifios.

Dimensiones de la autoestima

Coopersmith (citado en Steiner Benaim, 2005) hace referencia que

toda persona muestra diferentes formas de percepcion acerca del 1os

patrones estimulantes y respuestas a esos estimul os por € contexto en

el cualde desarrolla. “Por ello, la autoestima presenta areas

dimensionales que caracterizan su amplitud y radio de accion” (p. 31).

a)

b)

Autoestima per sonal

La autoestima personal claramente tiene que ver con € auto
concepto de un mismo, cuyo valor no tiene limite, ni nadie pueda
reprimirte, ay que es el amor propio, con todos sus dificultades o
falencias, complejidades, habilidades, destrezas, actitudes,
fortalezas o debilidades, es la aceptacién total de ser humano
propio sobre otros.

Consiste en la evaluacion que e individuo rediza y con
frecuencia mantiene de si, en relacion con su imagen corporal y
cualidades personales, considerando su capacidad, productividad,
importancia, y dignidad, lleva implicito un juicio personal
expresado en la actitud hacia si mismo. coopersmith (citado en
Guillen, 2018, p. 27)

El ser humano estd en constante eval uacién en relacion asu fisico,
habilidades, capacidades; |0 que propicia mejorar la autoestima,
los nifios también estan en constante autoevaluacion consigo

mismos, o expresan al momento de resolver problemas.

Dimension Escolar
Es tipo de autoestima se muestra dentro de una ingtitucion de
formacidon en los primeros afios que un nifio quiere asimilar

conocimientos, para ello siente que debe ser reconocido por los
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logros obtenidos, y 10s conocimientos adquiridos, ya que, se trata

de laformacion integral.

Dimension escolar se trabaja porque las personas en proceso de
reintegracion y su grupo familiar, reconozcan €l valor de la
educacion y accedan a ésta, como una apuesta a largo plazo que
les permitira el logro de capacidades para desarrollar libremente
su proyecto de viday mejorar la calidad de vida de ellosy de sus
familiares. (Greenspan, 2004).

En esa misma linea, Coopersmith (citado en Steiner, 2005)
reconoce también que existe este tipo de autoestima
especificamente en la formacién académica el cua esta referido
a

Evaluacion gque € individuo hace y habitual mente mantiene con
respecto a si mismo en relacion con su desempefio en el dmbito
escolar, considerando su capacidad, productividad, importanciay
dignidad, implicando un juicio persona expresado en actitudes

hacia si mismo. (p. 31)

Ladimension escolar promueve lamejorade la situaci 6n personal
e integracion del grupo familiar adquiriendo nuevos
conocimientos apostando por una mejor calidad de vida, en €
area académica | os nifios conocen sus debilidades y fortalezas el
cual propiciara la megiora de la conducta e integracion como

también la socializacion con | as personas de su entorno.

Dimension Familiar

En cuanto a la dimension familiar, todo nifio como se encuentra
en una etapa de desarrollo necesariamente necita ser apreciado
como toda persona, ademas, se sabe que la familia es donde se
generalaconfianza, de padres ahijos o reciprocamente. Por tanto,

todo, nifio siempre mostrara su orgullo por su familia.
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Greenspan (2004), empresa que esta dimensiOn tiene que ver con
el valor de la familia como espacio fundamental de socializacion
y entorno protector de las personas en proceso de reintegracion y
de cada uno de los miembros de su grupo familiar. Por otro lado,
Coopersmith (citado en Steiner, 2005) sostiene que la:
Autoestima en el area familiar: consiste en la evaluacion que €
individuo hace y habitualmente mantiene con respecto asi mismo
en relacion con sus interacciones en los miembros del grupo
familiar, su capacidad, productividad, importancia y dignidad,
implicando un juicio persona expresado en actitudes hacia si

mismo. (p. 32)

En la dimensién familiar el nifio interactia adquiriendo habitos
acordes a su redidad es un espacio donde fortalecera la
socializacion, empatia, reintegracion, respeto por si mismo y

adquiere empatia como también adquiere valores o las imita.

Dimensién social

La dimension socia en la formacion del nifio radica
esencialmente en que es el Unico modo de encontrarse con sus
semejantes logrando asi compartir, crear vinculos, relaciones es

alli donde creara ademas su identidad personal.

La Dimension Social serefiere ala habilidad de relacionarte con
otras personas. Se obtiene mediante una comunicacion que
impligue una escucha activa, asi como la puesta en préctica de
actitudes asertivas y empaticas con los demas, la cultura requiere
socializarse; sin sociedad no hay cultura, sin sociedad no hay
identidad personal, sin sociedad pierde sentido la humanidad,
(Greenspan, 2004). Ademés, Coopersmith (citado en Steiner,
2005) sostiene que la:

Autoestima en el area social: Consiste en la evaluacion que €l
individuo hace y habitual mente mantiene con respecto asi mismo

en relacion con sus interacciones sociales, considerando su
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capacidad, productividad, importanciay dignidad, implicando un
juicio personal expresado en actitudes hacia si mismo. (p. 32)

La dimension social promueve en los nifios e desarrollo de
expresiones linguisticas que implica la interaccion, escucha y
empatia, a su vez esta en constante observacion y evaluacion de

su conducta consigo mismo y con la sociedad.

3.3 Marco conceptual

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Auto concepto. “Es la imagen que tiene cada persona de si misma, asi como la

capacidad de auto-reconocerse” (Montezay Vilchez, 2018, p. 49).
Autoestima. Estimacién, valoracion y aceptacién de uno mismo.

Autoestima escolar. La autopercepcion y autovaloracion de la calificacion que €
nifio tiene de si mismo, dentro de un grupo académico en relacion ala capacidad de
aprender las percepciones hacia el aprendizgje y el logro académico.

Autoestima familiar. Eslaestimacion y valoracion del nifio que recibe dentro de la
familia contribuye en su autoestima € cémo se siente siendo estimado, valorado,
aceptado y apreciado por su familia.

Autoestima personal. Aceptacién y valoracion del nifio hacia si mismo que tiene

de su cuerpo y de sus cualidades que posee.
Autoestima social. Eslavaloracion del nifio que tiene de si mismo donde la opinién
de los demas influye sobre mismo, creando asi una relacién con su contexto, ademas

suele ser asertiva, confiada, abierta, S su autoestima es ata.

Dramatizacion. “Eslaaccion y efecto de dramatizar” (Namifiay Romero, 2017, p.
34).

Expresion artistica. “Es un medio de comunicacion de un sector de la sociedad, hay

quienes expresan su opinion de manera escrita” (Namifiay Romero, 2017, p. 34).
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i) Infancia. “etapa por la cual €l ser humano de ser un nifio a ser un adulto, donde en
este periodo de infancia nesecita para poder asimilar y entender las estructuras
culturaes alas que tendra que adaptarse en su nuevo mundo” (Ccorahua y Chaciia,

2017, p.43).
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CAPITULO IV
METODOLOGIA

4.1 Tipoy nivel deinvestigacion

41.1

4.1.2

Tipo de investigacion

Lapresenteinvestigacion fue detipo aplicada, porque tiene “propositos practicos
inmediatos bien definidos, es decir se investiga para actuar, transformar
modificar o producir cambios en un determinado sector de la realidad”
(Carrasco, 2006, p. 43). En vista que se desarrollaron los talleres de

dramatizaci6n para fortalecer la autoestima de los nifios.

Nivel deinvestigacion

La presente investigacion es de nivel explicativo de tipo experimental. En ese
sentido, afirma que el nivel explicativo, “se encarga de buscar el porqué de los
hechos mediante el establecimiento de relaciones causa—efecto (...) mediante la
prueba de hipotesis” (Arias, 2016, p. 26). Y Carrasco (2006), sostiene que €l tipo
experimental, es cuando se “responde a las preguntas: ;Qué cambios y

modificaciones se han producido? ;Qué mejoras se han logrado?” (p. 42).

Por lo tanto, este estudio mejoro la autoestima a través de los talleres de
dramatizacion en los nifios de 4 afios de edad, donde se manipulara la variable,

paraluego ver los efectos que produciran en la autoestima.

4.2 Métodoy disefio deinvestigacion

4.2.1

4.2.2

M étodo de investigacion

Lainvestigacion esta sometida al método hipotético - deductivo. Yaque, Berna
(2006) sostiene que: EI método consiste en un procedimiento que parte de unas
aseveraciones en calidad de hip6tesis y busca refutar o falsear tales hipétesis,
deduciendo de ellas conclusiones que deben confrontarse con |os hechos. (p. 56)
Disefio de investigacion

Se centro en €l disefio de pre prueba — post prueba en |a presente investigacion.
Seguin Carrasco (2006) ©l:
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Disefio de pre prueba — post prueba con una sola medicion. Este disefio
consiste en aplicar a un grupo una prueba previa a la del estimulo o
tratamiento experimental, para luego administrar el tratamiento, y

después de ello aplicar la prueba o medicion posterior” (p. 64).

Por tanto, se aplicaron los talleres de dramatizacion, para asi megorar la

autoestima de los nifios.

G Ol1-X-02

Donde:

G: grupo de estudio

X: aplicacion de talleres
OL1: pre prueba

O2: post prueba

Descripcion ética de lainvestigacion

Se pidi6 e consentimiento informado y el apoyo por parte de la directorade lainstitucién
educativa para la realizacion de nuestros talleres de dramatizacion (ver anexo 05).
También, setomo en cuentalos protocol os de prevencion en cuanto al contagio de Covid-
2019, cuando se realizaron nuestros talleres dramatizacion, asi como el distanciamiento

respectivo, €l uso de mascarillasy el lavado de manos.

Todo esto con el propdsito, de buscar el bienestar y seguridad de los nifios. Ademas, se
respeto a los nifios, segiin su forma de ser y hacer, en las actividades redizadas de los
talleres de dramatizacion. Asimismo, se tomaron medidas de preventivas para evitar €l
plagio, para ello, se hizo la debida citacion de acuerdo al estilo APA, con €l objetivo de

tener referencias bibliogréficas ala cual serecurrio.

Poblacion y muestr a.

451 Poblacion
Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) hace referencia sobre la poblacion
como el “Conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas
especificaciones” (p. 174). En esa misma linea, nuestra poblacién estuvo
conformada por 15 nifios y nifias cuatro afos, matriculados en la |.E.l. N° 62
“Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.
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Tabla?2
Poblacion
4 anos

8 nifios

7 nifias

Total, poblacion: 15
Nota: Elaboracion propia.

452 Muestra
Mgjia (2005) citado por (Arias, 2020) indica que “la técnica del muestreo se
utiliza cuando la poblacion tiene un gran nimero de elementos, en caso la

poblacién sea pequefia no se requerira la técnica del muestreo” (p. 59).

En tal sentido, nuestra poblacién es igual ala muestra que estuvo conformada
por 15 nifios de 4 afos de la I.E.l. N° 62 “Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Tabla3
Muestra de la poblacion

Nifios de cuatro afios

Masculino 8
Genero .

Femenino 7
Total 15

Nota: Elaboracion propia.

Sanchez y Reyes (1996) nos hace referencia que, el tipo de muestreo es no
probabilistico, porque, es aquel en e cua no se conoce la probabilidad o
posibilidad de cada uno de los elementos de una poblacion de poder ser
seleccionado y este a su vez es de tipo intencional porque es €l investigador es

quien seleccionala muestra.

4.6 Procedimiento delainvestigacion
En la presente investigacion primeramente se realizo la identificacion de los problemas
mas resatantes que existen en la ingtitucion, quiere decir que se diagnostico

especificamente problemas relacionados con los nifios. Tales como:
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e Seaplico lapruebade pre test, para diagnosticar en qué condiciones se encontraban

|os nifios en relacién ala autoestima.

e Seelabor6 variedad de materides, trgjes, carteles, siluetas y mascaras de acuerdo a

las necesidades para la € ecucion de nuestros talleres de dramatizacion.

e Aplicacion delostalleres de dramatizacion para el fortalecimiento de la autoestima.

e Al momento de la culminacién de la aplicacion de talleres de dramatizacion, se

desarroll6 € recojo de datos post test para ser analizados.

e Seredizo el andisis de los datos recolectados por €l instrumento.

e Seredacto el informe final parala sustentacion.

4.7 Material deinvestigacion
4.7.1 Téeécnicas
4.7.1.1 Observacion:

La presente investigacion utilizd la técnica de la observacion.
Hernandez, Fernandez Collado y Lucio (2010) afirma que “este
método de recoleccion de datos consiste en € registro sistematico,
vélido y confiable de comportamientos y situaciones observables, a

través de un conjunto de categorias y subcategorias” (194).

4.7.2 Instrumentos

4721 Fichadeobservacion

Lafichade observacion nos““permite registrar las conductas en forma
sistematica para valorar la informacién obtenida en forma adecuada”
(Campoverde, 2006, p. 47). Por lo tanto, con este instrumento se
identificd los comportamientos y actitudes de los nifios, ademas, este
contiene un listado de indicadores de logro donde se constata en un
solo momento la presencia o ausencia mediante un proceso de

evaluacion, con el fin de obtener evidencias y resultados de la
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investigacion. La valoracion de este instrumento considera €
fortalecimiento de la autoestima en | os nifios de cuatro afios, mediante
talleres de dramatizacion, ya que ellos fueron los protagonistas en

dichas actividades. La escala valorativa del proceso de evaluacién es

lasiguiente:
Tabla4
Escala de medicion
Escaa Ponderacion
Nunca = bgjo 1
A veces = media 2
Siempre = alta 3

Nota. Elaboracion propia.

Sin embargo, para poder explicar mejor nuestros resultados se ha

recurrido a hacer un baremo, de la siguiente forma:

Tabla5
Baremo de los resultados
S Determinacion del ancho del Intervalo
Descripcion .
intervalo
Paralos resultados de la variable Max = 63 21-35=Bdgo
Min=21 36 - 50 = Media
Total 21 preguntas Total =42/3 51-63=Alta
Ancho=14
Para los resultados de la dimension personal Max =15 5-8=Bgo
Min=5 9-12 = Media
Total 5 preguntas Total =10/3 13-15=Alta
Ancho=3
Para los resultados de la dimensién escolar Max = 18 6-10=Bao
Min=6 11-15= Media
Total 6 preguntas Total =12/3 16-18=Alta
Ancho =4
Para los resultados de la dimension familiar Max = 15 5-8=Bgo
Min=5 9-12 = Media
Total 5 preguntas Total =10/3 13-15=Alta
Ancho=3
Paralos resultados de la dimensién social Max = 15 5-8=Bgo
Min=5 9-12 = Media
Total 5 preguntas Total =10/ 3 13-15=Alta
Ancho=3

Nota. Elaboracion propia.

Por tanto, basdndonos en nuestro disefio de investigacion que fue nivel
experimental de tipo explicativa, se recogié los comportamientos
observados acerca de la autoestima, en dos ocasiones, debido a nuestro

disefio de prueba pre-test y post- test.
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4.8 Plan detratamiento de datos

4.8.1

4.8.2

Técnicas estadisticas

Para el procesamiento de datos se trabajé con el programa estadistico SPSS, y
parael andisis setomo en cuentalos datos que se obtuvo através delastécnicas
de recoleccién de datos. Para dicho andlisis de datos se ha seguido
procesamiento respectivo donde comprende la:

e Validaciony edicién de datos.

e Caodificacion.

e Introduccion de datos.

e Tabulaciéony andlisis estadistico.

Hipoétesis estadisticas
a. Hipotesisestadistica (nulay alternas)

Hipoétesis gener al

Ho: Lostalleres de dramatizacion no contribuyen de forma significativa en
el fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afos de la
Institucién Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Ha: Los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en el
fortalecimiento de laautoestima en los nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de |la Piedad San Antonio Abancay-
20109.

Hipoétesis especificas

Ho: Lostalleres de dramatizacién no contribuyen de forma significativa en
el fortalecimiento de la autoestima personal en los nifios 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.
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Los talleres de dramatizacién contribuyen de forma significativa en el

fortalecimiento de la autoestima personal en los nifios 4 afos de la

Institucién Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Los talleres de dramatizacion no contribuyen de forma significativaen
el fortalecimiento de la autoestima escolar en os nifios de 4 afios de
lalnstitucion Educativalnicial N° 62 Virgen delaPiedad San Antonio
Abancay-2019.

Los talleres de dramatizacién contribuyen de forma significativa en el
fortalecimiento de la autoestima escolar en los nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Lostalleres de dramatizacion no contribuyen de forma significativa en
el fortalecimiento de la autoestima familiar en los nifios 4 afos de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en el
fortalecimiento de la autoestima familiar en los nifios 4 afos de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Los talleres de dramatizacion no contribuyen de forma significativa en
el fortalecimiento de la autoestima socia en |os nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.

Los talleres de dramatizacién contribuyen de forma significativa en el
fortalecimiento de la autoestima socia en los nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio
Abancay-2019.
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b. Egadistico
En cuanto alaestadisticade prueba setomé como referencialaT de Student,
o Test-T, dicha prueba se aplica cuando €l nimero de poblacion es menor a
30, en cuanto al objeto de estudio.

c. Nivel designificancia

La prueba "T" de Student es un tipo de estadistica deductiva. Ademas, a
través de esta prueba de estadisticas uno puede definir las diferencias que
pueden encontrase en dos grupos. También en ello, es importante basarnos
en la estadistica deductiva, asumiendo las variables dependientes tienen una
distribucion normal. Paraello se Especificael nivel delaprobabilidad (nivel
delaalfa, nivel delasignificacion, P) que estamos dispuestos aaceptar antes
de rechazar |os datos (P < 0.05 es un valor comuan que se utiliza).

d. Region criticaoreglade decision
La region critica o regla de decision nos ayuda a rechazar o aceptar a la
hipotesis nula, es por eso la importancia de la probabilidad acumulada
inversa, que es igual a valor critico, P = 0.00. Si el valor absoluto del
estadistico T esmayor gque este valor critico, entonces usted puede rechazar

la hipbtesis nula, Ho, en €l nivel de significancia de 0.05.
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CAPITULOV
RESULTADOSY DISCUSION

5.1 Anéalisisderesultados
511 Variable

Tabla6
Fortalecimiento de |la autoestima

Prueba
Antesde aplicar lostaleresde Después de aplicar lostalleres

dramatizacion de dramatizacion

N % N %

Baja 5 333 0 0
_ Media 9 60.0 5 333
Autoestima 5 1 6.7 10 66.7
Tota 15 100.0 15 100.0

Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.

Figural
Fortal ecimiento de la autoestima.

Variable Autoestima

70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0

0.0

Despues

Baja Media Alta

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de estudio, 2020.
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Enlatabla6y figural se observa que del total de 15 nifiosde 4 afios de lal.E.I.
N° 62 “Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; antes de aplicar los
talleres de dramatizacion, se realizo una prueba de pre test, donde € 60% (9)
tenian un nivel de autoestima media, mientras el 33,3% (5) tenian nivel de
autoestima baja, y solo un 6.7% tiene un nivel alto de autoestima, esto quiere
decir que los nifios presentan algunas dificultades en cuanto a autoestima

personal, escolar, familiar y social.

Después de aplicar los talleres de dramatizacion, se hizo una evaluacion post-
test, donde el 66,7% (10) de los nifios presentaron un nivel de autoestima alta,
del mismo modo, el 33,3% (5) se presentaron en un nivel de autoestima media.
Esto significa que los talleres de dramatizacion fortalecen la autoestima de los

nifios de cuatro afios.

Ental sentido, lostalleres de dramatizacion, es unaestrategia de que se incorporo
con facilidad en la ensefianza de los nifios, 10 que permitié fortalecer la
autoestima en los nifios de cuatros afios, asi como se muestra en la presente

figura

Ademas, la autoestima es la vision y amor que sentimos por Nnosotros mismaos,
aceptdndonos como personas integras, €l nifio aprende a quererse dependiendo
como lostrata los padres en su hogar, por €llo, através de la autoestima, el nifio
se ve reflgjada en cOmo se siente consigo mismo, generando su confianza en si
mismo, del mismo modo que incrementa su capacidad de enfrentar desafios y
resolucion de problemas.

También, una autoestima confortada nos dara posibilidades de éxito en la vida,
formando personas segurasy libres potenciando pensamientos positivos para su
desarrollo, en € nifio |e dard oportunidades como seguridad en si mismo y en las
cosas que realiza sin temores, complicacionesy asi resolver diversas situaciones
gue acontecen dia a dia en la familia, escuela 'y sociedad.Asi, como Solorzano
(2019) hace referencia que “la autoestima se refiere ala necesidad de respeto y
confianza en si mismo, todos necesitamos sentirnos aceptados en el grupo y

sociedad que nos desenvolvemos, para sentirnos seguros de si mismos” (p. 26).
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5.1.2 Dimensién de autoestima per sonal

Tabla7
La autoestima en su dimension personal
Prueba
Antesde aplicar lostaleresde Despuésde aplicar lostalleres
dramatizacion de dramatizacion
N % N %
Baa 11 73.3 0 0
Laautoestima en su Media 4 26.7 11 733
dimension Personal Alta 0 0.0 4 26.7
Tota 15 100.0 15 100.0

Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.

Figura 2
La autoestima en su dimension personal

La autoestima en su dimensién Personal

3

26
Despues
Antes

Media Alta

80.0

70.0

60.0

50.0

40.0

30.0

20.0

10.0

0.0

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de estudio, 2020.
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Enlatabla 7y figura 2 se observa que del total de 15 nifiosde 4 afios de lal.E.I.
N° 62 “Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; antes de aplicar los
talleres de dramatizacion, serealiz6 una pruebade pre test, donde el 73.3.% (11)
tenian un nivel de autoestima persona baja 'y e 26.7% (4) tenian nivel de
autoestima persona media, esto quiere decir que los nifios presentan algunas
dificultades en cuanto al autoestima personal, donde se manifiesta enlarelacion
a su fisico, habilidades, capacidades; o que propicia mejorar la autoestima, 1os

nifios también estan en constante autoeval uacion consigo mismo.

Después de aplicar los talleres de dramatizacion, se hizo una evaluacion post-
test, donde & 73.3% (11) de los nifios presentaron un nivel de autoestima
personal media, del mismo modo, el 26.7% (4) se presentaron en un nivel de
autoestima personal ata. Esto significa que los talleres de dramatizacion
fortalecen la autoestima persona de los nifios de cuatro afios. Como podemos
observar en la presente figura, los talleres de dramatizacion fortalecieron la
autoestima personal de los nifios de cuatro afos, donde ellos descubren su yo,
generando asi su autoconfianza, auto aceptacion, auto concepto, capacidad de
decidir e Imagen personal. Si se habla de autoestima personal, este consiste en
la evaluacion que el individuo realiza y con frecuencia mantiene de s, en
relacién con su imagen corporal y cualidades personaes, considerando su
capacidad, productividad, importancia, y dignidad, lleva implicito un juicio
personal expresado en laactitud hacia si mismo. Coopersmith (citado en Guillen
, 2018, p. 27)

La autoestima persona de un nifio es importante fortalecer y desarrollarlo, ya
gue se esa manera este, tendra la capacidad de reconocer sus cualidades, o que
le permitira tener una seguridad en la decisiones que tome en su vida, ademas
este tendra mejores oportunidades para poder desarrollarse en cuaquier rubro
gue & quieraincursionar, por otro lado, es imprescindible que un nifio confié en
sus propias capacidades, habilidades y destrezas, ello le darg, nuevas formas de
resolver problemas con mucha confianza, asimismo un nifio debe aprender a
valorarse asi mismo, lo quele permitira, tener una mentalidad positivaen cuanto
a sus propios valores, como es el respeto a su cuerpo, el amor por si mismo, por
ello, como persona, € sera e punto de partida s se tratara en cambiar s es

necesario para su bienestar de si mismo.
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Tabla8
La autoestima en su dimension Escolar
Prueba
Antesde aplicar lostaleresde Despuésde aplicar lostalleres
dramatizacion de dramatizacion
N % N %
) Baa 5 33.3 0 0
IH? ﬂ;‘n‘;?r']rgzc ec:;:r“ Media 8 53.3 5 333
Alta 2 13.3 10 66.7
Totd 15 100.0 15 100.0
Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.
Figura3
La autoestima en su dimension escol ar
L a autoestima en su dimensiéon Escolar
70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
Despues
10.0
0.0
Baja Media Alta

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de estudio, 2020.
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Enlatabla8y figura 3 se observa que del total de 15 nifiosde 4 afiosde lal.E.l.
N° 62 “Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; antes de aplicar los
talleres de dramatizacion, se realiz6 una prueba de pre test, donde € 53.3% (8)
de autoestima en el érea escolar es de nivel media, & 33.3% (5) de nivel
autoestima escolar bajay el 13. 3% (2) tenian nivel de autoestima escolar alta,
esto quiere decir, que los nifios presentan algunos problemas en cuanto a
autoestima escolar, donde se manifiesta en que muchas veces no viven
conscientemente, no se aceptan tal como ellos se ven, 1o que reflgja muchas
veces en las responsabilidades que tiene de si mismo, donde no tiene una
autoformacion, cuyo proposito es superficia, o que conlleva fortalecer su
integridad.

Después de aplicar los talleres de dramatizacion, se hizo una evaluacion post-
test, donde el 63.7% (10) de |los nifios presentaron un nivel de autoestima escolar
alta, del mismo modo, el 33.3% (5) se presentaron en un nivel de autoestima
escolar baja. Esto significa que los talleres de dramatizacion fortalecen la

autoestima escolar de los nifios de cuatro anos.

Como podemos observar en la presente figura, los talleres de dramatizacion
fortalecieron la autoestima escolar en los nifios y nifias de cuatro afios, donde
ellos exploraron é mundo, donde respondieron a tareas asignadas por cuenta
propia, siempre considerando que para ser aceptados creyeron en ellos mismo,
considerando que, si € sequiere, todo lo logra. En esamismalinea, Coopersmith
(citado en Steiner, 2005):

Autoestimaen el &reaacadémica: consiste en laevaluacion que el individuo hace
y habitual mente mantiene con respecto asi mismo en relacion con su desempefio
en el &mbito escolar, considerando su capacidad, productividad, importancia 'y
dignidad, implicando un juicio persona expresado en actitudes hacia si mismo.
(p. 31)

La autoestima escolar de un nifio tiene una importancia en la formacion,
fortalecimiento y desarrollo de sus habilidades, destrezas y habilidades dentro
delavidaescolar, lo cual se puede observar en su desempefio y las capacidades
relacionadas con su productividad, esto se dar& considerando su juicio propio de

si mismo.
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Tabla9
La autoestima en su dimension familiar
Prueba
Antesde aplicar lostaleresde Después de aplicar los talleres
dramatizacion de dramatizacion
N % N %
Baa 8 53.3 0 0
dimension Familiar  Alta 1 6.7 5 333
Totd 15 100.0 15 100.0
Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.
Figura4
La autoestima en su dimension familiar
La autoestima en su dimension Familiar
70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
Despues
10.0
0.0
Bga Media Alta

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de estudio, 2020.
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Enlatabla9y figura4 se observa que del total de 15 nifiosde 4 afios de lal.E.l.
N° 62 “Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; antes de aplicar los
talleres de dramatizacion, se realiz6 una prueba de pre test, donde € 53.3% (8)
tenian un nivel de autoestima familiar baja, mientras el 40% (6) tenian nivel de
autoestima familiar media, y solo un 6.7% (1) tiene un nivel alto de autoestima
familiar, esto quiere decir que los nifios presentan agunas dificultades en cuanto
al desarrollo de expresiones lingtiisticas que implica la interaccién, escucha y
empatia, a su vez esta en constante observacion y evaluacion de su conducta

consigo mismo 'y con su familia.

Después de aplicar los talleres de dramatizacion, se hizo una evaluacion post-
test, donde el 66,7% (10) delosnifios presentaron un nivel de autoestimafamiliar
media, del mismo modo, el 33.3% (5) se presentaron en un nivel de autoestima
familiar alta. Esto significa que los talleres de dramatizacion fortalecen la
autoestima socia en los nifios de cuatro afios de la I.E.l. N° 62 “Virgen de la
Piedad San Antonio Abancay-2019.

En tal sentido, los talleres de dramatizacién, son una estrategia para fortalecer
la autoestima familiar, ha hecho efecto en el fortalecimiento, en los nifios de
cuatro afos. Permitiendo asi, la interaccion con su semejante, €l escuchar alos
demés, del mismo modo a ser empético con sus familias. Como se demuestraen

lafigura que antecede.

Coopersmith (citado en Steiner, 2005) sostiene que la “Autoestima en el area
familiar, consiste en la evaluacion que el individuo hace y habituamente
mantiene con respecto a si mismo en relacion con sus interacciones familiares,
considerando su capacidad, productividad, importancia y dignidad, implicando

un juicio personal expresado en actitudes hacia si mismo. (p. 32)

Es importante fortalecer al nifio o nifia desde tempranas edades, para que en €l
futuro este sea, una persona donde no tenga problemas de comunicacion,
interaccion con los deméasy asi pueda desempefiarse en un contexto rodeado de
personas sin ningun problema o dificultad donde |e acomparie su seguridad, en

si mismo.
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Tabla 10
La autoestima en su dimension social
Prueba
Antesde aplicar lostaleresde Después de aplicar los talleres
dramatizacion de dramatizacion
N % N %
) Baja 5 33.3 0 0
Laautoestima en su
_ ) ) Media 9 60.0 7 46.7
dimensién Social
Alta 1 6.7 8 53.3
Total 15 100.0 15 100.0

Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.

Figurab
La autoestima en su dimension social

La autoestima en su dimension Social
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de estudio, 2020.
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Enlatabla10y figura5 se observaque del total de 15 nifiosde 4 afiosdelal.E.l.
N° 62 “Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; antes de aplicar los
talleres de dramatizacion, se realizo una prueba de pre test, donde € 60% (9)
tenian un nivel de autoestima social media, mientras el 33,3% (5) tenian nivel de
autoestima social baja, y solo un 6.7% tiene un nivel alto de autoestima social,
esto quiere decir gque los nifios presentan algunas dificultades en cuanto al
desarrollo de expresiones linglisticas que implica la interaccion, escucha y
empatia, a su vez esta en constante observacion y evaluacion de su conducta

consigo mismo y con la sociedad.

Después de aplicar los talleres de dramatizacién, se hizo una evaluacion post-
test, donde e 53,3% (8) de los nifios presentaron un nivel de autoestima social
alta, del mismo modo, el 46.7% (7) se presentaron en un nivel de autoestima
social media. Esto significa que los talleres de dramatizacion fortalecen la
autoestima socia en los nifios de cuatro afios de la I.E.I. N° 62 “Virgen de la
Piedad San Antonio Abancay-2019.

En tal sentido, los talleres de dramatizacion, son una estrategia parael fortalecer
la autoestima social, s ha hecho efecto en su fortalecimiento, en los nifios de
cuatro afos. Permitiendo asi, la interaccion con su semejante, € escuchar alos
demés, del mismo modo a ser empético con sus amigosy la sociedad. Como se

demuestra en lafigura que antecede.

Coopersmith (citado en Steiner, 2005) sostiene que la “Autoestima en el area
social, consiste en laevaluacion que €l individuo hace y habitual mente mantiene
con respecto a si mismo en relacion con sus interacciones sociales, considerando
su capacidad, productividad, importancia y dignidad, implicando un juicio

personal expresado en actitudes hacia si mismo. (p. 32)

Es importante fortalecer al nifio o nifia desde tempranas edades, para que en €
futuro este sea, una persona donde no tenga problemas de comunicacion,
interaccion con los deméasy asi pueda desempefiarse en un contexto rodeado de
personas sin ningun problema o dificultad donde |e acomparie su seguridad, en

si mismo.
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5.2 Contrastacion de hipoétesis
Para la contratacion de hipotesis, se aplico la pruebade T de Student.

521 Contrastacion dela hipotesis general
a. Hipotesisnulay alterna
p1= Autoestima antes de aplicar |os talleres de dramatizacion.
p2= Autoestima después de aplicar los talleres de dramatizacion.

Hy:py = p, Los taleres de dramatizacion no contribuyen de forma
significativa en el fortalecimiento de la autoestima en los
nifios de 4 afios de la Ingtitucion Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

H,:p, <p, Los tdleres de dramatizacion contribuyen de forma
significativa en el fortalecimiento de la autoestima en los
nifios de 4 afos de la Ingtitucion Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

b. Nivel designificancia
El nivel de dfa () o probabilidad de error es 0.05.

c. Region critica o decision
Si: P<0.05 = Seaceptalahipdtesis alterna 'y se rechazala hipotesis nula

Si: P> 0.05 = Se aceptalahipétesisnulay se rechazala hipétesis alterna

Tabla1l
Prueba de T de Studen, distribucién de pruebas relacionadas a nivel variable

Prueba de muestras emparejadas
Diferencias emparejadas

. 95% de intervalo de .
... Mediade : Sig.
Media Desviacion error confianzade la t al (bilateral)
estandar . diferencia
estandar

Inferior  Superior

Pod- test — pre-

Par test para 14.73333 4.02611 1.03954 12.50375 16.96292 14.173 14 .000
1 fortalecer de la

autoestima
Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.
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Delatabla 11, setiene que el valor “Sig. (bilateral)” es de 0,00 menor a0.05
de nivel de significancia; entonces se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se
aceptalahipétesis alterna (H1); por lo tanto, podemos afirmar, con un nivel
de confianza del 95%, que los talleres de dramatizacion contribuyen de
forma significativa en el fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4
anos de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San
Antonio Abancay-2019.

5.2.2 Contrastacion delas hipotesis especificas
5.2.2.1 Contrastacion de hipotesis 01
a. Hipdtessnulay alterna
p1= Autoestima personal antes de aplicar los talleres de
dramatizacion.
p2= Autoestima personal después de aplicar los taleres de

dramatizacion.

H,:p, = p, Los talleres de dramatizacion no contribuyen de
forma significativa en e fortalecimiento de la
autoestima personal en los nifios 4 afos de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San Antonio Abancay-2019.

H,:p1 < p, Lostalleres de dramatizacion contribuyen de forma
significativa en el fortalecimiento de la autoestima
personal en los nifios 4 afos de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San
Antonio Abancay-2019.

b. Nivel de significancia
El nivel de afa () o probabilidad de error es 0.05.

¢. Region critica o decision
Si: P < 0.05 = Se acepta la hipdtesis dterna y se rechaza la

hipdtesis nula.

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-76 de 216-
Si: P> 0.05 = Seaceptalahipétesisnulay se rechazalahipotesis
alterna.
Tabla 12
Contrastacion de hipotesis especifica 01, segin T de Suden distribucién de pruebas
relacionadas

Prueba de muestras empar ejadas
Diferencias emparejadas
95% deintervalo de

... Mediade : Sig.
Media Desx{|a0|on error conflanza(_jela t al (bilateral)
estandar . diferencia
esténdar

Inferior  Superior

Pogt- test — pre-test
parafortalecer de  3.53333 0.91548 0.23637 3.02636 4.04031 14.948 14 .000
autoestima personal

Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.

Par
1

Delatabla 12, se tiene que el valor “Sig. (bilateral)” es de 0,00 menor a
0.05 de nivel de significancia; entonces se rechaza la hipétesis nula (Ho)
y se acepta la hipétesis alterna (H1); por lo tanto, podemos afirmar, con
un nivel de confianza del 95%, que los talleres de dramatizacion
contribuyen de forma significativa en el fortalecimiento de la autoestima
persona en los nifios 4 afos de la Ingtitucién Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

5.2.2.2 Contrastacion de hipotesis 02
a. Hipétesisnulay alterna
p1= Autoestima escolar antes de aplicar los talleres de
dramatizacion.
p2= Autoestima escolar después de aplicar los taleres de

dramatizacion.

Hy:p1 = p, Los talleres de dramatizacion no contribuyen de
forma sgnificativa en e fortalecimiento de la
autoestima escolar en los nifios de 4 afos de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San Antonio Abancay-2019.

H,:p, < p, Lostaleres de dramatizacion contribuyen de forma

significativa en el fortalecimiento de la autoestima
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escolar en los nifios de 4 afos de la Ingtitucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San
Antonio Abancay-2019.

b. Nivel designificancia
El nivel de afa () o probabilidad de error es 0.05.

c. Regidn critica o decision
Si: P < 0.05 = Se acepta la hipétesis dterna y se rechaza la
hipétesis nula.
Si: P> 0.05 = Seaceptalahipétesisnulay se rechazalahipotesis
alterna.

Tabla 13
Contrastacion de hipotesis 02, segun T de Studen distribucion de pruebas relacionadas

Prueba de muestras empargjadas
Diferencias emparejadas
95% deintervalo de

 Desviacion Mediade confianza de la t gl Sig.
Media . error ) : (bilateral)
estandar . diferencia
estandar

Inferior  Superior

Pogt- test — pre-test
parafortalecer de 4.26667 1.98086  0.51146 3.16970 5.36363 8.342 14 .000
autoestima escolar

Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.

1

De latabla 13, se tiene que el valor “Sig. (bilateral)” es de 0,00 menor a
0.05 de nivel de significancia; entonces se rechaza la hi pétesis nula (Ho)
y se acepta la hipétesis alterna (H1); por lo tanto, podemos afirmar, con
un nivel de confianza del 95%, que los talleres de dramatizacién
contribuyen de forma significativa en el fortalecimiento de la autoestima
escolar en los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

5.2.2.3 Contrastacion de hipotesis 03
a. Hipoétesisnulay alterna
p1 = Autoestima familiar antes de aplicar los talleres de
dramatizacion
p2 = Autoestima familiar después de aplicar los talleres de

dramatizacion
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Hy:pq = p, Los talleres de dramatizacion no contribuyen de
forma significativa en el fortalecimiento de la
autoestima familiar en los nifios 4 afos de la
Ingtitucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San Antonio Abancay-2019.

H,:p1 < p, Lostalleresde dramatizacion contribuyen de forma
significativa en el fortalecimiento de la autoestima
familiar en los nifios 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San
Antonio Abancay-2019.

b. Nivel designificancia
El nivel de dfa (o) o probabilidad de error es 0.05.

c. Region critica o decision
Si: P < 0.05 = Se acepta la hipétesis alterna y se rechaza la
hipdtesis nula.
Si: P> 0.05 = Se acepta la hipdtesis nula y se rechaza la
hipétesis alterna.

Tabla 14
Contrastacién de hipétesis 03, segun T de Studen distribucién de pruebas relacionadas

Prueba de muestras emparejadas
Diferencias emparejadas
95% de intervalo de

Desviacion Mediade confianzade la t al Sig.
Media . error : : (bilateral)
estandar estandar diferencia

Inferior  Superior

Pogt- test — pre-test
parafortalcer de  3.26667 122280 0.31573 258950 3.94383 10.347 14 .000
autoestima familiar

Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.

Par
1

De latabla 14, se tiene que el valor “Sig. (bilateral)” es de 0,00 menor a
0.05 de nivel de significancia; entonces se rechaza la hipétesis nula (Ho)
y se acepta la hipotesis alterna (H1); por lo tanto, podemos afirmar, con
un nivel de confianza del 95%, que los talleres de dramatizacion

contribuyen de formasignificativa en el fortalecimiento de la autoestima
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familiar en los nifios 4 anos de la Institucion Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

5.2.2.4 Contrastacion de hipétesis 04
a. Hipétessnulay alterna
p1 = Autoestima socid antes de aplicar los taleres de
dramatizacion.
p2 = Autoestima sociad después de aplicar los talleres de

dramatizacion.

H,:p1 = p, Los talleres de dramatizacion no contribuyen de
forma gdignificativa en e fortalecimiento de la
autoestima social en los nifios de 4 afos de la
Institucién Educativa Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San Antonio Abancay-2019.

H,:p1 < p, Lostalleres de dramatizacion contribuyen de forma
significativa en el fortalecimiento de la autoestima
socia en los nifios de 4 afos de la Institucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San
Antonio Abancay-2019.

b. Nivel designificancia
El nivel de afa («) o probabilidad de error es 0.05.

c. Regidn criticaodecision
Si: P < 0.05 = Se acepta la hipdtesis dterna y se rechaza la

hipotesis nula.

Si: P> 0.05 = Seaceptalahipotesisnulay se rechazalahipotesis
aterna.
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Tabla 15
Contrastacion de hipotesis 04, segun T de Suden distribucion de pruebas relacionadas.

Prueba de muestras empar gj adas

Diferencias emparejadas
95% de intervalo de

... Mediade confianzade la t | Sig.
Media D&stamon error diferencia ’ (bileteral)
estandar .
estandar . :
Inferior  Superior
Pod- test — pre-
Par test para 3.66667 1.04654 0.27021 3.08711 4.24622 13569 14 .000
1 fortalecer de

autoestima social
Nota. Elaboracion propiaen base a datos de estudio, 2020.

De latabla 15, setiene que & valor “Sig. (bilateral)” es de 0,00 menor a
0.05 de nivel de significancia; entonces se rechaza la hipétesis nula (Ho)
y se acepta la hipétesis alterna (H1); por lo tanto, podemos afirmar, con
un nivel de confianza del 95%, que los talleres de dramatizacion
contribuyen de formasignificativa en el fortalecimiento de la autoestima
social en los nifios de 4 afios de la Ingtitucion Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

5.3 Discusion

Teniendo los resultados, se contrasta con los antecedentes revisados y las bases tedricas
gue sustentan la investigacion. Dado que, € objetivo planteado para la presente
investigacion fue comprobar el grado de contribucién de los talleres de dramatizacién en
el fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afos de la Institucion Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019. Y la hipétesis general
planteada fue los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en €l
fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicia
N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

De tal modo, que se comprobd, de acuerdo a la pruebade T de Student la P = 0.00, con
un nivel de significancia de 95%, cuyala probabilidad de error fue de 0.05, donde se tuvo
que aceptar la hipétesis alterna (H1) y rechazar la hipétesis nula (Ho). Confirmando asi
que lostalleres de dramatizaciO6n contribuyen de forma significativa en e fortalecimiento
de la autoestima en los nifios de 4 afios de la Instituci 6n Educativa Inicia N° 62 Virgen
de la Piedad San Antonio Abancay-2019. Ademés, |os resultados encontrados de pre test

y post test, en la primera se aprecia que e 60% tiene un nivel de autoestima media, y en
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la segunda este porcentaje cambia a un nivel alta del 66.7%; por ello, podemos sefialar
que después de aplicar lostalleres de dramati zaci 6n se contribuyd de manerasignificativa
la autoestima de |0s nifios de cuatro afnos.

En esalinea, coincidimos Montezay Vilchez (2018), quienesa comparar |os resultados
obtenidos antes y después de |a aplicacion de la técnica de dramatizacion en las sesiones
experimentales de investigacion se logré aumentar el nivel de autoestima, asi como se
encontrd los resultados en € pre test presentan un promedio de 10,4 puntos, en cambio,
en el postest, el promedio que tienen es 17 puntos. También se coincide con, Culantres
Blas (2016), El andlisis de datos comparados permite aceptar la hipotesis general de la
investigacion porque los resultados muestran un crecimiento de la autoestima de 56,53
%. Lo que quiere decir que antes de aplicar la dramatizacion, la autoestima de | os nifios
y nifias, en promedio, era limitada con una media de 23,61% y después de aplicar la
dramatizacion, la autoestima de los nifios y nifias de la muestra alcanzd una excelente
autoestima con una media de 80,14 %. Asimismo, Onieva Lopez (2011) manifiesta que
la Tras la dramatizacion, €l efecto sobre la autoestima fue ato, con un incremento a las
respuestas “falso” de 9,7 alumnos de media, en el beneficio de la motivacion el
incremento medio por item fue de 9 estudiantes, y algo inferior en €l caso delasrelaciones
sociales, con 6,8 estudiantes de media. Por otra parte, Namifiay Romero (2017) sefiala
también gque la dramatizacion es una herramienta fundamental que ayuda a aumentar la
capacidad de expresion de emociones, sentimientos y afectos por medio de lengugje oral,
corporal, musical y plastica. Solorzano (2019), al tabular la variable 1 y compararlo con
los resultados de la variable 2, obtuvimos que superan € 50%, |o que comprueba que s
hay relacién entre dichas variables. Ademas, respecto alas actividades de dramatizacion,
se obtuvo que los nifios demuestran un buen nivel de creatividad, expresion corpora y
comunicacién, y en menor porcentaje su nivel de representacion. También, presentan un
buen nivel en autoestima relacionada consigo mismo (62.9%), en relacion a los deméas

(90.9%) y frente alastareas y obligaciones (67.8%).

Siendo € resultado inferencia a comparar la hipétesis especifica 01 donde los talleres
de dramatizacion contribuyen de forma significativa en € fortalecimiento de la
autoestima personal en los nifios 4 afnos de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen
de la Piedad San Antonio Abancay-2019. Obteniéndose el valor “Sig. (Bilateral)” es de
0,00 menor a 0.05 de nivel de significancia; entonces se rechazala hipétesis nula (Ho) y

se acepta la hipétesis alterna (H1); por lo tanto, podemos afirmar, con un nivel de
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confianza del 95%, que donde los talleres de dramatizacién contribuyen de forma
significativa en el fortalecimiento de la autoestima persona en los nifios 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019.
Ademas, comparando los resultados del pre test y post test, en la primera se aprecia que
el 73.3% (11) tenian un nivel de autoestimapersonal baja, y en la segunda, este porcentaje
cambia a un nivel media del 73.3% (11). Es decir, que aplicando los talleres de
dramatizaci6n se mejord de manera significativalaautoestima. En tanto coincidimos, con
Onieva (2011) cuando sefiala que € beneficio de la dramatizacion mejora la autoestima.
Lo que, implica una mayor consideracion, aprecio o valoracion de la propia personay la
aceptacion de lo que uno es, a pesar de las limitaciones o habilidades que se posea en

comparacion con los demés.

Siendo €l resultado inferencial a comparar la hip6tesis especifica 02, los taleres de
dramatizacion contribuyen de forma significativa en e fortalecimiento de la autoestima
escolar enlosnifios de 4 afios de la Institucion Educativalnicia N° 62 Virgen delaPiedad
San Antonio Abancay-2019. De acuerdo a lo visto de 0,00 menor a 0.05 de nivel de
significancia; entonces se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la hipétesis dterna
(H1); por lo tanto, podemos afirmar, con un nivel de confianza del 95%. Ademés,
comparando los resultados del pre test y post test, en la primera se aprecia que el 53.3%
(8) de autoestima en €l area escolar es de nivel media, y en la segunda, este porcentagje
cambia el 66.7% (10) de los nifios presentaron un nivel de autoestima escolar ata. Es
decir, que los talleres de dramatizaciéon contribuyen de manera significativa. En ese
sentido, Chirito Sanchez (2016) encontro resultados, donde el 72,5% de |os nifios que se
encuentran en el proceso por ende significa que aun requieren ayuda de la maestra para
desarrollar |a representacion. Ademés, respecto a la improvisacion se obtuvo el 63,75%
de los nifios aln esta en proceso por lo cual se evidencia que los nifios aun presentan
dificultades para crear persongjes de un cuento. Ya que se pudo observar que todos los
nifios que fueron parten del taller, les gusto trabajar en todas las tareas encomendadas y

lo llevaron con mucho entusiasmo.

Siendo €l resultado inferencial al comparar la hipotesis especifica 03 de los talleres de
dramatizacion contribuyen de forma significativa en € fortalecimiento de la autoestima
familiar en los nifios 4 afios de la Institucion Educativa Inicia N° 62 Virgen de la Piedad
San Antonio Abancay-2019. De acuerdo alo visto es de 0,00 menor a 0.05 de nivel de

significancia; entonces se rechaza la hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipétesis aterna
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(H1); por lo tanto, podemos afirmar, con un nivel de confianza del 95%. Comparando |os
resultados del pretest y post test, en la primera se apreciaque el 53.3% (8) tenian un nivel
de autoestima familiar baja, y en la segunda, este porcentgje el 66.7% (10) de los nifios
presentaron un nivel de autoestimafamiliar media. Por su parte, Garciay Véasquez (2015):
El taller de dramatizacién se constituye en una herramienta importante toda vez que le
proporciona pautas a sus estudiantes para descubrir sus propios senti mientos, emociones
y la de sus compafieros, facilitindole su acercamiento al grupo y promoviendo la

integracion de los otros.

Siendo €l resultado inferencial a comparar la hipétesis especifica 04, Los talleres de
dramatizacion contribuyen de forma significativa en € fortalecimiento de la autoestima
socia enlosnifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad
San Antonio Abancay-2019. De acuerdo a lo visto es de 0,00 menor a 0.05 de nivel de
significancia; entonces se rechaza la hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipétesis aterna
(H1); por lo tanto, podemos afirmar, con un nivel de confianza del 95%, que lostalleres
de dramati zaci én contribuyen de forma positivay significativaen el fortalecimiento dela
autoestima socia en los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen
de la Piedad San Antonio Abancay-2019.

Comparando los resultados del pretest y post test, en la primera se apreciaque el el 60%
(9) tenian un nivel de autoestima socid media, y en la segunda, este porcentgje es €l
53,3% (8) de los nifios presentaron un nivel de autoestima social adta. Tanto asi se
coincide, Onieva (2011) cuando sefidla que el desarrollo de las habilidades sociales. Se
trata de aguellos comportamientos que le proporcionaran a estudiante un apoyo
psicolégico y equilibrado en sus relaciones interpersonales con sus compafieros,
asimismo, Barret (1991) manifiesta que el taller de dramatizacion es un conjunto de
actividades elemento esencial para facilitar el aprendizaje de multitud de destrezas y el
desarrollo de un gran nUmero de capaci dades cognitivas rel acionadas principalmente con
los procesos de atencion, percepcién y comunicacion, que a su vez favorecen la
adquisicion de habitos de conducta social en los estudiantes. (p. 75). Y De acuerdo con
Mufioz (2016):

El taller dramético le ofrece a nifio el recurso paraexperimentar, probar, sin limitaciones,
ni temores, porgue es algo que le pertenece totalmente y puede usar sin restricciones,

hasta conseguir la solucion que busca, o logra satisfaccion y placer. (p. 11)
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CAPITULO VI
CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

6.1 Conclusiones

Se llegd alas siguientes conclusiones:

1.

Se comprobd que lostalleres de dramatizaci 6n contribuyen de forma significativa en
el fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afios de |a Institucion Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; segin el valor de P =
0.00, menor a nivel de significancia de 0.05 y con un nivel de confianza del 95%;
ademas, se encontraron resultados antes de aplicar |os tall eres dramatizaci 6n 60% de
los nifios de 4 afios en nivel de autoestima mediay después de aplicar los talleres de

dramatizacion el 66,7% pasaron a un nivel de autoestima alta.

Se demostré que la contribucion de los talleres de dramatizacion fortalece de forma
significativalaautoestima personal en los nifios de 4 afios de la Institucién Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019. De acuerdo al valor
de P = 0.00, menor a nivel de significancia de 0.05; por lo tanto, se afirma con un
nivel de confianza del 95%; evidenciando resultados antes de aplicar los talleres
dramatizacion 73.3% de los nifios de 4 afios en nivel de autoestima personal bajay
después de aplicar los talleres de dramatizacion €l 73.3% pasaron a un nivel de

autoestima persona media

Se comprobo los talleres de dramatizacién contribuyen de forma significativa en el
fortalecimiento de la autoestima escolar en los nifios de 4 afios de la Ingtitucion
Educativalnicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019. De acuerdo
al valor de P = 0.00, menor a nivel de significancia de 0.05; por lo tanto, podemos
afirmar con un nivel de confianza del 95%; evidenciando un significativo progreso
en el post test en relacion con € pre test de un nivel de autoestima escolar media de
53.3% a un 66.7% nivel ato.

Se demostro que los talleres de dramatizacion contribuyen de forma significativa en
el fortalecimiento de la autoestima familiar en los nifios 4 afios de la Institucion
Educativalnicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019. De acuerdo
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al valor de P = 0.00, menor a nivel de significancia de 0.05; por lo tanto, podemos
afirmar con un nivel de confianza del 95%; evidenciando un significativo progreso
en el post test en relacion con el pre test de un nivel baja de 53.3% a un 66,7% de

nivel de autoestima familiar media.

5. Secomprobd que lostalleres de dramatizacidn contribuyen de formasignificativaen
el fortalecimiento de la autoestima social en los nifios de 4 afios de la Ingtitucion
Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio Abancay-2019; segun €l
valor “Sig. (bilateral)” es de 0,00 menor a0.05 de nivel de significancia; entonces se
rechaza la hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipétesis alterna (H1); por lo tanto,
podemos afirmar, con un nivel de confianza del 95%; ademas, se evidencio un
significativo progreso en el post test en relacion con el pre test de un nivel media de
60% a un 53,3% de nivel de autoestima social alta.

6.2 Recomendaciones
1. Laautoestima en los nifios es |o méas importante s se trata de formar, desarrollar,
fortalecer y asi se reconozca con todas sus cualidades y defectos desde temprana
edad. Por ello se recomienda, tomar como referencia a las instituciones educativas
de nivel inicial para que puedan desarrollar y fortalecer en los nifios y nifias bases
sOlidas de la autoestima, usando estrategias, como la dramatizacion, donde ellos
puedan ser protagonistay de tal formaentiendan que son importantesen lavida. Solo
de esa manera se estaria formando un nifio de manera integral, donde empiece
amandose, aceptandose tal como es, de tal manera su vida estara lleno de éxitos, en

cualquier actividad que se proponga.

2. Laautoestimapersonal esconsideradacomo el méasimportante porque, aqui esdonde
un individuo debe entender que primero uno mismo debe quererse, conocerse,
amarse y aceptarse tal como es. Por lo cual se recomienda que las instituciones
educativas de nivel inicial deben seguir estrategias que se adecuen a una formacion
de los nifios, buscando €l fortalecimiento donde el nifio entienda que es muy
importante amarse, aceptarse y querer.

3. Laautoestima en la familia es muy importante porque, ali es donde la formacion
iniciay en la mayoria de veces todos los seres humanos actuamos de acuerdo a la
formacion que hemos recibido, de tal forma que las personas, nos sentimos seguros

S nuestros familiares nos aprecian, nos aceptan, nos quieren, lo cual reflgja en la
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confianza gue existe entre padres e hijos. Por tanto, se recomienda a las instituciones
educativas de nivel inicial, trabagjar conjuntamente con |os padresy |os nifios para asi

hacer comprender |o valioso que es lafamilia

4. Laautoestimaen laescuela o escolar especificamente en laeducacion inicia, donde
los nifios deben sentirse en su segundo hogar con entusiasmo, vigor y mucha energia,
muchas veces ellos se sienten sumisos, incomodos o que conlleva a la
irresponsabilidad en latarea asignada, irrespetuoso con sus comparieros. Por |o cual
se recomienda a las ingtituciones educativas de nivel inicial, hacer sesiones méas
divertidas tal forma aprendan y ademas tengan mucha confianza, en las decisiones

gue tomen los nifios.

5. Laautoestimaenlasocial tiene un beneficio, porque le permite interrel acionarse con
otras personas, através de la actuacion y comunicacion, sin temor, brindando asi una
opinién con libertad, y su aceptacion por otros no te afecten i esen € caso negativo.
Por tanto, se recomienda a las ingtituciones educativas de nivel inicial, trabgar
conjuntamente con los padres y |os nifios para asi hacer comprender 1o valioso que
eslainterrelacion de los nifios, con otros nifios, ya que, depende de ellos que nuestra

sociedad sea un lugar mejor.
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DE LA PIEDAD SAN ANTONIO ABANCAY-2019”

“TALLER DE DRAMATIZACION PARA DESARROLLAR LA AUTOESTIMA EN LOS NINOS DE 4 ANOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 62 VIRGEN

¢En qué medida
contribuyen los talleres de
dramatizacion en €
fortalecimiento de la
autoestima escolar en los
nifios de 4 afios de la
Institucién Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la

Comprobar la contribucion
de los tdlees de
dramatizacion en d
fortalecimiento de la
autoestima escolar en los
nifios de 4 afos de la
Institucién Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la

dramatizacién  contribuyen
de forma significativa en e
fortalecimiento de la
autoestima escolar en los
nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial
N° 62 Virgen de la Piedad
San Antonio Abancay-2019.
Los taleres de
dramatizacién  contribuyen

trabgjo  cooperativo y
promover € pensamiento
complejo

¢ L Ualagallina enamorada

e El piratade labarbade lata

o Lababosa carifiosa

e El zorro Juan, €l inventor

o Gabrid tu cabezallegaal cielo
e Lostres deseos

¢ Rubi lanifiaqueteniatodo

e Laabejaqueno queriatrabajar
¢ Lapequefia mariquita

o El show delas caras divertidas

Problemas Objetivos Hipétesis Variables Dimensiones Indicadores M etodologia
Hipétesis general . Tipo de

Problema general Objetivo general Los talleres de Secuencia didactica del | o Objetivo: Que todos disfruten | investigacion:

¢En qué medida | Comprobar e grado de | dramatizacion contribuyen | Variable taller de aprendizaje e interactlen esta experiencia | Aplicada

contribuyen los talleres de | contribucion delostalleres | de forma significativa en e independiente | [nicio: Partir de de los talleres de

dramatizacion en ¢ | de dramatizacion en € | fortalecimiento de la | Taler de | situaciones significativas, |  dramatizacion Nivel de

fortalecimiento de la | fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 dramatizacion generar interés Y|oe investigaci on:

autoestima en los nifios de | autoestimaen losnifiosde | afios de la  Institucion disposicién COMO | 4 Tiempo: 30— 45 minutos experimental de

4 afos de la Ingtitucion | 4 afos de la Institucion | Educativa Inicial N° 62 condicion  para € | , Frecuencia Un  taller de | tipo explicativo

Educativa Inicial N° 62 | Educativa Inicia N° 62 | Virgen de la Piedad San aprendizaje. dramatizacién por semana

Virgen de la Piedad San | Virgen de la Piedad San | Antonio Abancay-2019. « Ambiente: Espacio lib Método de

. . : Espaciolibre

Antonio Abancay-2019? Antonio Abancay-2019 Desarrollo: Aprender . ! investigacion:
Hipotesis especificas haciendo, partir de saberes ° N.ljmero de participante: 15 M étodo

Pr oblemas especificos Obj etivos especificos Los talleres de previosl construir € nuevo ninos. HipOtétiCO

¢En qué medida | Demostrar la | dramatizacion contribuyen conocimiento,  aprender N | deductivo

contribuyen los talleres de | contribucion delostalleres | de forma significativa en el ddl eror o e eror | Tematicasde Qramat|za0| on Enfogue

dramatizacion en el | de dramatizacion en € | fortaecimiento  de  la constructivo, generar o | * L@palomavanidosa cuantitativo

fortalecimiento de la | fortalecimiento de la | autoestima personal en los conflicto cognitivo, | ® E! venadoy sus cuernos Disefio de

autoestima personal en los | autoestima personal en los | nifios 4 afios dela Institucion mediar e proceso de los | ¢ Laloraduanita investigacion:

nifios de 4 afios de la | nificss 4 afios de la | Educativa Inicial N° 62 estudiantes de un nive de | ® El Cerdito Popi prepruebay post

Institucion Educativa | Institucién Educativa | Virgen de la Piedad San aprendizaje a otro | ® El principe que quiso cambiar prueba

Inicial N° 62 Virgen de la | Inicial N° 62 Virgen dela | Antonio Abancay-2019. superior. su nombre

Piedad San Antonio | Piedad San  Antonio  Robert quiere ser un gusano | popjacion: 15

Abancay-2019? Abancay-2019. Los talleres de Cierre. Promover € de seda,

nifios de cuatro
anos de la I.E.I.
N° 62 “Virgen
delaPiedad”

M uestr a- no
probabilistica:
15 nifios de
cuatro afios de la
ILEl. N° ©° 62
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Piedad San  Antonio
Abancay-2019?

¢En qué medida
contribuyen los talleres de
dramatizacion en €
fortalecimiento de la
autoestima familiar en los
nifios de 4 afios de la
Institucién Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San Antonio
Abancay-2019?

¢En qué medida
contribuyen los talleres de
dramatizacion en €
fortalecimiento la
autoestima social en los
nifios 4 afios de la
Institucién Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San  Antonio
Abancay-2019?

Piedad San  Antonio
Abancay-2019.

Demostrar la contribucion
de los tdleres de
dramatizacion en €
fortalecimiento de la
autoestima familiar en los
nifos 4 afios de la
Institucién Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San  Antonio
Abancay-2019.

Comprobar la contribucion

los taleres de
dramatizacion en d
fortalecimiento la

autoestima social en los
nifios de 4 afios de la
Institucién Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la
Piedad San  Antonio
Abancay-2019.

de forma significativa en el
fortalecimiento de la
autoestima familiar en los
nifios 4 afios dela Institucion
Educativa Inicial N° 62
Virgen de la Piedad San
Antonio Abancay-2019.

Los taleres de
dramatizacion contribuyen
de forma significativa en €
fortalecimiento de la
autoestima social en los
nificos de 4 afios de la
Institucién Educativa Inicial
N° 62 Virgen de la Piedad
San Antonio Abancay-2019.

e Lasillacdiente

o El aire, el aguay latierra

e Lacaade tesoro oculto

o Carteles con autoconceptos

Variable
dependiente:

Autoestima

Personal

o Autoconfianza

o Autoaceptacion

« Autoconcepto

e Capacidad de decidir
¢ |magen personal

Escolar

¢ Vivir conscientemente

e Laaceptacion de si mismo

o Responsabilidad de si mismo
e Laautoafirmacion

e Vivir con propésito

¢ Integridad personal

Familiar

o Interaccion familiar

o Sentimiento de independencia
o Valoracion familiar

e Integracion

Socia

o Adaptacion social
¢ Redaciones interpersonales
e Aceptacion en grupo

“Virgen de la
Piedad”
Técnicas:
Observacion

I nstrumentos:
Ficha de
observacion
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Anexo 02. Ficha de observacion

TALLER DRAMATIZACION PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN NINOS DE 4 ANOS DE
LA |.E.l N° 62 VIRGEN DE LA PIEDAD ABANCAY 2019

Edad. .......... Sexo: ....... Aula: ..........

APEIdOSY NOMDIES: uiieiiiiiiiiieieeeneeeeeetentenceecesensensescescnsansascescnsansoncens
ol 8| w
T|B|=

N° Indicadores ols|<
11213

Dimension personal
El nifio siempre manifiesta que puede hacer cualquier actividad o tarea asignada
Se percibe que el nifio se respeta asi mismo y ademas siente que es simpético

Se percibe que el niflo se valora asi mismo y siempre dice “asi soy yo”

El nifio puede tomar su decisién sin ninguna dificultad a pesar de tener presiéon
Se percibe que €l nifio se siente bien consigo mismo

Dimension Escolar

El nifio muestra un sentimiento de respeto por sus compafieros en el salén

El nifio se puede describirse tal como es, dentro del salén sin temor.

Gl WIN|PF

6

-

8 | El nifio tiene la capacidad de asumir las tareas asignadas por si mismo.

9 | Se percibe que €l nifio se siente feliz cuando logra con éxito sus actividades.

10 | Ennifio persiste en lograr latarea o actividad designada dentro del sal6n

11 | El nifio siempre muestra confianza y seguridad en sus actividades

Dimension Familiar
12 | El nifio (a) se siente confiado porque interactdia con mucha fluidez con sus papas
13 | Se percibe que el nifio(a) sentimentalmente tiene un vinculo afectivo con sus padres

14 | El nifio actlia de forma independiente pararealizar actividades a pesar que estan sus padres.

El nifio(a) expresa las rutinas que realizan dentro de su familia con orgullo y se nota su
integridad
16 | El nifio cuenta con mucho entusiasmo sobre las costumbres de su familia

15

Dimension social

17 | El nifio (a) se adecua a juego de otros nifios con facilidad

18 | El nifio (a) es activo y puede relacionarse facilmente con cualquier persona

19 | El nifio(@) puede expresar sus emociones con naturalidad frente a otros nifios y adultos
20 | El nifio (a) es aceptado por los demas nifios de su entorno social.

21 | El nifio no muestrainterés en las cosas que pasan a su alrededor.
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Anexo 03. Validacién de talleres

VALIDACION DE TALLERES

1. Datos Generales

11

12
13.

Titulo del Trabajo de Investigacion: “Taller de dramatizacion para fortalecer la
autoestima en los nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de
la Piedad San Antonio Abancay —2019”

Nombre dela docente: Mg. Jenny Rios Navio

Responsables. Mariluz Huamani Céceresy Y udith Chaccara Espinoza.

1.4. Taller de Dramatizacion
N° | Cuentos Tiempo Objetivos Recur sos
1 | Lapaomavanidosa Titeres de paloma, L oros.
2 | El venado y sus cuernos Titeres de venado, Ovejas, Aves.
3 | LaloraJduanita Titeres de Lora, Loros, Gorrion, Aguila.
4 | Cerdito Popi Titeres de chanchos, Vacas, Caballos, Perro.
5 El principe que quiso cambiar su Titeres de Principe, Duendes, Mujer, Reyes,
nombre Caballos.
6 | Robert quiere ser un gusano de seda Titeres de Gusanos, Mariposas.
. . Titeres de Gallina, Gallo, Gallinas, Duefios de la
7 | Lualagallina enamorada granja.
8 | El piratadelabarbadelata Desarrollar Titeres de Piratas, Aldeanos, Naves.
9 | Lababosacarifiosa enlos nifios Titeres de babosas.
. aceptacion | Titeres de Zorro, Aves, Conegos, Animales del
10 | El zorro juan
45 y oot bosque.
. . satisfaccion Titeres de Congjos, Ardillas, Animales de
11 | Gabriel tu cabezallegaa cido hacia  la bosque.
12 | Lostres deseos imegen  de Titeres de Gusano, Genio magico.
13 | Rubi lanifia que tenia todo o casi todo SI mismo. Variedad de trajes y méascaras.
14 | Laabeja haragana Titeres de Abgas, serpiente, flores.
15 | Lapequefia mariquita Titeres de Mariquita, .Escaraba 0, Mosquito,
Mariposa.
16 | Lacajadd tesoro oculto Variedad siluetas. (caritas)
17 | El aire, e aguay latierra Sillas.
18 | Carteles con autoconceptos Siluetas de animales '(lq'liJ:r :/al-ven end Aire, Agua,
19 | El show de las caras divertidas Sillas, mezas, Carteles de cualidades, papelotes,
20 | Lasillacaliente plumones, colores.
Sillas, siluetas cumplidos.
Procede su aphcacion E No procede [:]

Tamburco,24 de febrero del 2020
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VALIDACION DE TALLERES

2. Datos Generales

1.5. Titulo del Trabajo de Investigacion: “Taller de dramatizacién para fortalecer la
autoestima en los nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de
la Piedad San Antonio Abancay —2019”

1.6. Nombre de la docente: Mg. Jenny Rios Navio

1.7. Responsables. Mariluz Huamani Caceresy Y udith Chaccara Espinoza.

1.8. Taller de Dramatizacioén

N° | Cuentos Tiempo Objetivos Recur sos
1 | Lapalomavanidosa Titeres de paloma, Loros.
2 | El venadoy sus cuernos Titeres devenado, Ovejas, Aves.
3 LaloraJuanita Titeres de Lora, Loros, Gorrién, Aguila.
4 Cerdito Popi Titeres de chanchos, Vacas, Caballos, Perro.
5 El principe que quiso cambiar su Titeres de Principe, Duendes, Mujer, Reyes,

nombre Caballos.
6 Robert quiere ser un gusano de seda Titeres de Gusanos, Mariposas.
7 La . Titeres de Gallina, Gallo, Gallinas, Duefios de la

Ualagallina enamorada granja
8 El piratade la barba de lata Titeres de Piratas, Aldeanos, Naves.
9 La babosa carifiosa gﬁ?‘;ﬂlgs Titeres de babosas.
. ..~ | Titeres de Zorro, Aves, Congjos, Animales del
10 | El zorrojuan aceptacion bosgue,
y - - - -
11 | Gabrid tu cabezallegaal cido 4 | stisfaccion|  TiteresdeCong % Ardillzs, Animales del
hacia la - osque.
12 | Lostres deseos imagen de Titeres de Gusano, Genio mégico.
13 | Rubi lanifia queteniatodo o casi todo s mismo. Variedad detrgjes y méscaras.
14 | Laabejaharagana Titeres de Abgas, serpiente, flores.
15 | La pequefia mariquita Titeresde Mariqt;i/lta, _Escarabaj 0, Mosquito,
ariposa.

16 | Lacagadd tesoro oculto Variedad siluetas. (caritas)
17 | El aire, € aguay latierra Sillas.
18 | Carteles con autoconceptos Siluetas de animales '?’Lijeer ;/ai‘ven en € Aire, Agua,

El show de las caras divertidas Sillas, mezas, Carteles de cualidades, papelotes,
¥ | asillacaiente ... Plumones, colores.

Sillas y siluetas de cumplidos.
I. Luego de revisado ¢l instrumento:
Procede su aplicacion [X] No procexde :]

Tamburco,24 de febrero del 2020
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VALIDACION DE TALLERES

3. Datos Generales
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1.9. Titulo del Trabajo de Investigacion: “Taller de dramatizacion para fortalecer la

autoestima en los nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de
la Piedad San Antonio Abancay —2019”
1.10. Nombre dela docente: Mg. Jenny Rios Navio

1.11. Responsables. Mariluz Huamani Céceresy Y udith Chaccara Espinoza.

1.12. Taller de Dramatizacion

N° | Cuentos Tiempo Objetivos Recur sos
1 | Lapalomavanidosa Titeres de paloma, Loros.
2 | El venadoy sus cuernos Titeres de venado, Ovejas, Aves.
3 LaloraJuanita Titeres de Lora, Loros, Gorrién, Aguila.
4 Cerdito Popi Titeres de chanchos, Vacas, Caballos, Perro.
5 El principe que quiso cambiar su Titeres de Principe, Duendes, Mujer, Reyes,
nombre Caballos.
6 Robert quiere ser un gusano de seda Titeres de Gusanos, Mariposas.
. L . Titeres de Gallina, Gallo, Gallinas, Duefios de la
ua la gallina enamorada granja
8 El piratade la barba de lata Titeres de Piratas, Aldeanos, Naves.
9 La babosa carifiosa Desarrollar Titeres de babosas.
10 & . enlosnifios | Titeres de Zorro, Aves, Congos, Animales del
zorro juan -
aceptacion | bosgue.
11 | Gabrid tu cabezallegaal cido a5 |V | TS de Congj Os’ogqr:g'as Animales del
12 | Lostres deseos hacia  la Titeres de Gusano, Genio magico.
13 E)lét())bl la nifia que tenia todo o casi ;Tri??n o.de Variedad de trajes y méscaras.
14 | Laabejaharagana Titeres de Abgjas, serpiente, flores.
15 | Lapequeiiamariquita TiteresdeM ariqt;i/lta, _Escarabaj 0, Mosquito,
ariposa.
16 | Lacaade tesoro oculto Variedad siluetas. (caritas)
17 | El aire, e aguay latierra Sillas.
18 | Carteles con autoconceptos Siluetas de animales '(l]'liJ:r ;/ai‘ven en e Aire, Agua,
19 | Bl show de las caras divertidas Sillas, mezas, Carteles de cualidades, papelotes,
20 |Lasillacdiente . Plumones, colores.
Sillas y siluetas de cumplidos

Luego de revisado el instrumento;

Procede su aplicacion

No procede [ ]

Tambutco, 24 de febrero del 2020
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Anexo 04. Validacion de instrumento

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. Datos Generales
1.1, Titulo del Trabajo de Investigacién: “Taller de dramatizscién pam fortalecer la autocstima
en Jos mifios de cuatro aflos de la Institucion Educativa Inicial N* 62 Virgen de la Piedad San
Antoruo Abancay - 2019"

1.2. Nombre del Instrumento de Evaluacién: Ficha de observacion.

1.3. Responsables: Mariluz Husmani Céceres y Yudith Chaccara Espinoza

Componeste Indicadores Criterios Deficiente | Regubar Bueno
Los ndicoderes ¢ lems  otin  rodactados .
g | Reeccon | sonsiderando los chementos pecosarion | #
2 1. Clansdad | Esta formalado con un lensgusje spropiado ‘ |
2. Obactividad L Esta expresado oo conducts observable - o<
3 3. Actualicad | B8 adecando al svmace de la crencia v tecmologla o
- & Suficiencia Low Nems son adeceados en cantidad y cardad A
= ¢ | El instremento made pertinmsemente lnz varishies
° £ Intenciosalidad \ >
. v 1 de nvestigaciim
| | & Organtzseion Exx#e wma oeganizaciie igica | A
= R 5S¢ basa en mpectos twonmcos Centificos de la ;
5 7. Consistencia investigoia ni‘:unn x
2 2 Col i Exisie coherencnn entre ks Mews, indicaderss,
= TS dimessisnes y varishles
- 9. Metodologh La estrategia responde al propdsso del diagndstico, | -
10, Ottros l w
L Aportes yo Sugerencias; .
Sl cafkeempade.. of.etlicakle. i

...........................................

I1. ¢l instrumento!
Procede su aplicacion ] No procede |
Tamburco 24 de febrero del 2020
J'J
f '. o L_
e ATY
Firma

DNI; M20)3 s

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-103 de 216-

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L Datos (renerales:

Responsables Mariluz Huamani Caceres y Yudith Chaccarn Espinoza

Fecha + M de febrero

Titulo de In tesis » “Taller de dramatizaciin para fortalecer la autoestima en los nifios de
custro anes de la Instifuciin Educativa Inicial N° 62 Viegen de b Predad
San Antonio Abancay — 2016

II. Observaciones en cuanto &

Forma:
¥ .,.l_.l:"|--.-':|"|:-"

Contenido:
fs ode i ad o

Estructura;
A FoPte Py .|'.|-J

II. Luego de revisado el instrumento:

Procede su aplicacidn EE._ |

Debe commegirse l—

Tambureg, 24 de febrero del 2020
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VALIDA DEL INSTRUMENTO
1. Datos Generales

I.1. Titulo del Trabajo de Investigacion: “Taller de dramatizaciéa para fortalecer la autoestima

en los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San
Antonio Abancay - 2019

1.2. Nombre del Instrumento de Evaluacién: Ficha de observacidn,

3. Responsables: Mariluz Huamani Céceres y Yudith Chaccara Espinoza.

[ Componente Indicadores Criterios Deficiente | Regular Reeno
Los indicadores ¢ ltems estin  redactados
L
E Redeocin considerando los elementos necesanios. >
.E 1. Claridad Esta formulsdo con un lengaazo apropiado. >
2. Objetividad Esta expresado en conducta observable %
] 3. Actualidad Es adecyado al avance de la ciencia y tecnologia. .-
'g 4. Suficiencia Los ftems son adecuados es cantidad y clandad, | X
B . Intencionalidad El nserament mide pertinestementc las vanshles X
) de myestigacain \
6. Organtzacin Existe una arganizacitn Wgica X
- 7, Consistincia Se basa e aspectos tedncos cicntificos de 1 X
s myestigacidn educativa.
§ 8. Cobevencia Existe coberencis entre los ltems, indicadores, x |
3 | dimemsiones v variables ]
’ J Meiodologla | 12 estrategis responde al propdsito del dingniostico . ]
110, Otros | X
L Aportes o Sugerencias: ,
Lloadnatrgmente 8 apbeablC e,
L Lucgo de revisado el instrumento:
Procede su aplicacion [ | No procede D
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L Datos Generales:

Responsables : Mariluz Huamani Caceres y Yudith Chaccara Espinoza

Fecha 24 de febrero

Titulo de Ia texis “Taller de dramatizacidn para fortalecer la autoestima en los niflos de

cuatro afos de la Institucién Educativa Inicial N° 62 Virgen de la Piedad
San Antonio Abancay - 2019"

Il.  Observaciones en coanto a:

Forma:
[ Py #1 M fal

Contenido:
r ’ 1'. "y A /L

> ‘. -

Estructura: .
C3opiirante ... .

IIl. Luego de revisado el instrumento:

Procede su aplicacion [ |

—_—

Debe comregirse L

Tamburco, 24 de febrero del 2020

o;' "“' )
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Firma *
DNE .20 6 BT iiiiniii,

...................

N

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-106 de 216-

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. Datos Generales
1.1, Titulo del Trabajo de Investigacién: “Taller de dramatizacién para fortalecer la autoestima
en los nifles de cuatro afios de la Institucidn Educativa Inicial N® 62 Virgen de la Piedad San

Antonio Abancay - 2019
1.2. Nombre del Instrumento de Evaluacién: Ficha de observacion.

1.3. Responsables: Mariluz Huamani Céceres v Yudith Chaccara Espinoza.

[
Componente Indicadores Criterios Deficlente | Regular Bueno
Los mdxadoses ¢ loms estin  rodactados
E o consxderando los elementos sccesarios X
e 1. Claridad Esta formulado con un Jenguaje anmgriads, 5.
2 Objetividad _ Estz expresado ea conducta observable., X
= | 3. Actualided Es adecundo al avance de la ciencas y tecnologia x
3 | 4 Suficiencia Los Items son adecasdos en cantidad y clandad. >
s El instrumento mide pertimentemente las variabics J
‘ ~
,§ ‘ Intencionalidad de investigacida X
16, Organizacion | Existe una organizackin logica. N
!' 3
- 7. Comsistencia Se hga o Rspecios fedmicos clentifxos de la }\
5 myestigacsdn educativa
B Existe coherencin entre los Mems, indicadoces, ,
g 8. Coh y dimensiones v variables. X
9. Metodologia La estrategna responde al propdsito da dingnéstico. o
10, Otros o
I Aportes y'o Sugerencias: :
L. tomtrymen fe  B5 .. EERCER IR v asivisssicondiss
1L Luego de revisado el instrumento:
Procede su aplicacion "< [ No procede ] |

Tamburco,24 de febrero del 2020
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

I. Datos Generales:

Responsables : Mariluz Huamani Caceres y Yudith Chaccara Espinoza.
Fecha : 24 de febrero
Titulo de 1a tesis

: “Taller de dramatizacién para fortalecer 1a autoestima en los niflos de

cuatro afios de Ja Institucién Educativa Inicial N® 62 Virgen de la Piedad
San Antonio Abancay —2019"

I[I. Observaciones en cuanto a:
Forma:
E5......purdinan de
4

Conlemdo

SLa..Q0uado .

Estructura

........... Pf')'f.""'[" i T ——————s
IIL.  Luego de revisado ¢l instrumento'

Procede su aplicacién [><]

Debe corregirse D

Tamburco, 24 de febrero del 2020

O Hha
DNI: O\ZQQ.H@ ........................
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Anexo 05. Documentos para recoger informacion

AMECANE A Basy

UNIVERSIDAD NACIONAL MICAELA BASTIDAS DE APURIMAC

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES

CONSTANCIA

El que suscribe, Mgt: Cesar Eduardo Cuentas Carrera,

HACE CONSTAR:

Qua a los egresados Yudith Chaccara Espinoza con cddige N° 132107 y
Mariluz Huamani Caceres con cadigo N°122251 de la Facultad de Educacidn
y ciencias socialas, Especialidad de EDUCACICN INICIAL INTERCULTURAL
BILINGUE de la Universidad Nacional Micaela Bastidas, acredito esta
conslancia de aceplacion de asesoramiento para la presentacidn del proyecto
de tesis titulado; “taller de dramatizacién para el desarrollo de la
autoastima en niflos de 04 anos de la LE.I N* 04 Nuestra Sefiora de
Guadalupe 0504654 las Américas - Abancay 2019".

Siendo requisilo académico necesario y suficiente para proceder con el
tramite de obtencidn del titule profesional correspondiente, por modalidad de
proyecto de tesis.

Se expide la presente constancla a peticién de las Interesadas para fines
pertinentas

Abancay, 06 de agosto de 2019

Fra ] WIS ION TR YEAZGTON

=l ’ (£ A7 VaNAD

-108 de 216-
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*ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

SOLICITO: aplicacion de proyecto de
tesis,

SENORA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 62 VIRGEN
DE LA PIEDAD SAN ANTONIO.

Yo, MARILUZ HUAMANI CACERES,
identificada con DNl 47914981 Y
YUDITH CHACCARA  ESPINOZA,
identificada con DNI 77081050. Ante
usted nos presentamos con el debido
respeto y exponemos lo siguiente:

Que, en calidad de bachiller y siendo de vital necesidad optar el titulo de
licenciada en Educacion Inicial Intercultural Bilingie, SOLICITAMOS
APLICACION DE PROYECTO DE TESIS TITULADA: “TALLER DE
DRAMATIZACION PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA DE LOS NINOS
DE 4 ANOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N°62 VIRGEN DE LA
PIEDAD SAN ANTONIO, ABANCAY -2019". Quierc hacer participe de mi
peticion haciéndole saber que en el mes de marzo se aplicara 15 talleres de
dramatizacion los dias lunes, miércoles y viernes.

POR LO TANTO:

Aprovecho la ocasion para hacerle llegar mis sinceras gratitudes, y sin otro
particular ruego a usted, acceder mi peticion.

Abancay 24 de febrero del 2020

; ;;‘.1:’\% _ &Qzla )
it -i' i M

-:"":/ x-u"’ W
——t o 53131»' )

Firma
DNL . 3'0l0250" .
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Anexo 06. Confiabilidad de Cronbach

TALLER DRAMATIZACION PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN NI NOS
DE 4 ANOSDE LA |.E.I N° 62 VIRGEN DE LA PIEDAD ABANCAY 2019.

Estadisticas de fiabilidad
Alfade Cronbach N de e ementos
.929 42
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Anexo 07. Datos tabulados Pre-test

El
Se nifio(a)
Se ib | El nif - .
El nifio percibe 'ﬁ;ﬂe pul:dng Se El nifio El nifio En nifio Rl En nifio El nifio E(Ia?lsneo El nifio e([l);saa El nifio El nifio | El nifio (a) El leggéa) El nifio El nifio
siempre queel e nifio tomar percib muestra tienela persiste qpueeI persiste siempre S actiade rutinas cuenta @ s esactivoy al?presar (a) es no
e | repea | vaora | desson | oo | sentimient | “ade | Tataren | 0% | Tataren | muestra | contiado | SSECEIE | US| i | mueno | e | puede | ws | TR ) T
puqede ?;f asi sin se ode asumir [6] SRR (o] coniianzay | leo e sentimentalmen t?para dentrode | entusiasm BT || FEEEEETS || EREEES Igs enlas
N hacer mismoy | mismo | ninguna | siente respeto las activida Ig“?gggn activida u)r/idad in;a'ogﬁtu tetiene un realizar su o sobre dﬁi?%:s fécilrfwente naﬁgrjglida demas | cosasque
cualquier | ademas y dificulta | bien por sus tareas éﬂto a5 d wgn - EE vinculo afectivo | actividades familia las i o i fcien nifios pasan a
actividad siente | siempr da consig | compafer | asignada | designad L designad s " con suspadres | apesar que con costumbr =~ . desu su
otarea quees edice | pesar de [} osene spor sf adentro amvsldade adentro actlv;dade ;:)l:,:(jsﬁzs estan sus orgulloy esdesu fam(yda w;lg;:«;r n(i)rinl;)zs entorno | arededo
asignada | simpétic “asi tener mismo salon mismo. | del salén " del salén A padres. senota familia P adultoﬁ social. r.
o soy presion pap su
yo” integérida
1 1 1 1 2 2 3 1 1 3 2 1 2 2 1 1 2 1 2 2 3 2
2 2 2 1 1 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2 2 3 1 2 2 2
3 2 1 1 1 2 2 1 1 2 2 1 2 2 1 2 1 2 2 1 2 1
4 1 2 2 1 2 3 1 2 3 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 1
B 1 2 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 2 1 1 2 2 1 1 2 1
6 2 2 1 1 2 2 1 1 2 2 2 2 2 1 2 2 2 1 2 3 2
7 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2 1 3 2 2 2 3 2 2 1 2 2
8 2 1 2 2 3 3 1 2 2 2 2 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2
9 2 1 1 2 2 2 1 1 3 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2
10 2 2 1 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2
11 2 1 1 1 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2 2
12 2 3 1 2 3 3 2 2 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 2 3 2
13 1 2 1 1 2 2 1 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 1 2 1
14 1 1 1 2 1 2 1 1 2 1 2 2 2 1 1 1 2 2 2 2 1
15 2 2 1 1 1 2 2 2 3 1 2 2 1 2 1 2 2 2 2 2 2
Leyenda de pre - test
Baja 1
Media 2
Alta 3
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Anexo 08. Datos tabulados Post — test

El
Se Se N .
Elnifio | percibe | percibe | El nifio - En ' - Eloie L ;;(r’(;)a i - El nifio(a) i -
siempre quee queel puede : El nifio - nino En nifio € perqlge En nifio El nino (?) * Elnlopai las El nifio Eiiis || & nino @ puede E s Hili
manifiest nifio se | nifio se tomg u p;rjg?je mugst(a un c;?:ilc; persiste q:ggemgo persiste ?nir;p:i c:nef'i]go Se perf:jbe queel ing:;:mt rutinas cuenta con a(daéczea es:fe'[\j’g y expresar &Z murgtra
aulléz rejq;ta vzl;ra det;ﬁon nifio se sglet:&z:)o dde Ie: tﬁgaag feliz I? ti:g:(’) confianza porque semimg‘:{;)m =i epara regllijzem mr;:ﬁjagn al juego | relacionars emssif)n es | O PO los | interésen
N aner mismoy | mismo | ninguna stijgnte por sus | Ul actividad | EETES actividad Y dad ViEEEL etieneun Te?gazd“ dentrode | osobrelas de_gtros t4cil e con diama; = casEs
cualquier ademés y dificulta gen compafiero & tar;jas designad (5 RAEE) designad seguri aco}:\ vinculo afectivo EEIMEZLESE su familia | costumbre ninos KEliEE naturalida | MNOSde | quepasan
TEIEL Sleni S'e“.“pr dape=y OOT)SI ’ s en'el asp%r: si =l a dentr’o aif cﬁi?d; a dentr,o aiei':/istlijasde frlr:::(c:iaa SIS e r;:; 2::: con s de. u fa:cic;inda cu:lgﬂi er ¢ fren.tg a a]t?):'no alr:ds:dor
a(s’j;;ﬁa si?::; ;'is . gg:;e ?)?:.gﬁ mismo &=y mismo. az . G EEn s con Zs padres. gg‘éltg) gj i d persona O;rgzlﬂ'tgzs social. .
[¢] s0y yo” pap: integrida
1 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 3 3
2 3 3 2 2 2 3 2 3 3 3 2 3 2 1 3 2 3 3 3 3 3
3 2 2 2 1 3 3 2 2 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 2
4 2 3 3 2 2 3 2 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 2 3 2
5 2 2 1 2 2 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 1 3 2
6 3 3 2 2 3 3 3 2 3 2 3 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2
7 3 2 2 3 3 3 2 2 2 3 2 3 3 2 3 3 3 2 2 3 3
8 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2 2 2 2 2 1 3 2 3 3 3
9 3 2 2 2 3 3 2 2 3 3 2 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2
10 2 2 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
11 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 2 1 2 2 3 2 2 3 2
12 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
13 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2 3 2 2 1 3 2 2 3 2
14 2 2 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 3 2 3 2
15 3 2 2 2 2 3 3 2 3 2 3 2 2 3 2 3 3 3 2 3 3
Leyenda Post - test
Baja 1
Media 2
Alta 3
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Anexo 9. Procesamiento de datos Tablas de frecuencia de pre- test

El nifio manifiesta que puede hacer cualquier actividad o tarea asignada
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 5 333 333 333
Media 10 66.7 66.7 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracién propia

Se per cibe que el nifio serespeta asi mismo y ademas siente que es simpatico

Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 6 40.0 40.0 40.0
Media 8 53.3 53.3 933
Alta 1 6.7 6.7 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia

Se percibe que € nifio sevalora asi mismoy siempredice " asi soy yo"

Porcentaje acumulado

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido
Vélido Baja 13 86.7 86.7 86.7
Media 2 13.3 13.3 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia

El nifio puede tomar su decisién sin ninguna dificultad a pesar detener presion

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 8 53.3 53.3 53.3
Media 7 46.7 46.7 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracién propia

Se percibe gue el nifio se siente bien consigo mismo

Frecuencia Porcentaje Porcentaje vélido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 3 20.0 20.0 20.0
Media 9 60.0 60.0 80.0
Alta 3 20.0 20.0 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracién propia

El nifio muestra un sentimiento de respeto por sus comparieros en el salon

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido A veces 11 73.3 733 733
Siempre 4 26.7 26.7 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia

El nifio se puede describir se tal como es, dentr o del salén sin temor

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 10 66.7 66.7 66.7
Media 4 26.7 26.7 93.3
Alta 1 6.7 6.7 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracién propia
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El nifio tiene la capacidad de asumir lastar eas asignadas por si mismo
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vaélido Nunca 9 60.0 60.0 60.0
A veces 6 40.0 40.0 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
Se percibe gue el nifio se siente feliz cuando logra con éxito sus actividades
Frecuencia Porcentgje Porcentagje valido Porcentaje acumulado
Vélido A veces 8 53.3 533 53.3
Siempre 7 46.7 46.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
El nifio persiste en lograr la tarea o actividad designada dentro del salé6n
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vdido Nunca 5 333 333 333
A veces 10 66.7 66.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio siempre muestra confianza y seguridad en sus actividades
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vaélido Baja 5 333 333 333
Media 8 53.3 533 86.7
Alta 2 13.3 13.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
El nifio (a) se siente confiado por que interactia con mucha fluidez con sus papas
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vaélido Baja 4 26.7 26.7 26.7
Media 9 60.0 60.0 86.7
Alta 2 13.3 13.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
Se percibe que € nifio (a) sentimentalmente tiene un vincul o afectivo con sus padr es
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vaélido Baja 3 20.0 20.0 20.0
Media 10 66.7 66.7 86.7
Alta 2 13.3 13.3 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia

El nifio actia de for ma independiente pararealizar actividades a pesar de que estan sus padres

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Véido Baja 11 73.3 73.3 73.3
Media 3 20.0 20.0 93.3
Alta 1 6.7 6.7 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracién propia
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El nifio (a) expresalasrutinas querealizan dentro de su familia con orgullo y se nota su integridad
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 6 40.0 40.0 40.0
Media 8 53.3 53.3 93.3
Alta 1 6.7 6.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
El nifio cuenta con mucho entusiasmo sobr e las costumbres de su familia
Frecuencia Porcentgje Porcentagje vélido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 5 333 333 333
Media 7 46.7 46.7 80.0
Alta 3 20.0 20.0 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio (a) se adecua al juego de otr os nifios con facilidad
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 1 6.7 6.7 6.7
Media 11 73.3 733 80.0
Alta 3 20.0 20.0 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio (a) es activo y puede r elacionar se facilmente con cualquier persona
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 5 333 333 333
Media 9 60.0 60.0 93.3
Alta 1 6.7 6.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
El nifio (a) puede expresar sus emociones con naturalidad frente a otr os nifios y adultos
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 7 46.7 46.7 46.7
Media 8 53.3 53.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio (a) es aceptado por los demas nifios de su entor no social
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vaélido Baja 11 73.3 73.3 73.3
Media 4 26.7 26.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio no muestra inter és en las cosas que pasan a su alrededor
Frecuencia Porcentaje Porcentaje vélido Porcentaj e acumulado
Vélido Baja 5 333 333 33.3
Media 10 66.7 66.7 100.0

Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
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Anexo 10. Procesamiento de datos Tablas de frecuencia de post- test
El nifio manifiesta que puede hacer cualquier actividad otarea asignada
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vaélido Media 9 60.0 60.0 60.0
Alta 6 40.0 40.0 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
Se per cibe que el nifio serespeta asi mismo y ademas siente que es simpatico
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vélido Media 11 733 733 733
Alta 4 26.7 26.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
Se percibe que € nifio sevalora asi mismoy siempredice " asi soy yo"
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 1 6.7 6.7 6.7
Media 12 80.0 80.0 86.7
Alta 2 13.3 13.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio puede tomar su decisién sin ninguna dificultad a pesar detener presion
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vaélido Baja 1 6.7 6.7 6.7
Media 9 60.0 60.0 66.7
Alta 5 333 33.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
Se percibe que el nifio se siente bien consigo mismo
Frecuencia Porcentagje Porcentgje vadido Porcentaj e acumulado
Véido Media 8 53.3 53.3 53.3
Alta 7 46.7 46.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio muestra un sentimiento de respeto por sus compafier os en el sal6n
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vaélido Media 1 6.7 6.7 6.7
Alta 14 93.3 93.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio se puede describir se tal como es, dentr o del salén sin temor
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Media 10 66.7 66.7 66.7
Alta 5 333 33.3 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia
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El nifio tiene la capacidad de asumir lastar eas asignadas por si mismo
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Media 10 66.7 66.7 66.7
Alta 5 333 33.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
Se percibe gue el nifio se siente feliz cuando logra con éxito sus actividades
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vdido Media 1 6.7 6.7 6.7
Alta 14 93.3 93.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
El nifio persiste en lograr la tarea o actividad designada dentro del salé6n
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vaélido Media 10 66.7 66.7 66.7
Alta 5 33.3 33.3 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio siempre muestra confianza y seguridad en sus actividades
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vélido Media 9 60.0 60.0 60.0
Alta 6 40.0 40.0 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio (a) se siente confiado por que interactlia con mucha fluidez con sus papas
Frecuencia Porcentaje Porcentaje vélido Porcentaje acumulado
Vélido Media 8 53.3 53.3 53.3
Alta 7 46.7 46.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
Se percibe que € nifio (a) sentimentalmente tiene un vincul o afectivo con sus padres
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vdélido Media 9 60.0 60.0 60.0
Alta 6 40.0 40.0 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracion propia

El nifio actlia de forma independiente pararealizar actividades a pesar de que estan sus padres

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Véido Baja 2 133 133 133
Media 10 66.7 66.7 80.0
Alta 3 20.0 20.0 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracién propia

El nifio (a) expresa las rutinas que realizan dentro de su familia con orgullo y se nota su integridad

Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vélido Media 7 46.7 46.7 46.7
Alta 8 53.3 53.3 100.0
Total 15 100.0 100.0

Nota. Elaboracién propia
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El nifio cuenta con mucho entusiasmo sobr e las costumbr es de su familia
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 2 133 133 133
Media 4 26.7 26.7 40.0
Alta 9 60.0 60.0 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
El nifio (a) se adecua al juego de otr os nifios con facilidad
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Media 1 6.7 6.7 6.7
Alta 14 93.3 93.3 100.0
Tota 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio (a) esactivo y puede relacionar se facilmente con cualquier persona
Frecuencia Porcentagje Porcentaje vélido Porcentaje acumulado
Vélido Media 9 60.0 60.0 60.0
Alta 6 40.0 40.0 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio (a) puede expresar sus emociones con naturalidad frente a otr os nifios y adultos
Frecuencia Porcentaje Porcentaje véalido Porcentaje acumulado
Vélido Baja 1 6.7 6.7 6.7
Media 10 66.7 66.7 733
Alta 4 26.7 26.7 100.0
Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracién propia
El nifio (a) es aceptado por los demas nifios de su entor no social
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Alta 15 100.0 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
El nifio no muestra inter és en las cosas que pasan a su alrededor
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Media 8 53.3 53.3 53.3
Alta 7 46.7 46.7 100.0

Total 15 100.0 100.0
Nota. Elaboracion propia
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Anexo 11. Proyecto

PROYECTO

“TALLER DE DRAMATIZACION PARA DESARROLLAR
LA AUTOESTIMA EN LOS NINOS DE 4 ANOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 62 VIRGEN DE LA
PIEDAD SAN ANTONIO ABANCAY-2019”
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Introduccion

La finalidad de este provecto estd orientada a demostrar que ¢l taller de dramatizacidn
fortalecerd la sutcestima de los nifios de 4 afios de la LEL Virgen de 12 Piedad Con este aporte
queremos generar un cambio de actitud de los docentes y d= los nifios reconeciendo la importancia
del desarrollo de 1a autoestima en los nifios, Es por ello que al observar en la LE L el nifio de 4 afios
tiene dificultades con relacidn al desarrollo de la autoestima llegando a entender que para mejorar
estas dificultades presentamos el taller de dramatizacidn que se desarrollara en la dimension
escolar. Para la implementacion de talleres de dramatzzacidn se tomard como materiales de
ensefianza v aprendizaje variedad de trajes, siluctas, mascaras, variedad de vestimentas para
realizar el juego dramdtico, utilizaremos cuentos adecuados para fortalecer la autoestima en los
niftos. contar cuentos y representarlos secdn formas de desarvollar la imaginacion y el intelecto del
fifio, es muy primordial que desde nifio empiece a diferenciarse de los demis y surja la conciencia
del yo, se fortalezea Ja autoestima que estd relacionada con 1a valorzcion de si misme, aprender a
quererse, aceplarse, sentirse satisfiecho con su aspecto fisico, tener confianza, en el desarrolio de
loz cuentas dramaticos desarrollaremos la imagmacion con o cual fortaleceremos la habilidad del
pensamiento ¥ resolver problemas, fortalecer ¢l desamolle de la socializacidn e interaccibm,
seguridad, creatividad, independencia, empatia. Como también se trabajara con la dimension

familiar ¥ social,

Dimensién familiar es ¢l escudo protector donde se sienten seguros protegidos los nifios y
nifias buscan aprobacion por parte de su familia como lo traten actuara dentro de la dimension
escolar y social  en estas dimensiones se puede observar varias dificultades comse inscguridad,
timidez, dificultades al relacionirse con los demds, falta de creatividad, falta de confiamz, emen
ser rechazados y desaprobados, muestran conductas agresivas, odo ello propiciara al desarrollo de
una baja autoestima con la implementacion del taller de dramattzacion se fortalecerd una adecuada

putoestima en los nifios tomando ceenta su la identsdad v su culiura,

Las relaciones familiares son, como lo han sido siempre, un escudo proteclor frente al
mundo, gue les conficre a los nifios la scosacion de que cuentzn con refugio segure un lugar donde
puedsn sentirse bien cuidados redeadoes de carifio y protegidos en cada momento, Desde eate punto
los nifkos pueden salir a explorar ¥ exponer sus sentimientos, a la vez que pueden poner en conlexio

los hechos que les producen miedo, en lugar de sentirlos como algo personal
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En la dimension social, segin Vygotsky que afirma en su teoria sociocultural que el
aprendizaje es un acto social donde el nifio y los adultos intercambian experiencias, dando como
resultado el aprendizaje mutuo.es un proceso de intercambio de culturas. Gran parte de este
aprendizaje ocurre atreves de la integracién con el gufa a medida que el adulto regula su actitud, el
comportamiento del nifio desarrollard su capacidad cognitiva a la vez mejorard el proceso de

socializacidn,

Para ¢l desarrollo de los talleres de dramatizacion nos regiremos con el diseio curricular
nacional 2016 la cual define que la educacién inicial es el primer nivel de la Educacién Bésica
Regular, Atiende a los nifios y las nifias menores
de 6 afos, es decir, sc hace cargo de la educacion
en los primeros afios de vida, que constituyen una
etapa de gran relevancia, pucs en ella se
establecen las bases para el desarrollo del
potencial biologico, afectivo, cognitivo y social
de toda persona. En el drea curricular de

comunicacién se implementard talleres de

dramatizacién, juegos dramdticos, mimos, para
el desarrollo de la socumlizacidn ¢ interaccion,
motricidad fina y motricidad gruesa el desarrollo
de estas capacidades fomentard la mejora de la antoestima.

El desarrollo del taller de dramatizacion o juego dramdtico debe reunir en las aulas las
siguientes caracteristicas de libre expresion, juego, creatividad y serd desarrollado en un clima de
confianza, libertad y seguridad pero con reglas sugeridas por los nifios y nifias nos dard la
oportunidad de vivir otras vidas, revelar partes de uno mismo como los comportamientos y
actitudes, tomar conciencia de si mismo manifestando emociones, sentimientos, comunicando su
idea al grupo de nifios sc tomara ¢l arte dramético como técnica para que se produzca un aumento
y uso de la comunicacidn, por todo lo mencionado se realizara talleres de dramatizacion para cl
desarrollo de la autoestima en niflos de 4 afios de la LE.I Virgen de la Piedad.
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Objetive que se alcanzaran con el taller de dramatizacién

D:u::olhr
capacidades a nivel
personal

convirtidandolo en un
nifio autonome y con
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Cuentos para fortalecer el desarrollo de la autoestima

En este proyecto se trabajara aspectos como aprender a quercrse, aceptarse, sentirse
satisfecho fisicamente con los aspectos relacionados con sus cualidades fisicas ¢s decir, aceptar
sus errores y a trabajar para enmendarlos a disfrutar de sus éxitos y trabajar para disminuir sus
fracasos de manera constructiva (actividades para desarrollar la confianza en si mismos y
desarrollar el potencial del nifio), La autoestima estd intimamente relacionada con la valoracidn de
si mismo. Algunos autores plantean que es la union de dos sentimientos: El sentimiento de

capacidad personal (yo puedo) y el de valia personal (yo valgo).

El nifio pequeiio esta en ¢l proceso de desarrollo y construceion del si mismo, que comienza
muy tempranamente con la diferenciacion del yo, el reconocimiento de la imagen corporal ante un
espejo, ¢l llamarse en primera persona, el reconocimiento de lo mio y el desarrollo de la
autovaloracion, que empieza primero por la evaluaciin del otro con el cual se compara, y mas tarde
con ¢l reconocimiento y evaluacidn del comportamiento propio, ya en los finales de la etapa, a los
cinco a seis afios aproximadamente. Es preciso desde que el nifio comienza a diferenciarse de los

demas y surge la conciencia del yo, en el que se comienza a trabajar la autoestima.

Las actividades deben dirigirse a que el nifio aprenda a aceptarse, quererse y sentirse
satisfecho tal cual cs, tanto fisicamente como en lo relacionado con sus cualidades psiquicas,
aceptar sus errores y trabajar por enmendarlos, gozar de sus éxitos y trabajar por disminuir sus
fracasos sin que lo lastimen. También es indispensable para ¢] buen desarrollo de la autoestima que
los niflos realicen actividades donde se desarrolle la confianza, scgunidad, autonomia en §i mismo

fomentada por la familia y la sociedad.

Es recomendable que el educador tenga siempre presente que un simple comentario sobre
un error del nifio hecho en forma madecuada, una evaluacién mal mancjada, pucde ser tomada por
este como un rechazo, que seguramente puede tracr malas consecuencias, a veces irreparables, y
perjudicar el sano desarrollo de la autoestima. Sucede que en ocasiones se dafia la autoestima de
un nifio por expresiones o actos de rechazo, que son inconscientes para el adulto, pero perceptibles
para el nifio, por ejemplo: no prestarle atencién, no darle un espacio para que actie y se exprese,
no darle el afecto que él necesita, no comunicarnos o comunicamos poco con €l, ete, Se debe tratar

al nifio como una delicada flor, que puede estropear sus pétalos, a veces con solo una mirada

esquiva o una frase mal dicha,

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-124 de 216-

Cuento N° 1: La paloma vanidosa que queria ser diferente

Habia una vez una paloma que
paseaba en el bosque, mientras caminaba
vio pasar dos loros que tenian hermosos
plumajes de colores, ella al verse dijo yo
soy de este color tan oscuro, plomo,
opaco Yy fea , asi lamentaba el color de
sus plumas y andaba triste, cierta ocasion
se encontrd con muchas plumas de
colores y decidio pegarselas en la cola
con resina de pino, se sintié muy feliz,
fue al rio a mirarse en el reflejo se veia
tan bonita, fuc rapidamente donde
estaban las demas palomas para presumir
de su cola y decia que ella era la mis
bonita de todas y que las demds palomas

eran feas.

Las palomas indignadas Je dijeron que aunque tenga plumas de diversos colores aun era
una paloma, la paloma vanidosa sintid que sus compaiieras le tenian envidia asi que volo donde
estaban los loros, la paloma al llegar al lugar los loros se acercaron a ella y le reclamaron porque
usaba plumas que no eran suyas los loros se alejaron de ella asi la paloma vanidosa se quedd sola

y triste rechazada por los loros y sus compaiicras las palomas.

La paloma reflexiono y pensé yo no estaba conforme con mi presencia, pero ahora me
arrepiento, me doy cuenta que estaba equivocada y les aconscjo que no hagan lo que yo hie, pues
cada uno tiene su propio encanto y yo no supe encontrar ¢l mio, los loros aunque son més bellos
que nosotras las palomas somos fmicos e importantes, asi fue donde estaban sus compafieras y pidio

disculpa por como las trato.
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Taller Dramatizacion

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento la paloma vanidosa que queria ser diferente”

Datos Informativos

LEL : Virgen de la Piedad N°62
Edad : 4 Afios
’
Profesora de aula  : Mquowﬂ?ngZ
Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si
\
Aprendizajes Esperados
¢ |
Area Competencia Capacidad Desempedio
o Be e o : Recomose sus necesilades, sensaciones,
* Autorregula sus SMOCIONSS. | siereses y preferenciss; las diferencia |
de las de los otras a través de palabras,
Personal social “Construye su acciones,  gesios 0 movimientos.
wdentidad” Ejemplo: En ¢l momento del jusgo, un
nifio busce entre los juguetes uno de su
peeferencia y escoge un balde, Dice a sus
amigos: “Yo quiero este™.
Explora por imiciativa propis diversos
: materiales de  acuerdo con  sus
. Explar? y experimenta 105 | o oocidades e intereses.
lenguajes del arte.
o Aplica procescs creativos, | Descubee los efectas que se producen al
o Socializa sus procesos v combinar un matenal con otro.
proyectos. Repeesenta  |deas acerca de  sus
“Crea } A .
o vivencias personales usando diferentes
Area  integrada zc s:d]; los lenguajes artisticos (¢l dibujo, la pintura,
Comunicacion. | la danza o ¢l movimiento, ¢l teatro, la
lenguajes ! ¥
S musica, los titeres, ete.
artisticos
Mugstra y comenta de forma cspoatines
a compadieros y adultos de su entomo, lo
que ha realizado, al jugar y crear
proyectos a través de los lenguajes
artisticos,
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Loz nifies dibujan lo que mas les gesto del cuento, ls docenbe est3 nicnta
en todo momento a las manifedtaciones de los nifics.

Cierro

Dhalogamos con los nifios:

(e hicimas?, jLes pusto Lo que hicimos?,
iCué les parecid € cuentn?
iChuseran volver a repetir @] coento que hicimos?

LCome se saintieron &) realizar al actuar en e cuento?

Fim::ta-mm del cuenio bos valores adecuados que debemos practicar en
| &l aula.
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Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
Drientaciones i
Pedagbgicas Procesa Ligico de Construecidn Recurses | Escenaric ‘
: |
_ﬂ E Inicia:
E. o= * La docente ¥ [os nifios conversan sabre el desarrodlo de 1a actividad |
5 5. para cual se sientan en la alfoembra |
E 2 Titeres de
I # Escuchamos un cunto muy bonito de "la paloma vanidosa que queria | paloma
o E. ser diferents”,
e Lowos,
gt E -;!. Para la cual establecemes los compromisos parn que escuchen el cuenio,
E‘E TE ¢ Estar sestados y escuchar el cuento,
E = 8 ¥ Levantar la mano antes de hoblar.
g_% g g Desarrollo
5 & 2 | La docente presenta los aspectos generales ded cusato (titulo, mascaras), Axla
i gi can el uso de titeres y siluelas contara el cuento.
E'E = | Lod nifios escuchan atentamente, segln que narrs saca un titere de una
g 'E b | caje Al finalizar el cuento se realizamos peegumtas:
= - -
E 2 E é iQué entendieron del cuenio?, [Qué animales han escuchndo en el Vasledad
ze= cuenta?, [Por gué sentia triste la palama?, [Por qué la paloma no estaha d: :
E 2 E & | feliz con el color de sus plumas?, ;Clmo se sentirian si ustedes fueran o
E‘E 8 'E la paloma?, Chué mix harian & ustedes fueran la paloma?, ;Qué razones ¥ |
S _ &7 |teniala paloms para no aceptarse chme es?, jestard bien bo que hizoda | o
'E E o E' paloma?, ;Porque si, parque no?
= E Li v La docents ¥ las nifics descubren variedad de rajes y mascaras con s | Hedas
S8 g2 | cual dramatizaremos e cuento de la paloma vanidosa, boam
o
< gg £ | La docente ¥ log nifics se visten con los trajes de los personajes .
i E-EI = | respectivos para representan el cuenio
FEEE
=
r
$:%2
E'ﬁ < £
=3
LHL
5 &
L
R 3
= =
e £
o

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Cuento N° 3: La lora Juanita

Cierto dia paseaba por el bosque una
lora llamada Juanita, ella estaba muy triste
porque tenia sus plumas de un solo color
verde, sus compafieras tenian plumas de
muchos colores y la lora tenia envidia de

ellas.

Asi la lora Juanita caminaba triste y
desanimada por el bosque, mientras
caminaba encontrd potes de pinfura que
unos hombres olvidaron, las observe e
imaginaba de qué color queria pintarse las
plumas y decidio pintarse de color naranja,
después de pintarse se fue muy feliz y
orgullosa a pasear por el bosque, mientras
caminaba escucho unos comentanios donde
decian que habia un lugar donde Vivian los
loros més bellos del bosque.

Cuando llego al lugar, los loros lo
observaron y se acercaron a ¢l diciéndose unos a otros que animal mas raro es este y le dieron
picotazos hasta dejarla desplumada, muerta de frio y rechazada, asi aprendi6 la leccidn de quererse
como es sin renegar de su especie, hay cualidades mas importantes que el color, luego regreso a su
hogar, vivié tranquila y en paz hasta que las plumas le volvieron a salir se aceptd tal como s y

volvio a estar junto a sus amigas.
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Taller Dramatizacion

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento La lora Juanita”

Datos Informativos

LEL : Virgen de la Piedad N°62

Edad : 4 Anos "

Profesoradeaula :./Mare. [flena  Pever. ..

Pever

[ Objetivo: Desarrollar en los nifos aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si mismo. J

Aprendizajes Esperados
Area Competencia | Capacidad Desempefio
“Construye su 2 S‘ vilrs 8 & Reconoce  sus  necesidades,  sensaciones,
identidad™ e itereses v preferencias; las diferencia de las de
Persinst soch] ¢ Autormegula S5 | 105 oiros 3 traveés de palabras, acciones, gestos o
o movimientos. Eiemplo: En ¢ momento del
juego, un nifio busca entre los juguetes uno de
su preferencia y escoge un balde. Dice a sus
armigos: “Yo quiero este”,
¢ Explora y
“Crea proyectos cxperimenta  Jos | Explora por iniciativa propia  diversos
desde los lenguajes del arte, | materiales de acuerdo con sus necesidades ¢
lenguajes o Aplica procesos | intereses.
oo creatives. Descubre los cfectos que se producen al
* Socializa SUS | combinar un material con ofro.
procesos y . oo
Area  integrada proyectos. Representa ideas acerca de sus vivencias
Comunicacién. personales  usando  diferentes  lenguajes

artisticos (el dibujo, la pintura, la danza o cl
movimiento, el teatro, la misica, los titeres, cic.

Muestra y comenta de forma espontinea a
compadieros y adultes de su entomo, lo que ha
realizado, al jugar y crear proyectos a traves de
los lenguajes artisticos.
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1Que hicimos?, (Les gusto lo que hicimos?,
LQué les parecit el cuento?
¢Quisieran volver a repetir el coento que hicimos?

¢Como se sinticron al realizar al actuar en ef cuento?

-129 de 216-
Secuencia diddctica del taller de aprendizaje.
Orientaciones | Proceso logico de Construccién Recursos Escenario |
Pedagégicas
& Inicie:
3 ‘%- = ¢ La docente y los nifios conversan sobee el desarrollo de la
i g 'g actividad para cual se sientan en la alfombra. Titeres  de
8 §' ¢ Escuchamaos un cuento muy bonito de “La lora Juanita”™, Lera, Loros,
e Gornén ¥
5 E & Para la cual establecemos Jos compromisos para que escuchen e | Aguila
@ = cuento,
£T%
& e % 4 v" Estar sentados y escuchar el cuento,
= E Ky v" Levantar la mano antes de hablar,
ig g' g Desarrello: Aula
_' = f s La docente presenta los aspectos generales del cuento (titulo,
% F g £ | mascaras), con ¢l uso de titeres y siluctas contara el cuento,
8 g - Los nifios escuchan atentamente, segin que narma saca un titere de
gg; una caja. Al finalizar ¢l cuento s¢ realizamos preguntas:
2T | ;Quéentendicron del cuento?, ;Qué animales han escuchado en ¢l ;

:".. ! § ' cuento?, zpor qué al foro no le gustaba ¢l color de sus plumas?, Vn'nodad de
.§ § - . (Por qué el loro no estaba feliz con el color de sus plumas?, jQué '",’“ Y
g % E le sucedid al loro cuando se pintd las plumas?, ;Como se sentirfan | T o

é s 2 = | s ustedes focran el loro?, (Por qué sentia triste el loro?, (Qué
» 353 S | mzones tenia ¢l loro para no aceptarse como es?, (Cdmo se

£3 E T | sentirian si ustedes fucran ¢l loro?
-~
Ex¢% g- La docente y los nifios descubren variedad de trajes y miscaras con
E g a la cual dramatizaremos ¢l cuento de la lora juanita.
<

i ‘1 2 | La docente y los nifios se visten con los trajes de los personajes
a. g % e respectivos para representar el cuento. Hojas boom
= ET Los nifios dibujan lo que més les gusto del cuento, ks docente esth | colores.
& .g g atenta en todo momento a las manifestaciones de los nifios.
EERS |Cem "
‘% 2 2 & | Dualogamos con los nifios:

8
H

=
153
a3
s
['™ -
g z
R

Rescatamos del cuento los valores adecuados que debemos
practicar en el aula

haciendo, partir de los saberes pre

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION

R )

Docente
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Cuento N° 4: El cerdito Rosa Popi

Habia una vez un cerdito llamado
Popi que vivia en una granja, él era muy
timido no le gustaba molestar a sus
hermanos ni hablar con los vecinos, el
cerdito se senti diferente por ser un cerdo
delgado y de color rosa, la mama no
entendia por qué era distinto a sus
hermanos, la mama los queria a todos por
igual a Popi lc gustaba mucho las frutas
de color verde, castafias, cerezas, higos,
elc.

Un dia mientras jugaba solo en la
granja choco con un érbol y tropezd, el
arbol grito de dolor, el cerdito pidid
disculpas temblando de miedo, el arbol
dijo: no queria asustarte y ;jporque estas
temblando?, ¢l cerdito dijo tengo miedo
porque soy diferente, soy un cerdito rosa,

muy rosa y delgado conoces alguien

como Yo,

Eldrbol dice ;si?, Popi feliz abrid los ojos y luego s¢ puso a dar vueltas sobre si mismo sin
parar, Claro, mas alld de¢ la granja hay cerditos como td dijo el arbol riéndose. jAnda! Asi que no
soy diferente. Dijo: el cerdito Popi claro que no, asi que deja de temblar vuelve a tu casa y disfruta
de lo que te rodea que nadie tiene por que verte diferente. Gracias por la noticia drbol. Volveré a
verte, pero sin volver a pisarte. Muy bien contesto el érbol.

El cerdito volvié donde su madre feliz y le comento lo ocurrido con el drbol, 1a madre estaba
feliz al saber que Popi se aceptaba como es y era feliz consigo mismo.
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Taller dramatizacion

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento El cerdito Rosa Popi™

Datos Informativos

LE.IL
Edad

Profesora de aula

: Virgen de 1a Piedad N%62

: 4 Anos

. Marea__ |

Mena,

............. Perex.

(ELIEELLE L L)

[ Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de 51 mismo, ]

| ol movimiento, 2] teatro, [a misica, los

fiteres, et

Mhisstra v comenta de forma espoatanes
a compafieras ¥ adultos de suentarmo, Lo
que ha realizada, al juger ¥ crear
proyectos 8 través de los lenguajes

Aprendizajes Esperadas
Area Competencia Capacidad Desempefio
“Comstruye 5l S valors & Pl mrase, Beconocs sus necesklades, sensaciones,
identidad” A”‘“‘:’*E”h SUS | intereses y preferencias; hs diferencia
Personal soclal M de las de los otros a través de palabras,
BOCIONES,  Eeslas 0 mOvimientos
Eyempla: En el momento del juego, un
nifia busca enfre los jugielss une dé su
preferencia y escoge un balde. Dice a sus |
amigos: "Yo quiero esfe”.
Explora y experimenta
“Crea  proyecios Ios lenguajes del arte. | Explora por miciativa propia diversos
desde los lenguajes Aplica procesos | Materiales de acwerde com  suS
aTLia‘l'il:-l:E“ erEativing. ﬁ':l:l"_ﬁldﬂdl:'ﬁ [ i.ﬂtﬂ'l:ﬁtﬁ-
Socializa sus procesos | Descubre los efectos que se producen 2l
¥ prayectas. cambinar un material coa obro,
Represents ideas acerca de sus vivencias
Area integrada peraomales usando diferentes lenguajes
Comunicacin. artisticas (el dibujo, [a pmtura, [a danm |
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Secuencia didictica del taller de aprendizaje.
Orientaclones ,[ Procese légico de construccién Recursos l Escenario
| Pedagigicas |
‘ 2 ' Iniclo:
3 3 | . »
E = ¢ Ladocente y los niflos conversan sobre ¢f desarrollo de la actividad |
g, g 3.. para cual s sicntan e la alfombra. Titeres de
i';g * Escuchamas n cuento muy bomito del cerdito Rosa Popi ch\:;ndns.
e |
QE;&‘ ?anhmlwabkcmloscmnpmxsospanqucmhmd'C.my
!..‘. sy cucnto. Perra.
== g v Estar sentados y escuchar ¢l cuento,
:‘t'.s 3 v Levantar la mano antes de hablar.
o
i': §< | Desarrolle:
£ §-§ B La docente presemta los aspectos generales del cuento (titulo, Caills de
E i g mascaras), con ef ugo de titeres y siluezas contara el cuento. ‘:am
§ £3 _8,' Los nifios escuchan alentamente, segin que narma saca un titere de una Antonio
H § g ; caga. Al finalizar el coento se realizamos preguntas:
£es g :Qué entendieron del cuento?, (Qué animales han escuchado en el
._.'_ b | cuento?, jpor qué el cerdito se sentia diferente?, (Por qué ¢l cerdito no
%3 g & | cstaba feliz con el coloe de su piel?, ;Qué le sacedi6 al cerdito cuando
E 2 8¢ | chooo con el drbal?, ;Camo se sentirian si ustedes fuermn ¢l cerdita?,
e7 g‘g ¢ Par qué sentia triste ¢l cerdie?, ;Qué razones tenia of cerdito parano | Variedad de
»i B % aceptarse cdmo es?, ;COmo se sentirfan si ustedes fleran o cerdito? trajes y
g 2 =, La docente y los nifics descubren variedad de trajes y miscaras con la | m '
gsgi cual dramatizaremos el cuento del cerdito Popi.
E§§£ ihdocmtcylosn'ﬂosu:\'umumlnsmjesdeknpaxmnja‘
E £ .‘-'a- 2 respectivos para representan el cuento,
oL
$2 55 | Losnificsdibujen boque misles gustodel cuento, la docente esté ateata |
;35 E en todo moemento a kss manifestaciones de los nifios
sa Clerre
.‘?‘.§§ = Dialogamos con Jos nifios: Hojas |
oy z iQué hicimos?, ;Les gusto ko que hicimas?, colores,
g g g % (Qué les parecio el cuento?
g - {Quisieran volver a repetir ¢l cuento gue hicimas? Aula
;Eg (Cdmo se sintieron al realizer al actuar en el cuento? l
% :’: Rescatamos del cuento Jos valores adecuados que debemos practicar |
s = |enelaula
-~ 3 l
REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
U o S A .
[N

.:.‘.'--‘.42@& \ &L\‘ Q)
. |~ - =

a3
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Cuento N° 5: El principe que quiso cambiar su nombre

Habia una vez en un reino vivia un
principe que no le gustaba su nombre, ¢l craun
muchacho apuesto y eclético, era simpatico,
trabajador, perseverante, clemente y ademds de
un gran guerrero destinado a ser el mejor
capitin, pero su nombre no le gustaba para
nada,

Un dia decidid cambiarlo para ello
debia viajar a tierras lejanas llena de
obstaculos, organizo a sus hombres y partié en
¢l viaje en ¢l camino vio como un ogro que
tenia cinco ojos secuestraba y encerraba a una
i muchacha, el principe salvo a la muchacha de
| las garras del ogro pidiéndole que lo
acompaiiara en su viaje la muchacha acepta
acompaiarlo donde estaban los duendes ya que
cllos ponian los nombres a la realeza, pasaron

muchos obsticulos hasta llegar al lugar.

El principe y la joven charlaron como
sise conocieran de toda la vida se dieron cuenta

que tenian cosas en comiin poco a poco nacia

un sentimiento asi seguian su viaje,

Los duendes le dijeron al principe cudl ¢s tu nombre ¢l dijo: mi nombre es Patricio la
muchacha al oir, le dijo que ¢se nombre sok lo podrian tener grandes reyes y sepores dignos de la
realeza, alli Patricio entiende que ese nombre es digno de €l y sonaba tan bonito en los labios de la
muchacha, ella también dijo que su nombre era Patricia que significa guerrera o guerrero famoso

y que clla también era una princesa.

En ese momento ellos se enamoran asi volvieron al reino donde tuvieron muchos hijos a
los cuales pusicron el mismo nombre que ellos tenia. El principe acepto su nombre tanto que el
nombre perduro en su linaje.
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Taller Dramatizacion

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento E principe que quiso cambiar su nombre”

Datos Informativos

LE.L : Virgen de la Piedad N®62
Edad : 4 Anos
/
Profesora deaula  : .i?fﬂ.ﬁ'.&.....ffﬂf?ﬁ ...... Perez, ...
il
Objetivo: Desamoliar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si
Aprendizajes Esperados
Area Competencia Capacidad Desempeno
Reconoce sus necesidades, sensacioncs,
T % valora a sl misma, imfereses v preferencias: las diferencis
S [ Aoregas  sus | de las de Jos oiros a través de palabras,
sclil ETCIOnes, acciones, gestos 0 movimaentos.
Ejemiplo: En ¢l momento del juego, un
nifio busca entre los juguetes umo de su
preferencia y escoge un balde. Dice a sus
arigos: Yo quisro este”
: Explora poc imiciativa propia divessos
“Crea ot IEWI'“ F_ CRPETENE | teriales de  acmesdo con  sus
i los Jengunjeg el art. necesidades ¢ miereses,
desde los Aplhica [rooesns
lenguajes armativos. Descubre los efectos que se producen al
artisfices” Socializa sus procesos y combinas un material con otro,
proyectos. Representa ideas acerca de sus vivencias
Area integrada personales usando diferentes lenpuapes
Camaiinciin, artisticos (ol dibujo, [2 pmture, la danza
o el movimientn, ¢l teatro, ks misica, los
titeres, efc.
Muesira v comenta de forma espontinea
g companeros ¥ adulios de su entamo, lo
qué ha realizade, al jugar y crear
proyectos a través de los lenguajes
artisticos.
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Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
| ﬂﬂrll:tim Proceso ligico de construccitn Recursos | Escenario
| Ped
Imicio:
o La docente vy los nifing coaversan sobre ¢l desarrollo de la
actividad para cual se sientan en la alfombra. Titeres de
s Escuchamos un cuento muy bonito de “el principe que quiso | Principe,
cambiar su nombre” Druendes,
Para Iz cual establecemos los compromisos para que escuchen el Mujer,
cuento. Reyes y
v Estar sentados y escuchar el cuento, Caballos | Aula
¥ Levantar la mano antes de hablar.
Desarrallo:
La docente presenta los aspectos generales del cuento (fitulo,
mascaras), con el uso de titeres v siluetas contara el coento.

Los nifios escuchan afentamente el cuento de el principe que quisg
cambiar su nombre”, sepin que narra saca un ieee de una caja. Al
finalizar ¢l cuento se realizamos preguntas:

el confliclo cognitive, mediar ¢l proceso de los estudiantes de un nivel de

aprendizaje a otre superior, promover el trabajo cooperative, promover ¢l pensamiento complejo.

(Qué entendieron del cuenta?, ;,Q‘ulmrﬂ eran los perscnajes han ;‘;ﬂlﬁ;ﬁ
escuchado en el cuentol, [Poc qué el principe no estaba feliz con su i
nomibre?, jpar qué al principe no le gustaba su nombre?, jeon quienes

56 enconted el peincipe en su viaje?, [Qué le paso al principe para que

aceptara sunombre?, | Cémo se sentirian 5 ustedes fueran el principe?,

i.Por qué sentia triste el principe?, ;Cué razones tenia el principe para

na aceptar su nombre?, JCémo e sentician & ustedes fueran £l

principe?

La docente v los nifios descubren variedad de trajes y médscaras con la Hojas
cual dramatizaremios el cuento de la de 2l prmcipe que quise cambisr b
su nombre”. colores,

los saberes previos, construir ¢] nuevo conocimients, aprender del error o

La docente ¥ los nifios s¢ visten con bos trajes de los persomajes

Partir de situacloncs significativas, generar interés y disposicién como condicion para el aprendizaje,

- E respectivos para representan el cuento,
= E Los nifios dibujan 1o que mas les gusto del cuento, 1a docente esti
i :T" atenita en todo momento & las manifestaciones de los nifice.
2 e Dhalogamos con los nifios:
é = { Qe hicimes?, [Les gusto ko que hicimaos?,
- E iQué les parecit ¢l cuenta]
'%' + [ Qruisieran volver a repetir el cuento que hicimes?
e E 1Céme se sintieron &l realizar al actuar en ¢l cuento?
=i Rescatamaos del cuento Jos valorss adecundos que debemos practicar
w en ef aula
REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS D-E 0 SERVACIDE
o
L ) ===
¥
Docente
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Cuento N° 6: Robert quiso ser un gusano de seda

Habia una vez un gusano
llamado Robert, que estaba
descontento porque era un gusano de
ticrra, €] queria ser un gusano robusto,
pero tenia que conformarse en ser un
gusano que se arrastraba, tenia mucho
miedo y se cuidaba para que los
péajaro no se lo coman y los humanos
no lo pisaran, l¢ molestaba ser esos
animales a las cuales las personas le
tenian asco, asi vivia triste con su
aspecto por mds que sus amigos le
hablaban cosas bellas de &, no las
tomaba en cuenta decidid ir a la
escuela donde estaban las orugas que

comian morera ¢l gusano pensando

que un dia s¢ convertiria en mariposa
se adentré donde estaban las orugas y
les dijo que venia a convertirse en
mariposa para ello tendria que comer morera que aunque sabia mal debia hacerlo, paso tiempo asi
hasta que se cans6 de comer al ver que no se convertia en mariposa salié de la jaula de las orugas,
triste y decepcionado volvié al patio, alli se encontrd con un nifio que en vez de huir de ¢ muerto
del asco, le habld con carifio y le dio unas migas de su merienda. Porque aunque no fuese un gusano
que un dia se transformaria en una bella mariposa, habia muchas personas que lo iban a respetar y
apreciar como es asi, feliz volvid donde estaban los demas gusanos comiendo restos de bocata y

de fruta en el patio del colegio.
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Taller Dramatizacion
Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento Robert quiso ser un gusano de seda”
Datos [nf tivos
LE.L : Virgen de la Piedad N2
Edad : 4 Anos
Maria HMerna Pever
Profesoradeaunla ... 0. 00 ndsnnstk AR 4= TR
[ Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si ]
Aprendizajes Esperados
Area Competencia Capacidad Desempeno
pet
Reconoce Bl necesidades,
“Construye s ¥ Sevalors & sl mismo, 3|:n5.ai.:iﬂn|:5.. miereses y preferencias;
denidad” o Auterregula sus | Jas dilrencia de las de los obros a
Personal social IR T (% Palibras, MOIONCE, 300080
movimietitos,  Ejemple:  En el
momente del juege, un nifo buse
entre og  juguetes mo de su
preferencia v escoge un balde, Dice a
FUS migas; Y o quicro este’.
. Explora por iniciativa propia diversas
* Explora y experiment log materiales  de acuverde con s
benguajes del ssie. necesidades € inlenses,
¢ Aplica proceses creativos.
s Socializa sus procesas y | Descubre bos efectos que se pro<lucen
provectos, al combinar un material con otro,
“Crea proyecios Bepresents ideas acercn de  gus
| Area integrada diade Bk vivencias personales usando diferentes
Comunicacibn. lenguajes lenpumes  arbistces (el dibajo, la
artisticos™ pinfura, la denza o el movimicnto, el
teatro, 1o moisica, los lberes, etc.
Muestra v comenta de  forma
espontaneca & compaficros v adulios de
su entarno, lo que ha realizada, al jugar
v iTear provectos a traves de los
lenguajes artisticos.
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Secuencia diddctica del taller de aprendizaje.

Orientaciones | Proceso Wgico de comstruceidin Kecursos Escemario
Pedagésicas |
Inkcha:

#  La docente ¥ Jo3 nifios conversan sobre & desarrollo de la actvidad pesa
cual sz sientan en la alfombra.

& Escuchimig us cugnto muy boodie de  Hoben quiso sef un pesso de sedy,
pera L cual establecemes los compromisos pars que esouchen el oento
+  Estar centades v escuchsr e cuenta,

#  Levaniar la mano antes de lablar Titeres da
(rasancs ¥

Desarrollo: Meriposas

La docente presents les especios penerabes del cueato (tinaln, pascaras), con el |
nse de fiterss v stluelas contara o ceemtn, |

L.os mifics escuchan stentarments, wesim que narma saca en iere de una caje. Al Capilla de
finalizar el cusmio == realizamoes pregustas; an

(0ué emiendicron ded cuento?, [Oué animabes han escuchada eo el oaesto?,
(por qui el pusano de seda se sentia diferente?, jPor qgof o gusase po estaba
f=liz com &l color d2 sm el T, j0ue e sucedid &l gusans & sedz en el ranscura
de v viaje?, ;Clmo se sentisfan & nstedes fuerss ol posano de seda®, [Por qué
sentia triste el gesano de seda?, (e razones lepds ol musana pava o scepline Vﬂiﬂjd'd de
come 57, (Cimed st sentirian si osicdes foemn el gasano de seda? trages ¥

miscaras,
La docente ¥ los nifies descabren vanicdad de trajes ¥ miseanas con Ia cual
dramatizaremes of coento de Pobet quieos seron pusano de seda

Anlooo

de bog estudiantes de un mivel de aprendizaje s oire supeorior,

promover €l trabajo ceoperative, promover o pensamiento compleji.

La docents ¥ los mifios s2 visien con Jos trajes de bos personajes respectives para
represenian el cuenho,

| Las nifios dibujan Jo que mis les gusto del cusnta
Lz docente exta afterta én fodo monento 4 las pusifestaciomes die los mifica.

Cierre

Al
Dialoparnos con bos pifins: :

{Qmé hicimas?, [Les pusto lo goe bicimas?,
iOmé les parecsd ] cu=nic?
iCisieran volver § repetir o caenio que hicimos? Hojes baosen

JChme s slntieron &l pealizar & poousr en el cwenbo?

Partir de situaciones slgnificativas, generar interés y disposicidn eamo condickin paras el aprendizaje, apreader
haciendo, partir de los saberes previes, construir ¢ sueve sonscimionts, aprender del error o &l error constractive,

generar el conflicte cognitive, mediar el process

Rescetamos del crento bos valores adecuadis que debemes prachicr ¢n ¢l aula,

REFLEXION S0BRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Cuento N° 7: Luana la gallina enamorada

Habia una vez una gallina que vivia
en una granja y ella estaba enamorada
secretamente de un gallo que no
comespondia a su amor, ella hacia todo lo
que estd a su alcance para demostrare su
amor le guardaba comida y agua para que
bebiera, Liana era una gallina ponedora y la
granja tenfa muchos clientes que ponian
huevos ecoldgicos y los huevos eran muy

nutritivos.

Luana la gallina estaba muy triste,
porque ¢l gallo no se daba cuenta del amor

que le tenia, €l era un gallo de plumas
doradas como los rayos del sol de
majestuosa cola y cresta roja, el gallo se
llevaba muy bien con todas las gallinas, un
dia llego a la granja una gallina y el gallo
quiso conquistarla fue ese dia cuando a

Liiana se le cayd la venda de los ojos.

No le importaba que aquel gallo vanidoso nunca le hubiera hecho caso. Lo que realmente
le habia dolido es que la utilizase para lavar sus culpas. Desde ese dia, Litana no volvi a prestarle
la més minima atencion y s¢ dedico a su trabajo como ponedora y a cuidar de sus polluclos, ayudar
a las demas gallinas y se preocupd més por su bienestar y la granja.
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Taller Dramatizacion
Titulo del Taller: “Dramatzamos un cuento Luana la gallina enamorada™

Datos Infi ativ

LE.L : Virgen de la Piedad W62
Edad :+ 4 Afios
Profesora de aula Hﬂ !'.*.E* ...... HE!EE ..... Perer .

[ Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacidn y satisfaccidn hacia la imagen de si mismo. J

Apremdicajes Esperados

. | |
Area Coampetencia Capacidad | Desempenio

Reconooe EUS necesidades,
. Be valora a sl mismo. sensxciones, intereses y preferencias,
‘Const m| " : :

id:nu:faT o  Auorregula sus | las diferencia de las de los otros 2
Personal soclal Emiaciones traves de palabras, acciones, gestos o
movimientos, Ejemple: Em 2l

momenin del juego, wm mifio bk
entre  los  juguetes wmo de 5o
preferencia ¥ escoge un balds, Thee a
S amagos: Yo quiero este”,

Explora por iniciativa propia diversos
matertales de  acuerd0  con S
necesidades e intesescs.

* Explora y experimenta los
“Crea proyectos lenguaijes del arte.

desde los | o Aplica provesos creativas,
lenpuajes + Socializa sus procesos y | Lescubre los efecios que se produscen
artisticos™ provectos al combinar un material con olra,
Bepresents  ideas acerca de sus
vivencias personales usando diferemes
Area  integrada lengumjes  artisticos (el dibujo, Ia
Camiimnicaciin. pintura, la danza o el movimiento, &
teatrn, la msica, los titeres, elc

Muestra ¥ comenta de  forma
espantines a comipafierts ¥ adulios de
su entom, o que hareslizado, ] jugar
¥ crear projecios @ faves de los
lenpoajes artisticos,
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en todo momento a las memifestaciones de los nifios,
Cierre
Dialogamos con los nifios:

{Qué hicimos?, ;Les gusto lo que hicimoes?,

{Que les parecio el cuento?

{Quisieran volver a repetir ¢l cuento que hicimos?

{Cémo se sintieron 2l realizar al actuar en el cuento?
Rescatamos del cuento fos valores adecuados que debemos practicar en
el anla.

-141 de 216-
Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
Orientaciones | Proceso légico de construccién Recursos | Escenario
Pedagdgicas
- Inicio:
£°g 3 * Ladocente y Jos nifics conversan sobre el desarrollo de la actividad
sg-g_? para cual se sientan en la alforbra. T!t;a o
:S% & | * Escuchamos un cuento muy bonito de Lizana la gallina enamorada. Gallina, !
§'§ 52 | Paralacual establecemos los compromiscs para que escuchen ef cuento. | Gallo,
=533 v Estar sentados y escuchar el cuento, Gallinas,
253 § ¥ Levantar la mano antes de hablar, Duciios
L
ass E Desarrollo: de Ia
:§ g g g La docente presenta los aspectos generales del cuento (titulo, mascaras), | EF2e-
2 $3 con ¢l uso de titeres y siluetas contara ¢l cuento.
§ -§ 2 < Los mifios escuchan atentamente ¢l cuento de Liana la gallina
gg‘§§ enamorada, segin que narra saca un titere de una caja. Al finalizar el
893 E. cuento sc realizamos preguntas:
£3 8 5 | iQué entendieron del cuento?, ;Qué animales han escuchado en ¢l
2E5% | cuentol, jpor qué Liana la gallina enamorada estaba pendiente del |
g: 58 gallo?, ;Por qué Liana no estaba feliz con el compartamicnto del gallo?, ::’;@"‘
igig Qué paso e la grans cusndo I gllin s da ucata g lgalo o e y"’“
3 E E_ o | toma importancia?, ;Cémo se sentirian si ustedes faeran la gallina?, | piccarae
83z 2 | iPorquésentatriste la gallina?, |Como se sentirfan si ustedes fueran Ja
£ ,g TE | pallina?
5 ag'f_ La docente y los nifios descubren variedad de frajes y mascaras con la
E=g 2 cual dramatizaremos el cuento de Liana la gallina enamorada,
=.§§§ La docente y los nifios se visten con los trajes de los personajes Hoias
_g '.'...:, '5: respotftim?mmpttscntx'x ¢l cuento. ' b:gm
é% L g Los nifios dibujan lo que mas les gusto del cueato, la docente estd atenta | colores.
Breé
o
z=“§
§35E
_-—cm S
2% a
= v
s
S€8%
w3 E
tEE:s
S288
&

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION

L I

R
e, R ey
SLE N e S
Docente
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Cuento N° 8: El pirata de la barba de mentira

Habia una vez en un muelle donde
se reunian los piratas, este era un pirata que
no tenia barba y en esa época las personas
mas respetables tenian barba, para que te
tomaran ¢n $eri0 como prata tenias que
tener una bucna barba y cuanto mas original
mejor, al pirata se le ocurmi6 crear una barba
falsa de lata, asi el pirata salio a pasear
puerto en puerto exhibiendo su barba de
lata.

Sin saber que pasaba, los demas
piratas lo miraban asombrados y callaban al
verlo pasar ¢l pensaba que lo respetaban y
asi feliz caminaba, cierta ocasion se le
ocurrid vestirse de otra persona y fue a la
cantina donde todos los piratas se reunian y
pregunto sobre el pirata de barba de lata
presumiendo que era un gran hombre, los
demds piratas respondieron que se
confundia y que les causaba risa su barba
falsa y no era nada digno.

Tras un tiempo pensando en ello, el pirata tomd una decision. Se puso la barba de lata y
entrd en la cantina, El pirata dijo jQuién osa reirse de mi?, gritd. Todos callaron y le miraron. El
pirata enojado se quitd la barba de lata enojado grito peleen conmigo, no necesito tener barba para

ser pirata. Valor es lo {inico que necesito y de eso me sobra.
Nadie se atrevid a enfrentarse con él, muchos piratas quisieron seguirlo en sus viajes por ¢l

mar, ¢l decide ser el mismo porque eso es b que realmente importa, Porque eso es lo que realmente

te convierte en alguien importante.

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-143 de 216-

Taller Dramatizacion
Titnle del Taller: “Dramatizamos un cuento €] Pirata de 1a Barba de mentra™
Datos Informativos
LE.L : Virgen de la Piedad N*62
Edad + 4 Afios
Profesora de aula Ha ﬂ::; Heng ?Em;’

 erEriRERdA R Rt FHd B EFHAFES (L2 Ao L LR LLLE R LLLL LSl

7

Objetive: Desarrollar en los nifios aceptacion v satisfaccion hacia la imagen de si mismo. ]
\

Aprendizajes Esperados
l Area Compelencia Capacidad Desempriia

Recomaoce sUs necesidades,

“Construye su | Sc valora a # mismae, sensaciones, intereses y preferencias,

identidad™ " Iﬁ._-u[nﬂggu]a SLI5 CINOCI GRS, las diferencia de las de los ofros &

Personal social fravés de palabras, acciones, gestas ¢
movimientos, Ejemploc En @l

momente del juego, wmn nife busca

eatre los pugsetes wno de su
preferencia ¥ escoge un balde, Dice a
sus amigos: “Y o quitre este”.

Explora por  miciativa  propia
drversas matersales de peuerdo con

% Lo 1 , -
Crea prayectos | » Exploca y experimenta los sus necesidades e inleresss,

desde bos lenguapes del arfe.

lenguajes = Aplica procesos creativos. Descubre los efectos que se producen

artisticos” o Socializa sus proccsos ¥ al combinar un malerial con otre.
projyecias. Representz ideas acerca de sus

vivencias personales usandy
diferentes lenguajes artisticos (2l
dibajo, la pintura, la danza o #l
movimienta, el teatro, la mdsics, los
tileres, elc.

Area integrada
Comunicacion.

Muestra ¥y comenta de  forma
espontines a compaieros ¥ adulios
de 5w entorna, |0 quiee ha reslizads, al
Jugar y erear proyectos 3 iraves de los
lenpuajes ariisticos,
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Qué entendieron del cuento?, ;Qué personajes escucharon en el
cuento?, ;por qué el pirata se sentia diferente?, ;Por qué el pirata
no estaba feliz con su mentén?, ;Qué se le ocurmié al pirata pars
engadiar a los demds piratas?, ;Como se sentirian si ustedes fueran
el pirata de barba de lata?, ;Por qué sentia triste el pirata?, ;Qué
razones tenia el pirata para po aceptarse cdmo es?, ;Como se
sentirian s1 ustedes fueran el gusano de seda? Hoias
La docente y los nifios descubren variedad de trajes y méscaras con | col“;
1a cual dramatizaremos ¢l cuento del pirata de la barba de lata. :
La docente y los nifios se visten con los trajes de los personajes ‘
respectivos para representan ¢l cuento, Aula
Los nifios dibujan lo que mis les gusto del cuento, Ia docente esta
atenta en todo momento a las manifestaciones de los nifios.
Cierre
Dialogamos con los nifios:

1 Qué hicimos?, ;Les gusto Jo que hicimos?,

1Qué les parecid el cuento?

{Quisieran volver a repetir el cuento que hicimos?

1 Cémo se sinticron 2l realizar al actuar en ¢f cuento?

-144 de 216-
Secuencia didactica del taller de aprendizaje,
Orientaciones | Proceso Lagico De Construccion Recursos Escenario
Pedagbpicas
.2 Inicio:
‘2 = » La docente y los nifics conversan sobre ¢l desarrollo de la
£3'E actividad para cual se sientzn en la alfombra, Titeres  de
-g i3 e Escachamos un cuento muy bonito del Pirata de Ia barba lata | Piratas,
g EE- Para Ia cual establecemos los compromisos pars que | Aldeanos y
b < 8 escuchen el cuento, Naves.
: o | Estarscatados y escuchar el cuento.
B ‘g Z | Levantar la mano antes de hablar, Capilla d
TES | Desarrello: ' &;P 2
= E - La docente presenta los aspectos gemerales del cueato (titulo, ; .
EZ§ | mascaras) del cuento del Pirata de I barba e laa, con ef so de | 21024 ¢ | Antonio
g E. 3 titeres y siluetas contara el cucnto. i]es Y
e g Los nifios escuchan atentamente, segin que narra saca un titere de - ’
§’ £ & & | unacaja Al finalizar el cuento s¢ realizamos peeguntas:
i3
x
= b~
i
=%

Partir de situaciones significativas, generar interés y disposicién como condicion para el
promover ¢l pensamiento complejo.

aprendizaje, aprender haclendo, partir d
estudiantes de un nivel de aprendizaje a otro superior,

aprender del error o el error constructivo,

Rescatamos del cuento los valores adecuados que debemos

practicar en el aula. |
REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Cuento N 9: La babosa cariiiosa

Habia una vez una babosa
pequedia que s [lamaba Oliver era un
pequetia babosa que vivia en la tierra,
¢l estaba triste y queria abrazar a su
madre como también a sus amigos
pensaba porque era diferente pensaba
que tal vez su mama no lo queriaa ély
tampoco queria abrazarlo, miraba v
observaba detenidamente a ks demis
animales y las madres de ellos que
abrazaban y demostraba su carifio a
sus hijos, entonces siempre estaba
triste la madre de Oliver al darse
cuenta Je hablo v le explico que ellos
eran distintos & las demds especies

eran unas babosas y que se arrastraban
por todos los lugares pero podrian
demostrar su carinio haciendo algo por

|a otra persona

Oliver descubre que no tiene que disirazarse para que su mamd lo quiera. Ella lo acepita tal
como es v la razon por la cual no lo abraza es porque las babosas ;no tienen brazos!, desde ese dia
Oliver la babosa carifiosa no se preocupd méas por como es, vivio més feliz al lado de su madre y
de sus amigos disfrutaba de su viaje, aventuras por todos los lugares.
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Taller Dramatizacién
Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento la babosa carifiosa”
Datos Informativos
LE.L : Virgen de la Piedad N°62
Edad : 4 Anos ’
Profesora de aula ...1‘1‘.'..’.‘.?.....51.':!‘.&....}?'?"3 =

EE )

Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccién hacia la imagen de si mismo.,

Aprendizajes Esperados
Area Competencia Capacidad Desempeiio
Reconoce  sus  necesidades,
“Construye  su ¢ Sewalora a si mismo, scnsacion.cs. ‘,’"m'f‘ y
identidsd™ ¢ Autorregula sus emociones. preferencias; las diferencia de lag
de los otros a través de palabras,
Persenal social acciones, gestos 0 movimientos.
Ejemplo: En el momento del
juego, un nifo busca entre los
Juguetes uno de su preferencia y
escoge un balde, Dice a sus
amigos: “Yo quiero este”,
. Explora por inciativa propia
“Crea proyectos g ::;I:j; :cl ;:cpenmmla fos diversos materiales de acuerdo
) con sus necesidades e intereses,
desde los [ & Aplica procesos creativos.,
lenguayes o Socializa sus procesos Descubre los efectos que s2
artisticos™ proyectos. produces al combinar un material
con olro,

Represente ideas acerca de sus
vivencias personales  usando
diferentes lenguapes artisticos (e
dibujo, fa pintura, la danzs o ¢l
movimiento, ¢l teatro, la musica,
los titeres, etc.

Area Integrada
Comunicacién,

Muestra y comenta de forma
cspontines a  cOmMpenicros Y
adultos de su entorno, lo que ha
realizado, af jugar y crear
proyectes 2 través  de Jos
lenguajes artistices.

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



|

Secuencia didactica del taller de aprendizaje.

i ——————

Orientaciones
Pi!d:;égi:as

-147 de 216-

Proceso | ldrglm de construceidn

Recursos

Escenario

Partir de situaciones significativas, generar interés y disposicién come condicidn para el aprendizaje,
aprender haciendo, partir de los saberes previos, construir ¢l nueve conocimiento, aprender del error o

gl error constractivo, generar ¢l conflicto cognitive, mediar ¢l proceso de los estudiantes de un nivel de
aprendizaje a ofro superior, promoever el trabaje cooperativo, promover ¢l pensamiento complejo.

Imicio:
# La docente v los nifies conversan sobre ¢l desarrollo de [a
actividad para cual se sientam en la alfombra,
& Escuchamos un cuento muy bonito la babosa carifiosa.
Para la cual establecernos los compromisos para que escuchen el
cuenioo
¥ Estar seotzdos y escachar ef cuento.
¥ Levantar la mano antes de bablar,

Desarrollo:

La docente presenta los aspecios penerales del cuento la babosa
carifiosa (tinlo, mascaras), con el wso de titeres y silwetas contars &l
cuenio,

Los nifios escuchan stenfamente ¢l cueate dela babosa carmiosa,
EEpin QUe narTd saca un Lilere de una caja. Al Gralizar 2] ceenta se
rezlizamos preguntas:

(O entendisron del cuenta?, [ Owé animales han escochads €n 2]
cuenta?, jpor qué 1a babosa carifiosa se sentia diferente?, [For qué
la babosa carifiosa no estaba feliz con su cuerpo?, [Qué be sucedid 1a
babosa carifiosa en el transcurso del cuenta?, | Cdme w2 sentirian 5

usiedes fueran la babosa carificsa”, Por qué sentia triste 1a babosa
carifiosa?, ;(Qué razones tenia |a baboss carificsa para no sceptarse
coma e37, (Cimo se sentirian 5i ustedes fueran |2 babosa carifioss?
La docente v los niftos descubren variedad de trajes y mdscaras con
la cual dramatizaremis. el cuento de la babosa canfios.

| La docente v las nifios se visten con los trajes de los personajes
| respectivas para representan el coenta,

Los nifics dibujan 1o que més les gusto del cuento, la docente estd
atenia en iodo momento a las manifestaciones de los nifios,
Cierre
Dialogamos con los nifos;

(0t hicimiesT, [Les pusto lo que licmos?,

{Qué les parecit el cuento?

{Onisieran volver a repetir el cuento que hicimas?

{Como se sintieron al realizar al actuar en el cuento?
Rescatamos del cuento Ios valores adecuados que debemas practicar
en ¢l aula

Titeres  de
habosns

Variedad
de frajes y
misGaras.,

Hojas

colores,

Anla

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION

Dacente
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Cuento N° 10: El zorro Juan, el inventor

En un bosque vivia un zomo que era

un gran inventor, l¢ gustaba crear cosas
nuevas para ayudar a los demas animales,
sus amigos s¢ burlaban de ¢l porque era
como un loco queniendo crear cosas, cierta

ocasion quiso volar creando unas alas que
eran muy pesadas asi pasaba pensando crear
mas cosas como ser una abeja inventar algo
que ayude 2 recolectar polen y muchos
inventos mas que no funcionaban, un dia se
adentrd en el bosque se perdid entre sus
pensamientos este zomo tenia un olfato
excepcional y pudo oler 2 lo lejos la
presencia de seres humanos que venian 2
cazar animales en ¢l bosque, rapidamente
corrid donde estaban los animales y los

reunid les comento lo que observo.

El zorro de inmediato tubo un plan
para enfrentarse con los humanos, los

animales atacarian con las armas que tenian,

por cielo y tierra, primero enviaron a la
ardilla para que mordisqueara las armas de los hombres y no puedan defenderse, mientras los
hombres avanzaban buscando a los animales para cazarlos, todos los animales estaban preparados
y rodearon a los humanos atacdndolos, estos al ver a los animales se espantaron y echaron a correr,

los animales defendieron su hogar con garras y dientes.

Desde ese dia el zorro lideraba a los animales porque era astuto, inventor e inteligente, el

zorro aprende a creer en si mismo y aprendemos que todos tenemos algo especial,
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Taller Dramatizacion
Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuentoe El zorro Juan, el inventor”
Datas Informativos
LE.L : Virgen de la Piedad N"62
Edad 14 Afios
Profesora de anla  : Marya Hene  Perez

Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfacciin hacia la imagen de si mismo.

Aprendizajes Esperados
Area Competencia Capacidad ]hivz_mptﬁn o
Rrconpce 515 necesidades,
Constriiye: 5@ o Sevalora a8 misto, . !-EEIHII.!HMEE.. infereses v preferencias,
i_eh“pdﬂd" - Aulmu-gu1a N5 BMOCEKNIES, las diferencia de las de los ofros a
Personal social fraves de palabras, scciones, pestos o
movimientes,  Ejempio: En el
mamente del puego, an nifo basca
emtre  fos juguetes ume de su
preferencia y escoge un balde. Dice a
5US AmMigns: Yo quisrs ssie”
o Bxplora v experimenta los Sglan, poc. :
R I‘ P 3 !Ir.:l | 4 diversos materigles de seuerdo com
e Enpisicn B . sus necesidades e intereses.
desde los |« Aplica procesos creativos,
lenguajes o Socigliza s proceses Descubre |os efectos que se producen
EClEEticns” prOyECtes. al combinar un material con oiro.

Representa jdeas acerca de sus
vivencias  personales  usando
diferentes  lenpuajes artisticos (el
integraia ; .
Area o ditwjo, [ pinfura, la danz o o
erpvimniento, el testen, 1o mibzica, log
titercs, ebe.

Comunicacitmn,

Musstra v comenia de  forma
Esponifnes o compaieros ¥ adulios
de =0 entormen, o gue ha realizado, al
JEEE ¥ crear proveclos através de los
lenguajes artisiicos.
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Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
Orientaciones | Process logice de construccion Recurses | Escenario
Pedagigicas _
& Inicin:
_E S & | Ladocente ¥ los nifios conversan sobre & desarrollo de la actividad
- 'E E 1:: para cual se sientan en la alfombra Titeres
E--! E. - Escuchamas un cuento may borito de Juan el zoma, de Zarro,
B = g Fara |2 cual establecemos los compromisos para que escachen ¢l "'-""'?-
25 % cuenia, Conegis
% f = % +  Estar sentados y escuchar of coento, ¥
H _= % - v Levantar la mano antes de hablar, "‘“::1“
Eid= Desarrollo:
23 § = La docente presenta los aspectos generales del cuento (titulo, bosque.
.EEE-E mascaras) del cwento Juan el zomo, con el uso de Hieres v siluetas
s E B Ei contzara el cuento.
g = aﬁ Los niftos escuchan stentamente, segln que narra saca un ttere de wna _
EEZ2 15 caja Al fmalizar el cuemto se realizamos preguntas: Capills de
':EIE-EE iCué entendieron del cuento?, ;Qué antmales han escuchado en el san
% oo &S | cueto?, jporqué el zorro Juan se sentia diferente?, (Por qué el zarre Antomig
E E k E -E | Jusn po estzha feliz?, ;Oué le sucedio al cuando crea muchas cosas?, Varledad
-Egilga {Como se sentirian si ustedes fueran ¢l zorro?, (Por qué sentia triste de majes
£3&w=3 | el zomo?, (Qué razomes tenia €l zomo para no aceptarse como s, y
EE g"% = | iC6mo se sentirian si ustedes fueran &l zomo? | méscaras.
e = -.E = | La docente y los nifios descubren variedad de trajes y miscaras con la
A {_-g E £ | cual dramatizareros el cuento de Juan el zorro.
€23 5E | La doconte y los nifios se visten con Jos trajes de Ios personjes
fg £3 L E. | respectivos para representan £l cuento. Nida
BE S5 | Los nifios cibujan Io que mis les gusto del coento, la docente esti | Hojas
RESZ | atentaen todo momento a las manifestaciones de los nifios. boom
-1 - Cierre colores.
E E x Dialogamas con los nifios:
_.E E E g 10 Wicimas®, [ Les gusto lo que hicimos?,
- “'_r‘g E {Qué les parecid ¢l coento?
= E - JChmsieran volver a repetir ¢l cuente goe hicimos?
% gﬁ E LComao ge sintieron al realizar al achuar en el cwenio?
Pl & E Fescatamas del cuento los valores adecuados gue debemes practicar
Eas en &l auia,
a A |
REFLEXION SOBEE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Cuento N° 11: Gabriel tu cabeza
llega al cielo

Habia una vez un conejo llamado
Gabriel, este era un conejo gigante yera la burla
de sus amigos en la escuela, también las ropas
que tenfa ya no Je entraban, en la escuela a la
hora de recreo sus amigos se burlan de él, no
tenia ningln amigo, ni para jugar baloncesto, lo
Jllamaban jirafa para ti es ficil ganmar los
partidos.

El conejo estaba muy triste por las
burlas que hacian sus amigos, €l se hacia el
jorobado para que aparente ser méas pequefio,
caminaba como un abuck sin fuerzas y
despacio, un dia el conejo decide ya no comer
para ya no crecer mis, la mama de  Gabriel
preocupada lo lleva al establecimiento de salud,
el doctor lo revisa, en alli se encontré con una

congja muy pequefia que apenas es un poco
grande que un ratdn, ella sonrie y susurra este conejo tan grande y tan fuerte, no es justo por mas
que use tacones altos, todos me tratan como una gusana ella queria ser como Gabriel, el doctor
admiraba su estatura alagéndolo fue en ese momento en que Gabriel el conejo se da cuenta que los
demds animales quieren ser como €l que ¢l es Gnico y especial.

Uno de esos dias organizaron una fiesta en la escuela, el conejo participo en los juegos
deportivos encestando y ganando el partido, sus amigos de clase lo admiraban y animaban muy
felices y contentos, gracias a que Pedro era alto ganaron ¢l partido, sus amigos ya no se burlaban
de él.

El conejo Gabriel se dio cuenta que es mejor quererse, aceptarse como ¢s y dice a sus
amigos gigantes y pequedios debemos ser grandes amigos toda la vida.
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Taller Dramatizacion

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento Gabriel tu cabeza Nega al cielo™

Datos Informatives

LE.L : Virgen de la Piedad N°62
Edad 1 4 Afos
Fa
Profesora de anla H'-'-“'""HMQPUEL ............

Objetive: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccson hacia la imagen de s1 mismo.

Aprendizajes Esperadaos

rea i Competencia Capacidad Desempeino
| Reconoce  sus  mecesidades,
SCOEECIONECS,  Inlerescs ¥
preferencias; las diferencia de
# S valora a si mismo. fas de los ofros a travis de
| 2 * Antorrepuia sus SNIDCIOnes. palabras, acciones, gestos O |
Fersmual e “Cansingye su movimientos. Ejemplo; En el
identidad” moments del juego, un nifio

Tuizca entre los juguetes uno de
su preferencia ¥ escoge un
balde. Dice a sus amigos: Yo
L exg st

Explors por imiciativa propia
diversos matermales de acuerdo
con sus necesidades e infereses,
Descubee los efectos que se
producen  al  combinar  un
o Exploa v experimema  los | matenal con otro.

lenguajes del arte. Repressnta ideas acerca de sus

“Crea provectis | ° Aplica procesos creatives, ﬂ:'-'ﬂﬂl?iaF Pﬂmﬂ_ﬂ'ﬁ “rsﬂ_ﬂdﬂ

Area intesrada Josde 108 o Socizliza sus procesos ¥ proyectos. ﬂ'lf'-‘-Tj-TmFﬁ lm;lﬁlﬁ igiRitie i
Comunicacion, lenguajes (cl ditmayo, .Ia pehiri 4 daeza 0
tictions®™ el mowmiendo, el teatra, la

milstea, Ins fiteres, efe.

Muestra ¥ comenta de forma
eeponlines 8 compofierss ¥
sidullos de 2 entorno, Jo gue ha
replizado, al jugar v crear
provectos & través de  los
lenguajes arlistces,
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Secuencia diddctica del taller de aprendizaje.

Orientaciones | Proceso ligico de construccidn Recursos Es'ttmtio_}

o Ladocente y los nifios conversan sobre ¢l desarrollo de la actividad
para cuzl se sientan en a alfombra. Titeres de
» Escuchamos un cuento muy bonito de Gabriel tu cabeza llega al | Conejos, | Capilla de '
cielo. ardillas, san
Para la cual establecemos los compromisos para que escuchen el cuento. | Animales | Antonio
v Estar sentados y escuchar el cuento, del
v Levantar la mano antes de hablar, bosque.

Inicio: ‘

Desarrollo:
La docente presenta los aspectos gencrales del cuento (titulo, mascaras)
del cuento Gabriel tu cabeza llega al cielo, con el uso de titeres v siluctas
canitara el cuento,
Los nifios escuchan atentamente, seglin que narra saca un titere de una
caja. Al finalizar el cuento se realizamos preguntas: )
(Qué entendieron del cuento?, (Qué animales han escuchado en el v‘“‘"f“d
cuento?, [por qué el conejo se sentia diferente?, [Por qué el conejo de trajes |
Gabriel no estaba feliz?, ;Qué le sucedid 3l concjo Gabriel cuando se - isZam
da cuenta gue tiene un tamafio grande?, ;Cémo se sentirfan si ustedes
fucran el congjo Gabnel?, (Par qué sentia triste el conejo Gabeiel?, (Qué
razones tenia el conejo Gabriel para no aceptarse chmo es?, | Cémo se
sentirian si ustedes fueran ¢l conejo Gabriel?
| La docente y los nifios descubren variedad de trajes y miscaras con la Aula
cual dramatizaremos ¢l cuento de Gabriel tu cabeza llega al cielo. Hojas
La docente y los nifios se visten con los trajes de los personajes | boom
respectivos para representan el cueto. colores,
Los nifies dibujan lo que mas les gusto del cuento, la docente estd atenta
en todo momento a Jas manifestaciones de los nifics
Clerre
Dialogameos con los nifos:

1 Qué hicimoes?, jLes gusto o que hicimas?,

i Qué les parecié el cuento?

(Quisieran volver a repetir el cuento que hicamos?

L Cdmo se sinticron al realizar al actuar en ¢l cucato?
Rescatamos del cuento los valores adecuadas que debemos practicar en
el aula.

aprendizaje a otro superior, promover ¢l trabajo cooperativo, promover ¢l peasamiento complejo.

Partir de situaciones significativus, generar interés y disposicién como condicién para ¢l aprendizaje,
error constructivo, generar el conflicto cognitivo, mediar el proceso de los estudiantes de un nivel de

aprender haciendoe, partir de los saberes previos, construir ¢l nueve conocimiento, apreader del error o el

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Cuento N°12: Los tres deseos

Habiz una vez un gusano que
vivia en el desierto, este se sentia muy
triste y desdichado por ser un gusano,
pasaba sus dias arrastrindose y
buscando comida, el gusano tenia que
cuidarse de las aves para que no se la
devoren, ¢l se imaginaba ser un ledn
fuerte, con garras, con una melena
gigante, ser un dguila de wuelo
majestuoso o ser un caballo veloz asi
se arrastraba por ¢l desierto un dia de
esos buscando comida y agua.

Asi arrastrindose por el
desierto vio un espejismo se alejé de
su hogar, encontré una cueva y s¢
adentrd en clla, alli encontré un
infora, entro descubrio que hay

dentro vivia un genio magico.

El gusano le conto del porque estaba triste y el gusano le dijo: que queria ser como otros
animales, ¢l genio dijo que le concederia tres deseos asi el gusano emocionado pidio sus deseos,
su primer deseo fue ser una mariposa vold feliz dentro de la dnfora pero no pudo salir porque era
muy gigante y no pasaba por la boca de la anfora, luego pidi6 su segundo deseo, ser una polilla
tampoco pudo salir, ya cansado el gusano pidio ser de nuevo el gusano que era logro salir de la
dnfora y siguid arrastrandose sin volver la vista atrds cuanto mas llegase al oasis mejor, el gusano
pensd y reflexiono que ser un gusano no era malo se dijo tan feliz como orgulloso aceptindose
como es y sintiéndose bien consigo mismo.
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Taller Dramatizacidn

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento Los tres deseos”

Datos Informativos

LE.L : Virgen de la Piedad N*62

Edad : 4 Anos

Profesora de aula Hﬂrfanwmf'!ﬂl' ............

Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de sl mismo.

Aprendizajes Esperados

| Area Competencla | Capacidad Desempedio

Feconoce  sus  necesidades,
senEACiones,  infereses v
preferencias; las diferencia de

e N . fas de los otros a través de
ITCENLA SIS G0 D HOTLEE. '
Personal social wConstmye 10 palabras, acciones, geslos o

SR movimienios. Ejemplo: En el
aehnayr monsents del juegs, un nido

Sewalarz a af miszwo.

busca entre bos jupnetes uno de
su preferencia vy cscoge un
balde. Dhice a sus amigos: “Yo
| quicra este”.

Explora por iniciafiva propia
diverses maberiales de atuerdn
com sus necesidades e iniersses.

»  Explora ¥ expenimenta los

lenguajes del arte. Descubee los efectns que se
»  Aplica procescs creativas pmdu:;m al combinar un
N Socializa SLI% procesos y material con alro

proyectos, Bepresenta ideas acerca de sus

vivencias personales  wsando

Aren  integrada R SR diferenies lengunjes arfistioos

Comunicacidn, ﬁ:‘j”:_‘” (el dibujo, 1a pinners, la danza o
E“Fi cl movimienio, €| teatro, la
arkisticos

muisica, o tileres, cic,

Muestra y comenta de foema
esponbanes @ compatoros ¥
adultos de su entormo, bo que ha
realzado, &l jugar y crear
proyectos a  travis de  leg
knguajg.‘-&ﬂ_:rrﬁsrlms.
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respectives para representan el cuento.
Los nifies dibujan Jo que més les gusto del cuento, Ja docente estd
atenta en todo momento a las manifestaciones de los nifios.
Cierre
Dialogamos con los nifios:

{Qué hicimas?, ;Les gusto lo que hicimos?,

LQué les parecid el cuento?

{Quisieran volver a repetir el cuento que hicimos?

(Como se sintieron al realizar al actuar en el cuento?
Rescatamos del cuento los valores adecuados que debemos
practicar en el aula.

-156 de 216-
Secuencia diddctica del taller de aprendizaje.
Orientaciones Proceso logico de construccion Recursos | Escenario
Pedagégicas
.2 Inicio:
g- e La docente y los nifios conversan sobre el desarrollo de la
8 'g : actividad para cual se sicatan o la alforbra, Titeres de
E § g S |* Escuchamos un cuento muy bonito los tres desecs. Gusano, )
- g g § | Para la cual establecemos los compromisos para que escuchen ¢f | Gemio | Capilla de
s S et caeato. magico. | san Antonio
Efeo v Estar sentados y escuchar l cuento.
8 3 § = v Levantar la mano antes de hablar,
eTEEL Desarrollo:
g§ = La docente presenta los aspectos generales del cuento (titulo,
e £y mascaras) del cuento los tres deseos, con el uso de titeres y siluetas
2 E %z g | contara el cuento. _ Variedad de
2 ¢ 2 BT | Losnifios escuchan atentamente, segiin que narra saca un titere de i
_§- ¢ £ §, £ | una caja. Al finalizar el cuento se realizamos preguntas: s ¥
© g g €3 {Qué entendieron del cuento?, ;Qué animales han escuchado en el i
. =3 'i £ | cuento?, jpor qué el gusano se sentia diferente con su cuerpo?,
E £ & § (Por qué el gusano no estaba feliz?, ;Qué le sucedié 2l gusano
22 s E | en el transcurso de su viaje ?, ;Como se sentirian si ustedes fueran
M § g ¢l gusano?,;Por qué sentia triste el gusano?, ;Qué razones tenia ¢l
§ 23a & | gusano para no aceptarse como es?, ;Como se sentirian i ustedes
33 §47 fueran el gusano que vivia en ¢l desierto?
&2 8 ¢ |Ladocente ylosniios descubren variedad de trajes y miiscaras con
,g igg g | 1acual dramatizaremos el cuento de Juan el zormo. Fojas Boom
é s 2 & c | Ladocente y los nifios se visten con los trajes de los personajes | oo Aula
itk
> -
¥
Eh o~ B
csve
‘2 s °=
SEsw
TEE2
= :!.3 z
- 5 35
E2iE
“5§E0
g E
“3

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Cuento N°13: Ana Rubi la niiia que tenia todo

Habia una vez una nifia llamada Anita
que era una nifia tan mimada, criada en una
casa donde le daban de todo y pedia a gritos
las cosas sin nada de amabilidad a las sefioras
que ayudaban en la casa, que muy amables la
atendian pero Anita nunca estaba contenta
solo queria comer pastel de chocolate y hacia
muchos problemas cuando le servian frutas y
alimentos nutritivos como las frutas y
cercales, cierto dia el papa de la nifia le avisa
que es hora de ir al jardin y ella ya lista sale
con su padre en ese momento pasa el lechero
y saluda a la nifa ella muy enojada levanta la
cabeza con ames de ser superior, se creia muy

importante,

Al llegar al jardin la docente también
la saludo y muy enojada no la respondid, paso de frente, a la hora de clases no le gustaba compartir
los juguetes, ni los materiales y solo compartia los juguetes que no le gustaban asi trataba mal a
todos sus amigos, pasaba los dias en el jardin sintiéndose la imica y especial, el papa de la mia le
dijo que viajarian a otra ciudad, entonces se despidié de sus amigos uno de ellos le regalo una flor
hecho de papel y ella al recibirla la voto al suelo pisoteandola.

Asi Anita viajo a la nueva ciudad, conocid nuevos amigos en ¢l jardin que la trataban con
frialdad y no la tomaban importancia, fue ese dia que se dio cuenta lo mucho que valian sus amigos
del anterior jardin, alli s¢ da cuenta que debe cambiar y ser amable con todos los comparieros de
clase, poco a poco entendid ¢l valor de la amistad y el compafierismo, desde ese dia Anita compartia
y trataba muy bien a sus amigos.

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-158 de 216-

Taller Dramatizacion

Titalo del Taller: “Dramatizamos un cuento Ana Rubi la nifia que tenia todo”

Datos Informativos

LEL : Virgen de [a Piedad N°62

Edad : 4 Afios

Profesora de aula ..ﬁﬂf.’g....ﬂgﬂ?.,m T i

7

Objetive: Desarrollar en los nifios aceptacitn y satisfaccion hacia la imagen de si mismo, ]

N,

Aprendizajes Esperados

Area Competencia | Capacidad Dlesempefio

Reconocs 515 necesidades,
sensacianes, imberesss y preferencias;
L las difersncia de las de log afres 2
S valort & 6 o : traves de palabras, acciones, pestos ¢
— o Autorregula sus eomociones, movimientos, Ejemplo: En el
idestidad” momente del juego, mm oo busca
enfre log juguetes und de su
preferencia ¥ escoge un balde. Dice 2
sus amigos: Yo quiers este”,

Personal social

Explora por imcialiva  propia
diversos materiales de acuerdo con
sus necesidades ¢ intereses,

o Explors y experimenta los | Descubre los efectos que se producen
lenguajes del arte, al combinar un material con otro.

* Aplica procesos creativos Representa ideas acerca de sus
» Socioliza sus procesos ¥ | vivenciss  personales usando

proyeclos, diferentes lenguajes artisticos (el
dibujo, Ia pintura, la danz o el
mavimiento, cf beatro, la mibsica, los
Eiteres, efc.

“Crea proyeclos
Area integrada desde los
Comuonicacion, lenguajes
artisticos”

Muestra v comenta de forma
espontdnca a compafieras ¥ adultos
de su entorno, lo gue ha realizado, al
jugar y crear proyectos a través de los
lenguajes artisticos.
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Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
Orientaciones Prnl:mlugu:n de construccion Recorsos Escenario
Pedagigicas
= - Inicio:
J'I.’E'gﬁ » L3 docente y los nifios cunversan schre e desamrolle de la
;a L= E actividad para cual se sientan en 1a alfombra.
g . E » Escuchamos un cuento my bonito de Ana Rubi I nifia que tenia
E b =3 todo ¢ casi todo. _
-E 2 'E E Parz ! cual establecemoes los compromisos para que escuchen el C“I:\:::‘ de
g EE cuenlo. ; ;
185t v Estar sentados y escuchar ¢ cuento. "-"1;:_11311 o
£ 53 i v Levantar la mano antes de hallar. mésj;:s |
z £s = | Desarralle: :
=E:s . La docente presenia los aspectos generales del cuento (titulo,
E E = E mascaras) del cuento Rubl la nifia que tenia todo o casi todo, con
E 23 E uso de tireres v siluetas contara el cuenta,
gl i | Los nifios escuchan alentamente, sepln que narra saca un tilere de
£ E_ & | unacam. Al fmalzar el cuento se realizamos preguntas; ST T
2izz iOué entendieron del cuento?, [Qué personajes han escuchado en éﬂm
i: = E ¢l cacnto?, jFor qué Ama Rubi s¢ comportaba mal con sus -
3 E 'E & compaftercs de clase?, [Por gué Ana Rubi siempre erm muy
-2 E g caprichosa y enojona?, jCdmo se sentirian si ustedes fizeran los
=§ 32 compafieros de Ana Rubi?, jqué fe sacedid a Ana Rubi para qae
= ;% E cambiara su comportamiento?
E'; & 5 La docente y los nifios descubren variedad de trajes y miscaras con |
CE . = la cusl dramatizaremos el cuento de Ana Bubé la nifia que tenla todo
E i5 % o casi fodo.
?E% g La docente ¥ los nifios s visten con los trajes de log persorapes
g EE £ respectivos para representan el cuetite,
F3T T | Losnifios dibujan lo que mis les gusto del cuento, la docente esti
g = 02 | atentaen todo momento a las manifestaciones de los nifios,
2 g E-
i 525 |Cleme
g2 Dialogamos con los nifics:
"E E g E ;Qué hicimos?, ;Les pusto lo que hicimos?, Aula
£3 E = {Qué Tes parecia el cuento?
®EEH i Quisieran volver a repetir ¢l caento que hicimos?
| . E {Cémo e¢ sintieron al realizar al actuar en &l cuento? |
E'E E £ Rescatamos del cuento los valores adecuadios que debemos practicar
i ai ® | enelauha
g o
REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
o v T
o | |
?‘h‘l“a: E !E.:é ._Lm_off
Jn- | ”LL
1% -ltu:lli_ ":rrl,-{Ia 1!1%&113;'
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Cuento N°14: La abeja que no queria trabajar

Habia una vez en una colmena
donde vivia una abeja que no queria
trabajar y sec pasaba los dias
descansando y comicndo ¢l polen de las
flores, las demas abejas trabajaban
incansablemente mientras que la abeja
ociosa no queria trabajar, las abejas ya
estaban muy disgustadas con la abeja
que no queria hacer nada, las guardianas
le decian que debe trabajar, si no trabaja
ya no fa dejarian entrar al panal de
abejas, asi se pasaba todos Jos dias, ya
cansada las guardianas un dia le negaron
el acceso al panal de abejas por més que
suplico que le permitan entrar, la
echaron Iz abeja triste busco refugio y

encontrd una cueva entro en ella pero alli

dentro habia una serpiente que estaba
descansando la abeja asustada se quedd en la cueva, la serpiente le dijo que queria comérsela a la
abeja y le propuso un juego, si la serpiente adivinaba su ubicacion podria comérsela asi jugaron, la
abeja se escondié muy bien como era pequefia pudo esconderse, asi la serpiente acepto su derrota
¥ tuvo que aguantar las ganas de comérsela, la abeja paso la noche fria en una cueva al lado de una
serpiente, amrepentida pensaba y reflexionaba sobre sus actos, al dia siguiente muy temprano fue a
la colmena pidio disculpas a las abejas y prometio trabajar y ayudar a sus companeras en todos los
trabajos que ellas hacian pero que por favor le permitan volver a la colmena. La abejaque no queria
hacer nada cambio mucho y ayudo en lo pudo 2 sus compaiieras. Aprendimos que todos debemos
trabajar y ayudarnos mutuamente.
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Taller Dramatizacion

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento La abeja que no queria trabajar”

Datos Info
LE.L

Edad

Profesora de aula

ativos

: Virgen de la Piedad N° 62

Hana evee

Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si mismo. ]

Aprendizajes Esperados

AI‘CZ

Competencia

Capacidad

Desempefo

Personal sockal

“Construye su
identidad™

o Se valora a si mismo,
o Autorregula sus emociones.

Reconoce  sus  necesidades,
sensaciones,  interescs Y
preferencias; Jas diferencia de
las de los otros 2 través de
palabras, acciones, gestes ©
movimientos. Ejemploc En el
momento del jucgo, un nifo
busca entre los juguetes uno de
su preferencia y escoge um
balde. Dice a sus amiges: “Yo
quicro este”.

Area integrada
Comunicacidn.

"Crea proyectos
desde los

lenguajes
artisticos™

o Exploray experimenta los lenguajes

del arte.
* Aplica procesos creativos.

» Sccializa sus procesos y proyectos,

Explota por miciativa prop |
diversos materiales de acuerdo
con sus necesidades ¢ intereses.

Descabre los efectos que s2
producen 2l combinar un
material con ofro.

Representa wdeas acerca de sus
vivencias personales  usando
diferentes lenguajes artisticos
(el dibujo, 12 pintura, la danza o
el movimiento, el teatro, la
misica, los titeres, efe.

Muestra v comenta de forma
cspontdnea a compafieros y |
adultos de su entorno, loqwchal
realizado, al jugar y crear ?
provectos a travss de los |
lenguajes artisticos.

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
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Orientaciones
Pedagégicas

Proceso logico de construccion

Recurses

. Escenario

Inicio:
o La docente y los nifios conversan sobre el desarrollo de la
actividad para cual sc sientan en la alfombra.
* Escuchamos un cuento muy bonito de la abeja que no queria
trabajar.
Para la cual establecemos Jos compromisos para que escuchen el
cuento,
v Estar seatados y escuchar ¢l cuento.
v Levantar la mano antes de hablar,

Desarreollo:
La docente presenta los aspectos generales del cuento (titulo,
mascaras) del cuento 1a abeja que no queria trabajar, con ¢l uso
de titeres y siluetas contara el cuento,
Los nifios escuchan atentamente, seglin que namra saca un titere
de una caja. Al finalizar ¢l cuento se realizamos preguntas:
iDe qué trato el cuento?, ;Quiénes fueron los persomajes?, (Por
qué la abeja no queria trabajar y ayudar a sus amigas las demis
abejas?, (Por qué la abeja fue castigada sin dejarla eatrar a la
colmena?, ;Como se sentirian si ustedes fueran |2 abeja?
La docente y Jos nifios descubren variedad de trajes y mascaras
con la cual dramatizaremos ¢l cuento de la abea que no queria
trabajar,
Lz docente y los nifios se visten con los trajes de los personajes
respectivos para representan el cuento.
Los nifios dibujan lo que més les gusto del cuento, [a docente
esti atenta en todo momento a las manifestaciones de los nifios.
Clerre
Dialogamas con los nifios:

1 Qué hicimos?, ;Les gusto lo que hicimos?,

i Que les parecio el cuento?

(Quisieran volver a repetir ¢l cuento que hicimos?

LCémo se sintieron al realizar al actuar en el cuento?
Rescatamos del cuento los valores adecuados que debemos
practicar en e aula.

gencrar el conflicto cognitivo, mediar

beres previos, construir el nuevo

conocimiento, aprender del error o el error constructivo,

diantes de un nivel de aprendizaje a otro superior, promover el trabajo

cooperativo, promover ¢l pensamiento complejo.

Partir de situaciones significativas, generar interés y disposicién como condicion para el
aprendizaje, aprender haciendo, partir de los sa

el proceso de los estu

Titeres de
Abejas,
serpiente y
flores.

Vartedad de
trajes y
MASCaras.

Hojas boom
colores.

Capilla  de

san Antonio

Aula

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION

$reens DIRECTEEA ¢ eenes
ATt 40250

Docente
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Cuento N°15: La pequeiia mariquita roja

Habia una vez una mariquita de color
rojo que vivia en la pradera, un dia se perdio
en un laberinto de flores, mientras admiraba
las flores paso un mosquito diciendo que una
tormenta sc¢ aproximaba y se alejo
rapidamente al darse cuenta la mariquita, la
mosquita ya no estaba, la mariquita no sabia
como volver a casa estaba perdida asi
buscando y buscando cayo la lluvia,

La mariquita ya estaba mojada trato de
cubrirse con hojas, pero era en vano, porque
las gotas de lluvia estaban borrando sus
manchas, asi triste trataba de volar para buscar
refugio a lo lejos pudo observar a un insecto
que tenia paraguas, se acerco al insecto y ke
pidid que le prestara un paragua para que se
cuide y proteja de la lluvia.

La mariquita se acercd al insecto y este le regalo un paragua a la mariquita que era de su
mismo color y pudo vivir en la pradera rodeada de flores y disfrutar més de sus nuevos amigos que
la cuidaban y protegian, la mariquita aprendio el valor de la amistad que le brindaban sus amigos
al cuidarla y darle seguridad.
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Taller Dramatizacion

Titulo del Taller: “Dramatizamos un cuento La pequenia mariguita roja”

Datoz Informativos

LE.IL : Virgen de la Picdad N® 62
Edad : 4 Afos

-
Profesora de aula H’-’i"'”ﬁuﬂﬁ:ﬂn L perez

P

Objetivo: Desarrollar en los nimos aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si mismo. ]

N

Aprendizajes Esperados

Area L‘qmpﬂru:in Cspﬂd‘nd Desempefio

e el i et et

Feconoce  sus  necesidades,
SEMSECIINGS, inbereses ¥
preferencias; las diferencia de las
| de los otros & través de palshras,
| acciomes, gesiod ¢ movimientos
Eiemploc En el momento del juego,
un mific busca enfre fos juguetes
uno de su preferencia ¥ escoge un
| balde. Duce a s amiges: Yo
guiera esbe”,

& %2 valora 8 si misme,

Personal social * Autorregala sus emociones.

“Construye su
rdentidad”

o

Explora por  indciativa  propia
diversos matertales de acuerdn com

) sus necesidades © inleteses,
o Explors y  cxperimenta  bos

lenguajes del arte, Descubre los efectos que s
» Aplica procesns creativis, producen &l combinar un material
o Socializa  sus  procesps  y | Samalre

prayeclos. Representa ideas scerca de sus
“Crea proyectos vivencias  personales  usanda
Area  integrada | desdelos diferentes lengusjes artisticos (el
Comunicacion, lenguajes ditngjo, T pintura, 1a danza o &
artisicos” movitmiente, ef tealro, la msica,
Fas tieres, ele,

Muestra y comenta de forma
copontines o comparieras ¥ adulto:
| de su entormo, [0 gue ba realizado,

al jugar ¥ crear proyectos 8 través
de los lenguajes antisticos,

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-165 de 216-
Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
Orientaciones | Proceso légico de construecién Recursos | Escenario
| Pedgigicas |
< Inicio:
T &k o La docente y los nifios conversan sobre el desarrollo de la
EeZ3 actividad para cual sc sicotzn en [z alfombra, Titeres de
s 8 H o Escuchamos un caento muy banito de La pequefia mariguita roja. | Mariquita,
SE3 E. ' Para la cual establecemas los compromisos para que escuchen ef | Escarabejo,
2T85 | e Mosquito ¥
§ ? B % P v Estar sentados y escuchar el cuento. Mariposa.
22857 v Levantar la mano antes de hablar, .
573 o2 | Desarrollo: At
§4LEE san
e 3F°8 L2 docente presenta los aspectos generales del cuento (titulo, Antons
B g £ % o | mascaras) del cuento La poqueia mariquita roja, con el uso de titeres
% A &'w & | ysiluetas contara el cuento,
& 3¢ & E | Los nifios escuchan atentamente, segiin que narra saca un titere de una
i.gg S Z caja. Al finalizar ¢ cuento se realizamos preguntas: Variedad
e g | iDe qué‘m el cuento?, ;,Qu@a. fucmn las pcrsonajw?! ;,l?or qué de sy
53287 sentia triste la pequedia mariquita roja?, jPor qué la mariquita roja AR
-":%37§ buscaba refigio de la lluvia?, ;Quién ayudo a la mariquita roja 8
5 ‘g'% 2 salvarse de ka lluvia que al mojarlo estaba borrando sus manchas?
S %5 = ¢ | Ladocente ylosniflos descubren variedad de trajes y mdscaras con la
?. ;".', ; & | cual dramatizaremos el cuento de la pequeiia mariquita roja.
ig;ﬁ'g La docente y Jos niftos se visten con los trajes de los personajes
é.‘_‘: 5 g 8 Wmmcm&ndmmm -
g 825 & | Losnifios dibujan fo que mds les gusto del cuento, a docente estd
% b f % § atenta en todo momento 2 las manifestaciones de los nifics.
X2 g e
» £ B
gEE2Z | Cieme Hoas | Auls
s" §."= & | Dizlogamos coa los nifios: boam
e (Qué hicimos?, ;Les gusto lo que hicimos?, coleres.
£3%¢ 1Qué les pareci ¢l cuento?
P g % 2 {Quisieran volver a repetir el cuento que hicimos?
= ‘5,"8' ?_ {Como s sintieron al realizar al actuar en el cuento?
-8 g3 Rescatamos del cuento los valores adecuados que debemos
& ¢ g practicar en el aula.

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION

.Msmm-ooccootu
LT ARSI
Docente
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DINAMICAS PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA
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Dinamica

Titulo del Taller: “Dindamica Caja del tesoro oculto™

Datos Informatives

LE.L
Edad

Profesora de aula

-167 de 216-

: Virgen de la Piedad N°62
: 4 Anos
Mavia Mena Perer

[ Objetivo: Desarrollar en los nifos aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si mismo. ]

Aprendizajes Esperados
Area Competencia | Capacidad Desempeiio
* Se valora a si mismo. Recomoce  sus  necesidades,
* Autorregula sus emo<iones. | sensaciones, intereses y preferenciss;
2 las diferencia de los otros a través de
Daamal skl " palabras,  a2cciones, gestos O
i movimientes.  Ejemplo: En ¢l
Meations momento del juego, un nifio busca
entre  los  juguetes uno de su
preferencia y escoge un balde, Dice a |
sus amigos: “Yo quicro este™, l
* Obtiene informacion  del | gy rvesa sus necesidades. emociones, |
texto oral. miereses y da cuemta de algunas
*Infiere e inferpretd | experiencias &l interactuar  con
mformacion del texto oral. | personas de su entomo  familiar,
* Adeclia,  organiza | escolar o lecal, Utiliza palabras de uso
desarrolla el texto de | frecuente, sonrisas, miradas, sefias,
+ forma coherente y | gestos, movimientos corporales y
Area integrada “Se comumics | Cohesionada fiiw:rs?s volimenes de voz con la
Comunicacidn. | cralmente en sy | * Utilizarecursos no verbales y | Mtencion de !?grar 1 propdsito:
| lengua matena” | Para verbales de forma | informar, lpedll’. convencer 0
‘ cstratégica. agradecer. Ejemplo: Un niflo dice a la
« Tnteractia  estratégicamente | d0cente:  “No me  quicke  dal
con distintos inteslocutores, | dompecabezas”, moviendo la cabeza
* Reflexiona y evaldn la forma, o sclial demegacicn.
el contenido y contexto del
texto oral.
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Secuencia didactica del taller de aprendizaje.

Orientaciones Proceso légico de construceitn Recursos | Escenario

Inicio:
La docente y los nifios conversan sobre ¢l desarrollo de la actividad
para cual s¢ sientan en la alfombea,
Recuerdan las normas de convivencia para comenzar,
v Estar sentados y escuchar.
v Levantar la mano antes de hablar,
La docente motiva a los nifics con una cancion:
El otro dia un espejo encoatré,
me puse defante, me queria ver.
Movi una maneo y €l [a mavid,
Io saludé y me saludo.
Levanté una piemna, &l la levantd,
movi 1a cabeza y €l la movid, Aula
Guiiié un ojo y él lo guiii,
movi la cola y la movid,
Me puse un sombeero y me lo sagué,
inflé un globo y lo reventé.
Subi la escalera y 2 bajé,
me senté en ¢l suelo y lo esperé,
Abri la dacha y me baié,
me lové la cara y me peiné.
Me limpi¢ los dientes y bostece,
tomé 1a leche y la dejé,
Lalaira, lalz, laralala Variedad
(Qué cantamos? | A qué le cantamos? siluctas
Desarrollo: {caritas)
La docente esconde un espejo en una caja como una sorpresa y explica
que dentro hay un tesoro unico,
La docente genera asi expectativa.
Los nifios y nifias abriran la caja de uno en uno, sin decir a nadic lo que
contiene.

Enseguida, la profesora les pedird que digan en voz alta jqué tesoro
han visto?, la profesora les preguntara ;qué es lo ven?, [Quidn es ¢l
que esth en el espejo?, les explicara por aguello que ellos creen que los
hace tmices y Especiales, irepetibles, maravilloses cada uno es lo mis
hermoso que existe.

Esta dinimica propiciara en ¢l niflo aceptacion de si mismo al mirarse
en el espeso y descubrir que es una persona valioss,

Cierre:

saberes previos, construir el nuevo conocimiento, aprender del error o el error constructive,
cognitivo, mediar el proceso de los estudiantes de un nivel de aprendizaje a otro superior,

promover ¢l trabajo cooperativo, promover el pensamiento complejo.

{Qué hicimos?,
JLes gusto lo que hicimos? Hojas
{Qué les parecit la dmamica? boom
(Quisieran volver a jugar? colores.
{Como s¢ sintieron al realizar esta dindmica?

Partir de situaciones significativas, generar interés y disposicién como condicién para el aprendizaje, aprender

haclendo, partir de los
generar el conflicto

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Dindamica

Titule del Taller: Dindmica *“la silla caliente™

Dratos Informativos

I.E.L
Edad

: Virgen de la Piedad N"62

t 4 Afios

-169 de 216-

Objetiva: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaceidn hacia la imagen de si ]

Aprendizajes Experndos

.L!'Ei

Competencia

Capacidad

Dhesempeeiin

Personal social

“Construye  am

identidod™

* Se valora a si mismo.
* Autperegula sus emeciones.

Area integrada
Comunicacidn,

- COIMmLLCE
oralmenie em s
lenmos materna”

|

» Dptiene informacton del texio gral

* [nficre & interpreta informaocion del
texio oral.

* Adecus, orgamiza ¥y desarrolln el
texio de

= forma coherente ¥ cohssicnada,

* Dhiliza recwrzos no verbales v para |
verbales de forme estratdépica.

* Interactin  estrabdgicaments  oon
distingos interlocutores.

+ Reflessona v evalda la formaa, el
contenido ¥ contexto del texto aral.

ouHiero eshe™.

Becopooe  sus  necesidades,
sEnsacionss. miereses ¥
preferencias; los diferencia de
lag oiros & traviés de palsbess,
RECIOMES, pestos o
movimienios, Epempla; En el
momento del juege, un nifo
biasce enire los jugueles unoe da
g1 preferencin ¥ escoge an
balde. Dhce a sus amigos: “Yo

Expresa sus  necesidades,
emocicnes, imferesss Y da
cuenla de algunas sxperieneias
&l mieractusr con personas de
su entorno familiar, escolar o
local, Utiliza palabras de use
frecuenie, sonrisas,  miradas,
sefias, pestos,  movimicntos
corparakes ¥ diversos
wolimenes de wor con |3

intencidn  de  lograr g
proposito;  informar,  pedir,
convencer o apradecer

Ejemple: Un nifie dice a la
docents: “NMo me quiele dal
dompecabezas™, moviendo la
cabeza en sefial de negacion

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-170 de 216-
Secuencia didactica del taller de aprendizaje.
Orientaciones | Proceso légico de construccién Recursos = Escenario
Pedagigicas |

R . Inicio:
s 3
£ 2 2 &£ La docente y los nifios conversan sobwe el desarrolo de I actividad
3;%’ :E. para cual se sientan en la alfomsbra, Sillss
Ei S®8| v Estarseatados yescuchar.

£zs e
é Z :g E ' Levantar la mano antes de hablar,
B 8 § EE Desarrollo:
< 3 AT '
3% 3= $ | La docente inicia explicando: Un nifio se sienta en una silla El resto de
i 55 % < | compaiieros, caminan hacta él,
" Y ]
gig & 2| La docents dirige e juego y dice alto, todas los nifias que andan hacia
>a ng ¢l nifio se paran y dicen algo de €l que les gusta y agrada, asi
T2 S z ?; sucesivamente cada nifo se sienta en la silla hasta que terminen de Aulz
£% £ & | sentarsetodos los nifios y escuchar los comentarios de sus compafieros
& ® 535 2| declase

£3TZ . . . . . »
5 ko S g En este juego los nifios reciben muchisimos estimulos positivos acerca
% 5 & £ g| desimismoyloque piensan los demds compaferos de ¢l fortleciendo
§% £ s 9| supersonalided y confianza en si mismo,
SE2D2
T |
€<% gL Cerre: Hojas

-
X €27 - Dialogamos con los nifios: boom
'i = a:‘ § Qo hicimes? colores.
gEES i Qué hicmmos?,
E 2%2 ? {Les gusto lo que hicimos?
i a
-'-‘35% 5 1Qué les pareci la dindmica?
E ig%i {Quisicran volver a jugar?
-
g2 38 1Cémo se sintieron al realizar esta dindmica?
[

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
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Dindmica

Titulo del Taller: Dinamica “el aire, el agua y la tierra”
Datos Informativos

LE.L : Virgen de la Piedad N°62
Edad : 4 Afios
p
Profesorade anla :../Hara  Hena  perz

[ Objetivo: Desarroliar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si mismo.

Aprendizajes Esperados
Area Competencia Capacidad Desempeio

* Se valora a si mismo. Reconoce  sus  necesidades,
* Autorregula sus emociones. sensaciones. intereses y
Piiiaad saciad preferencias; las diferencia dc los
“Construye su otros a m\&‘dc. palnbrag acciones,
dentidad" gestas o mevimientes. Ejemplo: En
¢l momento del juego, un nio
busca entre los juguetes uno de su
preferencia y escoge un balde. Dice

a sus amigos: “Yo quiero este”,

* Obtiene informacién del texto

oral. Expresa  sus  necesidades,
+ Infiece ¢ interpreta informacién emocicnes, intereses y da cuenta de
ded texto oral. algunas experiencias al interactuar
) : . con personas de su entomno familiar,
:\I‘i:?: ; panize;y Seaen escolar o local, Utih';a palab'ras de
Area integrada PP R * forma coherente y cobesionada. ::;a:ecuc:; o:mn;nﬁ::: ;
Comunicacién, | oralmenteen sy | * Utliza recurses no verbales ¥ | comorales y diversos volimenes de
lenguamatema” | Paraverba- les de forma | oz con Iy intencin de lograr su
cotricgica. propisito;  informar,  pedir,
* Interactia  estratégicamente | convencer o agradecer. Ejemplo:
con distintos interlocutores. | Un nifio dice a la docente: “No me

* Refiexiona y evaliss la forma, el | quiele  dal  dompecabezas”,
contenido y contexto del texto | moviendo la cabeza en sefial de
oral, negacion.
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Secuencia did:ictica del taller de aprendizaje.
Orientaciones | Proceso ligice de construcchin Recorsas | Escemarie
Pedaghzicas
52 g | Inicie:
- -E..E EE La docende v los nifics conversan sobre ¢l desamrollo de la actrvidad
zE§ E | para cusl s¢ sientan en la alfombra para la cual establecemos los
:E E ¢ COMpTOMIS0s para que escuchen:
é 3.;""; " Estar senfados v escuchar,
E Eé % +  Levantar la mano antes de hablas,
. £
Ef.: E% Desarrollo:
M
g g 5 2 | Ladocense inicia pregustando: jC6mo estin mis nifios?, dice que los
8 = EE nifios tienen que caminar libremente por 1a clase 2l son de una misica.
-1 L]
i “ % & | Cemndo digamos “aire”, todos deberdn simular que van por el aire,
E_EE E &| para bo cual imitarédn el vuclo de bos pdjaros o de fos aviones.
A= 8 8
?—. EE ii Cuando digames "agua®, deberdn simuolar gue madan, cuanco
-E EE I_,E digamos “tierra”, simulaTan que son FUSENOS (O 5¢ arastan. ol
ELL %ﬁi Se hacen tres grupos con todos los nifios. Unos serin animales gue | &ovimisnts
! g'«i g-g viven en el aire, oiros que viven en ¢l agua y un tercer grupo tiema, de 1og nifins
E: —":EE Cuando digamos cualguicra de las tres palabras, unos tendrin que
;‘-E-E E i hacer una cosa u otra,
Z 5 E 2 Eoesta dinmica los nilkos aprenden a ses empiticos y amigables en Al
2 -% X | larcalizaciin de diversas actividades.
EE53
S5k
#3fw |Clere
G ; 58 | Dislogamos con bos nifios:
g 2% g
EE % : (O icimes?,
2%cE iLes gusta ko que hicmoes? )
Ldgd ; g Hujas
= E-E; e les parecd |a dindmica? boom
E =-E 8 '| { Quisieran valver a jugar? colores.
-]
EEE LCémp se simfieron al realizar esta dnamica? I
(4
|
REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION
g '"- rx\ FJ A '.

FEati
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Docente
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Dimamica

Titulo del Taller: Dindmica “carteles con auto concepios”

Datos Informativios

LE.L
Edad

Profesora de aula

: Virpen de la Piedad N®62
$ 4 Afins
Mava, fHena | pere

-173 de 216-

Objetive: Desarollar en los nifios aceptacibn y satisfaccion hacia la imagen de si mismo.

Aprendizajes Esperados
Area Competencia Capacidad Desempeiio
“Coostruye  5u * S valorn & ¢l misme. Feconoce o necesidades,
identidnd™ * Autoreguis sus emociones, SEMSRCiONCE,  imbereses v
preferencas; las diferencia de los
Fersanal social oros a tmves de  palabras,
FI0nEE, geEled O movimienbos.
Ejemplo: En el momento del
juege, un nifio buscar entre lis
juguetes wno de su preferencia y
escoge 1m balde. Dice a zum
amipos: Yo quiero esle”,
= Dbbiene informacion  del texto
_ orel.
e comumica | inficre ¢ mterpreta informacian [Jprm s mecesidades,
oralments en fu del textn oral. emociones, intereses !,dacumta
l-tng'aamahu'lu v Rk ﬂ'ﬁﬂ-ﬂiﬁl :.I-:Iusarrcllh o de aIg;u:ua: EXpEriEnciag al
oo miactar con personas de sy
; eptormo familiar, ecolar o bocal.
Area integrada [j:;.“ coheeriey cohemones | Dz olaeasdewo frecucat
liza recursos n0 verbales ¥ | oopdee miradas, sedias, pesios,
Comumieaciin. para  wethales  de  forma mavimienics  corporales v
estralégca. diversos voliansenes de voz con b
* [nferactisa estratégicamente cof | jntencidn de lagrar &0 propésite: |
dastipdes interlecutores. informar, pedir, convencer o
* Reflextona ¥ evalla la forme, € | agrodecer. Ejemplo: Un nifko dice |
contenidia ¥ contexto del texto | a la docente: "Mo me quicle dal
aral, doenpecabezas”, movendo la
cabeza en sciial de negacidn,
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Secuencia didactica del taller de aprendizaje.

Process ligice de construceiin | Recursos | Escenario

E

i

Inicin:
La decerite v [os nifios conversan sobre &l desarrolle de la actiadad
para cual se sientan en la alfombra para la cual establecemos los
compramisas para que csouchen.

¥ Escochar.

¥ Levaniar la mano antes de hablar. _
La docente presenta los aspectos generabes de la motivacién: “E1 baile Siltas,
de la estatias™ RIELs
Se colocardm laz mesas v bas sillas condra la pared v se mvitani a los Aulz
nifios 2 realizar una ronda,
Tienen que escuchar atentamente la miasica v realizar los movimientos
queé s¢ indican.
Cuando termina 1a cancidn s tienen que quidar comao estanaas, el gue
sc mueve queda fuera del juego.

Desarrollo:
La decente entrega hoja bend cada nifio v pide que se dibujen a ellos
mimes, [2 profesors colocs en distintas partes de ks clase carteles con
cualidades académicas, sociales o fisicas,

“Boy simpdiico”, “Tuezo muy bien al fRibol™

"oy listo”,
Loz carleles son como les de alpunas poblicidades, con pequenias |
pestafias con sunamero de orden en la parte mifemor. hajas
Los miflos corren Racia el carel que creen que los define miejor, boom
arrancan una de sus pestaias y la pegan en un dibujo de cllos mismas volores
que previamente han realizada,
En esta dindmica los nifios definen mejor actitudes v aptitudes,
reconaciends sus cualidades. |

promover ¢l pensamicnio complejo.

Clerre
Dizlogamos con los nifios;
0né hicrmiosT,
iLes gusto lo que hicimas?
10wk les parecia la dindmica?
{Quigieran volver a jugar?
LC0mao se sintieron al realizar esta dindmica?

estudiantes de un nivel de aprendizaje a otro superior, promover el trabajo cooperativo,

Partir de situaciones significativas, generar interés v disposicidn como condicién para el
aprendizaje, aprender haclends, partiv de los saberes previos, construir el nuevo eonocimicnta,

aprender del error o ¢f error constructivo, generar el conflicto cognitivo, mediar of proceso de los

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION

T W PR
1;-; ' L'IRECTCAA
'LLrl -J.-:-.--n.a--+-nna|"ﬂmtﬁp+lppq+

Docente
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Dindmica
Titulo del Taller: Dinamica “el show de las caras divertidas”

Datos Informativos

LE.L : Virgen de la Piedad N°62
Edad : 4 Anos
N -
Profesoradeaula :.[far@a  Mana Perez.
.

Objetivo: Desarrollar en los nifios aceptacion y satisfaccion hacia la imagen de si ]

Aprendizajes Esperados

Area Competencia | Capacidad Desempefo
* Se valora a &i mismo. Reconoce  sus necesidades,
* Autceregula sus emociones. sensaciones. ntereses v
P o social preferencias; las diferencia de Jos
S— otros a través de palabras, acciones,
“Construve su AR ;
5SS AT gestos o movimientos, Ejemplo; En
identidad . %
¢l momento del juego, un nifo
busca entre los juguetes uno de su
preferencia y escoge un balde. Dice
a sus anigos: Yo quero este”.
* Obticne informacion del texto
oral. Expresa sus necesidades,
+ Infiere ¢ interpreta informacion | SMOFiones, intereses y da cuenta de
dediunin el algunas experiencias al interactuar
o Kbt ) con personas de su entorno famitiar,
Ay epadon y dsinirie escolar o local. Utiliza palabeas de
¢l texio de : :
e s B BRIt uso [recuente, soarisas, miradas,
T “Se comunica Ty ey scitas,  gestos, MOVImIENtos

Comenicacién. | oralmenteensu | * Utiliza recursos no verbales ¥ | cormorales y diversos volimenes de

lengua matema”™ | P WIu de  forma | vop con I intencion de lograr su
cstrategica. propésito:  informar,  pedir,

- Inferactia  estrategicamente | comvencer o agradecer, Ejemplo:
con distmtos mterlocutores. Un nafio dice 2 la docente: “No me

* Reflexiona yevala fa forma, el | quiele  dal  dompecabezas™,
contenido y contexto del texto | moviendo Ia cabaza en sefal de
oral. negacibn.
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Sccuencia diddctica del taller de aprendizaje.

-

Orieataciones

Proceso logico de construccién ' Recursos | Escenario
Pedagbgicas ]

Iniclo:
L2 docente v los mifias conversan sobre ¢ desarvollo de la actividad
para cual se sientan en la alfombra para la cual establecemos los
COMPromisas para que escuchen.
v escuchar,
¥ Levantar [a mano antes da hablar.
Si 16 tienes muchas
ganns de aplandir,
5i 13 benes muchas ;
ganas de aplandir, Viariedad de
s1 th tienes la razon caritas  de
y no hay opasicidn, sentimientos,
no fe quedes con las Aula
ganas de aplaudir.
Si 12 tienes muchas
ganas de reir,
$i 10 Genes muchas
ganas de relr
St v tienes la razdn
y o hay oposicion,
no te guedes con lag
ganas de reir.

Desarrolio:

La profesora micta mostrando todas [as caritas de Jos sentimienzos.
La doceate pide 2 los nifios que digan los sentimientos que | Homs boom
experimentan con mis frecuencia y surge b2 tormenta de xiess, oolares,

La docente anota e la hoja del portafolio los sentimientos como:
Alegria, Odio, Timidez, inferionidad, Tristeza, Satisfaccién, Bondad,
Resentimiento, Ansiedad, Extasis, Depresitn, efc. Amar, Celos,
Coraje, Miedo, Vergiienza, Comypasidn,

L docente integra grupes de § persomas y les indica que cada uno
de los miembros deberd expresar & lag ofras persomas tantos
sentimientos como pueda. Al terminar de expresar log sentimientos.
Todos los miembros del grupo se anakizan cwdles som los
sentimeentas que mejor expresan y en cuales tienen mayer dificultad.
En esta dindmica Jos nifios expresan sus sentimientos sin temores y
5 reCOO0ee Como un ser valioso,

Cierre

Partir de situaciones significativas, gencrar interés y disposicién como condicién para el aprendizaje, aprender

haciendo, partir de los saberes previos, construir ¢l nuevoe conocimicnto, aprender del error o el error constructive,
promover ¢l trabajo cooperativo, promever ¢l pensamiento complejo.

Dialogamos con los nifios:
1Qué hicimas?,
JLes gusto lo que hicimos?
JQué les parecad la dmamica?
iQuisscran volver a jugar?

JComo se sintieron al realizar ests dmamica?

generar el conflicto cognitivo, mediar el proceso de los estudiantes de un nivel de aprendizaje 2 otro superior,

REFLEXION SOBRE LAS EVIDENCIAS DE OBSERVACION _
P UMY =

Anexo 12. Fotografias como evidencia
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"TALLER DE DRAMATIZACION PARA DESARROLLAR LA AUTOESTIMA EN
LOSNINOSDE 4 ANOSDE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 62 VIRGEN
DE LA PIEDAD SAN ANTONIO, ABANCAY -2019”
Fotos 01. Medidas de Seguridad

Se observa alos nifios realizando el lavado de
manos como indica los protocolos de
seguridad, para contrarrestar la pandemia.
Enseflando a la nifia como debe protegerse
del virus a mediante el adecuado lavado de
las manos con aguay jabon.

Ladocente distribuye el Jabdn liquido atodos
los nifios para que se laven las manos.

Lanifiarealiza el secado de manos con papel
higiénico después de haberse lavado las
manos.

Los nifios mantienen el distanciamiento para
prevenir el contagio del virus Covid 19.
Ladocente distribuye mascarillas para que los
nifios se protgjan de posibles contagios frente
a esta pandemia.
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Fotos 02. Desarrollo de talleres

La docente y los nifios conversan sobre el
desarrollo de la actividad para cual se sientan.
Escuchamos un cuento muy bonito, antes de
empezar establecemos los compromisos para
gue escuchen € cuento, los nifios estan
sentados y escuchando el cuento, si desean
participar los nifios levantaran la mano antes de
hablar.

En el desarrollo de los talleres la docente
muestra diversas siluetas para contar € cuento
que luego dramatizaremos, los nifios observan
atentamente las imagenes mostradas.

La docente muestra una cgjita magica donde los
nifios descubriran variedad de mascaras con las
cuales dramatizaremos diversos cuentos.

El nifio escoge la mascara con el cual podra
actuar, como el personaje que mas le agrada.
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Fotos 03. El cuento la paloma vanidosa que queria ser diferente

Los nifios vestidos de animales se
relinen para dramatizar el cuento la
paloma vanidosa, con ayuda de las

docentes.

La paloma se sentia mal consigo
misma por €l color de sus plumasy
gueria ser como los loros que tenia

plumas coloridas.

La paloma en cierta ocasion caminando
por el bosque encontré plumas las
cuales se pego al cuerpo sintiéndose la
més bella de todas las aves rechazando
alas de su propia especie.

La paloma de inmediato se pegé las
plumas al cuerpo, losloros a sentir su
presencia se acercaron aella

observando el colorido de sus plumas.
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L os loros enojados le reclamaron
porque usaba plumas que no son suyas,
asi se quedo triste y solala paloma
vanidosa que queria ser diferente.

— . il e T T P
L e

-

Lapalomaal estar solase ponea
pensar reflexionando por lo que habia
hecho, volvié donde su bandada,
acepto que estaba equivocada pues
cada uno tiene su propio encanto y yo
no supe encontrar el mio, los loros,
aunqgue son més bellos que nosotras las
palomas somos Unicos e importantes.
La bandada de palomas la acepta de
nuevo en el grupo.
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Fotos 04. Cuento el venado y sus cuernos

Los nifios se preparan para
dramatizar €l cuento el venado y
SUS cuernos, este era un venado
gue solo admiraba sus cuernos sin
tomar en cuenta las demas partes
de su cuerpo.

El venado paseaba por € bosque
tranquilamente, derrepente sintio
la presenciade un leon que lo
acechaba.

El venado mientras se miraba los
cuernos un ledn lo espiaba
pretendiendo devorérselo, el
venado al darse cuentade las
intenciones del 1edn corrio veloz.

El venado quedo arapada en las
ramas de un é&bol sin poder
desprenderse imaginabaque €l ledn
lo devoraria felizmente con mucho
esfuerzo pudo soltarse de lasramas,
en ese momento se da cuenta que
gracias a sus patas pudo escapar del
peligro, e venado aprende que es
primordial valorarse como somosy
aceptar nuestro cuerpo como es
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Fotos 05. Cuento la lora Juanita

Los nifios dramatizan el cuento la
lorajuanita esta era un ave que no
aceptaba el color de sus plumas por
ser de un solo color.

Lalorajuanitateniaenvidiaasus
demés comparieras ya que ellas
tenian plumas de diversos colores,
asi caminabatriste, mientras
paseaba por el bosgue pudo
observar en el suelo potes de
pintura.

Lalorajuanitaal ver los potes de
pintura se le ocurre pintarse todo el
cuerpo paratener las plumas de

otro color.

Repositorio Institucional — UNAMBA - PERU



-183 de 216-

LaloraJuanitaal llegar al lugar
observo bellos loros de diversos
coloresquienesal verlasela

acercaron

Lalora Juanita después de pintarse
se fue a pasear muy felizy
orgulloso por todo el prado en uno
de sus paseos escucho algunos
comentarios de |os demés animales
donde decian que existia un lugar
llamado “La isla de los loros”,
donde vivian loros de bellos colores

y fue en su busqueda.

Losloros a no reconocerlala
picotearon hasta dejarla pelada, la
lora Juanita triste volvié donde su
bandada toda desplumada, en esos

momentos la lorareflexionay

aprende a quererse y aceptarse

COMmo e€s.
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Fotos 06. El cerdito Rosa Popi

Los nifios dramatizan el cuento el cerdito
Poppi, este era un cerdito timido que tenia
miedo salir ala pradera, de todo y de todos
los animales de la granja.

Al cerdito Poppi le gustaba las frutas, le
encantaba las frutas de color verde como
higos, cerezas, castafias.

El cerdito Poppi escoge la fruta que més le
gusta escogiendo cada una de ellas
minuciosamente de acuerdo a sus gustos.

El cerdito Poppi paseando por la pradera
tropezd con € arbol, este grito por quele
piso unaraiz, el cerdito asustado pide
disculpas.

El arbol le dice palabras positivas,
afirmando que no es el Unico cerdito
diferente que hay muchos como €, el

cerdito Poppi se sintié muy feliz por ser
como erayaque no era el Unico, € cerdito
Se acepta como es.
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Fotos 07. EL principe que quiso cambiar su nombre

Los nifios dramatizan €l cuento el principe que

-, - quiso cambiar de nombre, este principe no le
Tm—— A i

[Py

gustaba su nombre un dia decide cambiar su
nombre y parte en un vigje a las montafias, donde
Vivian los dadores (duendes) de nombres, ellos

ponian los nombres a la realeza.

En el trayecto de su vigje vio a una muchacha en
peligro, un ogro con cinco 0jos se la estaba
Ilevando para poder encerrarla, el principe la
sava

El principe Patricio se enfrenta con € ogro tras
una batallarauda el principe vence y salvaala
muchacha.

La muchacha al ser salvada acepta acompafiar al
principe para cambiar su nombre, al llegar donde
los duendes, la princesa le pregunta por su
nombre este le dice Ludovico, la princesa
sorprendida le dice que ese nombre no tiene
cualquiera solo los famosos, guerrerosy valientes
lallevan en ese momento a principe le parece

hermoso su nombre

El principe al saber que el nombre de la
muchacha era Patriciay era una princesa se
enamora de ella porque le hace ver que debe
aceptar su nombre como esy asi vivieron felices
y tuvieron muchos hijos donde también pondrian

aellos un nombre especial.
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Fotos 08. Robert quiere ser un gusano de seda

Los nifios dramatizaran el cuento
Robert quiere ser un gusano de
seda, este era un gusano que no le
gustaba como era, un gusano de
tierra el sofiaba ser un gusano de

seda, porque se transformaria en

una bella mariposa.

Cierta ocasion Robert decide ir
donde estaban los gusanos de seda
y se unid aellos, los gusanos de
seda comian morera, €l pensd
comiendo lo que comen los
gusanos de seda me convertiré en
mariposa comio y comié poco a
poco le disgusto el sabor, los
gusanos de seda le dijeron que él
era un gusano comin y no podria

convertirse nunca en mariposa.

Robert decide volver donde
siempre vivié ya cansado de
comer morera, en el camino se
encuentro con un nifio y este le
dio su comida, en este momento
Robert se da cuenta que hay
muchas personas que lo iban a

respetar y apreciar como es.
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Fotos 09. Luana la gallina enamorada

Los nifios dramatizando el cuento lUana la
gallina enamorada, lGana era una gallina
ponedora que viviaen lagranjay estaba

enamorada secretamente de Crispulo, que eraun
gallo de plumas doradas, cola majestuosay una
crestarojaeste gallo se llevaba muy bien con

todas las gallinas.

Para el gallo lGana era una gallina comin
porque compartian modos de vivir, lUanale
demostraba su carifio ante e guardando
raciones de comida, agua para que bebieray
saciara su sed, lo protegiael gallo se
aprovechaba de ella lavando sus culpas con la
gallina, cuando hacia alguna cosa inadecuada

culpabaalagalina

Un diallego al corral unagallinanuevay el
gallo decide conquistarla, L llana se da cuenta
gue su amor no es correspondido decidiendo

algjarse y no prestarle més atencion.

Lbanareflexionay decide alejarse del gallo,
ahora cuidara de si mismay de sus polluelos
brindara ayuda a las demés gallinas, sobre todo

ensefiara a valorarse y aceptarse como son.
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Fotos 10. El pirata de la barba de mentira

Los nifios dramatizando el cuento €l piratadela
barba de mentira, este era un pirata que no tenia
barba en esa época para que le tomaran en serio
tenia que tener una buena barba este decide
hacerse una barba de mentira.

Este pirata se paseaba de puerto en puerto, al

verlo pasar todos se asombraban, pero cuando se
alejaba sereian de €l, asi se paseaba el piratasin
saber o que pasaba, un dia fue ala cantina
vestido para enterarse que decian de el, pregunto
sobre el pirata de barba de mentira presumiendo
que eraun fiero y uno de los piratas le comenta
lo que pasa en verdad.

El pirataa enterarse de los comentarios se saca
la barba de mentiray decide enfrentarse, los
piratas contemor no pueden luchar con el y

deciden unirse al bando del pirata de barba de
mentira.

Los piratas deciden acompafiarlo en sus viajes
por los mares, el pirata acepta ser e mismo por
su valor, quitandose la barba de mentira se acepta
tal como es, con sus cualidades y actitudes que lo
hacen Unico y valioso.
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Fotos 11. La babosa carifiosa

Los nifios dramatizan el cuento la babosa carifiosa,
este era un molusco terrestre llamado Oliver y é
estaba triste porque queria abrazar a su madre y a sus
amigos.

La babosa observaba a |0os demas animales como
expresan su carifio mediante abrazos, su madre al ver
que Oliver estabatriste le explica que ellos eran

diferentes.

Lamamade Oliver le explicalarazén del porque no
podrian abrazarse, pero podrian demostrar su carifio
haciendo algo por los demés.

La babosa se da cuenta que su mama lo quiere y
acepta como es porque todos somos diferentes y

debemos aceptarnos como somos
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Fotos 12. El zorro Juan, € inventor

Los nifios dramatizan el cuento el zorro Juan,
este era un zorro inventor, le gustaba crear
€0Sas nuevas y sus amigos se burlaban de el
por Sus NUMErosos inventos.

El zorro Juan queria crear cosas nuevas para
ayudar alos deméds, este zorro también tenia
buen olfato.

Ciertaocasion el zorro se adentré en el
bosgue y con su olfato sintio la presencia de
cazadores que venian a cazar animales del

bosque

El zorro Juan fue de inmediato donde los
demas animales para informarles de lo que
pasaba, €l zorro tenia un plan para
enfrentarse con los humanos salvar sus vidas
y el bosque, con ayuda de todos los animales

lo lograrian.
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El zorro Juan y los animales se organizaron
para enfrentarse en una batalla contra los
humanos, cada uno de los animales tenia una
mision, defenderian su territorio con las

armas que poseian

El zorro Juan tenia ideas brillantes
convirtiéndose en lider parasalvar lavidade
los animales del bosque, la ardilla se acercod
donde los humanos mientras descansaban y
empez06 a mordisgqueo las armas de los
humanos con las cuales ya no podrian
defenderse.

Los animales defendieron su hogar con las
armas que tenian por cielo y tierra, los
humanos espantados huyeron del bosque y
nunca mas volvieron a molestar alos

animales.

Después de la batalla los animales respetaron
y tomaron como lider al zorro Juan, por ser
astuto, inventor e inteligente desde ese dialos
animales montaban guardia en el bosque y
entrenaban por s un dia los humanos
volvian.
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Fotos 13. Gabriel tu cabeza llega al cielo

Los nifios dramatizan el cuento Gabriel tu
cabeza llegaal cielo, este eraun conejo
muy alto parasu edad, sus amigos se
burlaban de el por su estatura, sus prendas
de vestir le quedaban muy pequerfio.

Gabriel el conejo caminaba doblando las

rodillas, se hacia el jorobado asi caminaba
triste, cierta ocasion decide ya no comer

para ya no crecer, lamadre preocupada al
ver que Gabriel deja de ingerir alimentos
lo lleva al establecimiento de salud.

En el hospital se encuentra con e doctor
jarabe que asombrado lo admira por tu
estatura, alli también se encontré con una
congjita muy pequefia, que queria ser
como Gabriel, ali el congjo Gabriel
observa que otros animales querian ser

como él.

Desde ese dia Gabriel decide jugar
baloncesto en la escuelay el equipo de el
gana el partido, todos sus amigos lo
admiran y quieren ser como el, un super
campeon, Gabriel el congjo se acepta
como esy dice gigantes y pequefios
debemos ser amigos toda la vida.
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Fotos 14. Los tres deseos

Los nifios dramatizan el cuento los tres
deseos, este era un gusano que se sentia
desgraciado sobre la faz de latierra, se
arrastraba por el decierto buscando
alimentos, sombray agua.

El gusano arrastrandose recorria el
decierto y se cuidaba de que las aves no lo
devoren, undiasealejo del oasisy se
adentro en un lugar abrupto, lleno de rocas
hasta que encontro una pequefia cueva
arenosa en donde encontro una anfora de

color rojo.

El gusano entro a anfora, este eraun
lugar amplio, alli se encentraba un genio
gue le dijo que le concederia tres deseos,

€l gusano pensabay emocionado pidi6 sus
deseos.
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El genio le concede tres deseos €
primero en €l que se convierte en
mariposa a no poder salir del
anfora piensacomo podriasalir y

pide su segundo deseo.

El gusano pide ser una polilla,
tampoco pudo salir asi pensabay
yale quedaba solo un deseo,
cansado y resignado pide su tercer

deseo.

El gusano al fin cansado, decide
ser gusano de nuevo y logro salir
del anfora, al no poder ser como
deseaba se aceptatal como es, feliz
y orgullo de ser gusano volvio a su
oasis.
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Fotos 15. Ana Rubi |a nifia que tenia todo

Los nifios dramatizan €l cuento Ana Rubi la nifia
gue tenia todo, esta era una nifia muy mimada que
le daban todo cuanto pedia.

La nifia Rubi iba a la escuela, se creia demasiado
petulante pasaba por delante de los nifios sin
prestarles la més minima atencion porque ella era
més importante que ellos.

Lanifia Ana Rubi tenia muchos juguetes y ninguno
prestaba, era unatortura compartir con Rubi solo
prestaba los juguetes 0 materiales que no le gustaba.

Cierta ocasion su familia vigjo aotra ciudad, en su
jardin nueva conocié nuevos nifios, que no eran
igual a sus amigos de la otra ciudad ellos eran méas
frios'y no le daban importancia a las cosas que
hacia.

Rubi en laotraciudad aprende a valorar a sus
amigos, se da cuenta que ya no debe ser petulantey
egocéntrica alli aprende el valor de laamistad. Rubi

cambiay comparte sus materiales y juguetes con
SUS hUEVOS amigos.
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Fotos 16. La abeja que no queria trabajar

Los nifios dramatizan el cuento la abeja
gue no queriatrabajar, habia unavez en
una colmena una abeja que no queria
trabajar y todos los dias se la pasaba

comiendo y descansando.

Las guardias de la colmena |e advertian
diciendo que si no trabajano ladejarian
entrar mas a la colmena, ella decia uno
de estos dias lo voy a hacer.

Cierto dia ya cansadas las guardianas
de la colmena no aceptaron el ingreso
de la abeja que no queriatrabajar por
mas que suplico no intercedieron por
ellay se decia que aprenderia de esta

leccion.
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Laabeja que no queriatrabajar se
refugio en una cueva donde se
encuentra con una serpiente que se la
quiere comer y este le propone jugar
una adivinanza, en el cual ganala abeja

y la serpiente no se ladevora

Laabeja que no queriatrabajar tras
pasar una noche fria, fuerade la
colmena la abeja decide ayudar y
trabajar recolectando polen en las
flores.

Laabeja que no queriatrabajar
aprendio laleccién, ayudo y trabajo
junto a sus comparieras, aprendio que es
mejor trabajar apoyar y ayudar alos
amigos y comparieras del panal de

abejas.
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Fotos 17. La pequefia mariquita roja

Los nifios dramatizan el cuento la pequefia
mariquitaroja, esta era una mariquita que
se adentro en la praderay se perdio entre
el laberinto de flores, un mosquito
menzajero le informo que se aproximaba
unatormentay cayo lalluviatrato de

cubrirse con hojas aun asi se mojo.

Lamariquitaa sentir que cae lalluvia
busca un refugio porque las manchas de su
espalda estaban borrando, volando y
volando alo lejos observo un insecto que
tenia paraguas, encontrd un paraguas que
combinaba muy bien con su color y pidié

gue se la prestasen.

El insecto le presta el paraguas para que

pueda cubrirse y protegerse de la lluvia.

La mariquita descubre que hay amigos que
nos pueden cuidar y proteger, desde

entonces la mariquita vivio feliz tanto si
lloviao s €l sol brillaba al lado de sus

nuevos amigos explorando la pradera.
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Fotos 18. Al culminar los talleres los nifios representan las escenas que mas les gusto.

La docente entrega hojas boom,
lapiz y colores paraquelos
nifios puedan dibujar 1o que mas
les gusto del cuento.

Todos |os nifios sentados en sus
respectivos asientos escuchan
atentamente ala docente que

explicalo que deben de realizar

en las hojas boom.
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Fotos 19. Dinamicas

La caja del tesoro oculto

Los nifios observan una caja magica o cajade
sorpresas y explica que dentro hay un tesoro Unico

y secreto que cada uno descubrird al abrir la caja.

Los nifios descubren un espejo, donde se observan

y describen los que ven.

Cada nifio se observara en el espejo y mencionara
sus cualidades y habilidades, la docente explicaa
los nifios por aguello que ellos creen que los hace
Unicos y especiales, irrepetibles, maravillosos cada
uno son lo més hermoso que existe.
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Los nifios juegan a ladinamica la silla caliente paralo
cual forman unafila, cada nifio se sentara por turnos en
lasilla

Cada nifio se sientaen lassilla, escuchando lo que le
dicen sus amigos de como son: inteligente, nos gusta
jugar contigo, me siento bien atu lado etc. Al final cada
nifio recibe estimulo positivo de si mismo.

Lasllacaliente

Los nifios juegan aladindmicael aire, aguay
tierra, imitando al aire que son aviones o pgaros
gue vuelan, el agua imita que estan nadando, tierra

simularan que son gusanos.
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En esta dindmica los nifios aprenden el valor del
comparierismo, se vigoriza la empatia jugando y

compartiendo con los amigos.

L os sentimientos.

Los nifios juegan a la dindmica de los sentimientos,
hacen un circulo e imitan las caritas o expresiones de su
agrado, mencionando como se sienten y que caritao
expresion les gusta mas, en esta dindmica los nifios
aprenden a reconocer sus sentimientos y expresiones

dando a conocer.

Carteles con auto conceptos

Los nifios jugaran la dindmica carteles de
autococeptos, la docente entrega papeles para que
cada nifio pueda dibujar, al culminar la dindmica

mencionara sus cualidades y habilidades.

El show delascaritas divertidas.

Los nifios juegan a la dinamica el show de las caritas
divertidas, los nifios observan a la docente donde

reconocen variedad de caritas de los sentimientos.
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L os nifios reconocen sus sentimientos y mencionan las

€emociones que Mas experimentan en su dia a dia.
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Fotos 20. Entrega de premios a los nifios

Al culminar los tallereslas
profesoras premian a los

nifos.

Los nifios y nifias reciben sus

regalos.

Las docentes y los nifios se
toman fotografias en los

escenarios.

Las profesorasy los nifios se

toman fotografias.
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Fotos 21. Hora derefrigerio

Los nifios y nifias toman refresco

manteniendo la distancia

Los nifios y nifias descansan en la hora

del refrigerio.

La docente distribuye la merienda a los

nifios y nifias

Los nifios y nifias escuchan
atentamente las indicaciones de las

profesoras.
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Fotos 22. Recojo de datos pre — test y post — test.

Visitando alavivienda del nifio
Albert.

Ladocente entrevista ala familia

de lanifia Sarina.

Ladocente cumple con lo
establecido en los protocolos de
seguridad al momento de visitar la

vivienda de la nifia Fatima.

Ladocente anota todo lo observado
en lavivienda de la nifia Angie.
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