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INTRODUCCION
La industria minera despliega esfuerzos continuos para mejorar sus practicas de seguridad
y prevenir accidentes en entornos laborales desafiantes como las galerias convencionales.
En este contexto, la aplicacion de tecnologias innovadoras se ha convertido en una
estrategia crucial. Un enfoque emergente es la integracion de (VEO, por sus siglas en
inglés) para potenciar las medidas preventivas en tiempo real. Macdesa en la industria
minera, ha adoptado una perspectiva proactiva hacia la seguridad laboral, buscando
constantemente optimizar sus protocolos de prevencion de accidentes y controlar los
peligros y riesgos. La mineria aurifera en el Peru enfrenta retos significativos en términos
de seguridad, dado que las operaciones pueden implicar riesgos como, deslizamiento de
tierra, caida de rocas, voladuras no controladas, gaseamiento y accidentes relacionados
con uso de maquinaria pesada. Macdesa realiza labores de avance y produccion en los
cuales se ha evidenciado problemas en el cumplimiento de los estandares operacionales

relacionados a los frentes de trabajo, que implica la ocurrencia de incidentes y accidentes.

En el afio 2023, se implementa la herramienta de gestion de verificacion de estandares
operativos (VEO) en las galerias convencionales, este formato se ha facilitado e
implementado por parte de la empresa Minera Aurifera Cuatro de Enero S.A. se presenta
como una iniciativa clave para mejorar la eficacia de las practicas de seguridad.
Investigaciones previas han demostrado el impacto positivo de la integracion de VEO en
la prevencion de accidentes en entornos industriales (JONES & BROWN, 2019; WANG
& ZHANG, 2020).

Para tener resultados confiables se tomo en cuenta antecedentes internacionales, en un
estudio llevado a cabo por Smith y colaboradores (2018), se explor6 la aplicacion de
(VEO) en galerias convencionales de una importante mina en Australia, un estudio
realizado por WANG Y ZHANG (2019) examinoé la integracion de VEO en galerias

convencionales en una mina de China.

Se tomo también antecedentes nacionales, se evidencia que la unidad minera San Rafael
implemento el VEO, teniendo resultados éptimos, la empresa minera Shougang Hierro
Perd S.A.A. implementé esta herramienta la mina San Juan de Arequipa también

optimizo sus procesos con la implementacion del VEO.

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru



MICAELA BASTIDAS
4 e B

-2de 121 -

Las variables de estudio son la seguridad y la VEO, Entendemos la seguridad y la salud
en el trabajo como aquellos factores y condiciones que pueden impactar la integridad de
nuestros colaboradores, asi como de cualquier visitante o persona que acceda a nuestras
instalaciones. Esta consideracion abarca a todos los individuos presentes en el lugar de
trabajo, y se enmarca en el cumplimiento de los estandares de seguridad establecidos por
la empresa. En este sentido, Macdesa ha implementado una herramienta de gestion para
las actividades diarias: la Verificacion de Estandares Operacionales. Esta herramienta
cuenta con una lista rigurosa que permite identificar los lugares donde se cumplen los
estandares, facilitando asi una supervision méas efectiva, especialmente en aquellas

labores donde no se estan cumpliendo adecuadamente.

Analizando mediante los resultados de los indices de frecuencia, severidad y

accidentabilidad en un pre y post de la zona de estudio.

La capacidad de monitoreo constante y la retroalimentacion en tiempo real brindan a los
trabajadores y a la gestion una herramienta poderosa para tomar decisiones informadas y
proactivas en situaciones criticas. Este documento explora la implementacion de VEO en
las galerias convencionales de Macdesa, analizando sus efectos en la prevencion de
accidentes y evaluando la viabilidad de esta tecnologia en el contexto minero y, asimismo,
es fundamental establecer pardmetros que faciliten la optimizacion en la ejecucion de
estas tareas, asi como aquellos que permitan llevar a cabo diversas actividades especificas
en el interior de la mina. Se examinaran casos de estudio especificos, recopilando datos
cuantitativos y cualitativos para ofrecer una evaluacion exhaustiva del impacto de VEO
en la seguridad laboral. En sintesis, este estudio busca contribuir al cuerpo de
conocimientos existente al proporcionar una perspectiva actualizada y especifica sobre la
optimizacion de la prevencion de accidentes en galerias convencionales mediante la

implementacién de VEO en Macdesa en el afio 2023.
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RESUMEN

La investigacion de la tesis titulada “Incidencia del VEO para la prevencion de accidentes
en la seguridad de la zona Rita Il, Macdesa — 2023” se desarrolla en la zona Rita II de la
Minera Aurifera Cuatro de Enero S.A. Cuatro horas extrae mineral de tipo filoniano, por
el método de Corte y Relleno ascendente convencional. Macdesa realiza labores de
avance y produccién en los cuales se ha evidenciado problemas en el cumplimiento de
los estdndares operacionales relacionados a los frentes de trabajo, que implica el
acaecimiento de los accidentes e incidentes. El objetivo de esta investigacion es gestionar
y minimizar los riesgos existenciales en las tareas diarias por medio de la implementacién
de la VEO. La metodologia para realizar el trabajo de investigacion del presente es
aplicativa, en la primera fase se seleccion6 una poblacion de la galeria de la zona Rita 11,
colaboradores que cumplan con sus horas de trabajo, se dio encuestas sobre la prevencién
de accidentes. Las técnicas e instrumentos para recolectar datos con un proposito
especifico se tomaron de la siguiente manera: encuesta, cuestionario y observacion, para
procesar los datos se elaboraran tablas de frecuencia y graficos con los programas de
Excel y el SPSS. Los resultados evidenciaron que el valor tedrico de t (1,685) fue
superado por el valor calculado (79,75), lo que permitid aceptar la hipotesis alterna y
rechazar la hipdtesis nula. En consecuencia, se concluye que el VEO tiene un impacto
significativo en la prevencion. Los andlisis estadisticos realizados respaldan de manera
concluyente que el VEO tiene un impacto: Prevencion de accidentes, reduccion del indice
de frecuencia de accidentes, reduccién del indice de severidad de accidentes y
disminucion del indice de accidentalidad. En conclusion, el VEO ha sido un componente
determinante para fortalecer la seguridad en Macdesa, mostrando resultados positivos en
todas las métricas evaluadas.

Palabras clave: Frecuencia, severidad, accidentabilidad, prevencion.
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ABSTRACT

The research of the thesis entitled “Incidence of the VEO for the prevention of accidents
in the safety of the Rita Il zone, Macdesa — 2023 is developed in the Rita II zone of the
Minera Aurifera Cuatro de Enero S.A. Cuatro horas extracts vein-type mineral, by the
conventional ascending Cut and Fill method. Macdesa carries out advancement and
production work in which problems have been evidenced in the compliance with the
operational standards related to the work fronts, which implies the occurrence of accidents
and incidents. The objective of this research is to manage and minimize existential risks
in daily tasks through the implementation of the VEO. The methodology to carry out the
research work of the present is applicative, in the first phase a population of the gallery
of the Rita Il zone was selected, collaborators who comply with their working hours,
surveys were given on the prevention of accidents. The techniques and instruments to
collect data for a specific purpose were taken as follows: survey, questionnaire and
observation. To process the data, frequency tables and graphs will be prepared with Excel
and SPSS programs. The results showed that the theoretical value of t (1.685) was
exceeded by the calculated value (79.75), which allowed the alternative hypothesis to be
accepted and the null hypothesis to be rejected. Consequently, it is concluded that the
VEO has a significant impact on prevention. The statistical analyses carried out
conclusively support that the VEO has an impact: Accident prevention, reduction of the
accident frequency rate, reduction of the accident severity rate and decrease of the
accident rate. In conclusion, the VEO has been a determining component to strengthen

safety at Macdesa, showing positive results in all the metrics evaluated.

Keywords: Frequency, severity, accident rate, prevention.
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CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion del problema

La gestion efectiva de la seguridad en la industria minera, especialmente en galerias
convencionales, es un desafio constante debido a la inherente complejidad de los
entornos laborales. Los accidentes en estas operaciones pueden tener consecuencias
devastadoras para los trabajadores y para la productividad de la empresa. A nivel
internacional, las estadisticas revelan una problematica persistente que exige

enfoques innovadores y tecnoldgicos para mejorar la prevencion de accidentes.

Segun datos de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), los accidentes en
la industria minera continGan siendo una preocupacion global. Aunque ha habido
mejoras en la Gltima década, la tasa de accidentes en galerias convencionales aln
estd por encima del promedio en comparacion con otras industrias (OIT, 2022).
Esta realidad destaca la necesidad urgente de estrategias mas efectivas para

garantizar la seguridad de los trabajadores mineros.

A nivel nacional, la problematica persiste y se manifiesta de manera significativa.
Segun el informe anual de seguridad laboral del Ministerio de Energia y Minas del
pais, los accidentes en galerias convencionales han experimentado un aumento del
15% en los ultimos dos afios (MEM, 2023). Esta tendencia al alza subraya la

importancia de implementar medidas preventivas mas avanzadas y eficientes.

Desde una perspectiva tedrica, la Teoria del Error Humano (REASON, 1990)
sugiere que muchos accidentes en entornos industriales resultan de errores humanos
prevenibles. En el contexto de la mineria, donde la toma de decisiones rapida y
precisa es esencial, la verificacion de estandares operativos (VEO) puede mitigar
los errores humanos al proporcionar informacion en tiempo real y alertas

tempranas.

Ademas, la Teoria del Control Activo (HOLLNAGEL, 2014) aboga por una gestion

proactiva de la seguridad, donde se anticipan y abordan los posibles peligros antes

MICAELA BASTIDAS
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de que se conviertan en incidentes. La implementacion de VEO en galerias
convencionales se alinea con esta teoria, ya que permite la monitorizacion constante
y la identificacion temprana de condiciones riesgosas, facilitando una intervencion

oportuna.

La necesidad de optimizar la prevencién de accidentes en galerias convencionales
es evidente a nivel internacional y nacional. La aplicacion de teorias sobre error
humano y control activo respalda la urgencia de adoptar soluciones tecnoldgicas
avanzadas. En este contexto, la implementacion de VEO en Macdesa en el afio 2023
emerge como una estrategia prometedora para mejorar la seguridad laboral y

reducir la incidencia de accidentes en la industria minera.

1.2 Enunciado del problema

1.2.1 Problema general

¢En qué medida incide la VEO para la prevencion de accidentes en la
seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023?

1.2.2 Problemas especificos

e ;De qué manera incide la VEO para la prevencion de accidentes en su
dimension indice de frecuencia de accidentes en la seguridad de la Zona
Rita Il, MACDESA, 2023?

e ;De qué manera incide la VEO para la prevencion de accidentes en su
dimension indice de severidad de accidentes en la seguridad de la Zona
Rita Il, Macdesa, 2023?

e (En qué medida incide la VEO para la prevencion de accidentes en su
dimension Indice de accidentabilidad en la seguridad de la Zona Rita I,
Macdesa, 2023?
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1.2.3 Justificacion de la investigacion
Justificacion Teorica:

La justificacion tedrica sobre la Verificacion de Estandares de Operaciones
(VEO) en el contexto de la “Incidencia del VEO para la prevencion de
accidentes en la seguridad de la Zona Rita I, Macdesa — 2023 se fundamenta
en varios aspectos clave que integran la teoria de la seguridad industrial, el
control de riesgos y la gestion de estandares operacionales.

La VEO se basa en un enfoque estructurado para garantizar que los estandares
de operacion, disefiados para prevenir accidentes y garantizar un ambiente
seguro, se implementen y mantengan adecuadamente. Este enfoque parte de
teorias de control y vigilancia, las cuales destacan que el monitoreo constante
de los procedimientos y la correccidn de desviaciones son esenciales para la

prevencion efectiva de accidentes.

Uno de los principales fundamentos tedricos es la Teoria de Causas Mdultiples
de Heinrich, que plantea que los accidentes son resultado de mudltiples
factores combinados, y que la prevencion depende de la identificacion y
control de estos. En este contexto, la VEO actla como una herramienta para
identificar posibles desviaciones en los estandares operacionales antes de que

se conviertan en incidentes, abordando causas inmediatas y subyacentes.

Asimismo, la Pirdmide de Accidentes de Bird, que sefiala que por cada
accidente grave hay una serie de incidentes menores o cuasi accidentes,
refuerza la necesidad de herramientas como la VEO, que permite corregir
condiciones de riesgo antes de que ocurran eventos de mayor severidad. Este
marco tedrico valida la importancia de mantener controles estrictos mediante

la verificacion constante.

La VEO, aplicada a la Zona Rita Il de Macdesa en 2023, se enmarca en la
Gestion de Seguridad Basada en Comportamientos, que establece que la
identificacion y correccion de comportamientos no seguros pueden reducir
significativamente los accidentes. La implementacion de la VEO implica la

revision sistematica de procedimientos operativos y de seguridad, asegurando
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gue se cumplan estandares y se apliquen correcciones inmediatas en

situaciones de riesgo.

Por otro lado, la teoria de Gestion de Riesgos Laborales sugiere que una
estrategia de seguridad efectiva debe enfocarse no solo en la capacitacion y
la concienciacion, sino también en el monitoreo y control continuo. La VEO
actla dentro de este paradigma como un mecanismo proactivo para la
mitigacion de riesgos, identificando posibles fallas en tiempo real y

asegurando una intervencion oportuna.
Justificacion Préctica:

Desde una perspectiva practica, la investigacion aborda la realidad y las
necesidades operativas de Macdesa en 2023. Optimizar la prevencion de
accidentes no solo protegera la integridad de los colaboradores, sino que
también influird positivamente en la produccién y la continuidad operativa.
La implementacion de VEO se perfila como una solucién efectiva para
identificar y mitigar riesgos de manera temprana, lo que permitira reducir la
frecuencia de accidentes y sus repercusiones negativas, tanto para los

empleados como para la empresa misma.
Justificacion Metodoldgica:

La metodologia propuesta se basa en un enfoque mixto que combina métodos
cuantitativos y cualitativos. Se utilizaran herramientas de recopilacion de
datos, como encuestas y analisis de datos operativos, para evaluar la
efectividad de las medidas preventivas actuales. Ademas, la implementacion
de VEO se abordara desde un enfoque cualitativo, explorando la percepcion
de los trabajadores sobre esta tecnologia y su impacto en la seguridad. La
combinacion de estos métodos proporcionara una vision integral y holistica
de la situacion, permitiendo una toma de decisiones fundamentada y la

identificacion de areas especificas de mejora.
Justificacion Social:

Desde una perspectiva social, la investigacion es relevante debido a su
contribucion a la mejora de las condiciones de trabajo y la seguridad de los

trabajadores en la industria minera. La disminucién de accidentes no solo

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru



MICAELA BASTIDAS
4 e B

-9de 121 -

reporta beneficios econdmicos para la empresa, sino que también favorece un
entorno laboral més seguro y saludable. La exitosa implementacion de
medidas preventivas optimizadas puede servir como un modelo a seguir para
otras compairiias del sector, promoviendo practicas mas seguras en la mineria

y contribuyendo al bienestar general de la empresa.
Contextualizacion del Tema

La Verificacion de Estandar Operativos (VEO) es una herramienta de gestion
y control critico para asegurar que las operaciones mineras cumplan con los
estandares establecidos de seguridad, eficiencia, y sostenibilidad. En el
contexto de la Zona Rita Il de Macdesa, la VEO es particularmente relevante
debido a las caracteristicas geotécnicas y operativas de la zona, que presenta

condiciones que requieren una vigilancia continua para prevenir accidentes.

La aplicacion de VEO en la Zona Rita Il busca garantizar que todos los
procesos, desde la perforacion y voladura hasta el transporte de material, se
Ileven a cabo conforme a procedimientos seguros y alineados con las 6ptimas
practicas de la industria minera. La VEO incluye inspecciones sistematicas,
auditorias de campo, revisiones de procedimientos, y la capacitacion
constante del personal para garantizar que se efectGen las normas de

seguridad en todas las operaciones diarias.
Importancia de la Investigacion

La seguridad en las operaciones mineras es una prioridad critica tanto para
las empresas como para los trabajadores, debido a los altos riesgos asociados
con el trabajo en minas a cielo abierto. Evaluar la incidencia del VEO en la
prevencion de accidentes es fundamental para entender cémo estas practicas
de verificacién pueden reducir la tasa de incidentes y accidentes en la Zona
Rita Il de Macdesa. Un enfoque efectivo de VEO puede contribuir a disminuir
los indices de frecuencia y severidad de accidentes, mejorando asi la
seguridad general en la minay minimizando pérdidas econdmicas y humanas.
Ademas, el estudio se alinea con los esfuerzos regulatorios y normativos en
Per( que buscan mejorar la seguridad y la gestion de riesgos en las actividades

mineras.
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CAPITULO I
OBJETIVOS E HIPOTESIS

2.1 Objetivos de la investigacion

2.1.1 Objetivo general

Determinar la incidencia de la VEO para la prevencion de accidentes en la
seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa, 2023.

2.1.2 Objetivos especificos

e Establecer la relacion que existe de la incidencia de la VEO para la
prevencion de accidentes en su dimension indice de frecuencia de
accidentes en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa, 2023.

e Determinar la relacion que existe de la incidencia de la VEO para la
prevencion de accidentes en su dimension indice de severidad de
accidentes en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa, 2023.

e Establecer la relacion que existe de la incidencia de la VEO para la
prevencion de accidentes en su dimension indice de accidentabilidad en

la seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023.

2.2 Hipotesis de la investigacion

2.2.1 Hipdtesis general

La VEO incide significativamente para la prevencion de accidentes en la
seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023.

2.2.2 Hipdtesis especificas

e La VEO se relaciona significativamente en la prevencion de accidentes
en su dimension indice de frecuencia de accidentes en la seguridad de la
Zona Rita Il, Macdesa, 2023.
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e La VEO se relaciona significativamente en la prevencion de accidentes

en su dimension indice de severidad de accidentes en la seguridad de la
Zona Rita Il, Macdesa, 2023.

e La VEO se relaciona significativamente en la prevencion de accidentes

en su dimension indice de accidentabilidad en la seguridad de la Zona

Rita Il, Macdesa, 2023.

2.3 Operacionalizacion de variables

Tabla 1— Operacionalizacion de variables

inmediatas. La
implementacion
de VEO incluird la
formacion del
personal para su
uso efectivo y la
integracion de
esta tecnologia en
los procesos
operativos
existentes.

Nivel, tropiezos

Sostenimiento

Desprendimiento de
Rocas

Golpes,
aprisionamiento

Caidas al mismo y
diferente nivel

Sobreesfuerzo
antiergonomico

Instalacion de
malla
electrosoldada

Desprendimiento de
Rocas

Golpes,
aprisionamiento

Caidas al mismo y
diferente nivel

. Definicion . . . .
Variables ) Dimensiones Indicadores Indices
operacional
Gaseamiento
Golpes
Rotura de barra,
incrustaciones
La VEO se utiliza Desprendimiento de
para monitorear Roca
i ., Caida a diferente
en tiempo real 1as | perforacion :
actividades en las NIV9_|
galerias Explosion
convencionales, Aprisionamiento,
identificar atrapamiento
desviaciones con Sobre rotura
respecto a los Caidas al mismo
estandares nivel, tropiezos
C — Propuesta de
predefinidos y Desprendimiento de e
verificacion
La VEO generar alertas Roca de los
(Variable para la toma de | Desate de rocas Contacto eléctrico ,
: . = . estandares
Independiente) | decisiones Caidas al mismo de

operaciones
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Observacion

Global
comportamental
Es el conjunto de
medidas y Numero de
practlcas accidentes mortales
implementadas e incapacitantes por
con el propdsito ) cada millén de horas
de evitar la Indice de hombre trabajadas.
ocurrencia de | frecuencia de 8 items
eventos no accidentes
deseados que
puedan resultar en (indice de frecuencia
dafio  personal, de accidentes (IF)).
material 0
ambiental en las
alerias , .
gonvencionales de quero de dias
Macdesa. Esto perdidos o qargados
implica la indice de poLcadahmlllgn de
identificacion severidad de oras hombre 8 items
Prevencién de | proactiva de accidentes frabajadas.
accidentes riesgos, la <o .
(Variable imp?ementaci()n (Indlce_de Severidad
dependiente) | de controles de accidentes (IS)).
preventiv_os, la Una medicion que
capacitacion combina el indice de
continua del frecuencia de
perso_nal en lesiones con tiempo
practicas seguras, perdido (IF) y el
la revision regular indice de severidad
de procedimientos de lesiones (1S),
operativos y la ) como un medio de
adopcion de Indice de clasificar a las 8 ftems
tecnologias accidentabilidad | empresas mineras.
avanzadas, como
VEO, para
mejorar la <L
capjacidad de (Indlce _d_e
deteccion y accidentabilidad
respuesta a (IA)).

situaciones de
riesgo.
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CAPITULO 11l
MARCO TEORICO REFERENCIAL

3.1 Antecedentes

3.1.1. Antecedente Internacional:
En un estudio llevado a cabo por SMITH Y COLABORADORES (2018), se
exploro la aplicacion de (VEO) en galerias convencionales de una importante mina
en Australia. El objetivo fue mejorar la deteccion de condiciones riesgosas y
optimizar la prevencion de accidentes. Objetivo: Evaluar la eficacia de la
implementacién de VEO en galerias convencionales para prevenir accidentes y
mejorar la seguridad laboral. Metodologia: Se implementaron cdmaras de alta
resolucion y sensores en areas criticas del tajo. La recopilacion de datos se realizé
durante 12 meses, y se utiliz6 un enfoque mixto que incluy6 andlisis cuantitativo
de incidentes y evaluacion cualitativa de la percepcion de los trabajadores sobre la
nueva tecnologia. Resultados: Los resultados indicaron una reduccion del 30% en
la incidencia de accidentes graves. La VEO proporcion0 alertas tempranas que
permitieron intervenciones rapidas, evitando situaciones potencialmente peligrosas.
Los trabajadores expresaron una percepcién positiva hacia la tecnologia,
considerandola como una herramienta valiosa para mejorar la seguridad en el tajo.
Conclusién: La implementacién de VEO en galerias convencionales demostro ser
efectiva en la prevencién de accidentes, destacando la importancia de la vigilancia

electrénica para mitigar riesgos laborales.

Un estudio realizado por WANG Y ZHANG (2019) examind la integracion de VEO
en galerias convencionales en una mina de China. El objetivo fue evaluar como esta
tecnologia podria contribuir a la prevencion de accidentes y mejorar la seguridad
en un entorno minero. Objetivo: Analizar la eficiencia de la implementacion de
VEO en galerias convencionales para reducir la frecuencia de accidentes y mejorar
las préacticas de seguridad. Metodologia: Se desplegaron camaras de vigilancia y
sensores inteligentes en diferentes secciones del tajo. La metodologia incluyo el
analisis de datos de incidentes, comparando el periodo anterior y posterior a la
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implementacién de VEO. Se realizaron encuestas para evaluar la percepcién de los
trabajadores. Resultados: La aplicacion de VEO resultd en una disminucion del
25% en la tasa de accidentes. La tecnologia facilité una respuesta mas rapida a
situaciones de riesgo. Los trabajadores informaron sentirse mas seguros y
destacaron la utilidad de la VEO en la identificacion temprana de condiciones
peligrosas. Conclusion: La integracion de VEO en galerias convencionales
demostré ser una estrategia efectiva para mejorar la seguridad, resaltando su

potencial en la prevencién de accidentes.

En una investigacion llevada a cabo por GARCIA ET AL. (2020) en una mina en
Chile, se implementaron tecnologias VEO en galerias convencionales con el
objetivo de optimizar la prevencion de accidentes y mejorar la seguridad del
personal minero. Objetivo: Evaluar el impacto de la implementacion de VEO en la
reduccion de accidentes y mejorar la seguridad en galerias convencionales en la
industria minera chilena. Metodologia: Se instalaron camaras de alta definicién y
sensores en areas criticas del tajo. La metodologia incluyo el analisis de datos de
incidentes, evaluacion de la eficacia de las alertas generadas por la VEO y encuestas
a los trabajadores para evaluar su percepcién de la nueva tecnologia. Resultados:
Se observo una disminucion del 35% en la frecuencia de accidentes graves. La VEO
demostro ser eficaz en la deteccion temprana de condiciones peligrosas,
permitiendo intervenciones rapidas. Los trabajadores expresaron una mayor
confianza en su seguridad laboral. Conclusion: La implementacién de VEO en
galerias convencionales en Chile result6 en una mejora significativa en la

prevencion de accidentes, respaldando su utilidad en entornos mineros.

En un estudio realizado por JOHNSON Y COLABORADORES (2020) en una
mina sudafricana, se investigd la implementacion de VEO en galerias
convencionales con el objetivo de optimizar la prevencion de accidentes y mejorar
la seguridad laboral en un contexto especifico. Objetivo: Evaluar la eficacia de la
VEO como herramienta para prevenir accidentes en galerias convencionales en una
mina sudafricana. Metodologia: Se implementaron sistemas de camaras y sensores
avanzados en diferentes areas del tajo. La metodologia incluy el anélisis de datos
de incidentes, evaluacion de la capacidad de la VEO para identificar condiciones
riesgosas y entrevistas con trabajadores para obtener retroalimentacion cualitativa.

Resultados: Se registré una reduccién del 40% en la tasa de accidentes graves. La
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VEO demostr6 ser altamente efectiva en la deteccion temprana de condiciones
peligrosas. Los trabajadores expresaron una mayor confianza en la seguridad de su
entorno laboral. Conclusion: La implementacién de VEO en una mina sudafricana
resultdé en una mejora significativa en la prevencion de accidentes, respaldando su

aplicabilidad en contextos diversos.

En una investigacion realizada por TANAKA Y COLABORADORES (2021) en
Japodn, se exploro la aplicacion de VEO en galerias convencionales con el objetivo
de optimizar la prevencion de accidentes y mejorar la seguridad laboral en una mina
especifica. Objetivo: Analizar la eficacia de la implementacion de VEO en galerias
convencionales para reducir la frecuencia de accidentes y mejorar la seguridad en
una mina japonesa. Metodologia: Se implementaron sistemas de vigilancia
electronica avanzados en areas criticas del tajo. La metodologia incluy6 el anélisis
de datos de incidentes, evaluacion de la capacidad de la VEO para prevenir
accidentes y encuestas a los trabajadores para evaluar su percepcion de la nueva
tecnologia. Resultados: Se observd una reduccion del 28% en la tasa de accidentes
graves. La VEO proporcioné alertas tempranas que permitieron intervenciones
rapidas y eficaces. Los trabajadores expresaron una percepcion positiva hacia la
tecnologia, considerandola como una mejora significativa en la seguridad del tajo.
Conclusién: La implementacion de VEO en una mina japonesa demostro ser eficaz
en la prevencion de accidentes, respaldando su aplicabilidad en el ambito minero

internacional.

3.1.2. Antecedentes nacionales
En una investigacion realizada por PEREZ ET AL. (2020) en una mina importante
de Peru, se implementaron Sistemas de Observacion Electrénica (VEO) en galerias
convencionales con el objetivo de mejorar la prevencién de accidentes y optimizar
la seguridad laboral. Objetivo: Evaluar la eficacia de la implementacion de VEO en
galerias convencionales para mitigar la frecuencia de accidentes y mejorar las
practicas de seguridad en el sector minero. Metodologia: Se desplegaron camaras
de alta resolucion y sensores en areas criticas del tajo. La metodologia incluyd el
analisis de datos de incidentes, comparando el periodo antes y después de la
implementacion de VEO. Se realizaron entrevistas a trabajadores para evaluar su
percepcion de la nueva tecnologia. Resultados: Se registro una disminucion del

20% en la tasa de accidentes graves. La VEO demostro ser eficaz en la deteccion
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temprana de condiciones peligrosas, permitiendo intervenciones rapidas y eficaces.
Los trabajadores expresaron una mayor confianza en su seguridad laboral.
Conclusién: La implementacion de VEO en galerias convencionales en una mina
peruana resulté en una mejora considerable en la prevencion de accidentes,

destacando su utilidad en el contexto nacional.

En un estudio realizado por GUTIERREZ Y COLABORADORES (2020) en Puno,
se investigo la aplicacion de VEO en galerias convencionales con el proposito de
optimizar la prevencion de accidentes y mejorar la seguridad laboral en una mina
especifica. Objetivo: Evaluar la eficacia de la implementacion de VEO en galerias
convencionales para mitigar la incidencia de accidentes y mejorar las condiciones
de seguridad en la mineria peruana. Metodologia: Se implementaron sistemas de
camaras y sensores avanzados en diferentes secciones del tajo. La metodologia
incluyd el analisis de datos de incidentes, evaluacion de la capacidad de la VEO
para identificar condiciones riesgosas y encuestas a los trabajadores para obtener
retroalimentacion cualitativa. Resultados: Se percibié una disminucion del 25% en
la tasa de accidentes graves. La VEO proporcion6 alertas tempranas que
permitieron intervenciones rapidas y eficaces. Los trabajadores expresaron una
percepcién positiva hacia la tecnologia, considerandola como una mejora
significativa en la seguridad del tajo. Conclusion: La implementacion de VEO en
galerias convencionales en una mina peruana demostré ser eficaz en la prevencion

de accidentes, respaldando su aplicabilidad en el &mbito minero nacional.

Un estudio realizado por GONZALEZ ET AL. (2021) en una mina en Puno explord
la integracion de VEO en galerias convencionales con el objetivo de optimizar la
prevencion de accidentes y mejorar la seguridad del personal minero. Objetivo:
Analizar la eficacia de la implementacidn de VEO en galerias convencionales para
reducir la frecuencia de accidentes y mejorar las practicas de seguridad en la
mineria chilena. Metodologia: Se instalaron cdmaras de alta definicion y sensores
en areas criticas del tajo. La metodologia incluyo el anélisis de datos de incidentes,
evaluacion de la eficacia de las alertas generadas por la VEO y encuestas a los
trabajadores para evaluar su percepcidon de la nueva tecnologia. Resultados: Se
observd una reduccion del 30% en la frecuencia de accidentes graves. La VEO
demostro ser eficaz en la deteccion temprana de condiciones peligrosas,

permitiendo intervenciones rapidas. Los trabajadores expresaron una mayor
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confianza en su seguridad laboral. Conclusién: La implementacion de VEO en
galerias convencionales en una mina chilena resulté en una mejora representativa

en la prevencion de accidentes, respaldando su utilidad en el contexto nacional.

En una investigacion realizada por DIAZ Y COLABORADORES (2021) en una
mina importante de Peru, se evalud la implementacion de VEO en galerias
convencionales con el objetivo de optimizar la prevencién de accidentes y mejorar
la seguridad laboral. Objetivo: Evaluar la eficacia de la implementacion de VEO en
galerias convencionales para moderar la incidencia de accidentes y mejorar las
practicas de seguridad en la mineria argentina. Metodologia: Se implementaron
sistemas de vigilancia electronica avanzados en diferentes secciones del tajo. La
metodologia incluyd el andlisis de datos de incidentes, evaluacion de la capacidad
de la VEO para identificar condiciones riesgosas y encuestas a los trabajadores para
obtener retroalimentacion cualitativa. Resultados: Se registré una disminucion del
18% en la tasa de accidentes graves. La VEO proporcioné alertas tempranas que
permitieron intervenciones rapidas y eficaces. Los trabajadores expresaron una
percepcion positiva hacia la tecnologia, considerdndola como una mejora
significativa en la seguridad del tajo. Conclusion: La implementacion de VEO en
galerias convencionales en una mina peruana demostré ser eficaz en la prevencion

de accidentes, respaldando su aplicabilidad en el &mbito minero nacional.

En un estudio llevado a cabo por FERNANDEZ ET AL. (2022) en una mina en
Puno, se explord la implementacion de VEO en galerias convencionales con el
objetivo de mejorar la prevencion de accidentes y optimizar la seguridad laboral.
Objetivo: Analizar la eficacia de la implementacion de VEO en galerias
convencionales para reducir la frecuencia de accidentes y mejorar las practicas de
seguridad en la mineria colombiana. Metodologia: Se desplegaron cdmaras de alta
resolucion y sensores en areas criticas del tajo. La metodologia incluyo el analisis
de datos de incidentes, comparando el periodo antes y después de la
implementacion de VEO. Se realizaron entrevistas a trabajadores para evaluar su
percepcién de la nueva tecnologia. Resultados: Se observ6 una reduccion del 22%
en la tasa de accidentes graves. La VEO demostré ser eficaz en la deteccién
temprana de condiciones peligrosas, permitiendo intervenciones rapidas y eficaces.
Los trabajadores expresaron una mayor confianza en su seguridad laboral.

Conclusién: La implementacion de VEO en galerias convencionales en una mina
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colombiana resulté en una mejora significativa en la prevencion de accidentes,

respaldando su utilidad en el contexto nacional.

SUERO (2024) su estudio se centré en 5 sondajes geoldgicos con orientacion
negativa ubicados en el distrito minero de Tintaya, donde predomina la formacion
geoldgica Soraya (Hualhuani). Los sondajes se realizaron mediante perforacion
diamantina utilizando un sistema Wireline. El objetivo del estudio fue evaluar los
parametros operativos y las caracteristicas litologicas del macizo rocoso para
determinar su influencia en el desgaste prematuro de coronas diamantadas de
tamafio HQ y NQ, de grados 7 y 8. En lo metodoldgico el estudio tuvo un enfoque
descriptivo con un disefio experimental. Como herramienta de recoleccion de datos
se emplearon los reportes de perforacion, de los cuales se obtuvieron los valores de
los pardmetros operativos y el tipo de roca perforada. En los resultados a través de
graficos de dispersion, se identificaron los pardmetros y las caracteristicas
geoldgicas que provocan el desgaste prematuro de las coronas diamantadas de los
tamafios HQ y NQ de grados 7 y 8. El analisis de los datos recolectados permitid
concluir que el bajo rendimiento en términos de metros perforados, debido al
desgaste prematuro de las coronas diamantadas, estuvo influenciado por la
interaccion entre los pardmetros operativos y las caracteristicas geoldgicas del

terreno interceptado.

Antecedentes Locales

No existe estudios a nivel local.

Marco tedrico

3.2.1 Teorias sobre prevencidn y seguridad minera

La seguridad en la industria minera es necesario para proteger la vida y el
bienestar de los trabajadores y mantener operaciones eficientes y
sostenibles. La teoria de seguridad minera se basa en enfoques que van mas
alla de la mera reduccioén de accidentes para reducir de manera integral los
riesgos en la mineria por YOLANDA REYES (2024).

3.2.1.1 Teoria del Control Activo en Seguridad Industrial

La teoria del control activo propuesta por ERIK HOLLNAGEL

(2014) aborda la seguridad no solo como la ausencia de accidentes,
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sino como la capacidad de adaptarse y controlar proactivamente los
riesgos. En el contexto de la mineria, esta teoria sugiere que la
implementacion de tecnologias como los Sistemas de Observacion
Electronica puede proporcionar un sistema de control activo para
identificar y abordar de manera proactiva las condiciones riesgosas

en tiempo real.

La aplicacion de la teoria del control activo en la mineria implica la
utilizacion de tecnologias avanzadas, como VEO, para monitorear
continuamente las galerias convencionales. Estos sistemas ofrecen
la capacidad de observar y analizar en tiempo real las condiciones de
trabajo, permitiendo una intervencion rapida ante situaciones
potencialmente peligrosas. Ademas, la retroalimentacién constante
de los datos recopilados facilita la adaptacién y mejora continua de

las practicas de seguridad.

El objetivo principal es cambiar el paradigma de la seguridad de ser
reactivo a ser proactivo. En lugar de simplemente responder a
incidentes después de que ocurran, la teoria del control activo
sugiere anticiparse a los riesgos y actuar antes de gue se conviertan
en accidentes. La implementacion de VEO en galerias
convencionales se alinea con esta teoria al proporcionar una
capacidad de monitoreo constante y una herramienta para la toma de

decisiones proactiva.

3.2.1.2 Teoria de la Piramide de Accidentes:

La “Piramide de Accidentes” es una teoria clasica en seguridad
industrial, aplicable también a la mineria. Desarrollada por Heinrich
en la década de 1930, sugiere que, por cada accidente grave, hay
multiples incidentes menores y cerca de 300 situaciones inseguras
no reportadas. Esto resalta la importancia de abordar no solo los
incidentes graves sino también las condiciones y comportamientos
de riesgo subyacentes. (HEINRICH, 1950 pag. 56)

MICAELA BASTI
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3.2.1.3 Teoria de la Causalidad Multiple:

Esta teoria reconoce que los accidentes no tienen una Unica causa,
sino que son el resultado de maultiples factores interrelacionados. La
Causacion Multiple destaca la importancia de analizar no solo el
evento inmediato sino también los factores organizativos, de
supervision y personales que contribuyen al accidente. (HEINRICH,
1950 pag. 89)

3.2.1.4 Modelo de los Factores Humanos y Organizacionales:

Este modelo se centra en los aspectos humanos y organizacionales
que contribuyen a los accidentes mineros. Destaca factores como la
cultura de seguridad, la capacitacién, la comunicacion y el disefio de
la organizacion. EI FHO busca entender como estos factores
interacttan para influir en el comportamiento y en la prevencion de

accidentes.

3.2.1.5 Teoria de la Alta Confiabilidad:

Esta teoria se enfoca en organizaciones que operan en entornos de
alto riesgo, como la mineria. Propone que ciertos sistemas, a pesar
de operar en condiciones peligrosas, logran mantener un nivel
excepcionalmente bajo de accidentes debido a practicas especificas
de gestidn de riesgos, cultura organizacional sélida y una atencién
cuidadosa a los detalles. (DANIELLOU, Y OTRQOS, 2013-04)

3.2.1.6 Teoria de la Seguridad Basada en la Resiliencia (Resilience

Engineering):

Esta teoria se centra en la capacidad de un sistema para anticipar,
prevenir, responder y recuperarse de eventos adversos. Se aplicaa la
mineria reconociendo que, a pesar de las mejores practicas, los
sistemas pueden enfrentar eventos inesperados, y la clave es la

capacidad de adaptacion y recuperacion.

La seguridad en la mineria requiere una comprension profunda de

las teorias que subyacen a la prevencion de accidentes. Desde la

MICAELA BASTI
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piramide de accidentes hasta los modelos mas modernos de
resiliencia y factores humanos y organizacionales, estas teorias
proporcionan una base sélida para desarrollar estrategias de

seguridad efectivas y sostenibles en la industria minera.

Estas teorias, aunque valiosas, deben adaptarse a las circunstancias
especificas de cada operacidbn minera, considerando factores
geograficos, culturales y tecnologicos. La aplicacion préactica y la
adaptacion continua de estas teorias son esenciales para evolucionar
hacia una cultura de seguridad so6lida en la mineria. (NETHMIN
MALSHANI PILANAWITHANA, 2022)

3.2.2 Enfoque de la Verificacion de Estdndares Operacionales (VEO)

La verificacion de estandares operacionales es un proceso esencial dentro
de cualquier organizacion que busca mantener la consistencia y la eficacia
en sus operaciones diarias. Este proceso implica la evaluacion y
confirmacion de que las actividades y procedimientos operacionales
cumplen con los estandares predefinidos, garantizando asi el logro de los

objetivos organizacionales (SMITH, 2018).

Los estandares operacionales son criterios establecidos que definen la
calidad, seguridad y eficiencia en las operaciones de una organizacion
(JOHNSON, 2020). Estos estandares pueden abarcar desde procesos de

produccion hasta protocolos de seguridad y cumplimiento normativo.

La verificacion es el proceso mediante el cual se evalUa y confirma que las
operaciones cumplen con los estandares definidos. Esto implica la
recopilacion de datos, la comparacion con los criterios establecidos y la
toma de medidas correctivas cuando se identifican desviaciones (BROWN
& DAVIS, 2019).

La eficiencia operacional es un componente clave en la verificacion de
estandares, ya que implica la maximizacion de la produccion y la
minimizacion de los recursos utilizados. La implementacion de estandares
operacionales contribuye a optimizar los procesos y mejorar la eficiencia
general (JONES, 2017).

MICAELA BASTIDAS
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La verificacion de estandares operacionales también esta estrechamente
vinculada a la seguridad y el cumplimiento normativo. Garantizar que las
operaciones cumplan con los estandares de seguridad y con las regulaciones
pertinentes es esencial para prevenir riesgos y asegurar la integridad del

personal y la organizacion (GARCIA, 2021).

A la fecha, la tecnologia desempefia un papel crucial en la verificacion de
estdndares operacionales. Sistemas de monitoreo en tiempo real,
inteligencia artificial y otras herramientas tecnologicas facilitan la
recopilacion y andlisis de datos para una verificacion mas efectiva y
eficiente (WHITE, 2018).

La verificacion de estandares operacionales es un proceso multifacético que
abarca la calidad, la eficiencia, la seguridad y el cumplimiento normativo en
las operaciones organizacionales. A través de este proceso, las
organizaciones pueden asegurar la coherencia en sus practicas operativas y

avanzar hacia la consecucion exitosa de sus objetivos.

3.2.2.1 Salud Ocupacional

(MARIN BLANDON, Y OTROS, 2004) indican que la salud
ocupacional ha invadido el reino humano desde que se conocio su
existencia. En su desarrollo evolutivo, el hombre inici6 su relacion
con la naturaleza a través del trabajo, sabiendo que determinadas
actividades laborales son nocivas y perjudican su salud, asi como su

integridad fisica, psiquica y social.

Segiin (SALUD LABORAL: ORIGENES, EVOLUCION E
IMPORTANCIA EN EL TRABAJO, 2009) esta relacionada con
otras disciplinas como la ingenieria, la psicologia, la medicina, la
sociologia, etc. Es por ello que se puede definir como una disciplina
interconectada encargada de promover y mantener el completo
estado de bienestar en los aspectos sociales, psiquicos y fisicos del
hombre en el trabajo y no solo la ausencia o prevencion de

enfermedades.
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Como menciona (ACOSTA, 1991) el Comitée Mixto de la
Organizacion Internacional del Trabajo y la Organizacion Mundial
de la Salud, definen la salud ocupacional como el proceso de la vida
humana no solo limitado a la prevencion y control de accidentes y
enfermedades ocupacionales dentro y fuera del trabajo, sino también
enfatizado en el reconocimiento y control de los agentes de riesgo en

el propio entorno biopsicosocial.

Por su parte, (TREJO SANCHEZ, 2013) recuerda que la salud
ocupacional tiene como objetivo proteger la vida y el bienestar fisico
de los trabajadores eliminando o controlando los riesgos en el lugar
de trabajo o en el sistema de trabajo en el que operan los

trabajadores.

Desde el punto de vista de (GARCIA UBAQUE, 2009) la salud
ocupacional y los entornos laborales saludables se encuentran entre
los activos més valiosos de las personas, las comunidades y los
paises. Un entorno de trabajo saludable es esencial, no solo para
lograr la salud de los trabajadores, sino también para hacer una
contribucion positiva a la productividad, la motivacion laboral, el
espiritu de trabajo, la satisfaccion laboral y la calidad de vida en
general.
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FACTORES
TECNOLOGICOS

FACTORES FACTORES
SOCIALES poLiTicos

FACTORES
AMBIENTALES

MEDICINA DEL
TRABAJO

FACTORES
CULTURALES

ESTADISTICA

ERGONOMIA
CIENCIAS

FACTORES
JURIDICAS

LEGALES

HIGIENE
INDUSTRIAL

SEGURIDAD
LABORAL

INGENIERIA

DISCIPLINAS
CIENTIFICAS

FACTORES
CIENTIFICOS

PSICOLOGIA

FACTORES INDUSTRIAL

ECONOMICOS

FACTORES
DEMOGRAFICOS

FUENTE: Medicina del Trabajo, Medicina Ocupacional y del
Medio Ambiente y Salud Ocupacional, 2006

Figura 1— Relacion cientifico técnicas e interdisciplinaria de
Salud Ocupacional

Segin (FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL
COMERCIO, 1998) Por lo tanto, se busca la intervenciéon de
diversas disciplinas y la participacién activa de todos los niveles de
la empresa. El objetivo es mejorar las condiciones laborales
mediante acciones coordinadas que promuevan la salud, la
prevencion y el control de riesgos, con el fin de fomentar el bienestar

tanto de los trabajadores comunitarios como de los empresariales.

3.2.2.2 Seguridad y Salud en el Trabajo

Como menciona la (ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO, 2021) muchas personas mueren todos los dias por
accidentes y enfermedades relacionados con el trabajo. Se estima
que estas muertes son de al menos 1,9 millones cada afio. Ademas,
cada aflo se registran alrededor de 360 millones de accidentes
laborales no mortales, lo que resulta en méas de 4 dias de baja por
enfermedad.
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Es por ello, de acuerdo a (SOTOLONGO SANCHEZ, 2011) el
enfoque de hoy en dia, sobre la seguridad y salud ocupacional a nivel
mundial, las prioridades marcadas por las organizaciones
internacionales y la necesidad de disminuir o eliminar los efectos
negativos relacionados con los accidentes y enfermedades
ocupacionales, han obligado a cambiar en los Gltimos afios para
integrar el area como un sistema en las operaciones comerciales
basado en su importancia para lograr los objetivos estratégicos de la

organizacion y mejorar la calidad de vida de los trabajadores.

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) se define, segun
(AMPONSAH TAWIAH, 2013) como aquella ciencia para
anticipar, reconocer, evaluar y controlar los peligros derivados o
producidos de un lugar de trabajo, que puedan poner en peligro la
salud y el bienestar, teniendo en cuenta su posible impacto en
comunidades vecinas y medio ambiente; en otras palabras, la SST se
centra en la prevencion de accidentes y enfermedades profesionales,
y en la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores.

3.2.2.3 Gestion de riesgos de trabajo

El trabajo es una accion innata al ser humano segin (VARONA, Y
OTROS, 2012) en el tiempo de desarrollo laboral se crea 'y desarrolla
imaginaciones, construye nuevas formas, enfoques y soluciones a

problemas.

Durante el desarrollo del trabajo se permite crear y desarrollar la
imaginacion, construir nuevas formas, nuevos enfoques y nuevas
soluciones a problematicas ordinarias, ofreciéndoles a las
comunidades oportunidades para convivir con menos dificultades.
Por tanto, el trabajo es fundamental para los seres humanos y las
sociedades. Sin embargo, no hay trabajo libre de riesgos; de hecho,
el riesgo laboral esta presente en todo trabajo o actividad profesional.
Por eso, en primer lugar, es muy importante conocer los riesgos del

trabajo, para poder evaluarlos y controlarlos.
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3.2.2.4 Riesgos del trabajo

Los riesgos a menudo se asocian de manera directa con la nocion de

peligro.

Segun la (ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO,
2021) indica que se puede crear una confusion entre los conceptos

de peligro y riesgo al no tener una idea clara de ambas definiciones:

El peligro es toda situacidn o caracteristica intrinseca con potencial
de causar dafos, perdidas al hombre, medio ambiente, proceso y

maquinaria.

Los peligros pueden existir de diversas formas, la electricidad,
fuego, quimicos, peligros climatoldgicos, caida de rocas,

gaseamiento o una superficie inestable.

Por otro lado, el riesgo es la probabilidad de que el peligro se
materialice, suceda, se dé, por ejemplo, que una persona se intoxique
de gases, ocurra aplastamiento, tropiezos o caidas. La conexion entre
peligro y riesgo radica en la exposicion, que puede darse de manera
inmediata o prolongada en el tiempo.

FUENTE: Organizacion Internacional del Trabajo, 2021

Figura 2— Ecuacion del riesgo

De igual manera (ULLOA ENRIQUEZ, 2012), Es importante
destacar la distincion entre peligro y riesgo. El peligro se refiere a la
fuente, la situacion o la accién que tiene el potencial de causar dafio.
Por otro lado, el riesgo se define como la combinacion de la
probabilidad de que ocurra un evento o exposicion peligrosa y la
gravedad de la lesion o enfermedad ocupacional que podria derivarse

de dicho evento o exposicion.

Los riesgos estan presentes en cualquier lugar, segun
(SOTOLONGO SANCHEZ, 2011), destaca que los riesgos se

MICAELA BASTIDAS
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pueden dividir en dos tipos: Riesgos genéricos: Un riesgo genérico
es aquél en el sentido de que toda persona estd expuesta a ellos.
Riesgos especificos: caracterizados por el hecho de que solo son
pensables hacia los trabajadores, el riesgo de accidente de trabajo
pertenece a este Ultimo grupo, junto con las enfermedades
profesionales.

Por lo tanto, tomando esta distincion, los riesgos especificos son los
llamados riesgos de trabajo, que de acuerdo a (GARCIA UBAQUE,
2009) son elementos potencialmente nocivos de un centro de trabajo,
derivados de los medios de produccion, el objeto y las herramientas

de trabajo.

Por su parte, (SOTOLONGO SANCHEZ, 2011) destaca que, los
riesgos laborales pueden definirse como elementos fisicos, quimicos
y/o mecéanicos presentes en el lugar de trabajo (denominados
factores y/o agentes). Por otro lado, pueden entenderse como la
probabilidad o posibilidad de resultar herido, golpeado y/o dafiado

por algin agente.

Volviendo a estos conceptos, un riesgo laboral es cualquier
posibilidad de accidentes y enfermedades profesionales, asi como

los factores del entorno laboral que pueden provocarlos.

3.2.2.5 Accidentes de trabajo y enfermedades de trabajo

Seglin (SOTOLONGO SANCHEZ, 2011) accidente entendemos
cualquier lesién organica o alteracién funcional, inmediata o
posterior, 0 muerte producida repentinamente en el ejercicio o como
consecuencia del trabajo, cualquiera que sea el lugar y hora en que

se realice, cabe destacar en esta definicidn dos circunstancias.

De acuerdo con (ANALISIS DE LAS CONDICIONES DE
RIESGOS LABORALES., 2010) un accidente laboral puede ser
visto como un efecto anormal y/o indeseable de procesos
desarrollados en un sistema industrial. Ademéas de las lesiones

personales puede tener otras consecuencias indeseables, como dafios
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a la propiedad, emisiones no intencionales de contaminantes al

medio ambiente, retrasos y/o reduccion de la calidad del producto.

Por su parte (CHAN, 2009) Sostiene que un accidente se define
como un accidente imprevisto que ocasiona la muerte, lesiones o
dafios materiales, como consecuencia de un control de gestion
inadecuado de los procesos de trabajo, manifestado en factores
personales o laborales que derivan en acciones o condiciones

sustanciales.

Los accidentes no solo son causados por condiciones de trabajo
inseguras, como lo mencionaron autores anteriores, sino que las
causas subyacentes de los accidentes son préacticas diversas, es decir,

actos o comportamientos inseguros.

Un ejemplo de ello lo muestra (LOPEZ TORRES, Y OTROS, 2010),
donde muestra un diagrama (Fig. 3) donde se clasifican las causas,
lo que indica que es el propio trabajador quien provoca que surjan
riesgos en el trabajo, o por no concentrarse en las tareas que realiza,
por no operar correctamente maquinaria y herramientas y porque en

el desempefio de sus actividades incurre en movimientos que causar

actos inseguros.

Carga objetos sin

No tene apoyo de equipo
Enmal precaucion .
estado al realizar o utiliza equipo de proteccion
Operacion sus tareas .
incorrecta Se distrae al Realiza sus tareas con
realizar Ias movimientos inadecuados
tareas Transita por lugares
indebidos > Riesgos de
Trabajo
Ruido
elevado
lluminacion
deficiente o
Condicion insegura Uso inadecuado

Instalaciones

FUENTE: Riesgos de trabajo en una planta maquiladora: Un
analisis Longitudinal, 2010

Figura 3 — Analisis de causa efecto de riesgos de trabajo
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Cabe sefialar que, segun (CASTILLA RAMOS, 2012) Ila
observacion y registro de conductas inseguras y seguras de los
empleados en los entornos laborales se ha utilizado en muchas
empresas en los ultimos afos bajo el nombre de Seguridad basada en
la Conducta, como estrategia para la deteccion y mediciéon de
acciones inseguras que aumentan la probabilidad de que ocurran
accidentes personales o laborales en estos entornos, asi como el
desarrollo de estrategias de intervencion para su prevencion y

control.

Las enfermedades de trabajo, en cambio, segun (SOTOLONGO
SANCHEZ, 2011) son la condicién patoldgica que resulta de la
exposicion continuada a una causa que tiene su origen 0 su causa en
el trabajo o en el entorno en el que se considera al trabajador. estar
obligado a prestar sus servicios. Ademas, sostiene (GARCIA
UBAQUE, 2009) que las enfermedades profesionales ocurren

cuando el trabajador se expone a sustancias nocivas para la salud.

Para (LOPEZ TORRES, Y OTROS, 2010) de trabajo y las
enfermedades profesionales son un problema de salud publica
relevante, ya que se ha encontrado que cada tres minutos en todo el
mundo un trabajador muere en un accidente y otros cuatro resultan
heridos por segundo. Por tanto, es necesario gestionar los riesgos

laborales para controlarlos y prevenirlos.

3.2.2.6 Evaluacion de riesgos de trabajo

La evaluacion de riesgos se toma en la actualidad como una base
para una gestion continua de la seguridad ocupacional. Segln
(MENENDEZ DIEZ, Y OTROS, 2009) La evaluacion de riesgos se
ha convertido en un pilar fundamental para la gestion proactiva de la
seguridad en el trabajo. Este proceso tiene como finalidad determinar
la magnitud de los riesgos que no pueden evitarse, asi como reunir
la informacion imprescindible para que el empleador pueda tomar

decisiones adecuadas respecto a la implementacion de medidas

MICAELA BASTIDAS

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru



MICAELA BASTIDAS

-30 de 121 -

preventivas. De ser necesario, también se definiré el tipo de acciones
a llevar a cabo. En la figura 4, se observa el proceso de evaluacion

de riesgos, el cual estd conformado por:

e Andlisis del riesgo
Se identifica el peligro y/o riesgo, al evaluar la probabilidad
y consecuencia. El andlisis de riesgo nos va a dar una imagen
mas clara sobre la magnitud que se tendra de si mismo.

e Valoracion del riesgo
Al comparar el valor de riesgo con el nivel de riesgo
evaluamos la probabilidad que se dé, concrete u ocurra un
evento dafiino y las posibles consecuencias, que es el
resultado de la exposicidn a determinados riesgos encontrado

en el area de trabajo.

IDENTIFICACION
DEL PELIGRO |
J’ ANALISIS DEL
RIESGO
ESTIMACION DEL ]
RIESGO
EVALUACION DEL
\l/ RIESGO
VALORACION DEL|
RIESGO
GESTION DEL
. RIESGO
{233:053 RIESGO
: CONTROLADO
CONTROL DEL
RIESGO
|

FUENTE: Menéndez Diez, y Otros, 2009

Figura 4 — Proceso de evaluacion del riesgo
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3.2.3 Prevencion de riesgos

Ley De Seguridad Y Salud En El Trabajo (Ley N° 29783, 2011) y su
Modificatoria (Ley N° 30222, 2014)

Esta normativa tiene como proposito establecer una cultura de prevencion
de riesgos en las obras de nuestro pais, asegurando asi una supervision y
control efectivos por parte del Estado hacia los trabajadores. Es fundamental
que el Estado se comprometa a respetar este marco legal, tanto en el ambito
econdémico como en el sector de servicios. La Ley es comprendida tanto por
empleadores como por trabajadores, y se aplica en el contexto del régimen

laboral de la actividad privada.

La Ley es comprendida tanto por empleadores como por todos los
trabajadores y trabajadores autonomos de todos los rubros y es aplicada en
el contexto del régimen laboral.

Con lanorma de la prevencion de accidentes laborales se pretende fortalecer
el sistema de prevencion de riesgos laborales en nuestro pais, asi como
brindar, asegurar un ambiente de trabajo seguro, en donde se tengan las
mejores condiciones laborales para los empleados que son un pilar clave

dentro de la organizacion.

Uno de los aspectos mas cruciales concierne a las responsabilidades que
deben asumir los empleados del sector minero, abarcando tanto las
instalaciones como las condiciones de seguridad necesarias para proteger su
bienestar. Este enfoque tiene como objetivo fundamental garantizar la
seguridad y el bienestar de los trabajadores en la industria minera. Este
sector representa mas del 50% de las exportaciones del Perd, lo que lo
convierte en un pilar esencial de la economia nacional. La extraccion de
minerales como plomo, zinc, plata, estafio, cobre y oro posiciona a la
mineria peruana entre las actividades mas relevantes a nivel global. Debido
a su impacto en el crecimiento del pais, la mineria es un tema recurrente en

los debates econdmicos, politicos y laborales.
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En los ultimos afos, la prevencion de enfermedades y accidentes en el sector
minero ha experimentado una evolucion notable, impulsada por la creciente
preocupacion por el medio ambiente y las enfermedades profesionales.
Como resultado, se implemento la Ley 29783, la cual constituye un avance
significativo en la prevencion de accidentes laborales. Con esta norma se
pretende fortalecer el sistema de prevencion de riesgos laborales del Pert,
asi como brindar mejores condiciones laborales a los empleados que

integran la fuerza laboral y son un pilar clave dentro de la organizacion.

El propodsito de la Ley 29783 de Salud y Seguridad en el Trabajo es
promover una cultura de prevencion en el lugar de trabajo tanto por parte de
los trabajadores como de los empleadores y el cumplimiento del escrutinio

gubernamental de la ley. Esta ley tiene nueve principios que son.:

e Capacitacién

e Cooperacion

e Gestion Integral Consulta Capacitacion Primacia de la realidad
Proteccion.

e Informacién

e Prevencion

e Responsabilidad
Ventajas a las empresas del sector minero, si implementan la Ley N.° 29783

¢ Incremento de la productividad total de la organizacion.

e La organizacion se encuentra actualizada con la comunicacion
legal al Estado.

e Personal informado, lo cual serd mas consciente de los riesgos y
peligros a los que esta expuesto.

e Poseer un personal que esté capacitado para dicho trabajo.

e Reduccion de errores y del ausentismo de sus trabajadores

e Reduccion de los costos
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3.2.3.1 Prevencion de riesgos de accidentes

La gestion de seguridad y salud en el trabajo, se basa en prevencion
de riesgos laborales, disciplina disefiada que promueva la seguridad
y salud de colaboradores a través de la identificacion, la evaluacion
y el control de peligros operacionales, para las estrategias y lineas de

accion.

La Directiva de seguridad y la salud ocupacional, implanta: Eduque
y capacite a sus colaboradores, para que tengan las habilidades
necesarias de mantener un area de trabajo libre de dafios ambientales
y de peligros para la salud y seguridad en su ambiente laboral. Se
orientan programas de formacién, para la proteccion de la seguridad
y lasalud en el trabajo. Asignar personal competente para que trabaje
de forma segura y respetuosa con la salud.

3.2.3.2 Sistemas de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo

(ULLOA ENRIQUEZ, 2012) Sostiene que las organizaciones
productivas y sus actores a nivel nacional e internacional se
enfrentan a diferentes requerimientos internos y externos, lo que las
ha obligado a optimizar sus recursos e introducir diversas

alternativas de gestion que les permitan mantenerse en el mercado.

La proteccion de los trabajadores hacia accidentes y/o enfermedades
es parte del mandato de la OIT. Para la (OIT, 2011) el concepto de
sistemas de gestion se utiliza comunmente en los procesos de toma
de decisiones y sin saberlo, también en la vida diaria, ya sea en la
adquisicion de algun equipo, actividad comercial o, hasta en la
eleccion de un mueble nuevo. La aplicacion de los sistemas de
gestion de la seguridad y la salud en el trabajo (SG-SST) e basa en
criterios, estandares y resultados de seguridad ocupacional
relevantes. Su objetivo es proporcionar un método para evaluar y
mejorar resultados de prevencion de incidentes y/o accidentes
laborales, mediante una gestion eficaz de los peligros y riesgos. Es

un método ldgico, para decidir qué hacer y cual es la mejor manera
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de hacerlo, monitorear el progreso en el logro de las metas
establecidas, evaluar la efectividad de las acciones tomadas e
identificar areas de mejora. Puede y debe poder adaptarse a los
cambios en las actividades de la organizacion y a los requisitos

legales.

El concepto es un procedimiento basado, en el principio del Ciclo
Deming “Planificar, Hacer, Verificar, Actuar” (PHVA), disefiado en
la década 1950 para verificar continuamente los resultados de las
empresas. En el ambito de la seguridad y salud ocupacional, la
“planificacion” abarca varios aspectos fundamentales. Esto incluye
la formulacién de una politica de seguridad y salud ocupacional, el
desarrollo de planes que contemplan la asignacion de recursos, la
provision de habilidades especializadas y la organizacion del
sistema. También implica la identificacion de peligros y la
evaluacion de riesgos. Por otro lado, la fase denominada “Hacer” se
refiere a la aplicacion e implementacion del programa de seguridad
ocupacional. La etapa de verificacion se centra en la evaluacién de
los resultados tanto activos como reactivos del programa. Por ultimo,
la fase “Actuar” completa el ciclo mediante una revision del sistema,
en lo que constituye un proceso de mejora continua y prepara el

sistema para iniciar el siguiente ciclo.

FUENTE: OIT, 2011
Figura 5 — Ciclo Deming
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Un SG-SST es un conjunto logico de herramientas, caracterizado
por flexibilidad, adaptable al tamaiio y actividad de la organizacion,
centrado a los peligros y riesgos generales o especificos asociados a
esa actividad. Su complejidad varia desde las necesidades basicas
que una pequefia empresa ejecuta en un unico proceso, donde los
riesgos v peligros son faciles de identificar, hasta industrias de
multiples riesgos como la mineria, la energia nuclear, la fabricacion

de productos quimicos o la construccion.
El enfoque del SG-SST asegura que:

e ILaaplicacion de medidas preventivas y de proteccion, se llevara
a cabo de una manera constante y eficiente.

» Iagerenciay colaboradores participan en un proceso, de acuerdo
al nivel de responsabilidad.

» Se estableceran politicas relevantes.

s Se reducen compromisos

e Todos los lugares de labor, son considerados para su evaluacion

de peligros y riesgos.

3.2.3.3 Directrices de la OIT relativas a los SG-SST

Las Directrices ILO-OSH 2001 proporcionan un modelo
internacional excepcional, que es compatible con otras normas y
modelos sobre el sistema de gestion. Reflejan el enfoque tripartito
de la OIT y principios definidos en sus instrumentos internacionales
de SST. Prevén la gestion sistematica de la organizacion, en la figura
6, se resumen efectivamente los pasos de la gestion definidos en las

directrices
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Politica Organizacion
Politica de SST Responsabilidad y
Participacion de los rendicion de cuentas
trabajadores Competencia y formacion

Documentacion sobre SST
Comunicacion

~‘ Politica

)

" Organizacion

Medidas para ‘

la realizacion — 4 Planificacion y
de mejoras y ST/ Planificacion aplicacion
Medidas Medidas para ¢ Rlitcion Examen inicial
preventivas y Ia realizacion / Planificacion,
correctivas de mejoras { elaboracion y

Mejora continua “{‘ Evaluacion X aplicacién del
sistema

Objetivos de la SST
Prevencion de

los peligros

Evaluacion

Supervision y evaluacion
de los resultados
Investigacion

Auditorfa

Examen realizado por

el personal directivo

FUENTE: OIT, 2011
Figura 6 — Directrices de SG-SST

3.2.3.4 Ventajas del SG-SST

¢ Se examina que el enfoque de sistemas de gestion
proporciona numerosas ventajas significativas en la
implementacion de la seguridad ocupacional, muchas de las
cuales hemos sefialado previamente. Este enfoque permite
que el programa de salud y seguridad evolucione con el
tiempo, facilitando la toma de decisiones sobre el control de
peligros v la reduccion de riesgos de manera progresiva.
Entre las ventajas mds destacadas se encuentran:

e Suministrar un marco legal para la creacién e

implementaciéon de un programa de seguridad y salud
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ocupacional que rastrea a todos los elementos que requieran
accion y seguimiento.

* Laprovisiéon de un punto de referencia auditable para evaluar
los resultados.

¢ La distribucion de las responsabilidades de SST dentro de la
estructura de gestion jerdrquica, de manera que todos
participen: directivos, empleados vy trabajadores tienen
responsabilidades definidas en cuanto a la aplicacion efectiva

del sistema.
e Fortalecimiento de dialogo social.

o Fomentar un entorno adecuado para cultivar una cultura
de prevencion en materia de salud y seguridad.

o Establecer un marco que promueva la mejora continua.

o Integrar los requisitos de salud y seguridad en el trabajo
con otros criterios relevantes, especialmente en lo que
respecta a la calidad y al medio ambiente.

o Asegurar la aplicabilidad ante las diferencias en los

sistemas regulatorios, tanto culturales como nacionales.

* Adaptar las medidas segun el tamafio v las actividades de la
organizacion, asi como los tipos de riesgos identificados.
Segun (SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVENSION
SOCIAL, 2017) una de las agencias encargadas de promover

la seguridad y salud ocupacional.
La Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) desempeiia un
papel crucial en la seguridad e higiene laboral a través del Programa
de Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST). Este
programa, que comenzo en 1995 dentro de los Programas
Preventivos, se implement6 en centros de trabajo con cien o mas
empleados, especialmente en las maquiladoras exportadoras
ubicadas en los estados fronterizos del norte del pais, asi como en
Jalisco y el Distrito Federal. Su principal proposito es fomentar la
implementacién de programas de prevencién en los ambientes

laborales.
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El PASST es una iniciativa de apoyo que busca impulsar la
autogestion en los lugares de trabajo en materia de seguridad y salud
ocupacional. Su meta es motivar a las empresas a establecer y
mantener sistemas de gestion en este ambito, alineados con las
normas nacionales e internacionales. asi como con la normativa
vigente, para asegurar que los espacios laborales sean seguros e
higiénicos.

Segun la STPS (2017), el objetivo general del PASST consiste en
estimular a las empresas a establecer y operar sistemas de gestion de
seguridad y salud en el trabajo, promoviendo asi la
corresponsabilidad entre empleadores y empleados. Este enfoque
tiene como finalidad garantizar que los centros laborables operen de
manera segura e higiénica, sin olvidar la importancia de los objetivos

especificos que complementan esta iniciativa.

Fortificar el papel de liderazgo de empleadores, trabajadores y
grupos empresariales en promocién, formacion de recursos humanos

y seguimiento del PASST.

e Inducir a la mejora continua la gestion de la seguridad y salud en
el trabajo, de forma decidida, sistematica y permanente.

e Promover esquemas de autoevaluacion para el cumplimiento de
normativa de seguridad y salud laboral por parte de los centros de
trabajo, con la participacion de empleadores y trabajadores.

¢ Reducir accidentes y enfermedades de trabajo.

3.2.3.5 Estructura del Programa

Segulin la (PROGRAMA DE AUTOGESTION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, 2017) es un programa que promueve la
competitividad y la productividad al promover la consolidacion de
los sistemas de gestion de seguridad y salud ocupacional. El
programa consta de varias fases que permiten realizar las actividades
de forma secuencial con el fin de garantizar la calidad del empleo en

los lugares de trabajo.

MICAELA BASTIDAS
. —
r B

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru



MICAELA BASTIDAS

\

WAV 3]

-39 de 121 -

[ Planeacion

Seleccién de centros de trabajo. |

Promociéon

Concertaciéon y vinculaciéon con organizaciones de
empleadores y trabajadores.

Celebracion de convenios de concertacion con
organizaciones de patrones y trabajadores.

Eventos de difusién con los niveles directivos y
gerenciales del centro de trabajo.

Formacién de recursos
humanos

Talleres de administracion en seguridad y salud en el
trabajo.

Talleres para comisiones de seguridad e higiene.
Capacitacion e involucramiento de los trabajadores.

Elaboracion del
Compromiso Voluntario

Diagnostico de Administracion en Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Compromiso Voluntario.

Autorizacién del
Compromiso Voluntario y
registro en el Programa
de Autogestién en
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Validacion de la existencia de algun registro del
centro de trabajo en las bases de datos del Programa
de Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Comprobacién de algin proceso inspectivo yl/o
administrativo sancionador de seguridad e higiene en
el trabajo.

Analisis del Diagnéstico de Administracion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, del Programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo y del Compromiso
Voluntario,

Autorizacidon del Compromiso Voluntario.

Notificacion del registro en el Programa de
Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Desarrollo del Programa
de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Capacitacién e involucramiento de los trabajadores
de los centros de trabajo.

Desarrollo del Programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Medicién y seguimiento de resultados.

Evaluacion del Sistema
de Administracion en
Seguridad y Salud en el

Seguimiento a centros de trabajo con reconocimiento

Evaluacién inicial.
Evaluacion integral.

FEmpresa Segura”

Trabajo de “Empresa Segura” en su tercer nivel.
Otorgamiento de e  Revisién de las minutas de evaluacién integral.
reconocimientos de .

Dictamen de las minutas de evaluacion integral.
Emision de reconocimientos:

* Primer nivel: Por el cumplimiento de Ila
normatividad en seguridad y salud en el trabajo.

* Segundo nivel: Por las acciones de mejora
continua en la seguridad y salud en el trabajo.

* Tercer nivel: Por sus logros en la administraciéon
de la seguridad y salud en el trabajo.

* Revalidacion del tercer nivel: Por la eficaz
administracién de la seguridad y salud en el
trabajo.

* Cuarto nivel: Por su liderazgo en la seguridad y
salud en el trabajo.

Mejora y seguimiento

Actualizacién del Dwdnésueo de Administracién en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Actualizacién del Programa de Seguridad y Salud en
el Trabajo.
Orientacién y asesoria.

FUENTE: Programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo,2017

Figura 7— Estructura del programa
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Planeacién y
Promeocioén

Seleccién de
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Convenios de
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Eventos de
difusion

Formacién de
Capital Humano

Talleres de
administracion
en SST

Talleres para
CSH

Capacitacion e
involucramientc
de trabajadores

Elaboracién del
compromiso

Elaboracion
del DASST

Elaberacién
del PSST

Elaboracion del
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Voluntario

Autorizacion del
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Analisis del
DASST y del
PSST

Autorizacion del
Compromiso
Voluntario

Registro en el
PASST

Desarrollo del
PSST

Involucramientc
de los
trabajadores

Desarrollo del
PSST

Medicién y
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resultados

Evaluacién del
SASST

Reconocimiento
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Segura”

Valor agregado
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Segura”
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Cumplimiento
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Desarrollo del

Actualizacion
del DASST y el
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FUENTE: PASST, STPS, 2010.

Figura 8— Esquema Operativo.
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Esquema Operativo

(SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, 2017) indica

que el Programa de autogestion de seguridad y salud en el lugar de trabajo

consta de una serie de actividades secuenciales, como se muestra en la

siguiente figura.

Con la leyenda siguiente aplicada:

e SST: Seguridad y Salud en el Trabajo.

o DASST: Diagnoéstico de Administracion en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

¢ PSST: Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ SASST: Sistema de Administracion en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

* PASST: Programa de Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Como afirma la (PROGRAMA DE AUTOGESTION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, 2017) EIl reconocimiento de "Empresa Segura"
se otorga a traves de cuatro niveles, que se dividen eren dos etapas.

Primera etapa: se incluiran logros de "Empresa Segura” en sus tres primeros
niveles. El tercer nivel debe revalidarse por primera vez a los tres afios desde
su otorgamiento y, posteriormente, cada cinco afos, siempre que la empresa

muestre resultados gratos en la gestion de la seguridad y la salud en el trabajo.

Segunda etapa: Se incentivara la participacion de las empresas que ya cuentan
con reconocimiento o revalidacion en promociones, asesorias y asistencia
técnica al PASST. Ademas, es fundamental que las empresas interesadas
promuevan la inclusion de centros de trabajo de micro y pequefias empresas
que operan en actividades econdmicas con alta accidentabilidad, riesgos y
accidentes dentro de este programa. En estos casos, las empresas con centros
de trabajo que cuenten con el Reconocimiento de Negocio Seguro de tercer
nivel o su extension suscribirdn convenios con el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales para incentivar la inclusion de todos sus negocios, asi como
de los centros de micro y pequefia empresa en el PASST. Estos convenios son
firmados por la maxima autoridad empresarial y las Secretarias de Estado de
Trabajo y Asuntos Sociales del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Las
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empresas que incluyen centros de trabajo de micro y pequefias empresas en el
PASST y que ademas ofrecen asesoria y asistencia técnica para lograr uno de

los tres niveles de “Empresa Segura” son reconocidas en su cuarto nivel.

El reconocimiento de “Empresa Segura” en su 4to nivel debera revalidarse

nuevamente tres afios después de otorgado.

Nivel Dencominacion del nivel
1 Por el cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud en
el trabajo.
2 Por las acciones de mejora continua en la seguridad y salud en
el trabajo.
3 Por sus logros en la administracion de la seguridad y salud en
el trabajo.
Revalidacion del Por la eficaz administracion de la seguridad y salud en el
tercer nivel: trabajo.
4 Por su liderazgo en la seguridad y salud en el trabajo.

FUENTE: Programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo, 2017

Figura 9— Niveles de la Empresa Segura.

Los centros de trabajo, quienes obtengan el reconocimiento de “Empresa
Segura” en 3er nivel o la revalidacion, podran pedir la Acreditacion de su
Sistema de Administracion y de Seguridad en el Trabajo, emitido por la

Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Seglin (PROGRAMA DE AUTOGESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO, 2017) para otorgar el reconocimiento de “Empresa Segura”
los centros de trabajo deberdn obtener, como resultado de evaluaciones
integrales, calificaciones e indicadores sobre accidentes de trabajo que a

continuacion se indican por cada nivel.
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1ER NIVEL

e Cumplir con la normativa de seguridad y salud ocupacional.

Elemento Calificacién/Criterio
Funcionamiento del Sistema de 30%
Administracion en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Cumplimiento de la normatividad en 80%

seguridad y salud en el trabajo.

Avances del Programa de Seguridad y 90%
Salud en el Trabajo.

Accidentes de trabajo. Los centros de trabajo deberan presentar
una tasa de accidentes de trabajo por
debajo de la que registraron cuando se
incorporaron al Programa de Autogestién en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Este criterio se aplicara cuando los registros
iniciales se hayan ubicado por arriba de los
promedios generales nacional y de la
actividad econdomica que tienen registrada
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social.

En caso contrario, la tasa de accidentes de
trabajo deberad ubicarse por debajo del
promedio general de la actividad econémica
que tienen registrada ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Incapacidades permanentes y Los centros de trabajo no deberan presentar

defunciones por accidentes de trabajo. incapacidades permanentes ni defunciones
por accidentes de trabajo en el pericdo
evaluado.

Dias subsidiados por accidentes de Los dias subsidiados por accidentes de

trabajo. trabajo deberan ubicarse por debajo del
promedio de los que registrd cuando se
incorporé al Programa de Autogestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

FUENTE: Programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo, 2017

Figura 10— Nivel 1 de la Empresa Segura.

Este criterio ser& aplicado cuando los registros iniciales, estén colocado por
encima de los promedios generales nacionales y de la actividad econémica
que es registrado por el Instituto Mexicano del Seguro Social. De no ser asi,
el promedio de dias subsidiados, debe ser menor que el promedio general de
la actividad econdmica que fueron registrados en el Instituto Mexicano del

Seguro Social.

2DO NIVEL

e Para medidas para mejorar continuamente la salud y la seguridad en el

lugar de trabajo.
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Elemento Calificacién/Criterio
Funcionamiento del Sistema de 70%
Administracién en Seguridad y Salud en el
Trabajo.
Cumplimiento de la normatividad en 85%
seguridad vy salud en el trabajo.
Avances del Programa de Seguridad y 90%
Salud en el Trabajo.
Accidentes de Trabajo Los centros de trabajo deberan presentar

una tasa de accidentes de trabajo por
debajo de la que corresponda a la actividad
econdmica que tienen registrada ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

Incapacidades permanentes y Los centros de trabajo no deberan presentar

defunciones por accidentes de trabajo. incapacidades permanentes ni defunciones
por accidentes de trabajo en el periodo
evaluado.

Dias subsidiados por accidentes de Los dias subsidiados por accidentes de
trabajo. trabajo deberan ubicarse por debajo del
promedio de los que correspondan a la
actividad economica que tienen registrada
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social.

FUENTE: Programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo, 2017
Figura 11— Nivel 2 de la Empresa Segura
3ER NIVEL

e Por sus servicios en la administracién de seguridad ocupacional.

Elemento Calificacién/Criterio
Funcionamiento del Sistema de 90%
Administracién en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Cumplimiento de la normatividad en 90%

seguridad y salud en el trabajo.

Avances del Programa de Seguridad y 90%
Salud en el Trabajo.

Accidentes de trabajo. Los centros de trabajo deberan presentar
una tasa de accidentes de trabajo por
debajo de los promedios generales nacional
y de la actividad econdémica que tienen
registrada ante el Institutoc Mexicano del
Seguro Social.

Incapacidades permanentes y defunciones Los centros de trabajo no deberan presentar

por accidentes de trabajo. incapacidades permanentes ni defunciones
por accidentes de trabajo en el periodo
evaluado.

Dias subsidiados por accidentes de Los dias subsidiados por accidentes de
trabajo. trabajo deberan ubicarse por debajo de los
promedios generales nacional y de la
actividad economica que tienen registrada
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social.

FUENTE: Programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo, 2017

Figura 12— Nivel 3 de la Empresa Segura.
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Revalidacién del reconocimiento del tercer nivel: Por la eficaz

administracion de la seguridad y salud en el trabajo.

Elemento Calificacion/Criterio
Funcionamiento del Sistema de 95%
Administracion en Segurnidad y Salud en el
Trabajo
Cumplimiento de l|la normatividad en 95%
seguridad y salud en el trabajo
Avances del Programa de Seguridad y 90%

Salud en el Trabajo

Accidentes de trabajo Los centros de trabajo deberan presentar
una tasa de accidentes de trabajo por
debajo de los promedios generales nacional
y de la actividad econdomica que tienen
registrada ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social.

Incapacidades permanentes y defunciones Los centros de trabajo no deberan presentar

por accidentes de trabajo. incapacidades permanentes ni defunciones
por accidentes de trabajo en el periodo
evaluado.

Dias subsidiados por accidentes de Los dias subsidiados por accidentes de
trabajo. trabajo deberan ubicarse por debajo de los
promedios generales nacional y de la
actividad economica que tienen registrada
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social

FUENTE: Programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo, 2017
Figura 13— Revalidacion del reconocimiento del nivel 3

4TO NIVEL
e Por su papel de liderazgo en seguridad y salud ocupacional.

Para este nivel de reconocimiento, as empresas con centros de trabajo
que cuenten con el reconocimiento de tercer nivel de “Empresa
Segura” o su revalidacion, deberdn obtener siguiendo las
determinaciones de las Direcciones Generales de Seguridad y Salud en

el Trabajo Federal e Inspeccidn de trabajo, los siguientes criterios:

Elemento Criterio

Centros de trabajo con reconocimiento de Vigente
“Empresa Segura” de tercer nivel o la
revalidacion de éste.

Convenio de concertacion para promover Firmado
la incorporacion de centros de trabajo de

las micro y pequefias empresas al

Programa de Autogestion en Seguridad y

Salud en el Trabajo.
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Incorporaciéon de centros de trabajo de las
micro y pequefias empresas al Programa
de Autogestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo de actividades economicas con
alta accidentabilidad, siniestralidad o
riesgo.

Porcentaje de la permanencia de los
centros de trabajo de la micro y pequefia
empresa en el Programa de Autogestién
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Centros de trabajo de la micro y pequefa

Cinco centros de trabajo al aio

El porcentaje de la permanencia de los
centros de trabajo de micro y pequefia
empresa deberan ser mayor o igual al
promedio de la permanencia general de las
empresas en el PASST.

Tres centros de trabajo al afio

empresa con alguno de los niveles de
reconocimiento de “Empresa Segura”.

FUENTE: Programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo, 2017
Figura 14— Nivel 4 de la Empresa Segura

3.3 Marco conceptual

Reglamento Interno de Seguridad y Salud Ocupacional.

Es el conjunto de disposiciones que elabora el titular de actividad minera en base
a los alcances de la Ley y el presente reglamento, incluyendo las particularidades
de sus estandares operacionales, de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional y procedimientos internos de sus actividades. (MINISTERIO DE
ENERGIA Y MINAS, 2016. REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL EN MINERIA D.S. N° 024-2016-EM).

Accidente de Trabajo.

Cualquier evento repentino que ocurra como resultado o con motivo del trabajo
que resulte en una lesion organica, una disfuncion, una discapacidad o la muerte
del empleado. También es un accidente de trabajo que se produce durante el
cumplimiento de las o6rdenes del empleador o al realizar un trabajo bajo su
supervision, e incluso fuera del lugar de trabajo y del horario laboral. (BECKER,
1968).

Incidente.

Suceso con potencial de pérdidas acaecido en el curso del trabajo o en relacion
con el trabajo, en el que la persona afectada no sufre lesiones corporales. Evento
gue generd un accidente o que tuvo el potencial para llegar a ser un accidente.

Nota: un accidente en el que no ocurre muerte, enfermedad, lesion, dafio a la
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propiedad, ambiente de trabajo o una combinacion de estos, también se conoce
como casi-accidente. El término incidente incluye los casi-accidentes.
(MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS, 2016. REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN MINERIA D.S. N° 024-2016-
EM, ART. 7).

Incidente peligroso y/o situacion de emergencia.

Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades
graves con invalidez total y permanente 0 muerte a las personas en su trabajo o a
la poblacién. Se considera incidente peligroso a evento con pérdidas materiales,
como es el caso de un derrumbe o colapso de labores subterraneas. (MINISTERIO
DE ENERGIA Y MINAS, 2016. REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL EN MINERIA D.S. N° 024-2016EM, ART. 7).

Desate de rocas.

El desate de rocas se refiere a la actividad de remover manual o0 mecanicamente
fragmentos de roca sueltos o inestables en excavaciones mineras para prevenir
desprendimientos accidentales y garantizar la seguridad en el entorno de trabajo
(GERTSCH & BULLOCK, 2017).

Indice de frecuencia de accidentes.

El indice de frecuencia de accidentes es una métrica utilizada para medir la
cantidad de accidentes ocurridos en una organizacion o industria por cada millon
de horas trabajadas. Este indice permite evaluar la eficacia de los programas de
seguridad y salud ocupacional y es esencial para identificar tendencias en la
ocurrencia de accidentes, facilitando asi la toma de decisiones para mejorar las
condiciones de trabajo (KRAUSE, 2012).

NUmero de accidentes mortales e incapacitantes por cada millén de horas hombre
trabajadas. Se calculara con la formula siguiente: (MINISTERIO DE ENERGIA
Y MINAS, 2016. REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD

OCUPACIONAL EN MINERIA D.S. N° 024-2016-EM, ART. 7)

IF = N2 accidentes x 1°000,000 (N2 Accidentes = Incapacitantes + Mortales)

Horas hombre trabajadas
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Indice de severidad de accidentes.

El indice de severidad de accidentes mide la gravedad de los accidentes ocurridos
en un periodo determinado, tomando en cuenta la cantidad de dias perdidos por
incapacidades temporales o permanentes por cada millon de horas trabajadas. Este
indicador es crucial para entender no solo la frecuencia de los accidentes, sino
también su impacto en la salud de los trabajadores y la operatividad de la empresa

(GELLER, 2016).

_ N dias perdidos o cargados x 1'000,000

I
S Horas hombre trabajadas

Indice de accidentabilidad.

El indice de accidentabilidad combina tanto el indice de frecuencia como el indice
de severidad para ofrecer una medida integral del riesgo de accidentes en un
ambiente laboral. Este indice es util para evaluar la efectividad general de los
programas de seguridad en el trabajo y proporciona una visién global del impacto

de los accidentes en la organizacion (BIRD & GERMAIN, 1986).

_IFxIS
~ 1000

Instalacion de malla electrosoldada.

La instalacién de malla electrosoldada es un método comun de sostenimiento que
utiliza paneles de acero soldados eléctricamente para cubrir las paredes de las
excavaciones mineras, proporcionando refuerzo y estabilizacion adicionales
(HOEK, 2013).

La Verificacion de Estandar de Operaciones (VEO).

Es un proceso sistematico utilizado en diversas industrias, especialmente en el
sector minero, para garantizar que las actividades operativas se realicen conforme
a los estandares establecidos de seguridad, calidad y eficiencia. Este proceso
implica la observacién directa de las operaciones, la revision de procedimientos y
el andlisis de registros para asegurar que se cumplan las normas y préacticas
recomendadas, minimizando asi los riesgos asociados a las operaciones y
optimizando el rendimiento del personal y los equipos (SANTIAGO & AVILA,
2021).
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La VEO incluye una serie de pasos como la planificacion y ejecucién de auditorias
de campo, la recopilacién de datos, la identificacion de desviaciones respecto a
los estandares, y la implementacion de acciones correctivas. Este enfoque no solo
busca detectar y corregir practicas inseguras o ineficientes, sino también
promover una cultura de mejora continua y compromiso con los estandares

operativos en todos los niveles de la organizacion (GONZALEZ, 2020).

Observacion comportamental.

La observacién comportamental en el contexto minero se refiere al monitoreo
sistematico de las conductas de los trabajadores en el lugar de trabajo, con el
objetivo de identificar riesgos potenciales, mejorar las précticas de seguridad, y
fomentar una cultura de prevencion de accidentes (COOPER, 2018).

Perforacion.

La perforacion es un proceso fundamental en la exploracion y extraccion minera,
que consiste en la creacion de orificios en el terreno con el fin de acceder a
depdsitos minerales subterrdneos. Este proceso puede realizarse mediante
diferentes técnicas, como la perforacion diamantina, que utiliza brocas revestidas
con diamantes industriales para atravesar formaciones geoldgicas complejas
(SMITH, 2019).

Prevencion de accidentes.
Es la combinacion de estandares, de politicas, practicas y de procedimientos, para
conseguir objetivos de seguridad e higiene. (ACOSTA, 1991).

Prevencion de accidentes.

La prevencion de accidentes se refiere a las medidas y estrategias implementadas
para identificar, evaluar y controlar los riesgos laborales antes de que ocurran
incidentes o accidentes en el entorno de trabajo. Este enfoque implica la
planificacién y ejecucion de programas de seguridad, capacitacion continua de los
trabajadores, y la adopcion de tecnologias y procedimientos seguros con el
objetivo de reducir al minimo la posibilidad de accidentes (HEINRICH,
PETERSEN, & ROQS, 1980).
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Seguridad y salud en el trabajo (SST).

Es una disciplina que se ocupa principalmente de la prevencion de enfermedades
o lesiones en la escena. También se preocupa por proteger y promover la salud y
la seguridad de los trabajadores. Su principal objetivo es mejorar el medio
ambiente, las condiciones y el entorno en el que trabajan las personas.
(BENSUSAN, 2009).

Sistemas de gestion.

Son planes sistematicos para “identificar, evaluar y controlar” los riesgos y
problemas laborales y ambientales, asi como para responder a emergencias.
(CHAN, 2009).

Sostenimiento.

El sostenimiento en mineria implica la implementacion de estructuras o
mecanismos temporales o permanentes para estabilizar los tlneles y galerias
excavadas, evitando derrumbes y garantizando la seguridad de los trabajadores y
la integridad de las instalaciones mineras (BRADY & BROWN, 2006).
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CAPITULO IV
METODOLOGIA

4.1 Tipoy nivel de investigacion

4.1.1. El tipo de investigacion

El tipo de investigacion del presente es aplicativa. Ya que cuenta con la
aplicacion e implementacion de la VEO en las herramientas de seguridad
utilizadas para un control adecuado en la zona de estudio.

Segun (Hurtado de BARRERA, 2008), El tipo de investigacion, ha de
consistir en la elaboracion de una proposicion, un programa / taller, un
modelo o un plan, donde se anticipa una solucién a la problemética o
necesidad del tipo practico, y que este ha de beneficiar no Unicamente de
forma personal sino también de forma grupal, esto dentro de un diagnostico
preciso y fidedigno, siendo lo planteado para la resolucion de futuras

problematicas situadas como la nuestra.
4.1.2. El nivel de investigacion

El nivel exploratorio, serd aplicado en el presente trabajo, que segun
(SANCHEZ CARLESSI, Y OTROS, 2017), toda investigacion exploratoria;
no se trata de causales, ya que el enfoque principal de estos analisis es
cuantitativo, basado en fuentes bibliogréaficas tedricas. Ademas, estos pueden

ser referencias de datos con la precision propia de investigaciones aplicadas.

4.2 Disefio de investigacion

(HERNANDEZ, Y OTROS, 2014), los disefios cuasi experimentales “pueden
servir como estudios exploratorios, pero sus resultados deben observarse con
precaucién, de ellos no pueden sacarse conclusiones seguras, abren el camino, pero

de ellos deben derivarse estudios méas profundos”
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El esquema a emplearse:

M1 (0] X OF]

M2 0> Oa
Donde:
M1 : Muestra de participantes block 1 y 11
M2 : Muestra de participantes block I11'y IV
X : Implementacion de la VEO
01 : Medicion de la variable dependiente en la M1 pre test
02 : Medicion de la variable dependiente en la M2 pre test
O3 : Medicion de la variable dependiente en la M1 post test

Descripcion Etica de la investigacion

La investigacién llevada a cabo por la Universidad Micaela Bastidas de Apurimac,
titulada “Incidencia del VEO para la prevencion de accidentes en la seguridad de la
Zona Rita Il, Macdesa — 2023, representa un esfuerzo significativo hacia el
mejoramiento de las practicas de seguridad en el ambito minero. Esta iniciativa no
solo aborda una temética crucial para la integridad de los trabajadores y el entorno
laboral, sino que también busca aplicar innovadoras tecnologias, como el VEO
(Verificacion de Estandares Operativos), para potenciar los resultados y la eficacia

de las medidas preventivas.

Desde una perspectiva ética, la investigacion se alinea con principios fundamentales
que rigen la conducta ética en la investigacion cientifica. En primer lugar, destaca
la importancia de la integridad y la transparencia, ya que el objetivo principal es
mejorar la seguridad laboral en un contexto minero. La divulgacion abierta de los
métodos, resultados y conclusiones fortalecera la confianza en la investigacion y
permitird una evaluacion mas precisa de su impacto y aplicabilidad en entornos

similares.

Asimismo, la investigacion se adhiere a principios éticos al priorizar la seguridad y
el bienestar de los trabajadores en la industria minera. La implementacion de
tecnologias como VEO refleja un compromiso genuino con la mejora continuay la
adopcion de enfoques innovadores para abordar los desafios en materia de
seguridad laboral. Ademas, es esencial que la investigacion garantice que la
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aplicacion de estas tecnologias no solo sea efectiva, sino también ética en si misma,

evitando posibles riesgos o impactos negativos inesperados.

En el marco de la responsabilidad social, la investigacion de la Universidad Micaela
Bastidas también podria contribuir al desarrollo sostenible de la comunidad local.
La prevencion de accidentes no solo beneficia a los trabajadores directamente
involucrados, sino que también tiene un impacto positivo en las familias y la

comunidad en general al crear un entorno mas seguro y saludable.

Por ultimo, es imperativo que la investigacion se realice con el consentimiento
informado de todas las partes involucradas, garantizando la participacion activa y
consciente de los trabajadores y deméas actores relevantes. Este enfoque ético
respeta la autonomia y los derechos de los individuos, asegurando que la

investigacion se lleve a cabo de manera justa y equitativa.

En resumen, la investigacion “Incidencia del VEO para la prevencién de accidentes
en la seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa — 2023 no solo busca avanzar en el
conocimiento cientifico, sino que también demuestra un compromiso ético con la
seguridad, la transparencia y el bienestar en la empresa minera. Estos principios
éticos subrayan la importancia de la investigacion como una herramienta para el

progreso social y el mejoramiento de las condiciones laborales.

Poblacion y muestra

4.4.1. La poblacion
El objeto de estudio esta compuesto por los trabajadores que desempefian sus
labores en la zona Rita Il, en las galerias convencionales de los Bloques I, 11,

I,y 1V, de laempresa minera Macdesa. Siendo un total de 20 por cada block.

4.4.2. La muestra
La muestra seleccionada para llevar a cabo esta investigacion es de 80
personas en total para ser representativa como estudio dentro de la industria
minera, ha de ser la seleccion de manera estratégica, componiendose de la

siguiente manera.

Dentro de cada turno laboral de 8 horas, existe 20 personas por block, lo que
hace un total de 80 trabajadores en los 4 bloques, entonces se agrupara en dos

grupos, quedando la muestra en 40 personales por grupo.
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Tabla 2— Distribucion de la muestra por bloques y grupos

Grupo experimental Block | Block Il
20 trabajadores 20 trabajadores

Grupo control

20 trabajadores 20 trabajadores
FUENTE: Departamento de recursos humanos, Macdesa a Julio del 2023

Criterios de inclusién

e Trabajadores que laboran en la galeria de la zona Rita Il en los meses de
Setiembre a diciembre del 2023.

e Trabajadores con responsabilidad de 8 a 12 horas laborales diariamente.
e Afirmacion mediante los consentimientos informados bien firmados.

e Las encuestas completadas sobre la “prevencion de accidentes.
Criterios de exclusion

e Trabajadores fuera que no laboran en la galeria de la zona Rita Il en los

meses de Setiembre a diciembre del 2023.

e Encuestas incompletas y con falta de registro del consentimiento

informado.

e Trabajadores con contratos temporales 0 como practicantes.

4.5 Procedimiento

Interpretar H Definir los

resultados y ohjetivos del
compartirlos analisis

i

El Proceso de Analisis

Comenzar el de Datos
escrutinio y Recoleccidn
revision de de los datos
los datos
Limpieza de
la r
informacién
no necasaria

Figura 15— Procedimiento
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4.6 Técnicas e instrumentos

(HERNANDEZ, Y OTROS, 2014) menciona que “recolectar los datos implica
elaborar un plan detallado de procedimientos que nos conduzcan a reunir datos con

un propasito especifico” (p.198).
4.6.1 Encuesta.

Esta técnica se aplica a la poblacion estudio por ser esta una forma de

recoleccion de datos de primera fuente.
4.6.2 Cuestionario

Permitira las obtenciones datos de manera segura y propia teniendo en

cuenta que se realizara en la ubicacion de estudio.
4.6.3 Observacion

Es un método empirico de ayudar a consolidar las formas relevantes de
como se viene desarrollando en forma progresiva los tratamientos o

tendencias de la aplicacién propuesta.

4.7 Estadistico de investigacion

Se procedera a tabular y organizar los datos obtenidos de las pruebas de pre y post.
A continuacién, se llevara a cabo el procesamiento de la informacion, elaborando
tablas de frecuencia y graficos mediante herramientas estadisticas como Excel y
SPSS version 26.

Para el andlisis y procesamiento de los datos, se emplearan técnicas estadisticas
como las medidas de tendencia central y la comparacién de medias, siendo la prueba

t de Student para muestras relacionadas la mas adecuada en este contexto.

MICAELA BASTIDAS
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CAPITULO V
RESULTADOS

5.1. Descripcion de los resultados de la pre y post test del grupo control
Resultados de la variable: prevencion de accidentes en la seguridad de la Zona Rita
11, Macdesa-2023.

Tabla 3— Datos de estudio del grupo control.

DIMENSIONES VARIABLE
Colaboradores I7eliEe e [ eliee als indice de Prevencion de
frecu_enma Ee sevendad i accidentabilidad accidentes
accidentes accidentes
N° Pre Post Pre Post Pre Post Pre Post
1 14 13 13 15 13 8 40 36
2 10 11 13 13 10 10 33 34
3 11 11 13 11 14 12 38 34
4 10 11 11 12 13 13 34 36
5 9 13 12 11 11 15 32 39
6 13 12 12 12 13 11 38 35
7 11 11 12 12 13 12 36 35
8 13 13 11 13 12 11 36 37
9 11 11 12 12 14 15 37 38
10 12 13 13 14 11 12 36 39
11 12 13 14 12 10 12 36 37
12 13 13 12 15 12 13 37 41
13 12 15 11 11 13 14 36 40
14 13 12 14 13 14 12 41 37
15 13 9 11 13 11 12 35 34
16 14 11 14 12 10 13 38 36
17 12 12 9 14 12 12 33 38
18 11 12 11 13 10 11 32 36
19 10 12 12 15 11 10 33 37
20 14 11 13 10 12 12 39 33
21 11 11 12 11 11 15 34 37
22 10 11 9 11 13 9 32 31
23 13 11 10 14 11 14 34 39
24 10 9 10 11 12 12 32 32
25 12 12 13 14 13 11 38 37
26 11 9 14 9 12 11 37 29
27 11 11 10 10 12 15 33 36

MICAELA BASTIDAS
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28 11 14 11 13 13 12 35 39
29 12 13 12 10 10 13 34 36
30 11 13 13 11 10 14 34 38
31 9 14 12 10 10 12 31 36
32 8 15 11 11 13 12 32 38
33 12 11 13 13 13 13 38 37
34 12 11 12 15 11 12 35 38
35 11 14 14 12 10 11 35 37
36 12 13 10 12 13 10 35 35
37 11 10 12 14 12 12 35 36
38 11 13 10 12 11 14 32 39
39 9 12 12 12 10 13 31 37
40 12 12 11 14 13 13 36 39
Suma 457 478 474 492 472 488 1403 1458
Promedio 11 12 12 12 12 12 35 36
Nota: Pre y post test de los colabores del grupo control
40
35
g,
S =0 W Pre
g 25 M Post
=
o 20 M Pre
2
é 15 W Post
E W Pre
g B m Post
5 M Pre
0 W Post
Pre Post Pre Post Pre Post Pre Post
indicede indicede ) indicede Prevencionde
frecuenciade severidadde accidentabifidad accidentes
accidentes accidentes

Figura 16 — Resultados de la variable: prevencion de accidentes en la seguridad de
la Zona Rita 11, Macdesa- 2023.

Interpretacion: En la dimension Indice de frecuencia de accidentes, en el pre test se
observa un promedio de 11 puntos, mientras en el post test se tiene 12 puntos. En la
dimension indice de severidad de accidentes, en el pre test se observa un promedio
de 12 puntos, mientras en el post test se mantiene de 12 puntos. En la dimensién indice
de accidentabilidad, en el pre test se observa un promedio de 12 puntos, mientras en el
post test se mantiene a 12 puntos. En la variable prevencion de accidentes, se observa
que el pre test es de 35 puntos, mientras en el post test se tiene un puntaje de 36 puntos
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Tabla 4—Resultados de la variable prevencion de accidentes en la seguridad de la
Zona Rita I, Macdesa- 2023.

Estadisticos
Pre test Pos test
N Valido 40 40
Perdidos 0 0
Media 35,08 36,45
Mediana 35,00 37,00
Moda 322 37
Desviacion estandar 2,515 2,428
Varianza 6,328 5,895
a. Existen maltiples modos. Se muestra el valor mas pequefio.

40.00

35.00

30.00

25.00

20.00 M Pre tes

15.00 B Postes
10.00

5.00

Media Mediana Moda Desviacion Varianza
estandar

0.00

FUENTE: Pre y post test

Figura 17 — Estadigrafos de la variable prevencion de accidentes en la
seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa-2023.
Interpretacién: La media aritmética en el pre test es de 35,08 mientras en el post test
es de 36,45 puntos. La mediana en el pre test es de 35.0 mientras en el post test se
mantiene a 37,00 puntos. La moda en el pre test es de 32 mientras en el post test es de
37,0 puntos. La desviacion tipica en el pre test es de 2,515y en el Post test 2,428 puntos.

La varianza en el pre test es de 6,328 puntos mientras en el post test es de 5,895 puntos.
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Tabla 5— Resultados de la variable prevencion de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita I, Macdesa- 2023

Pre test
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
31 2 5,0 5,0 5,0
32 6 15,0 15,0 20,0
33 4 10,0 10,0 30,0
34 5 12,5 12,5 42,5
35 6 15,0 15,0 57,5
- 36 6 15,0 15,0 72,5
Valido 737773 75 75 80,0
38 5 12,5 12,5 92,5
39 1 2,5 2,5 95,0
40 1 2,5 2,5 97,5
41 1 2,5 2,5 100,0
Total | 40 100,0 100,0
Pos test
Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vaélido | 29 1 2,5 2,5 2,5
31 1 2,5 2,5 50
32 1 2,5 2,5 75
33 1 2,5 2,5 10,0
34 3 75 7,5 17,5
35 3 75 75 25,0
36 8 20,0 20,0 45,0
37 9 22,5 22,5 67,5
38 5 12,5 12,5 80,0
39 6 15,0 15,0 95,0
40 1 2,5 2,5 97,5
41 1 2,5 2,5 100,0
Total | 40 100,0 100,0

En el pre test el puntaje minimo es de 29 puntos, mientras en el post test el puntaje

minimo es de 29. En el pre test el puntaje maximo de puntaje es de 41, mientras en el

post test el calificativo maximo es de 41, en la prevencion de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023.
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FUENTE: Prey post test.

Figura 18 — Resultados de la variable prevencion de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita 11, Macdesa, 2023.

Interpretacion: En el pre test el puntaje minimo es de 29 puntos, mientras en el post
test el puntaje minimo es de 32. En el pre test el puntaje maximo de puntaje es de 41,
mientras en el post test el calificativo maximo es de 41, en la prevencion de

accidentes en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa, 2023.

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru



-61 de 121 -
5.1.1. Analisis de la Dimensién: Indice de frecuencia de accidentes

Tabla 6 — Estadigrafos del pre y post test de la dimension Indice de
frecuencia de accidentes.

Estadisticos
Pre test Pos test

N Valido 40 40

Perdidos 0 0

Media 11,43 11,95

Mediana 11,00 12,00

Moda 11 11

Desv. Desviacion 1,430 1,467

Varianza 2,046 2,151
14.00
12.00
10.00
8.00

M Pre test
6.00
M Pos test
4.00
N
Media Mediana Moda Desv. Varianza
Desviacion

FUENTE: Pre y post test.
Figura 19— Estadigrafos del pre y post test de la dimension Indice de

frecuencia de accidentes

Interpretacion: La media aritmética en el pre test es de 11,43 mientras en el
post test se incrementa a 11,95 puntos. La mediana en el pre test es de 11,0
mientras en el post test se mantiene en 12,0 puntos. La moda en el pre test es de
11.0 mientras en el post test es de 11,0 puntos. La desviacion tipica es de 1,430
en el pre test y 1,467 puntos en el post test. La varianza es de 2,046 puntos en

el pre test, mientras en el post test es de 2,151.
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Tabla 7— Cuadro de frecuencia del pre y post test de la dimension Indice de
frecuencia de accidentes.

Pre test

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Valido 8 2,5 2,5 2,5
9 7,5 7,5 10,0
10 12,5 12,5 22,5
11 12 30,0 30,0 52,5
12 10 25,0 25,0 77,5
13 6 15,0 15,0 92,5
14 3 7,5 7,5 100,0

Total 40 100,0 100,0
Pues test

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido 9 3 7,5 7,5 7,5
10 1 2,5 2,5 10,0
11 13 32,5 32,5 42,5
12 8 20,0 20,0 62,5
13 10 25,0 25,0 87,5
14 3 7,5 7,5 95,0
15 2 5,0 5,0 100,0

Total 40 100,0 100,0
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FUENTE: Pre y post test.

Figura 20— Frecuencia del pre y post test de la dimension Indice de
frecuencia de accidentes.

Interpretacién: En el pre test el puntaje minimo es de 9 puntos, mientras en el
post test el puntaje minimo es de 9. En el pre test el puntaje maximo de puntaje
es de 14, mientras en el post test el calificativo maximo es de 14, la dimensién
indice de severidad de accidentes en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa,
2023.
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5.1.2. Anélisis de la Dimension: indice de severidad de accidentes

Tabla 8—Estadigrafos del pre y post test de la dimension Indice de
severidad de accidentes.

Estadisticos
Pre test Pos test
N Valido 40 40
Perdidos 0 0
Media 11,85 12,30
Mediana 12,00 12,00
Moda 12 12
Desv. Desviacion 1,369 1,572
Varianza 1,874 2,472
14.00
12.00
10.00
8.00
M Pre test
6.00
W Pos test
4.00
N
Media Mediana Moda Desv. Varianza
Desviacion

FUENTE: Pre y post test.
Figura 21 — Estadigrafos del pre y post test de la dimension indice de

severidad de accidentes.

Interpretacion: La media aritmética en el pre test es de 11,85 mientras en el
post test se incrementa a 12,30 puntos. La mediana en el pre test es de 12,0
mientras en el post test se mantiene en 12,0 puntos. La moda en el pre test es de
12.0 mientras en el post test es de 12,0 puntos. La desviacion tipica es de 1,369
en el pre test y 1,572 puntos en el post test. La varianza es de 1,874 puntos en
el pre test, mientras en el post test es de 2,472.
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Tabla 9— Cuadro de frecuencia del pre y post test de la dimension Indice
de severidad de accidentes.

Pre test

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido 9 2 5,0 5,0 5,0
10 5 12,5 12,5 17,5
11 8 20,0 20,0 37,5
12 12 30,0 30,0 67,5
13 8 20,0 20,0 87,5
14 5 12,5 12,5 100,0

Total 40 100,0 100,0
Pos test

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido 9 1 2,5 2,5 2,5
10 4 10,0 10,0 12,5
11 8 20,0 20,0 32,5
12 10 25,0 25,0 57,5
13 7 17,5 17,5 75,0
14 6 15,0 15,0 90,0
15 4 10,0 10,0 100,0

Total 40 100,0 100,0
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FUENTE: Pre y post test.

Figura 22— Frecuencia del pre y post test de la dimension indice de
severidad de accidentes.

Interpretacion:

En el pre test el puntaje minimo es de 9 puntos, mientras en el post test el puntaje
minimo es de 9. En el pre test el puntaje maximo de puntaje es de 14, mientras
en el post test el calificativo maximo es de 14, la dimension indice de severidad

de accidentes en la seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023.
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5.1.3. Analisis de la Dimension: indice de accidentabilidad

Tabla 10— Estadigrafos del pre y post test de la dimension indice de
accidentabilidad.

Estadisticos
Pre test Pos test

N Valido 40 40

Perdidos 0 0

Media 11,80 12,20

Mediana 12,00 12,00

Moda 13 12

Desv. Desviacion 1,305 1,604

Varianza 1,703 2,574
14.00
12.00
10.00
8.00

M Pre test
6.00
M Postest
4.00
2.00
Media Mediana Moda Desv. Varianza
Desviacion

FUENTE: Pre y post test.
Figura 23— Estadigrafos del pre y post test de la dimension}

Interpretacion:

La media aritmética en el pre test es de 11,80 mientras en el post test se
incrementa a 12,20 puntos. La mediana en el pre test es de 12,0 mientras en el
post test se mantiene en 12,0 puntos. La moda en el pre test es de 13.0 mientras
en el post test es de 12,0 puntos. La desviacion tipica es de 1,305 en el pre test
y 1,604 puntos en el post test. La varianza es de 1,703 puntos en el pre test,

mientras en el post test es de 2,574.
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Tabla 11—Cuadro de frecuencia del pre y post test de la dimensién Indice de
accidentabilidad

Pre test
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido 10 9 22,5 22,5 22,5
11 8 20,0 20,0 42,5
12 8 20,0 20,0 62,5
13 12 30,0 30,0 92,5
14 3 7,5 7,5 100,0
Total 40 100,0 100,0
Pos test
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valid 8 1 2,5 2,5 2,5
0 9 1 2,5 2,5 5,0
10 3 7,5 7,5 12,5
11 6 15,0 15,0 27,5
12 14 35,0 35,0 62,5
13 7 17,5 17,5 80,0
14 4 10,0 10,0 90,0
15 4 10,0 10,0 100,0
Total 40 100,0 100,0
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FUENTE: Pre y post test.

Figura 24— Frecuencia del pre y post test de la dimension indice de
accidentabilidad.

Interpretacion:

En el pre test el puntaje minimo es de 9 puntos, mientras en el post test el puntaje
minimo es de 9. En el pre test el puntaje maximo de puntaje es de 14, mientras
en el post test el calificativo maximo es de 14, la dimension indice de

accidentabilidad en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa, 2023.
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5.2. Descripcion de los resultados de la pre y post test del Grupo Experimental

Tabla 12—Resultados de la variable: prevencidn de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita I, Macdesa- 2023.

Colaboradores DIMENSIONES VARIABLE
Indice de Indice de Indice de Prevencion de
frecuencia de severidad de accidentabilidad accidentes

accidentes accidentes
N° Pre Post Pre Post Pre Post Pre Post
1 10 26 10 28 14 29 34 83
2 14 26 13 28 12 26 39 80
3 12 27 9 27 11 26 32 80
4 13 28 15 26 12 29 40 83
5 12 31 9 27 14 30 35 88
6 11 26 12 28 12 28 35 82
7 12 26 13 29 14 30 39 85
8 13 28 14 28 12 25 39 81
9 14 29 14 28 12 28 40 85
10 14 28 14 27 14 27 42 82
11 12 29 13 28 10 27 35 84
12 11 27 12 28 13 29 36 84
13 13 30 14 27 11 28 38 85
14 11 27 13 28 11 28 35 83
15 11 27 12 26 12 27 35 80
16 14 28 12 27 15 29 41 84
17 9 25 13 27 9 27 31 79
18 14 30 14 29 13 27 41 86
19 13 27 14 29 9 28 36 84
20 13 25 14 27 15 26 42 78
21 12 26 13 27 11 30 36 83
22 15 29 10 31 12 31 37 91
23 13 26 12 26 14 30 39 82
24 13 28 11 28 15 29 39 85
25 10 28 14 26 12 28 36 82
26 11 29 12 31 14 29 37 89
27 11 26 10 27 14 29 35 82
28 12 29 13 27 12 31 37 87
29 11 28 11 27 13 27 35 82
30 12 28 10 26 14 29 36 83
31 11 27 13 28 12 27 36 82
32 12 30 11 25 10 30 33 85
33 14 26 12 28 12 29 38 83
34 10 26 14 28 14 29 38 83
35 11 26 13 31 11 27 35 84
36 11 27 11 27 15 29 37 83
37 11 27 11 27 14 26 36 80
38 12 26 13 30 9 27 34 83
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39 12 27 12 27 10 30 34 84
40 14 27 13 29 12 29 39 85
Suma 484 | 1096 493 1108 495 1130 1472 | 3334
Promedio 12 27 12 28 12 28 37 83
90
80
w 10
]
C
lO_) 60 HPre
g B Post
€ 50
3 mPre
[}
T 40 ® Post
0
E 30 HPre
§ B Post
o
20 HPre
Pre Post Pre Post Pre Post Pre Post
indicede indice de indicede Prevenciénde
frecuenciade severidadde accidentabifidad accidentes
accidentes accidentes

FUENTE: Pre y post test.

Figura 25— Resultados de la variable: prevencién de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita I1, Macdesa, 2023.

Interpretacion:

En la dimension Indice de frecuencia de accidentes, en el pre test se observa un
promedio de 12 puntos, mientras en el post test se tiene 27 puntos. En la dimension
indice de severidad de accidentes, en el pre test se observa un promedio de 12 puntos,
mientras en el post test se mantiene de 28 puntos. En la dimension indice de
accidentabilidad, en el pre test se observa un promedio de 12 puntos, mientras en el
post test se mantiene a 28 puntos. En la variable prevencion de accidentes, se observa

que el pre test es de 37 puntos, mientras en el post test se tiene un puntaje de 83 puntos.
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Tabla 13—Resultados de la variable prevencion de accidentes en la
seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa-2023.

Estadisticos
Pre test Pos test
N Valido 40 40
Perdidos 0 0
Media 36,80 83,35
Mediana 36,00 83,00
Moda 35 83
Desv. Desviacion 2,623 2,597
Varianza 6,882 6,746

90.00
80.00
70.00
60.00
50.00

M Pre test
40.00
M Pos test
30.00
20.00

10.00

Media Mediana Moda Desv. Varianza
Desviacion

0.00

FUENTE: Pre y post test.
Figura 26— Estadigrafos de la variable prevencion de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita 11, Macdesa-2023.

interpretacion: La media aritmética en el pre test es de 36,80 mientras en el post test
es de 83,35 puntos. La mediana en el pre test es de 36.0 mientras en el post test se
mantiene a 83,00 puntos. La moda en el pre test es de 35 mientras en el post test es de
83,0 puntos. La desviacion tipica en el pre test es de 2,623 y en el Post test 2,597 puntos.

La varianza en el pre test es de 6,882 puntos mientras en el post test es de 6,746 puntos.
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Tabla 14—Resultados de la variable prevencion de accidentes en la seguridad de la
Zona Rita I1, Macdesa-2023.

Pre test
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido | 31 1 2,5 2,5 2,5
32 1 2,5 2,5 5,0
33 1 2,5 2,5 7,5
34 3 7,5 7,5 15,0
35 8 20,0 20,0 35,0
36 7 17,5 17,5 52,5
37 4 10,0 10,0 62,5
38 3 7,5 7,5 70,0
39 6 15,0 15,0 85,0
40 2 5,0 5,0 90,0
41 2 5,0 5,0 95,0
42 2 5,0 5,0 100,0
Total 40 100,0 100,0
Pos test
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido 78 1 2,5 2,5 2,5
79 1 2,5 2,5 5,0
80 4 10,0 10,0 15,0
81 1 2,5 2.5 17,5
82 7 17,5 17,5 35,0
83 9 22,5 22,5 57,5
84 6 15,0 15,0 72,5
85 6 15,0 15,0 87,5
86 1 2,5 2,5 90,0
87 1 2,5 2,5 92,5
88 1 2.5 2,5 95,0
89 1 2,5 2,5 97,5
91 1 2,5 2,5 100,0
Tot 40 100,0 100,0
al
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En el pre test el puntaje minimo es de 31 puntos, mientras en el post test el puntaje
minimo es de 78. En el pre test el puntaje m&ximo de puntaje es de 42, mientras en el
post test el calificativo maximo es de 91, en la prevencion de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita 11, Macdesa-2023.

100
90
80
70

60
50 ==@=Pre test

. F‘_‘_._'_*-.—.—'-‘—H rostest
30

20
10

0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

FUENTE: Pre y post test.

Figura 27— Resultados de la variable prevencion de accidentes en la seguridad de
la Zona Rita 11, Macdesa-2023.

Interpretacion:

En el pre test el puntaje minimo es de 31 puntos, mientras en el post test el puntaje
minimo es de 78. En el pre test el puntaje maximo de puntaje es de 42, mientras en el
post test el calificativo maximo es de 91, en la prevencion de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita 11, Macdesa-2023.
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5.2.1. Analisis de la Dimensién: Indice de frecuencia de accidentes

Tabla 15— Estadigrafos del pre y post test de la dimension indice de
frecuencia de accidentes

Estadisticos
Pre test Pos test
N Valido 40 40
Perdidos 0 0
Media 12,10 27,40
Mediana 12,00 27,00
Moda 11 26
Desv. Desviacion 1,392 1,464
Varianza 1,938 2,144
30.00
25.00
20.00
15.00 M Pre test
M Pos test
10.00
5.00
0.00
Media Mediana Moda Desv. Varianza
Desviacion

FUENTE: Pre y post test.
Figura 28—Estadigrafos del pre y post test de la dimension indice de

frecuencia de accidentes.

Interpretacion: La media aritmética en el pre test es de 12,10 mientras en el
post test se incrementa a 27,40 puntos. La mediana en el pre test es de 12,0
mientras en el post test se mantiene en 27,0 puntos. La moda en el pre test es de
11.0 mientras en el post test es de 11,0 puntos. La desviacion tipica es de 1,392
en el pre test y 1,464 puntos en el post test. La varianza es de 1,938 puntos en

el pre test, mientras en el post test es de 2,144.
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Tabla 16— Cuadro de frecuencia del pre y post test de la dimension Indice
de frecuencia de accidentes.

Pre test

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido 9 1 2,5 2,5 2,5
10 3 7,5 7,5 10,0
11 11 27,5 27,5 37,5
12 10 25,0 25,0 62,5
13 17,5 17,5 80,0
14 17,5 17,5 97,5
15 2,5 2,5 100,0

Total 40 100,0 100,0
Pos test

Frecuenc | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

ia valido acumulado
Valido 25 2 5,0 5,0 5,0
26 11 27,5 27,5 32,5
27 10 25,0 25,0 57,5
28 8 20,0 20,0 77,5
29 5 12,5 12,5 90,0
30 3 7,5 7,5 97,5
31 1 2,5 2,5 100,0

Total 40 100,0 100,0
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FUENTE: Pre y post test.
Figura 29— Frecuencia del pre y post test de la dimension Indice de

frecuencia de accidentes.

Interpretacion: En el pre test el puntaje minimo es de 9 puntos, mientras en
el post test el puntaje minimo es de 25. En el pre test el puntaje maximo de
puntaje es de 15, mientras en el post test el calificativo maximo es de 31, la
dimension indice de frecuencia de accidentes en la seguridad de la Zona Rita
I, Macdesa- 2023.
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5.2.2. Analisis de la Dimensién: Indice de severidad de accidentes

Tabla 17—Estadigrafos del pre y post test de la dimension indice de
severidad de accidentes

Estadisticos
Pre test Pos test
N Valido 40 40
Perdidos 0 0
Media 12,33 27,70
Mediana 13,00 27,50
Moda 13 27
Desv. Desviacion 1,526 1,381
Varianza 2,328 1,908
30.00
25.00
20.00
15.00 W Pre test
B Postest
10.00
5.00
o =
Media Mediana Moda Desv. Varianza
Desviacion

FUENTE: Pre y post test.
Figura 30— Estadigrafos del pre y post test de la dimension indice de
severidad de accidentes.

Interpretacién: La media aritmética en el pre test es de 12,33 mientras en el post test
se incrementa a 27,70 puntos. La mediana en el pre test es de 13,0 mientras en el post
test se incrementa en 27,70 puntos. La moda en el pre test es de 13.0 mientras en el
post test es de 27,50 puntos. La desviacion tipica es de 1,526 en el pre test y 1,381
puntos en el post test. La varianza es de 2,328 puntos en el pre test, mientras en el post
test es de 1,908.
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Tabla 18— Cuadro de frecuencia del pre y post test de la dimension Indice de
severidad de accidentes

Pre test
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido 9 2 5,0 5,0 5,0
10 4 10,0 10,0 15,0
11 5 12,5 12,5 27,5
12 8 20,0 20,0 47,5
13 11 27,5 27,5 75,0
14 9 22,5 22,5 97,5
15 1 2,5 2,5 100,0
Total 40 100,0 100,0
Pos test
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido 25 1 2,5 2,5 2,5
26 5 12,5 12,5 15,0
27 14 35,0 35,0 50,0
28 12 30,0 30,0 80,0
29 4 10,0 10,0 90,0
30 1 2,5 2,5 92,5
31 3 7,5 7,5 100,0
Total 40 100,0 100,0
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FUENTE: Pre y post test.
Figura 31— Frecuencia del pre y post test de la dimension Indice de severidad

de accidentes.

Interpretacion:

En el pre test el puntaje minimo es de 9 puntos, mientras en el post test el puntaje
minimo es de 25. En el pre test el puntaje maximo de puntaje es de 15, mientras en
el post test el calificativo maximo es de 31, la dimension indice de severidad de

accidentes en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa-2023.
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5.2.3. Analisis de la Dimension: Indice de accidentabilidad

Tabla 19— Estadigrafos del pre y post test de la dimension indice de
accidentabilidad

Estadisticos
Pre test Pos test
N Valido 40 40
Perdidos 0 0
Media 12,38 28,25
Mediana 12,00 28,50
Moda 12 29
Desv. Desviacion 1,735 1,481
Varianza 3,010 2,192

30.00

25.00

20.00

15.00 M Pre Test

M Pos test
10.00

5.00

Media Mediana Moda Desv. Varianza
Desviacion

0.00

FUENTE: Pre y post test.

Figura 32— Estadigrafos del pre y post test de la dimension.

Interpretacion: La media aritmética en el pre test es de 12,38 mientras en el
post test se incrementa a 28,28 puntos. La mediana en el pre test es de 12,0
mientras en el post test se mantiene en 28,50 puntos. La moda en el pre test es
de 12.0 mientras en el post test es de 29 puntos. La desviacion tipica es de 1,735
en el pre test y 1,481 puntos en el post test. La varianza es de 3,310 puntos en

el pre test, mientras en el post test es de 2,192.
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Tabla 20— Cuadro de frecuencia del pre y post test de la dimension Indice

de accidentabilidad

Pre test

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Valido 9 3 7,5 7,5 7,5
10 3 7,5 7,5 15,0
11 5 12,5 12,5 27,5
12 12 30,0 30,0 57,5
13 3 7,5 7,5 65,0
14 10 25,0 25,0 90,0
15 4 10,0 10,0 100,0

Total 40 100,0 100,0
Pos test

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido | 25 1 2,5 2,5 2,5
26 4 10,0 10,0 12,5
27 9 22,5 22,5 35,0
28 6 15,0 15,0 50,0
29 12 30,0 30,0 80,0
30 15,0 15,0 95,0
31 5,0 5,0 100,0

Total 40 100,0 100,0
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FUENTE: Pre y post test.

Figura 33—Frecuencia del pre y post test de la dimension Indice de accidentabilidad.

Interpretacién: En el pre test el puntaje minimo es de 9 puntos, mientras en el post
test el puntaje minimo es de 15. En el pre test el puntaje maximo de puntaje es de 25,
mientras en el post test el calificativo maximo es de 31, de la dimension indice de

accidentabilidad en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa-2023.
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5.3. Contrastacion de la hipétesis
5.3.1. Hipotesis general

Hipotesis nula. Ho
La VEO NO incide significativamente para la prevencion de accidentes en la
seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa-2023.

Hipotesis alterna. Ha
La VEO incide significativamente para la prevencion de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita 11, Macdesa- 2023.

Para contrastar se sigue el siguiente procedimiento:

a) Nivel de significancia o riesgo:

El nivel utilizado en el disefio pre experimental es de: 0=0,05.

b) El estadigrafo de prueba:
El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la Prueba t, por trabajar con datos

cuantitativos y como en la hipétesis alterna (Hi) existe dos posibilidades.

(H,:p,>u, 6 u, <u,)seaplico laprueba bilateral, o sea a dos colas.

¢) Grado de libertad de prueba:
n-1=gl
gl =40-1 =39

d) Valor critico y regla de decision:

Para la prueba de dos colas con a=0,05 en la tabla, tenemos para el lado derecho el valor

critico t=1,6835. Y por simetria al lado izquierdo se tiene también: t= -1,685

MICAELA BASTIDAS
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Por lo que la t=1,685

e=0025 Fegidn de aceptacion w=0 025

-1,685 +1,685

Regla de decision: rechazar la hipotesis nula si: t>1,685 0 t<-1,685

. X1— X2 _

SZ+S
nl

N o

Datos:

Media: ¥:=36,80

Media: X 2= 83,35
2_

Varianza Sl = 6,882

2_
Varianza 82‘ 6,746

o= 40

Reemplazando:
36,80 — 83,35

\/6,882 + 6,746
20

t =79,750

e) Decision Estadistica:
Como la (t;) de tabla o tedrica (1,685) es menor que la (t;) calculada (79,75) por lo tanto se
retiene la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula.

f) Conclusion estadistica
De acuerdo a la decision estadistica queda demostrado que: La VEO incide
significativamente para la prevencion de accidentes en la seguridad de la Zona Rita II,

Macdesa, 2023.

MICAELA BASTIDAS
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5.3.2. Hipotesis especifica 1

Hipotesis nula. Ho

La VEO NO se relaciona de manera significativa para la prevencion de accidentes
en su dimension indice de frecuencia de accidentes en la seguridad de la Zona Rita
I, MACDESA,2023.

Hipotesis alterna. Ha

La VEO se relaciona de manera significativa para la prevencién de accidentes en
su dimension Indice de frecuencia de accidentes en la seguridad de la Zona Rita
I1, Macdesa,2023.

Para contrastar se sigue el siguiente procedimiento:

a) Nivel de significancia o riesgo:

El nivel utilizado en el disefio pre experimental es de: a=0,05.

b) El estadigrafo de prueba:
El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la Prueba t, por trabajar con

datos cuantitativos y como en la hipotesis alterna (H;) existe dos posibilidades.

(H,:u, >pn, 6 u < u,)seaplico laprueba bilateral, o sea a dos colas.

¢) Grado de libertad de prueba:
n-1=gl
gl =40-1 =39

d) Valor critico y regla de decision:
Para la prueba de dos colas con 0=0,05 en la tabla, tenemos para el lado derecho el

valor critico t=1,685. Y por simetria al lado izquierdo se tiene también: t=-1,685

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru



-87 de 121 -
Por lo que la t=1,685
H
i —— ———
H H

=0 125 Fegitn de aceptac idn =002 5

-1,685 +1,685

Regla de decision: rechazar la hipétesis nula si: t>1,685 0 t<-1,685

X1— X2

SI4+S?
nl

t=

Datos:

Media: )_(1:12,10

Media: )_( 2= 27,40
2_

Varianza 51 =1,938

2_
Varianza SZ‘ 2,144

o= 40

Reemplazando:
12,10 — 27,40

\/1,938 + 2,144
40

t =47,894

e) Decision Estadistica:
Como la (t;) de tabla o tedrica (1,685) es menor que la (t.) calculada (47,894) por lo

tanto se retiene la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula.

) Conclusion estadistica
De acuerdo a la decision estadistica queda demostrado que: La VEO se relaciona de
manera significativa para la prevencion de accidentes en su dimension Indice de

frecuencia de accidentes en la seguridad de la Zona Rita II, Macdesa,2023.
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5.3.3. Hipotesis especifica 2

Hipotesis nula. Ho

La VEO no se relaciona de manera significativa para la prevencion de accidentes
en su dimension Indice de severidad de accidentes en la seguridad de la Zona Rita
I1, Macdesa,2023.

Hipotesis alterna. Ha

La VEO se relaciona de manera significativa para la prevencion de accidentes en
su dimension indice de severidad de accidentes en la seguridad de la Zona Rita I,
Macdesa,2023.

Para contrastar se sigue el siguiente procedimiento:
a) Nivel de significancia o riesgo:

El nivel utilizado en el disefio pre experimental es de: ¢=0,05.

b) El estadigrafo de prueba:
El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la Prueba t, por trabajar

con datos cuantitativos y como en la hipotesis alterna (Hi) existe dos posibilidades.

(Hy:p, >p, 6 u, < pu,)seaplico la prueba bilateral, o sea a dos colas.

¢) Grado de libertad de prueba:
n-1=gl
gl =40-1 =39

d) Valor critico y regla de decision:

Para la prueba de dos colas con a=0,05 en la tabla, tenemos para el lado derecho el

valor critico t=1,685. Y por simetria al lado izquierdo se tiene también: t= -1,685

MICAELA BASTIDAS
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Por lo que la t=1,685
H
i — ———r
H H
-1,685 +1,685

Regla de decision: rechazar la hipétesis nula si: t>1,685 0 t<-1,685

X1— X2

SI4+S?
nl

t=

Datos:

Media: )_(1:12,33

Media: X 2= 27,70
2_

Varianza 51 =2,328

2_
Varianza 5,=1,908

o= 40

Reemplazando:
12,33 — 27,70

\/2,328 + 1,908
40

t =47,23

¢) Decision Estadistica:
Como la (t;) de tabla o teorica (1,685) es menor que la (t.) calculada (47,23) por lo

tanto se retiene la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula.

) Conclusion estadistica
De acuerdo a la decision estadistica queda demostrado que: La VEO se relaciona de
manera significativa para la prevencion de accidentes en su dimension Indice de

severidad de accidentes en la seguridad de la Zona Rita II, Macdesa, 2023.
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5.3.4. Hipdtesis especifica 3

Hipotesis nula. Ho
La VEO se relaciona significativamente para la prevencion de accidentes en su
dimension Indice de accidentabilidad en la seguridad de la Zona Rita I,
MACDESA, 2023.

Hipotesis alterna. Ha

La VEO se relaciona significativa para la prevencion de accidentes en su
dimension indice de accidentabilidad en la seguridad de la Zona Rita I,
MACDESA, 2023.

Para contrastar se sigue el siguiente procedimiento:

a) Nivel de significancia o riesgo:

El nivel utilizado en el disefio pre experimental es de: 0=0,05.

b) El estadigrafo de prueba:
El estadigrafo de Prueba mas apropiado para este caso es la Prueba t, por trabajar

con datos cuantitativos y como en la hipotesis alterna (Hi) existe dos posibilidades.

(H, :p, >pu, 6 pu, < u,)seaplico la prueba bilateral, o sea a dos colas.

¢) Grado de libertad de prueba:
n-1=gl
gl =40-1 =39

d) Valor critico y regla de decision:

Para la prueba de dos colas con 0=0,05 en la tabla, tenemos para el lado derecho el

valor critico t=1,685. Y por simetria al lado izquierdo se tiene también: t=-1,685

MICAELA BASTIDAS
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Por lo que la t=1,685
H
i —— ———
H H

=0 125 Fegitn de aceptac idn =002 5

-1,685 +1,685

Regla de decision: rechazar la hipétesis nula si: t>1,685 0 t<-1,685

X1— X2

SI4+S?
nl

t=

Datos:

Media: )_(1:12,38

Media: )_( 2= 28,25
2_

Varianza 51 =3,010

2_
Varianza SZ‘ 2,192

o= 40

Reemplazando:
12,38 — 28,25

J3,010 + 2,192
20

t =44,01

€) Decision Estadistica:
Como la (t) de tabla o teorica (1,685) es menor que la (t.) calculada (44,01) por lo

tanto se retiene la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula.

f) Conclusion estadistica
De acuerdo a la decision estadistica queda demostrado que: La VEO se relaciona de
manera significativa para la prevencion de accidentes en su dimension Indice de

accidentabilidad en la seguridad de la Zona Rita IT, Macdesa, 2023.
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5.4. Discusion de resultados

Del objetivo general: Determinar la incidencia de la VEO para la prevencion de
accidentes en la seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023. Se logro conocer
que la (t;) de tabla o teorica (1,685) es menor que la (tc) calculada (79,75) por lo
tanto se retiene la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula. Por lo que se
concluye que la VEO incide favorablemente para la prevencion de accidentes en
la seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023.

Estos resultados concuerdan con la investigacion realizada por Gutiérrez y
colaboradores (2020), donde concluye que se observé una disminucion del 25%
en la tasa de accidentes graves. La VEO proporciono alertas tempranas que
permitieron intervenciones rapidas y eficaces. Los trabajadores expresaron una
percepcién positiva hacia la tecnologia, considerandola como una mejora
significativa en la seguridad del tajo. Llegando a la conclusion que la
implementacion de VEO en galerias convencionales en una mina mexicana
demostro ser eficaz en la prevencion de accidentes, respaldando su aplicabilidad
en el &mbito minero nacional.

Podemos sefialar que la VEO acttiia como una herramienta para identificar posibles
desviaciones en los estandares operacionales antes de que se conviertan en

incidentes, abordando causas inmediatas y subyacentes.

Del objetivo especifico 1: Establecer la relacion que existe de la incidencia de
la VEO para la prevencion de accidentes en su dimension indice de frecuencia
de accidentes en la seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023. De los
resultados encontrados podemos sefialar que la (t;) de tabla o tedrica (1,685) es
menor que la (tc) calculada (47,894) por lo tanto se retiene la hipétesis alterna y
se rechaza la hipétesis nula. Por lo que se concluye que la VEO incide de manera
significativa para la prevencion de accidentes en su dimension indice de
frecuencia de accidentes en la seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023.
Estos resultados coinciden con la investigacion realizada por Garcia et al. (2020)
en una mina en Chile, donde halla los resultados siguientes, se observd una
disminucion del 35% en la frecuencia de accidentes graves. La VEO demostré ser
eficaz en la deteccion temprana de condiciones peligrosas, permitiendo
intervenciones rapidas. Los trabajadores expresaron una mayor confianza en su

seguridad laboral. Concluyendo en que la implementacién de VEO en galerias
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convencionales en Chile resultd en una mejora significativa en la prevencion de

accidentes, respaldando su utilidad en entornos mineros.

Es importante indicar que la VEO, aplicada a la Zona Rita Il de Macdesa en
2023, se enmarca en la Gestion de Seguridad Basada en Comportamientos, que
establece que la identificacion y correccion de comportamientos no seguros
pueden reducir significativamente los accidentes. La implementacion de la VEO
implica la revision sistematica de procedimientos operativos y de seguridad,
asegurando que se cumplan estandares y se apliquen correcciones inmediatas en

situaciones de riesgo.

Del objetivo especifico 2: Establecer la relacion de la VEO para la prevencién
de accidentes en su dimension Indice de severidad de accidentes en la seguridad
de la Zona Rita Il, Macdesa, 2023. De los resultados hallados, donde la (t;) de
tabla o tedrica (1,685) es menor que la (tc) calculada (47,23) por lo tanto se
retiene la hipdtesis alterna y se rechaza la hip6tesis nula. Por lo que se concluye
que la VEO incide de manera significativa para la prevencién de accidentes en
su dimension Indice de severidad de accidentes en la seguridad de la Zona Rita
I, Macdesa, 2023.

Concordando con el estudio realizado por Pérez et al. (2019), quienes encuentran
los resultados siguientes, se registrd una disminucion del 20% en la tasa de
accidentes graves. La VEO demostré ser eficaz en la deteccion temprana de
condiciones peligrosas, permitiendo intervenciones rapidas y eficaces. Los
trabajadores expresaron una mayor confianza en su seguridad laboral. Llegando
a la conclusion que la implementacion de VEO en galerias convencionales en
una mina peruana resultd en una mejora significativa en la prevencion de
accidentes, destacando su utilidad en el contexto nacional.

La investigacion de la presente, es muy importante porque responde a la realidad
y las necesidades operativas de Macdesa en el afio 2023. La optimizacion de la
prevencion de accidentes no solo contribuira a salvaguardar la integridad de los
trabajadores, sino que también puede tener impactos directos en la productividad

y la continuidad operativa.
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Del objetivo especifico 3: Establecer la relacion de la VEO para la prevencion
de accidentes en su dimension Indice de accidentabilidad en la seguridad de la
Zona Rita Il, Macdesa, 2023. De los resultados encontrados podemos sefialar
que la (t;) de tabla o teorica (1,685) es menor que la (tc) calculada (44,01) por lo
tanto se retiene la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula. Se concluye en
que la VEO incide de manera significativa para la prevencién de accidentes en
su dimension indice de accidentabilidad en la seguridad de la Zona Rita I,
Macdesa, 2023.

Estos resultados concuerdan con la investigacion realizada por Tumbajulca
(2024), encuentra los siguientes resultados en su estudio, la implementacién del
plan estratégico de seguridad logroé reducir significativamente la ocurrencia de
accidentes, pasando de un total de 24 accidentes entre 2019 y 2021 a solo 3
accidentes en 2022. También se observo una disminucion del comportamiento
subestandar de los trabajadores, con los reportes de actos subestandar
reduciéndose de un 85% a un 30%, y las condiciones inseguras pasando del 25%
al 9%. Finalmente, se concluye que la aplicacién de un plan estratégico de
seguridad en la empresa Consorcio Torinos S.A. garantiza un entorno laboral
seguro para los empleados, disminuyendo la frecuencia de accidentes.

Con la implementacion de VEO se presenta como una solucién practica para
detectar y mitigar riesgos de manera temprana, reduciendo asi la ocurrencia de
accidentes y sus consecuencias negativas tanto para los trabajadores como para

la empresa en si.

Finalmente, podemos sefialar que con la implementacion de nuestra
investigacion contribuiremos a la mejora de las condiciones laborales y la
seguridad de los trabajadores en la empresa minera. Reducir la ocurrencia de
accidentes no solo tiene beneficios econémicos para la empresa, sino que

también promueve un ambiente laboral méas seguro y saludable.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones

1. Se determind que la VEO incide positivamente para la prevencion de accidentes
en la seguridad de la Zona Rita 11, Macdesa, 2023. Puesto que se logré conocer
que la (t;) de tabla o teorica (1,685) es menor que la (t¢) calculada (79,75) por lo
tanto se retiene la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula, la verificacion
del ciclo de trabajo de esta herramienta es mas completa y rigurosa al cumplir
con las normas legales y tener una mayor jerarquia que las otras ya que es una
herramienta que engloba temas operacionales de seguridad basada en el
comportamiento.

2. Se establecio que la VEO se relaciona de manera favorable para la prevencion de
accidentes en su dimension Indice de frecuencia de accidentes en la seguridad de
la Zona Rita 11, Macdesa, 2023, ya que la (t;) de tabla o teorica (1,685) es menor
que la (t;) calculada (47,894) por lo tanto se retiene la hipoétesis alterna y se
rechaza la hipdtesis nula. En comparacion a los datos estadisticos de afios
anteriores la incidencia de repeticiones de accidentes o incidentes disminuyo
significativamente con la aplicacion de la herramienta VEO.

3. Se determino que la VEO se relaciona de manera positiva para la prevencion de
accidentes en su dimension indice de severidad de accidentes en la seguridad de
la Zona Rita Il, Macdesa, 2023. Puesto que la (t;) de tabla o teorica (1,685) es
menor que la (tc) calculada (47,23) por lo tanto se retiene la hipétesis alterna y se
rechaza la hipotesis nula. Con la implementacion de esta herramienta se
disminuyo el nivel de riesgo de exposicion del colaborador entre sus actividades
diarias.

4. Se establecio que la VEO se relaciona de manera favorable para la prevencion de
accidentes en su dimension indice de accidentabilidad en la seguridad de la Zona
Rita Il, Macdesa, 2023. Toda vez que la (t;) de tabla o tedrica (1,685) es menor
que la (tc) calculada (44,01) por lo tanto se retiene la hipétesis alterna y se rechaza
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la hip6tesis nula. En base a datos estadisticos anteriores se evidencio un porcentaje
mayor de incumplimiento y con obtencidn de estos nuevos datos se logro reducir

la cantidad de incidentes y accidentes laborales

6.2. Recomendaciones

1. Debido al incremento de la taza de accidentabilidad en las operaciones se sugiere
la implementacién de herramientas adecuadas a la realidad de sus operaciones y
desarrollar talleres de concientizacion, capacitaciones, inducciones y
simulaciones que nos permitan garantizar un adecuado desempefio en la

realizacion de las tareas.

2. Revisando las capacitaciones sobre el uso del VEO que permita a los trabajadores
evaluar e identificar los riesgos laborables de sus tareas. Asi mismo seguir
generando el proceso de VEO en otros riesgos de nivel medio con miras a la

prevencion de incidentes

3. Se sugiere la presencia frecuente de un supervisor o profesional del area de
seguridad a fin de que aporte atencion, observacion, seguimiento del VEO en el
area de trabajo y su cumplimiento. Se recomienda continuar con la aplicacién de
la herramienta, y continuar con su aplicacion hasta lograr el mayor de
cumplimiento de los estandares operacionales de las actividades donde existan

riesgos criticos.

4. Teniendo en cuenta los accidentes e incidentes ocurridos se exhorta profundizar
la identificacion de riesgos para evaluacién y respuesta. las actividades de mineria
y compafias especializadas que ain no han implementado esta herramienta de
gestidn proactiva, ya que es crucial en términos de seguridad y proteccion del
capital humano. Esta herramienta contribuye a prevenir accidentes e incidentes,
con el fin de prevenir accidentes, alcanzar el objetivo de cero accidentes y
progresar progresivamente en términos de produccion, logrando alinearnos a D.S.
034-2023-EM.
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Tabla 21— Matriz de consistencia.
Incidencia del VEO para la prevencion de accidentes en la seguridad de la zona Rita I, Macdesa — 2023

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLES DIMENCIONES
GENERAL: GENERAL: GENERAL: e Perforacion
¢En qué medida incide la VEO | Determinar la incidencia de la | La VEO incide significativamente para
para la prevencion de accidentes | VEO para la prevencion de | la prevencion de accidentes en la e Desate de rocas
en la seguridad de la Zona Rita Il, | accidentes en la seguridad de la | seguridad de la Zona Rita Il, Macdesa,
Macdesa, 2023? Zona Rita 11, Macdesa, 2023. 2023. e Sostenimiento
ESPECIFICO: ESPECIFICO: ESPECIFICO:
PE (1) OE (1) HE (1) VARIABLE o Instalacion de
¢De qué manera incide la VEO | Establecer la relacion que existe | La VEO se relaciona significativamente INDEPENDIENTE malla
para la prevencion de accidentes | de la incidencia de la VEO para | en la prevencion de accidentes en su (X) electrosoldada
en su dimension Indice de | la prevencion de accidentesensu | dimension Indice de frecuencia de La VEO
frecuencia de accidentes en la | dimension Indice de frecuencia | accidentes en la seguridad de la Zona e Observacion
seguridad de la Zona Rita Il, | de accidentes en la seguridad de | Rita Il, Macdesa, 2023.
MACDESA, 2023? la Zona Rita Il, Macdesa, 2023. « comportamental

HE (2)
PE (2) OE (2) La VEO se relaciona significativamente
¢De qué manera incide la VEO | Determinar larelacion que existe | en la prevencion de accidentes en su e indice de
para la prevencion de accidentes | de la incidencia de la VEO para | dimension indice de severidad de frecuencia de
en su dimension indice de | laprevencion de accidentes en su | accidentes en la seguridad de la Zona accidentes
severidad de accidentes en la | dimension indice de severidad de | Rita I, Macdesa, 2023.
seguridad de la Zona Rita II, | accidentes en la seguridad de la e indice de severidad
Macdesa, 2023? Zona Rita I, Macdesa, 2023. HE (3) i

La VEO se relaciona significativamente VARIABLE de accidentes
PE (3) 0E (3) en la prevencién de accidentes en su DEPENDIENTE « indice de
¢En qué medida incide la VEO | Establecer la relacion que existe | dimension indice de accidentabilidad (Y) accidentabilidad
para la prevencion de accidentes | de la incidencia de la VEO para | en la seguridad de la Zona Rita I, Prevgnaén de

dimensién  indice de accidentes

en su
accidentabilidad en la seguridad de
la Zona Rita 11, Macdesa, 2023?

la prevencion de accidentes en su
dimension indice de
accidentabilidad en la seguridad
de la Zona Rita Il, Macdesa,
2023.

Macdesa, 2023.
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Tabla 22— Lista de cotejo sobre la verificacion de estdndares de operaciones (VEO)

N° RIESGO CRITERIO OPERACIONAL C NC NA
El colaborador estd mirando, observando la tarea que esta
1 realizando, mantiene atencion en sus manos y en el trabajo que esta
siendo ejecutado. Esta atento a la tarea. X
2 El colaborador mira por donde se mueve o camina X
3 El colaborador no mira a un solo punto durante sus movimientos. X
4 El colaborador no se encuentra distraido al realizar el trabajo.
Global X
5 El colaborador no se encuentra preocupado por problemas externos
0 internos. X
6 El colaborador no realiza su trabajo de forma apresurada que de lo
habitual. X
7 El colaborador no se encuentra cansado, fatigado. X
8 El colaborador no esta familiarizado con el riesgo y lo identifica. X
COMPORTAMIENTO
9 Desarrolla sus herramientas de gestion de seguridad (IPERC-
CHECK LIST-ATS-PETAR) X
10 Trabaja en un ambiente ventilado (Manga o tercera linea)
X
El area de trabajo se encuentra asegurado, desde la entrada, hasta
11 el tope (desatado, guarda cabeza, elemmentos de sostenimiento
asegurados, sin tiros cortados) X
Mantiene limpia y ordenado su &rea de trabajo (materiales,
12 herramientas y equipos) con su respectiva salida de escape
despejado X
13 Utiliza sus EPPs de acuerdo al trabajo que esta realizando (lentes,
casco, barbiquejo, respirador, guantes, tapones auditivos y/u otros) |y
14 Global Utiliza herramientas inspeccionadas en buen estado (sin rajaduras,
no echizas, sin rebaba, no soldadas) X
15 No carga mas de 25 kg, solo (Esto lo hace con el apoyo de algun
compafiero) X
Esta mirando, observando la tarea que esta realizando, mantiene
16 atencion en sus manos y en el trabajo que esta siendo ejecutado
(Esté atento a la tarea). X
17 Mantiene el cuerpo/manos fuera de los puntos de aprisionamiento,
cortes o golpes... ( Linea de fuego) X
18 Coordina permanentemente con la o las personas que estan en su
entorno, sobre las maniobras a efectuarse X
19 Realiza su trabajo de manera tranquila y estable, sin denotar prisa.
X
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20 No se encuentra cansado, fatigado.
X
21 No realiza actos subestandares y no existen condiciones
subestandares
29 Inspecciona, evallia antes de entrar a realizar el destado a la zona
perturbada. X
23 Verifica que la punta y ufia de las barretillas esten aguzadas antes
usarlas. X
Verifican las instalaciones eléctricas que se encuentre
24 desenergizado, protegido o para retirar en la zona de desatado de
rocas X
25 Verifica que la zona a desatar este libre de obstaculos y/o
materiales, para reaccionar rapidamente. X
26 Riegan, lavan el techo y hastiales de la labor segun corresponda
X
Utiliza la barretilla adecuada a la altura de la labor: 8' para altura
27 .
2.4m /10’ para altura 3m. X
28 Inicia desatado de la corona y continua por los hastiales
X
29 El desatado lo realizan entre dos personas, Uno desata y el otro le
alumbra alertando toda situacion de riesgo. X
30 El colaborador se ubica fuera de la linea de fuego.
X
En labores con secciones mayor a 3.5 m, usan como piso de
31 2
desatado la carga disparada o plataforma X
32 El desatado se realiza desde una zona segura y en avanzada
X
33 Sujeta la barretilla a un costado del cuerpo en posicion del cazador
con inclinacién de 45°. X
34 Identifican aberturas, cufias y rocas sueltas visualmente y con el
sonido de la barretilla al golpear la roca X
35 Tiene la habilidad para generar grietas con la punta de la barretilla
y luego palanquearlo con la ufia X
36 Realizan desatado de rocas sueltas antes, durante y después de la
perforacion, sostenimiento y voladura. X
37 Cuando la roca no se logra desatar con la barretilla, coordina con
el supervisor X
Realizan el orden y limpieza en su area de trabajo y mantiene la
38 salida de escape despejada.
X
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39 Aplican el principio de "labor avanzada, labor sostenida".
Desprendimi L , .
40 eﬁto de Colocan el sostenimiento de acuerdo al estandar establecido de
instalacion de malla
Rocas
41 Desatar rocas segun el PETS-MIN N°1 Desatado de Rocas
Verificar el funcionamiento de la barra tensadora: posicion y
42 sentido de las manillas de las valvulas de control, los extremos de
la barra mantienen la forma de garra.
43 Limpiar la malla metalica retirando escamas, 6xidos y cortar los
extremos sobresalientes
a4 Desenrollar la malla con el sentido del enrollado hacia el piso, si la
malla es muy rigida asegurar el extremo a un punto fijo
Golpes,
45 | aprisionamie | Cortar la malla ubicandose sobre esta para evitar que se deslice
nto
46 Enrollar el tramo de malla recortada y asegurarla en un extremo
para ser trasladada
47 Presentar la malla electrosoldada con los extremos en sentido
contrario al enrollado
48 Sujetar con las barras tensadoras (02)
49 Caidasal | Utilizar plataformas en labores con alturas mayores a 2.40 m
mismo y
50 dlfgrerllte Para una altura mayor a 4 m, se colocara carga nivelando el piso y
five se pondra una plataforma sobre la carga
Perforar los taladros comenzando por el techo de la labor y colocar
51 los cartuchos de resina y cemento para instalar el perno de anclaje
| 0 hacer uso de split set
Desprendimi . o
52 ento de Realizar el sostenimiento a lo largo del techo sobre el ancho de la
Rocas malla para luego fijar los hastiales
53 El traslape entre pafio y pafio debe conservar una distancia de 20
cmy no debe haber empalmes en el techo de la labor
PERFORACION
: Verifica que haya ventilacion adecuada en la labor: con manga de
54 | Gaseamiento o .
ventilacion a 15 metros del tope y/o uso de tercera linea
55 Golpes Cuentan con autorizacién segun el puesto de trabajo para operar la
P maquina perforadora.
Aseguran las magueras de agua y aire para evitar desempalme y
56 chicoteo, (no se usa alambres.), sujetan firmemente las instalaciones
al abrir y cerrar las valvulas.
57 Golpes, Usan_ I_a méaquina perforadora, herramientas, barrenos en buenas
aprisionamie condiciones.
58 nto El colaborador mantiene las partes del cuerpo libres de que puedan
ser atrapadas por partes moviles de los equipos o herramientas.
59 El colaborador mantiene las manos/cuerpo fuera de puntos de

aprisionamiento, corte o golpe.
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60 El colaborador se ubica fuera de la linea de fuego. X
61 El ayudante apoya en el emboquillado y se asegura que no ceda la
barra perforadora (garra bien fijada) X
Rotura de
62 |, barra,_ Tienen el Juego de Barras de perforacion.
incrustacione
S X
63 Golpes Usa la saca barreno para liberar el barreno cuando esté atascado %
64 Despedimien | Realizan el desate antes, durante y después de la perforacion y
to de Roca | VVoladura.
X
Caida a
65 diferente | Usan plataforma, no usan escaleras durante la perforacion.
Nivel X
. Revisa el frente para ver si hay tiros cortados o tiros fallados para
66 Explosion T
su desactivacion. X
Sobre rotura,
67 | desprendimie | Pintan la Malla de perforacion del frente y/o tajo
nto de roca X
Aprisionamie
68 nto, Mantiene la mano 20 cm alejada de la broca para evitar puntos de
atrapamiento | aprisionamiento/atrapamiento.
X
69 Realizan taladros de alivio de acuerdo a la malla de perforacion. X
Trasladan manualmente explosivos y accesorios a una distancia
70 minima de 10 metros de trabajador a trabajador, almacenan en la
SODIe rOtUrd, | |ahor Jos explosivos y acessorios a una distancia minima de 3
desprendimié | . \otr0s. X
nto de roca
71 El colaborador cuenta con SUCAMEC. X
79 Usan espaciadores, cojines de agua en la corona para el control de
voladura. X
Caidas a . . . )
. . El 4rea se encuentra ordenada, los equipos y materiales estan
73 | mismo nivel,
. almacenadas correctamente.
tropiezos X
CUMPLE=cC| 4247
%
OBSERVACIONES NO CUMPLE | 52.05
ADICIONALES =NC %
NO APLICA
=NA 2.74%

FUENTE: Lista de cotejo sobre la verificacion de estandares de operaciones de la unidad

minera
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ZONA RITAI

GALERIA PRINCIPAL

BLOCK DE MINERAL BLOCK DE MINERAL
I I

BLOCK DE MINERAL BLOCK DE MINERAL
1 v

PUENTE PUENTE

Figura 34—Area de estudio.
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Figura 37— Elaboracion de puntales para el sostenimiento.

MICAELA BASTIDAS

e

Repositorio Institucional - UNAMBA Pert



-111 de 121 -

Figura 39— Capacion de uso y manejo del VEO
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o ——————
1. PERSOMNAL

1.1. Maestro perforista.
1.2. ayudante perforista.

p

EQUIPOS DE PROTECCION PERSOMNAL (EPP)

2.1. Protector tipo sombrera.
2.2. Barbiquejo.

2.3. Respirador para polvo | gas.

2.4, Mascarilla quinirgica ylo comunitaria
2.5. Tapén de oidos.

2.6. Lentes de seguridad / malla.

2.7. Mameluco con cintas reflectiva
2.B. Guantes de Cuero.

2.9. comea porta ldmpara.

2.10. Botas de jebe con punia de acero,

3. EQUIPOS | HERRAMIENTAS | MATERIALES

3.1. sicohal en dispensador.

3.2. Dos Juegos de Baretiias de &', 5 & & 100y 12
3.3. Pigtatorma.

3.4. Lampara minera.

3.5. 02 plomadas.

3.6. 02 rollos de cordel de 4 metros.
3.7. Pintura, brocha.

3.8. Flexdmetro.

3.9. Laser

3.10. Féstors,

3.11. Lampa y pico.

4. PROCEDIMIENTO

41  Antes de ingresar a mina los rabajadones, deberdn realizar la prueba de toma de temperatura.

4.2 Fealizar & traslape con el compafers de labor de ks guardia precedenta. Informands sobre ko
acontecimientos ocwumidos, rabajos ejecutados, peligros y riesgos identficados, manteniendo
la distancia social de rabasdor & trabajador de 1.50 metros, de aceerdo al protocolo sanitano.

4.3 El parsonal que ingresan a mina participara del (DOS) de 5 minutos con su EPF's complstos;
realizando las recomendsciones de seguridad e interpretando ks prolocolos de sanidad,
preencidn del COVID-18, y distanciamiento social.

4.4 Recibir las indicaciones del supervisor, si tene dwdss o no ha comprendido e orden de trabajo,

Elaborade por: Revisado por: Revisado por: Aprobado por:
_;'__ F - ..,_-v: '.-'"..:
e L i 4 It B8, Hep ’
. Ing. José& Yarasca Ing. Jaime Alajandro 5r. Esmil Torcagua
Ing. José Loza Salvatierra Bruno Huajalzaico Bustamanta Casani
SupervisorTrabajadores Residente Jafe S50OMA Gearente Ganeral

Figura 40— Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de marcado de malla (1)
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solicitar que repita y expligue nuevamente

4.5 Recibir &l IPERC Continuo, Orden de Trabajo y Check List de la mégquina perforedora por parte
di ks supervisidn,

4.6 Inspeccionar el area de traba|o, acceso venilacion, orden y bmpleza, bros cortados entre oiros.

4.7 Ewvaluar el IPERC Contindo identificando todos los peligros de la tarea, los neagos y medida de
contral uhicandose en un lugar segura.

i4.B Dwesatar las rocas suelias de acuendo al FETS de desatado de roces, vy evaluar las condiciones
geocmecanicas de |a kabor.

4.8 Froyectar el punto de direccidn y gradiente con el uso de las plomadas y conded. Respetar los
punios estabdecidos por topografia.

410 Marcar la malla de perforacidn segin el tipo de macizo rocoso y considerando & seccidn de ks
labar.

411 Terminada la operacidn de marcado de malla se procederd a ordenar los matenisles,
herramientas y equipos a utilizar, para proseguir con otros trabajos asignados.

5. RESTRICCIOMES

6.1. o realizar la tares si no cuenta con orden de trabajo escrite.

§.2. Munca proyectar puntos topograficos ain haber iavedo y desatade e frenta.

§.3. munca marcer ia maiia de perforacion si hay presencia de tiros failados y cortados.
§.4. Mo proyectar punios y gradients reemplazando plomadas y cordeles (rafia y piedras).
§.5. Prohibido &l ingreso de trabajadores & mina con sinomas de: gripe, fiebra, tos.

Elaborada por: Revisado por: Revisado por: Aprobado por:
. W ' d S ¢ .--‘*_‘:"d::
R et g L it I e B )
. Ing. José Yarasca Ing. Jaime Alsjandro Sr. Esmil Torcagua
Ing. José Laza Salvatiema Bruno Huajalsaico Bustamante Casani
SupervisorTrabajadores Residente Jafa SS0OMA Garente Genearal

Figura 41— Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de marcado de malla (2)
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1. PERSONAL

1.1. Maestro perforista.
1.2. Ayudante perforista.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

2.1. Casco tipo sombrero con barbiquejo

2.2. Lentes de seguridad (tipo malla)

2.3. Tapén auditivo

2.4. Guantes de cuero y/o neopreno.

2.5.Botas de jebe con punta de acero.

2.6. Correa porta lamparas.

2.7.Ropa de jebe para perforacion

2.8. Mameluco con cinta reflectiva.

2.9. Respirador con cartucho para gases o polvo

3. EQUIPOS / HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1. Maquina perforadora Jack leg.

3.2.Barras tensadoras

3.3.02 juegos de barretillas de (4°,5",6",8"12°Y 14°) pies de longitud
3.4. Juego de barrenos 4, 6, 8 pies

3.5. Accesorios de equipo de perforacion.

3.6. 25 metros de mangueras de %" @ para agua.
3.7.25 metros de manguera de 1" @ para aire.

3.8. Saca barrenos y saca broca

3.9. Llave stillson N° 12"

3.10. Liave francesa N° 14"

3.11. Pistola de impacto o llave mixta 33

3.12. Atacador de madera y cucharilla

3.13. Brocas de 34 a 36 mm de @ para sostenimiento
3.14. Pintura y brocha para pintar la malla

3.15. Lampara minera

3.16. Comba de 6 Ib

3.17. Cordel

3.18. Flexémetro.

3.19. Plataforma o andamio.

3.20. Pernos helicoidales de 22 mm de @ de acuerdo a la seccién con sus chapas y tuercas
3.21. Cartuchos de resina y Cartuchos de Cembolt.
3.22. Malla electrosoldada N° 08
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Figura 42— Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de sostenimiento con
pernos helicoidales y malla (1)
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3.23. Adaptador de perno helicoidales
3.24. Disco de jebe para los barrenos
3.25. Fasforo.

4. PROCEDIMIENTO

4.1 Realizar el traslape con el compaiiero de labor de la guardia precedente. Informando
sobre los acontecimientos ocurridos, trabajos ejecutados, peligros y riesgos
identificados, manteniendo la distancia social de trabajador a trabajador de 1.50
metros, de acuerdo al protocolo sanitario.

4.2  El personal que ingresan a mina participara del (DDS) de 5 minutos con su EPP’s
completos; realizando las recomendaciones de seguridad e interpretando los
protocolos de sanidad, prevencion del COVID-19, y distanciamiento social.

4.3  Recibir las indicaciones del supervisor, si tiene dudas o no ha comprendido la orden
de trabajo, solicitar que repita y explique nuevamente.

4.4 Recibir el IPERC Continuo, Orden de Trabajo por parte de la supervision.
4.5 Verificar la ventilacion de la labor, equipos, herramientas, tiros cortados,
sostenimiento, fracturamiento del techo, hastiales y el frente de la labor

4.6 \Verificar el estado de la maquina Jack: el estado y funcionamiento, vélvulas,
mangueras, uniones.

4.7  Evaluar el IPERC Continuo identificando todos los peligros de la tarea, los riesgos y
medida de control ubicandose en un lugar seguro.

4.8 Desatar las rocas sueltas de un lugar seguro de acuerdo al PETS de Desatado de
rocas.

4.9 Inspeccionar la zona a sostener, verificar la ventilacién, sostenimiento anterior con
pernos helicoidales y malla.

4.10 Marcar la malla segin mapeo geomecanica, usando la pintura en cantidad necesaria.

4.11 El Maestro y ayudante instalard el equipo de perforacion de acuerdo al PETS de
perforacion con la maquina Jack Leg. Utilizar la Maquina perforadora con barra de
avance de 5 pies para labores de secciones mayores a 3 m x 3 m e inyectar pernos
helicoidales de 7 pies.

4.12 Introducir con un atacador: 3 resinas y 4 Cembolt para pernos helicoidales de 7 pies.

413  El ayudante colocara el perno helicoidal dentro del taladro hasta hacer contacto con
el Cembolt.

4,14 El ayudante colocara el adaptador en la bocina, alinear e introducir el perno en el
adaptador, el perforista empuja ligeramente con el apoyo de la maquina perforadora,
alinea y asegura la barra de avance y gira hasta llegar al tope, batir por 30 segundos.

4.15 Retirar la maquina perforadora.

4.16 Despues de 10 minutos colocar las platinas y ajustar con llave mixta de 33 o pistola
de impacto. Retirar barras tensadoras al hastial opuesto y continuar con la colocacion
de planchuela y tuerca asegurando que la placa se adhiera firmemente contra la
superficie rocosa, desde la tuerca hasta la colilla del perno libre con maximo es de10
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Figura 43— Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de sostenimiento con

pernos helicoidales y malla (2)

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru




-116 de 121 -

cm.
4.17 Repetir el procedimiento anterior hasta completar el sostenimiento,
4.18 Desinstalar la maquina perforadora y guardar en su capucha.

4.19 Posicionarse correctamente durante el ajuste de la tuerca, pararse con las piernas
separadas y alineadas a la altura del hombro y el sostenimiento debera ser hasta el
tope de la labor.

4.20 Lavar, limpiar y ordenar el equipo de perforacién, los accesorios y herramientas y
guardandolas en los percheros.

5. RESTRICCIONES

5.1. No realizar la tarea si no cuenta con orden de trabajo escrito.

5.2. No se realiza la tarea si no cuenta con herramientas adecuadas para el trabajo a
realizar.

5.3. En caso que la maquina perforadora presente anomalias para la operacion reportar
al departamento de mantenimiento neumatico y cambiar la maquina para continuar.

5.4. Sihay presencia de gas no ingresar a la labor.

5.5. En el caso de chispeo de roca, alejarse de la zona y evaluar las condiciones del area
de trabajo para eliminar la condicién subestandar de acuerdo al procedimiento
establecido

5.6. Si hay eventos de relajamiento de Roca, el trabajador debe retirarse a un lugar
seguro y comunicar al supervisor.

5.7. Si hay presencia de tiros cortados comunicar al supervisor para proceder a su
eliminacion

5.8. Prohibido el ingreso de trabajadores a mina con sintomas de: gripe, fiebre, tos.
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Figura 44— Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de sostenimiento con
pernos helicoidales y malla (3)
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1. PERSONAL P

1.1. Maestro perforista.
1.2. Ayudante perforista.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

2.1. Protector tipo sombrero.
2.2, Barbiquejo.

2.3. Respirador para polvo / gas.
2.4, Tap6n de oidos.

2.5. Lentes de seguridad / malla.
2.6. Mameluco con cintas reflectiva.
2.7. Guantes de Cuero ylo Neopreno.
2.8. correa porta lampara.

2.9. Botas de jebe con punta de acero.
3. EQUIPOS/HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1. Lampara minera

3.2.Dos Juegos de Barretillas de 4, 5'y &
3.3. Atacadores de madera

3.4. Mochila de explosivos de lona

3.5. Punzén de cobre.

3.6. cucharillade 6.

3.7. Fesioro.

3.8. Accesorios de voladura

3.9. Explosivos (emulsiones)

3.10. Piataforma de perforacion

4. PROCEDIMIENTO
4.1 Realizar el traslape con el compafiero de labor de la guardia precedente. Informando sobre los acontecimientos
ocurridos, trabajos ejecutados, peligros y riesgos identificados, manteniendo la distancia social de trabajador a
trabajador de 1.50 metros, de acuerdo al protocolo sanitario.
4.2 & personal que ingresan a mina participara del (DDS) de 5 minutos con su EPP’'s completos; realizando las
recomendaciones de seguridad e interpretando los protocolos de sanidad, prevencién del COVID-19, y
distanciamiento social.

4.3  Recibir las indicaciones del supervisor, si tiene dudas o no ha comprendido la orden de trabajo, solicitar que
repita y explique nuevamente.

4.4 Recibirel IPERC Continuo, Orden de Trabajo y Check List de la maquina perforadora por parte de la supervision.

4.5  Eliminar las condiciones subestandares antes de iniciar las tareas.
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Figura 45—Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de carguio y voladura
en las labores convencionales.
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1. PERSONAL

1.1 Maestro perforista.
1.2 Ayudante perforista.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

2.1. Casco tipo sombrero con barbiguejo

2.2, Lentes de seguridad (tipo malla)

2.3. Tapon auditivo

2.4. Guantes de cuero y/o neopreno.

2.5. Botas de jebe con punta de acero.

2.6. Correa porta lamparas.

2.7. Mameluco con cinta reflectiva.

2.8. Sacoy pantalén de jebe

2.9. Respirador con cartucho para gases o polvo

3. EQUIPOS/HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1. Maquina perforadora Jack Leg

3.2. Lamparaminera

3.3. Juego de barrenos de 3'4'y 6’y 8
3.4. Dos Juegos de Barretillas de 4', 6’y 8
3.5. Llave stillson # 12

3.6. Sacabarrenos.

3.7. Cucharillade 6'.

3.8. Cordel y pintura.

3.9. Punzén de cobre.

3.10. Flexdmetro.

3.11. Fésforo.

3.12. Lampay pico.

3.13. Aceite de Perforacion.

3.14. Winchek.

3.15. 25m de manguera de 1/2" @ para agua.
3.16. 25mde manguerade 1" @ para aire.
3.17. Atacador de Madera.

3.18. Disco de jebe.

3.19. Combade 6 Lb

3.20. Brocas, brocas escariadoras.
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4. PROCEDIMIENTO

4.1 Realizar el traslape con el compariero de labor de la guardia precedente. Informando sobre los
acontecimientos ocurridos, trabajos ejecutados, peligros y riesgos identificados, manteniendo la
distancia social de trabajador a trabajador de 1.50 metros, de acuerdo al protocolo sanitario.

4.2 El personal que ingresan a mina participara del (DDS) de 5 minutos con su EPP’s completos;
realizando las recomendaciones de seguridad e interpretando los protocolos de sanidad,
prevencion del COVID-19, y distanciamiento social.

43 Recibir las indicaciones del supervisor, si tiene dudas o no ha comprendido la orden de trabajo,
solicitar que repita y expligue nuevamente.

44 Recibir el IPERC Continuo, Orden de Trabajo y Check List de la maquina perforadora por parte de
la supervision.

4.5 Eliminar las condiciones subestandares antes de iniciar las tareas.

4.6  Alinicio de la jornada inspeccionar las condiciones y el ambiente para controlar/reducir los riesgos.
Verificar el estado y funcionamiento de los equipos haciendo el CHICK LIST de pre uso.

4.7 Inspeccionar el area de trabajo, acceso ventilacion, orden y limpieza, tiros cortados entre otros.

48 Evaluar el IPERC Continuo identificando todos los peligros de la tarea, los riesgos y medida de
control ubicandose en un lugar seguro.

4.9 Desatar las rocas sueltas de acuerdo al PETS de Desatado de rocas.
410 Evaluar las condiciones geomecanica de la labor.

411 En caso que se encuentra tiros cortados recargar y detonar los tiros cortados de acuerdo al PETS
de “Eliminacion de tiros cortados”.

412 Sacar el punto de direccion y gradiente establecidos por topografia.

413 Realizar el marcado de malla de perforacion de acuerdo al tipo de roca y buzamiento de la veta.
414 Antes de conectar la manguera de aire y agua hacer soplar en vacio.

4.15 Conectar la manguera de aire asegurando con sus respectivos winchek.

416 Antes de abrir la valvula de aire y agua la maquina perforadora debe encontrarse en neutro.
417 Durante la perforacion:

*  Usarjuego de barrenos, se iniciara con barreno de 4 pies y se continla con 6 pies, o se iniciara
con barreno de 3 pies y en continuidad de 5 pies.

* Elayudante debe posicionarse adecuadamente para coger el barreno.

*  Elayudante al momento de empatar debe coger el barreno a una distancia aprox. de 0.20 cm
del frente con el uso de disco de jebe en el barreno.

»  El ayudante se retirara de inmediato del frente una vez emboquillado el barreno.

*  Encaso de altura, posicionar bien la plataforma para subir teniendo en cuenta los tres puntos
de apoyo.

. Verificar en todo momento el desate de rocas sueltas.

* Una vez terminado la perforacion del taladro, en coordinacion entre maestro y ayudante
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retiraran el barreno del taladro, luego en coordinacion empataran el siguiente taladro.
4.18 Terminada la perforacion tapar la perforadora con un capacho y ubicarla en lugar seguro.
4.19 Evitar en todo momento el derrame de aceite y grasas, dejar todo ordenado y limpio.
4.20 Limpiar los taladros haciendo uso de las cucharillas o soplete segtin la necesidad.
4.21 Preparar los cebos haciendo uso obligatorio del punzon de cobre luego iniciar el carguio.
4.22 \Verificar que todas las armadas estén conectadas a la mecha rapida.
4.23 Devolver los explosivos y accesorios sobrantes a la caja de remanentes
4.24 Cumplir estrictamente con el horario establecido de disparo.

4.25 Dejar obligatoriamente ventilando la labor después del disparo (dejar semi abierta la valvula de
aire, direccionada hacia el frente disparado).

4.26 Colocar las cadenas con avisos vigias; es necesario sefializar el frente a disparar prohibiendo el
acceso a personas no autorizadas y esperar para el chispeo el horario de disparo.

5. RESTRICCIONES

5.1. No realizar la tarea si no cuenta con orden de trabajo escrito.

5.2. Noingresar a la labor si no est4 bien ventilada ni desatada.

5.3. No perforar en presencia de tiros cortados.

5.4. No perforar en los tacos del anterior taladro.

5.5. Utilizar siempre el juego de barrenos.

5.6. Se debe paralizar los trabajos, cuando no exista condiciones de ventilacion.
5.7. Prohibido el ingreso de trabajadores a mina con sintomas de: gripe, fiebre, tos.
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Figura 48— Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de perforacion en
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1. PERSONAL (RESPONSABLES)

1.1. Maestro perforista
1.2. Ayudante perforista

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

2.1.Casco tipo sombrero con barbiquejo
2.2.Lentes de seguridad (tipo malla)

2.3.tapdn auditivo

2.4. Guantes de cuero y/o neopreno.

2.5.Botas de jebe con punta de acero.
2.6.Correa porta lamparas.

2.7.Mameluco con cinta reflectiva.

2.8. Respirador con cartucho para gases o polvo.

3. EQUIPOS / HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1.Lampara minera.
3.2.02 juegos de barretillas de 4’, 6°, 8’ 12’ (Convencional)

4. PROCEDIMIENTO

4.1.Realizar el traslape con el compafiero de labor de |la guardia precedente.
Informando sobre los acontecimientos ocurridos, trabajos ejecutados,
peligros y riesgos identificados, manteniendo la distancia social de
trabajador a trabajador de 1.50 metros, de acuerdo al protocolo sanitario.

4.2.El personal que ingresan a mina participara del (DDS) de 5 minutos con
su EPP’s completos; realizando las recomendaciones de seguridad e
interpretar los protocolos de sanidad, prevencion del COVID-19, y
distanciamiento social.

4.3.Recibir el IPERC Continuo y la Orden de Trabajo por parte de la
supervision.
4.4.Recibir las indicaciones del supervisor, si tiene dudas o no ha

comprendido la orden de trabajo, solicitar que repita y explique
nuevamente.

4.5. El maestro perforista y el ayudante perforista inspeccionaran el area de
trabajo, verificando la ventilacién, la linea de aire y la valvula de control.
utilizar el fésforo para comprobar la presencia de oxige
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Figura 49— Procedimiento escrito de trabajo seguro (PETS) de desatado de rocas
sueltas en labores horizontales
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