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INTRODUCCION

El programa social Pension 65 cumple un rol importante dentro de las politicas publicas
peruanas, al otorgar una subvencion econdémica bimestral a personas adultas mayores en
situacion de pobreza extrema, con la finalidad de contribuir a su proteccién social y reducir
brechas de exclusion. Esta intervencion representa un esfuerzo del Estado por promover la
equidad y la justicia social, asegurando que la poblacion adulta mayor en condicion de
vulnerabilidad cuente con un apoyo econémico que contribuya a su bienestar y subsistencia.
Segun Rodrich et al. (2024), la existencia de programas sociales como Pensidn 65 expresa la
funcion del Estado de bienestar frente a los sectores mas vulnerables, al buscar aliviar

situaciones de pobreza y favorecer mejores condiciones de vida.

Por otro lado, la calidad de vida es entendida como una condicion multidimensional que
comprende aspectos personales, materiales y sociales que influyen en la percepcion de bienestar
de las personas (Urzua & Caqueo, 2012). Esta variable permite analizar las condiciones en las
que viven los beneficiarios, considerando factores como el bienestar personal, las condiciones
materiales y las relaciones sociales. En ese sentido, estudiar la relacion entre el programa social
Pension 65 y la calidad de vida de los beneficiarios del distrito de Tamburco resulta relevante
para comprender como se vincula esta intervencién social con las condiciones percibidas de

bienestar en las personas adultas mayores.

A partir de estas variables, surgid la siguiente interrogante de investigacion: ¢ Cual es la relacion
entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida desde la percepcion de los beneficiarios
del distrito de Tamburco, 2025? En correspondencia con dicha pregunta, la investigacion tuvo
como objetivo general determinar la relacion entre el programa social Pension 65 y la calidad

de vida desde la percepcidon de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Metodoldgicamente, el estudio se desarroll6 bajo un enfoque cuantitativo, de tipo basico, nivel
descriptivo-correlacional y disefio no experimental de corte transversal. La poblacién estuvo
conformada por 442 beneficiarios del programa social Pension 65 del distrito de Tamburco, de
los cuales se seleccion6 una muestra de 206 beneficiarios mediante muestreo probabilistico

aleatorio simple. La técnica utilizada fue la encuesta y el instrumento aplicado fue el
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cuestionario, organizado en funcién de las variables, dimensiones e indicadores de la

investigacion.

Los resultados evidenciaron una relacion positiva considerable y estadisticamente significativa
entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida de los beneficiarios del distrito de
Tamburco. Este hallazgo permitié confirmar la hipétesis de investigacion, indicando que
mayores niveles de percepcion favorable del programa se asocian con mayores niveles de
calidad de vida percibida, sin que ello implique una relacién causal directa entre ambas

variables.

El presente informe de tesis se encuentra organizado de la siguiente manera: en el Capitulo I,
se desarrolla el planteamiento del problema, considerando la descripcion de la realidad
problematica, la formulacion del problema general y los problemas especificos, asi como la
justificacion de la investigacion. En el Capitulo 11, se presentan los objetivos y las hipétesis de
la investigacion, ademéas de la operacionalizacion de las variables. En el Capitulo IlI, se
desarrolla el marco tedrico referencial, conformado por los antecedentes de investigacion, las
bases teoricas relacionadas con el programa social Pension 65 y la calidad de vida, y el marco

conceptual correspondiente.

En el Capitulo 1V, se expone la metodologia empleada, precisando el enfoque, tipo, nivel y
disefio de investigacion, asi como la poblacién, muestra, procedimiento, técnica, instrumentos
y analisis estadistico. En el Capitulo V, se presentan los resultados descriptivos, la contrastacion
de hipétesis y la discusion de los hallazgos en relacion con los antecedentes y las bases tedricas.
Finalmente, en el Capitulo VI, se desarrollan las conclusiones y recomendaciones derivadas de

los resultados obtenidos.

Al finalizar el informe, se incluyen las referencias bibliogréficas elaboradas conforme a las
normas APA, séptima edicion, asi como los anexos correspondientes, entre ellos la matriz de
consistencia, los instrumentos de recoleccion de datos, la validacion por juicio de expertos y el
panel fotogréafico de la aplicacion de encuestas. De esta manera, el informe presenta de forma
ordenada el desarrollo tedrico, metodolégico y empirico de la investigacion, permitiendo
comprender la relacion entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida de los

beneficiarios del distrito de Tamburco.
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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general determinar la relacion entre el programa social
Pensién 65 y la calidad de vida desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de
Tamburco, 2025. El estudio se desarroll6 bajo un enfoque cuantitativo, de tipo basica, nivel
descriptivo-correlacional y disefio no experimental de corte transversal. La poblacion estuvo
conformada por 442 beneficiarios del programa social Pension 65 del distrito de Tamburco, de
los cuales se seleccion6 una muestra de 206 beneficiarios mediante muestreo probabilistico
aleatorio simple. La técnica utilizada fue la encuesta y el instrumento fue el cuestionario,
organizado en funcion de las variables, dimensiones e indicadores de estudio. Los resultados
evidenciaron una relacion positiva considerable y estadisticamente significativa entre el
programa social Pension 65y la calidad de vida de los beneficiarios (Rho = 0.520; p = 0.000).
Asimismo, se identificé una relacion positiva considerable con la dimension bienestar personal
(Rho = 0.528; p = 0.000), una relacion positiva media con las condiciones materiales (Rho =
0.485; p = 0.000) y una relacién positiva media con las relaciones sociales (Rho = 0.423; p =
0.000). Se concluye que mayores niveles de percepcion favorable del programa social Pension
65 se asocian con mayores niveles de calidad de vida percibida; sin embargo, los resultados
descriptivos muestran que la mayoria de beneficiarios se ubica en niveles medios de calidad de
vida, lo que evidencia la presencia de otros factores sociales, econémicos y familiares

vinculados a esta variable.

Palabras clave: Programa social, pensién 65, calidad de vida, politica social.
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ABSTRACT

The general objective of this research was to determine the relationship between the Pension
65 Social Program and quality of life from the perception of beneficiaries in the district of
Tamburco, 2025. The study was developed under a quantitative approach, basic type,
descriptive-correlational level, and non-experimental cross-sectional design. The population
consisted of 442 beneficiaries of the Pension 65 Social Program in the district of Tamburco,
from which a sample of 206 beneficiaries was selected through simple random probabilistic
sampling. The survey was used as the data collection technique, and the questionnaire was
applied as the instrument, organized according to the variables, dimensions, and indicators of
the study. The results showed a considerable positive and statistically significant relationship
between the Pension 65 Social Program and the beneficiaries’ quality of life (Rho = 0.520; p =
0.000). Likewise, a considerable positive relationship was identified with the personal well-
being dimension (Rho = 0.528; p = 0.000), a moderate positive relationship with material
conditions (Rho = 0.485; p = 0.000), and a moderate positive relationship with social
relationships (Rho = 0.423; p = 0.000). It is concluded that higher levels of favorable perception
of the Pension 65 Social Program are associated with higher levels of perceived quality of life;
however, the descriptive results show that most beneficiaries are located at medium levels of
quality of life, which indicates the presence of other social, economic, and family factors related

to this variable.

Keywords: Social program, pension 65, quality of life, social policy.
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CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion del problema
El Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65 es una intervencion social
adscrita al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS), orientada a impulsar la
proteccion integral de las personas adultas mayores en situacién de extrema pobreza,
mediante la entrega de una subvencion econémica bimestral y la promocidon del acceso a
servicios de salud. Asimismo, el programa busca revalorizar a las personas adultas
mayores dentro de la familia y la comunidad, reconociendo su aporte como activo para
el desarrollo social (Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, s. f.). En
relacion con ello, la calidad de vida se entiende como un constructo multidimensional que
integra condiciones objetivas y subjetivas vinculadas con el bienestar personal, la
satisfaccion de necesidades y las percepciones del individuo dentro de su contexto social,
econodmico y cultural (Salas & Garzdn, 2013). Por tanto, analizar la relacién entre Pension
65 y la calidad de vida resulta pertinente, debido a que el bienestar de los adultos mayores
beneficiarios no depende Unicamente del apoyo econdémico recibido, sino también de sus
condiciones de salud, alimentacion, vivienda, integracion social, bienestar emocional y

acceso a Servicios.

La Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (2022), en adelante CEPAL,
sostiene que la poblacion de personas que alcanzan los 60 afios en América Latina y el
Caribe, ha crecido de forma acelerada en los ultimos afios y ya representa alrededor del
17 % del total. Este cambio demografico planted un gran reto para los paises de la region,
ya que las pensiones, la salud y los programas de apoyo fueron disefiados cuando la
poblacion era méas joven. Ahora, con un nimero creciente de adultos mayores, se requiere
redisefiar las politicas publicas para garantizar su bienestar. Si no se adaptan estos
sistemas, se corre el riesgo de que muchos adultos mayores queden desprotegidos y con
una menor calidad de vida, enfrentando problemas para solventar cuestiones como su

alimentacion, salud o vivienda orientadas a cubrir sus necesidades basicas.
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La Organizacion Internacional del Trabajo (2022) en adelante OIT, sefial6 que solo cerca
del 52 % de los adultos mayores reciben ayuda a través de una pension contributiva en
América Latina, lo que significa que casi la mitad de este grupo no cuenta con ingresos
estables al llegar a la vejez. Este problema se relaciona directamente con la alta
informalidad laboral que caracteriza a la regién, donde muchas personas trabajan sin
realizar aportes a un sistema de pensiones. Aunque algunos paises han implementado
programas no contributivos para reducir esta brecha, los montos entregados suelen ser
bajos y no cubren el costo de vida actual. Como resultado, miles de adultos mayores viven
en condiciones precarias, dependen de familiares o de ayudas estatales limitadas, y

enfrentan un deterioro progresivo en su calidad de vida econémica y social.

De acuerdo con Nopo e Hidalgo (2022), en una publicacién del Banco Interamericano de
Desarrollo y la CEPAL, en casi la totalidad de Estados latinoamericanos no hay sistemas
organizados de cuidado de larga duracién que atiendan las insuficiencias de los mayores
de 65 afios con enfermedades dependencia fisica o crdnicas. Esto provoca que la
responsabilidad del cuidado recaiga casi por completo en las familias, especialmente en
mujeres, generando sobrecarga emocional, fisica y econdémica. La falta de servicios
integrales de salud, apoyo psicolégico y asistencia domiciliaria contribuye a que muchos
adultos mayores vivan en aislamiento, con problemas de salud mental y sin acceso a una
atencion digna. Esta ausencia de politicas publicas coordinadas debilita la calidad de vida
de la poblacion adulta mayor y refleja la necesidad urgente de fortalecer los programas

sociales y de cuidado en la region.

En el Perq, el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2024), en adelante INEI,
sefiala que la poblacién de adultos mayores de 60 afios y mas ha aumentado de manera
sostenida: para 2024 representan cerca del 13,9% del total del pais y, ademas, una parte
muy importante de los hogares convive con al menos una persona mayor, es decir, mas
del 40% de los hogares. Este envejecimiento poblacional no es un dato anecdoético, sino
una transformacion demografica que exige mayor atencion del Estado, debido a que
incrementa la demanda de pensiones, servicios de salud geriatrica, accesibilidad,
cuidados y apoyos comunitarios. Esta situacion se vuelve mas relevante si se considera
que, en el afio 2024, segun el estudio Evolucién de la Pobreza Monetaria 2015 — 2024, la
pobreza monetaria afectd al 27,6% de la poblacion nacional, equivalente a 9 millones 395
mil personas, y que la linea de pobreza total se ubicé en S/454 per capita mensual, monto

minimo requerido para cubrir necesidades alimentarias y no alimentarias como vivienda,
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vestido, educacion, salud y transporte (INEI, 2025a). Asimismo, el INEI report6 que el
30,2% de los hogares pobres tenia al menos un adulto mayor de 65 afios entre sus
miembros, porcentaje que aumento significativamente respecto al afio anterior, lo que
evidencia que el envejecimiento tambien se expresa dentro de hogares con limitaciones
economicas (INEI, 2025a). En ese sentido, si las politicas publicas no se reorientan, es
decir, si no se ajustan recursos, prioridades y oferta de servicios hacia estas nuevas
necesidades demogréaficas y econdémicas, la consecuencia practica serd una mayor

desproteccidn de las personas mayores y una caida relativa en su calidad de vida.

En lo previsional, el problema es contundente, pues solo una fraccion de las personas
mayores esta efectivamente afiliada a un sistema de pensiones contributivo, siendo en
cifras exactas el 35,3% de beneficiarios. EI INEI, en otras palabras, reporta que poco mas
de un tercio de mayores de 65 afios esta vinculado a un sistema de pensiones, lo que deja
a una proporcion significativa sin ingresos previsionales regulares en la vejez. Esto tiene
una explicacion clara en las trayectorias laborales: la gran mayoria de los trabajos que
realizan o realizaron muchas personas mayores fueron informales y, por tanto, sin aportes
sostenidos para pension. En ese contexto de desproteccion econdmica durante la vejez
surge el Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, creado el 19 de octubre
de 2011, durante el gobierno de Ollanta Humala, mediante el Decreto Supremo N° 081-
2011-PCM, con la finalidad de otorgar proteccidn a personas adultas mayores de 65 afios
que carecen de condiciones basicas para su subsistencia. Posteriormente, desde el 1 de
enero de 2012, el programa fue adscrito al MIDIS, y el 9 de mayo de ese mismo afio se
formalizé6 su Unidad Ejecutora, lo que permitié fortalecer su autonomia técnica,
administrativa y presupuestal para garantizar su operatividad (Programa Nacional de
Asistencia Solidaria Pension 65, 2017). Aunque el Estado ha ampliado este instrumento
no contributivo para aliviar la pobreza extrema en la vejez, esos mecanismos no siempre
alcanzan a todas las personas que los necesitan y, cuando lo hacen, los montos y cobertura

pueden ser insuficientes para asegurar una vida digna (INEI, 2025b).

Asimismo, la carencia de servicios de cuidado para los mayores de 65 afios es un
problema que afecta directamente su calidad de vida. A medida que aumenta el nimero
de adultos mayores, también crece la necesidad de atencién por enfermedades cronicas y
dependencia fisica. Sin embargo, los servicios publicos especializados, como el cuidado
a domicilio o los centros de atencion, son muy limitados, lo que genera que los familiares

tengan que cargar con esta responsabilidad material sobre sus familiares adultos mayores.
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Segun la CEPAL (2023), esta situacién refleja la ausencia de un sistema nacional de
cuidados de larga duracion que garantice una atencion adecuada y reduzca la desigualdad

en la vejez lo cual puede afectar la calidad de vida de los beneficiarios.

En Apurimac, en el distrito de Tamburco, la problematica de los adultos mayores
beneficiarios del programa social Pension 65 se sitda en un contexto de vulnerabilidad
econdémica que puede afectar sus condiciones de vida. De acuerdo con el Mapa de
Pobreza Monetaria Provincial y Distrital 2018, Tamburco registrdé una poblacion de 12
386 habitantes y una incidencia de pobreza monetaria estimada entre 12,8 % y 26,6 %, lo
que evidencia la presencia de poblacion con limitaciones econémicas en el ambito local
(Instituto Nacional de Estadistica e Informatica [INEI], 2020). En este escenario, los
adultos mayores constituyen un grupo de especial atencion, debido a que pueden enfrentar
mayores dificultades para cubrir necesidades bésicas relacionadas con alimentacion,

salud, vivienda, medicamentos, movilidad y participacion social.

Asimismo, la calidad de vida en Tamburco constituye una dimension relevante para
comprender la problematica local. Un estudio realizado en el distrito identificé que
Tamburco enfrenta desafios econémicos, sociales, ambientales y politico-institucionales
que inciden en la calidad de vida de sus habitantes, especialmente en aspectos vinculados
con servicios basicos, economia, educacion, salud, seguridad ciudadana y conectividad
(Vega Otazu et al., 2025). Ademas, dicha investigacion evidencid que el 38,2 % de los
encuestados percibié su calidad de vida en niveles bajo o regular, considerando
dimensiones como bienestar fisico, bienestar emocional, relaciones interpersonales,
inclusién social, desarrollo personal y bienestar material (Vega Otazu et al., 2025). Este
resultado permite advertir que, aunque una parte de la poblacion presenta una percepcién
favorable sobre sus condiciones de vida, existe también un sector que experimenta
limitaciones en su bienestar, situacion que puede ser mas sensible en el caso de los adultos

mayores.

En el ambito institucional local, la Municipalidad Distrital de Tamburco cuenta con el
Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor (CIAM), concebido como un espacio
orientado a promover la participacion e integracion social, econémica y cultural de las
personas adultas mayores, asi como la proteccion de sus derechos y el fortalecimiento de
espacios de socializacion. No obstante, la existencia de este servicio no significa

necesariamente que todas las necesidades de los adultos mayores estén plenamente
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cubiertas, debido a que la calidad de vida involucra no solo integracion social, sino
también bienestar fisico, seguridad econdmica, acceso a servicios, acompafiamiento y

condiciones materiales adecuadas (Municipalidad Distrital de Tamburco, s. f.).

Del mismo modo, las actividades municipales dirigidas a los adultos mayores y usuarios
de Pension 65, como la Feria de Saberes Productivos y los homenajes desarrollados
mediante el CIAM, evidencian la necesidad de fortalecer espacios de reconocimiento,
recreacion, participacion comunitaria e integracion social. Estas acciones muestran que
el bienestar de los adultos mayores no depende Unicamente de la subvencién econémica,
sino también de factores sociales, culturales, emocionales y comunitarios que forman
parte de su calidad de vida (Municipalidad Distrital de Tamburco, 2023a; Municipalidad
Distrital de Tamburco, 2023b). En ese sentido, aunque Pension 65 representa un apoyo
econdémico para personas adultas mayores en situacion de pobreza extrema, resulta
necesario analizar como dicho programa se relaciona con la calidad de vida de sus
beneficiarios en el distrito de Tamburco, considerando sus dimensiones materiales,

fisicas, emocionales y sociales.

A partir de la problematica sefialada, se plantean las siguientes interrogantes en el

siguiente subcapitulo.

Enunciado del Problema
1.2.1  Problema general
¢ Cudl es la relacion entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida

desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025?

1.2.2  Problemas especificos
e ;Cudl es la relacion entre el programa social Pension 65 y el bienestar personal

desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025?

e Cual es la relacion entre el programa social Pension 65 y las condiciones
materiales desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco,
2025?

e Cuél es larelacidn entre el programa social Pension 65 vy las relaciones sociales

desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025?
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Justificacion de la investigacion

Tedrica

Hadi et al. (2023) sostuvo que la justificacion teorica parte de identificar carencia
de teorias y bases cientificas sobre algun tema en especifico, por lo cual el
investigador trata de enriquecer el conocimiento sobre el tema tratado. En tal
sentido, el informe de investigacion tuvo como proposito ampliar los
conocimientos sobre el programa social Pension 65 y su relacion con calidad de

vida de los usuarios dentro del distrito de Tamburco, 2025.

Préctica

Hadi et al. (2023) afirmd que la justificacion practica sefiala que existe un
problema latente que el investigador ha logrado observar y frente a la situacion
problematica la investigacion interviene sobre dicha realidad de los fendbmenos
de estudio para mejorarlos. En esa linea, se pretendié a partir de los resultados
obtenidos conocer si existe un vinculo entre las variables estudiadas y a partir de
ellas sugerir alternativas de mejora en los usuarios del programa y tanto las

condiciones para su calidad de vida dentro del distrito de Tamburco, 2025.

Metodoldgica

Hernandez y Mendoza (2018) explicaron por qué se eligen determinados
métodos y enfoques en la investigacion. Para efecto del presente trabajo
investigativo, sera importante optar por un enfoque cuantitativo. Asi también, al
realizar encuestas a los beneficiarios del programa, el cual, permitio recopilar
datos precisos sobre como la politica social se vincula con el nivel de vida de los

usuarios.

Social

Este aspecto enfatiza la relevancia y el impacto positivo que pueden tener los
hallazgos de la tesis en el &mbito de estudio (Hernandez y Mendoza, 2018).
Investigar al Programa social Pension 65 y la calidad de vida en Tamburco
mediante sus usuarios, no solo fue relevante, sino también permitié visibilizar
las condiciones, percepciones y necesidades de los beneficiarios, aportando
evidencia util para la reflexién y mejora de las intervenciones sociales dirigidas

a adultos mayores.
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CAPITULO Il
OBJETIVOS E HIPOTESIS

2.1 Objetivos de la investigacion

211

212

Objetivo general
Determinar la relacion entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida

desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Obijetivos especificos
Determinar el nivel de relacion entre el programa social Pension 65 y el bienestar

personal desde la percepcidn de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Determinar el nivel de relacion entre el programa social Pension 65 y las
condiciones materiales desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de
Tamburco, 2025.

Determinar el nivel de relacion entre el programa social Pension 65 y las
relaciones sociales desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de
Tamburco, 2025.

2.2 Hipotesis de la investigacion

2.1.3

2.14

Hipotesis general
Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65y la calidad de
vida desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Hipotesis especificas
Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65 y el bienestar

personal desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65 y las condiciones

materiales desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.
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e Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65 y las relaciones

sociales desde la percepcidon de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

2.3 Operacionalizacion de variables
Tabla 1

Definicién conceptual y operacional de la Variable programa social Pension 65

Variable Programa social Pension 65

Es un programa social no contributivo creado por el Estado
Definicion peruano con el proposito de otorgar una ayuda econdmica
conceptual bimestral a los mayores de 65 afios cuya situacion de vivencia
es de pobreza extrema y no gozan de una asignacion econémica
alguna (MIDIS, 2021)

La variable estuvo comprendida por las siguientes dimensiones:

Definicion Econdmica, acceso e inclusidn; impacto social y bienestar, de
operacional los cuales, se extraeran sus respectivos indicadores y a partir de
(Dimensiones) ellas, elaborara una encuesta que permitird medir a dicha
variable.
Tabla 2
Dimensiones e indicadores de la Variable programa social Pensién 65
Definicion
Variable  Dimensiones Definicion conceptual Operacional

(Indicadores)

La suficiencia de la subvencion Suficiencia del
frente a las necesidades de monto
Dimensidn consumo basico y la capacidad de  Planificacion
Programa o ] ] ] ]
ol economica aquella transferencia para cubrir la  financiera
socia
. brecha de pobreza (Cecchini & Autonomia
Pension 65 . o
Martinez, 2013) econémica
Son todas las actividades, la Equidad en el
equidad y facilidad con que las acceso
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) . personas adultas mayores logran Facilidad
Dimension de o ]
incorporarse al programa y administrativa
acceso e ) o S
_ y permanecer en él. (Cecchini & Accesibilidad
inclusion ) o
Martinez, 2013). territorial
Aborda las consecuencias del Bienestar
Dimensién de programa en el tipo de vida Autoestima
impacto integral de los mayores,
social y considerando tanto los aspectos L
] . . Participacion
bienestar materiales como los emocionales y

sociales. (Cecchini et al., 2021)

Tabla 3

Definicién conceptual y operacional de la Variable Calidad de vida

Variable Calidad de vida

Es una nocién amplia que comprende no solo aquello que las
Definicion personas poseen, sino también las oportunidades efectivas que
conceptual tienen para emplear esos recursos y elegir una vida que

consideren valiosa (Restrepo-Ochoa, 2013)

La variable estuvo comprendida por las siguientes dimensiones:

Definicion Bienestar personal, condiciones materiales y relaciones sociales
operacional el cual, se extraeran sus respectivos indicadores y a partir de
(Dimensiones) ellas, elaborard una encuesta que permitira medir a dicha
variable.
Tabla 4
Dimensiones e Indicadores de la Variable Calidad de Vida
Definicion

Variable Dimensiones Definicion conceptual Operacional

(Indicadores)

Segun Diener et al. (2018) se define  Equilibro

) ) como en analisis en el &mbito emocional
Calidad  Bienestar

) cognitivo y tanto afectivo que las Salud fisica
devida  personal

personas hacen de sus propias vidas, _ .
o Satisfaccion
abarcando tanto, juicios de
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satisfaccidn, como experiencias
emocionales positivas.
Se refieren al conjunto de recursos Disponibilidad
econdémicos, bienes y condiciones de bienes
materiales que permiten a las Disponibilidad
L personas satisfacer sus necesidades  de servicios
Condiciones o )
) bésicas y alcanzar niveles adecuados
materiales )
de bienestar, tales como
. L . Recursos
alimentacion, vivienda, vestimenta y )
o ) ) tangibles
acceso a servicios esenciales. (Diener
etal., 2010)
Helliwell y Putnam (2004), las Aislamiento
relaciones sociales se definen como  Vinculos
los lazos de confianza, reciprocidad  interpersonales
_ y cooperacion que conectan a los
Relaciones S i )
) individuos entre si y que constituyen
sociales

la base del conjunto de relaciones
sociales, afectando directamente
coémo las personas se sienten y

perciben su bienestar.

Cooperacion

entre individuos
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CAPITULO 11l
MARCO TEORICO REFERENCIAL

3.1 Antecedentes
a) Antecedentes internacionales
Wagner et al. (2025) en su articulo “Quality of life, mental health and social
relationships among older adults participating in the Recreovia physical activity
community program” tuvieron como objetivo examinar las consecuencias de un
programa de Recreovia en la calidad de vida, la salud mental y las relaciones sociales
de adultos mayores en Bogota, especialmente durante la pandemia. Se utilizé un disefio
mixto, con una parte cuantitativa (encuestas y analisis de redes sociales) y otra
cualitativa (entrevistas). La poblacion fue conformada por personas mayores
participantes del programa Recreovia. Los resultados mostraron mejoras en la calidad
de vida fisica y mental, reduccion del aislamiento y fortalecimiento de las redes sociales.
Los autores concluyeron que este tipo de programas favorecen un envejecimiento

saludable y ayudan a mejorar el bienestar integral de los adultos mayores.

Orosco y Lazcano (2024) en su articulo “Evaluacion de la efectividad de estrategias y
programas para mejorar la calidad de vida y el bienestar psicoldgico en personas adultas
mayores: Una revision sistematica”, el proposito fue revisar y analizar estudios
existentes sobre intervenciones que buscan optimizar el aspecto psicologico y su calidad
de vida en adultos mayores. Este trabajo fue una revision de tipo sistematica basada en
los lineamientos PRISMA. Los autores revisaron distintas bases de datos y
seleccionaron 11 documentos o articulos que cumplieron las primeras exigencias. Se
analizaron las formas, los tipos de intervencion y los resultados obtenidos. Los hallazgos
mostraron que los programas mas efectivos fueron aquellos centrados en entrenamiento
cognitivo, terapias de reminiscencia y promocion de estilos de vida saludables, aunque
sefialaron que muchos estudios aln presentan limitaciones metodoldgicas y falta de

homogeneidad.

Roldén (2024) en su articulo “El lado profundo de la vejez: Un estudio de la percepcion

del bienestar de los beneficiarios del programa de ‘Pension para el Bienestar de las
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Personas Adultas Mayores’ en los municipios de Xiutetelco y Puebla”, el objetivo fue
analizar el impacto de este programa social de pension no contributiva en el bienestar
de los adultos mayores beneficiarios. La investigacion fue de enfoque cualitativo,
utilizando grupos focales, entrevistas y analisis de documentos oficiales. La poblacion
estudiada estuvo formada por beneficiarios del programa en los municipios
mencionados. Los resultados mostraron que la pension ayuda a reducir la pobreza,
facilita el acceso a medicamentos, productos basicos, mejora la autoestimay el bienestar
emocional. Sin embargo, el autor menciona que persisten problemas estructurales que

limitan los beneficios del programa a largo plazo.

Mosquera et al. (2024) realizaron el articulo “Eficacia del proyecto envejecimiento
activo: La prevencion como base de la salud del adulto mayor en el mantenimiento de
su independencia funcional”. El objetivo fue evaluar la efectividad del programa PUAM
(Programa Universidad del Adulto Mayor) para mantener la independencia funcional de
las personas mayores. El estudio fue de tipo descriptivo, comparativo y longitudinal,
con un enfoque cuantitativo. La muestra estuvo compuesta por 119 adultos mayores de
Quito que participaron en talleres fisicos, cognitivos y emocionales, tanto presenciales
como Vvirtuales. Se aplicaron evaluaciones en dos tiempos antes y después. Los
resultados demostraron que hay efectividad en el programa, ya que mejoro la calidad de
vida, el bienestar fisico y emocional, la socializacion y la autonomia de los adultos

mayores.

Iriarte et al. (2022) en su articulo titulado “Evaluacion de la calidad de vida de personas
mayores participantes de un centro diurno”, el objetivo fue analizar las variaciones de
la calidad de vida en adultos mayores que asisten a un lugar de cuidado diurno en Chile.
La investigacion fue de tipo longitudinal y de enfoque cuantitativo, ya que se aplicaron
mediciones al inicio y al final del programa. La poblacion fueron personas mayores de
60 afios y la muestra final estuvo compuesta por 35 participantes. Para recopilar los
datos, se aplico el cuestionario WHOQoL-BREF y se realizaron andlisis estadisticos.
Los resultados mostraron que la calidad de vida mejord significativamente al finalizar

el programa, sobre todo en los aspectos fisicos y psicoldgicos de los adultos mayores.

Antecedentes nacionales
Ramirez y Carhuamaca (2025) en su tesis, titulada “Pension 65 y derecho a la calidad

de vida del adulto mayor en la provincia de Yauyos, 2022”, plantearon como objetivo
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analizar la relacion entre el programa Pension 65 y el derecho a la calidad de vida de los
adultos mayores de la provincia de Yauyos. La investigacion siguié un paradigma
positivista, con enfoque cuantitativo y un método deductivo para recoger datos
estadisticos. La poblacion objetivo fue la de adultos mayores beneficiarios del programa
en la provincia y, segun la ficha, el trabajo presenta un analisis cuantitativo de la
informacion (la ficha indica enfoque y conclusiones generales). Se utilizaron técnicas
propias de estudios cuantitativos (recoleccién de datos estadisticos y analisis
descriptivo), y los resultados indicaron que, aunque Pension 65 aporta un ingreso a los
beneficiarios, la mayoria considera que la subvencién es insuficiente para cubrir
alimentacion y atencion en salud, por lo que no alcanza a garantizar la calidad de vida;
los autores concluyen que se propone replantear o reemplazar el programa para mejorar

ese derecho.

Mallea (2025) en su trabajo titulado “Satisfaccion y la calidad de vida de los adultos
mayores del Programa Pension 65 de un distrito de Cafiete, 2025” planted como objetivo
determinar la relacion entre la satisfaccion con el programa Pension 65 y la calidad de
vida de sus beneficiarios en un distrito de la provincia de Cariete. La metodologia fue
cuantitativa, transversal, correlacional y no experimental. La muestra incluyé 100
adultos mayores beneficiarios. Se aplicaron dos instrumentos validados (el cuestionario
de Satisfaccion de Larsen et al. y el instrumento WHO QoL de la OMS) y se realizo
analisis estadistico correlacional (Rho/Spearman). Los resultados mostraron una
correlacion positiva baja pero significativa entre satisfaccion y calidad de vida (rs =
0.248, p = 0.013); el 100% declard altos niveles de satisfaccion y el 67% mostro altos
niveles de calidad de vida. Los autores concluyen que la satisfaccion con Pension 65 se
relaciona con dimensiones sociales y economicas, pero que hacen falta intervenciones

complementarias para salud fisica y bienestar psicologico.

Raymundes (2024) en su trabajo titulado “El programa nacional de pension 65 influye
en el nivel de bienestar de los beneficiarios del distrito de Castillo Grande, provincia de
Leoncio Prado, region Huéanuco”, plante6 como objetivo evaluar la influencia del
programa Pension 65 en el bienestar de sus beneficiarios locales. La metodologia es de
tipo basica y de tipo correlacional, cuya poblacion implico a beneficiarios del programa;
la investigacidn aborda la medicion del bienestar entre beneficiarios del distrito indicado

y utiliza métodos propios de investigacion aplicada en gestion publica. La autora
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concluye que el Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65 y la constante,

en su totalidad, son significativos para explicar el bienestar de los beneficiarios.

Flores (2022) en su tesis denominada “Valoracion del programa Pension 65 en la calidad
de vida del distrito de Lambayeque” cuyo objetivo fue determinar la valoracion del
programa Pensién 65 en la calidad de vida de los beneficiarios locales. La investigacion
se orientd al andlisis cuantitativo con descripcién de poblacién local y la valoracion de
percepciones de los usuarios sobre la eficacia del programa a través de la recopilacion
de datos, el estudio comprendié 160 beneficiarios como muestra, como resultado se
menciona que la mayoria de los beneficiarios destinan dichos recursos para mejoras en

la vivienda, transporte, salud y alimentos.

Antecedentes locales

Maucaylle y Cuaresma (2025) en su tesis titulada “Calidad de vida y estado nutricional
en adultos mayores del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65 del
distrito de Kaquiabamba, Andahuaylas, 2024”, el objetivo principal fue determinar la
relacion entre la calidad de vida y el estado nutricional de los adultos mayores
beneficiarios del programa Pension 65 en el distrito de Kaquiabamba. La investigacion
fue de tipo béasica, con un nivel descriptivo— correlacional y un disefio no experimental
de corte transversal. La muestra estuvo conformada por 177 adultos mayores,
seleccionados mediante un muestreo probabilistico. Para recoger los datos, se aplicaron
instrumentos que evaluaron la calidad de vida y el estado nutricional de los
participantes, y luego se analizaron estadisticamente los resultados. Los hallazgos
mostraron que el 67,8 % de los adultos mayores tenia una calidad de vida “regular”,
mientras que el 32,2 % presentd una calidad de vida “mala”, y ninguno alcanzé una
calidad de vida “buena”. Finalmente, concluyd hay una relacion significativa, pero debil

y negativa entre las variables de estudio (Rho =-0,101; p = 0,016).

Duran y Ruiz (2022), la tesis “Calidad de vida y estado nutricional de los beneficiarios
del Programa Nacional de Asistencia Solidaria — Pension 65, Andahuaylas, Apurimac,
2022” tuvo como objetivo determinar la relacion entre la calidad de vida y el estado
nutricional en beneficiarios de Pension 65. Fue un estudio descriptivo-correlacional
(disefio no experimental, transeccional) y se centré en adultos mayores del distrito de
Andahuaylas, concluyendo que, la investigacion tiene una inexistencia de relacion entre

las variables lo que es indicativo que la significancia de 0,541 estuvo por encima de
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0,05. Por ende, de forma especifica se detallé que solo se encontro relaciones entre la
funcién social y el dolor corporal y la variable de estudio, siendo desestimado en los

otros particulares algun tipo de relacion.

Mejia (2020) en la tesis “Calidad de vida en los adultos mayores beneficiarios/as del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, del distrito de Mara, provincia
de Cotabambas, departamento de Apurimac, 20197, el objetivo fue determinar la calidad
de vida de 260 adultos mayores beneficiarios de Pension 65 en Mara. El estudio fue de
tipo descriptivo-transversal y concluye que la calidad de vida en la muestra fue regular,

evidenciando limitaciones en distintas dimensiones del bienestar.

3.2 Marco tedrico
En este apartado, es necesario reconocer el marco conceptual y tedrico de las variables los
cuales sustentardn de manera adecuada nuestro estudio, para lo cual, se mencionaran, las
teorias que explican los programas sociales, posteriormente el marco conceptual de la
variable y sucesivamente, bajo las mismas premisas, se hara énfasis en la variable calidad
de vida. A continuacion, se presentan las teorias que explican la existencia de los programas

sociales.

3.2.1 Teoria del Estado de Bienestar
La teoria del Estado de bienestar indica que el Estado cumple con propdsitos como
garantizar el bienestar social de toda la poblacién, con énfasis a poblaciones
vulnerables. Esta idea surge en Europa a inicios del siglo XX como parte del efecto
hacia situaciones diferentes provocadas por el capitalismo y la industrializacion.
Segun la CEPAL (1992), el Estado de bienestar implica un conjunto de politicas que
buscan reducir los riesgos sociales, redistribuir la riqueza y garantizar la educacion,

salud, seguridad y otros que deriven directamente de servicios basicos.

En el contexto latinoamericano, esta teoria se materializa a través de programas de
asistencia, pensiones y subsidios orientados a aumentar y optimizar las condiciones
vivenciales de las personas en condicion de pobreza o exclusion. Los programas
sociales dirigidos a adultos mayores, por ejemplo, buscan garantizar una vejez digna
mediante transferencias monetarias, atencion médica y acompafiamiento

comunitario. De esta manera, el Estado actia como un garante del bienestar colectivo
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y reduce las brechas sociales que el mercado no puede resolver por si solo (Arellano-
Esparza, 2023).

3.2.2 Teoria de la justicia distributiva
Esta teoria fue planteada principalmente por John Rawls, enfatizé qué, justicia social
se logra cuando las desigualdades econdmicas y sociales benefician a los mas
desfavorecidos y cuando todos tienen igualdad de oportunidades. Este enfoque
plantea que las politicas publicas deben centrarse en corregir las desigualdades

estructurales que afectan a ciertos grupos sociales.

Ibafiez (2012) afirma que el principio de diferencia propuesto por Rawls justifica la
existencia de programas sociales que otorgan mas apoyo a quienes estan en mayor
desventaja. Por ejemplo, las pensiones no contributivas o los subsidios a familias
pobres son mecanismos de redistribucion que buscan equilibrar las oportunidades y
promover la equidad. En ese sentido, esta teoria brinda un marco ético y filosofico
para las politicas de proteccion social, ya que promueve una sociedad mas justa

donde cada individuo pueda desarrollarse en condiciones dignas.

3.2.3 Programas sociales
Los programas sociales constituyen intervenciones publicas orientadas a enfrentar
situaciones de pobreza, desigualdad, exclusién y vulnerabilidad social. En América
Latina y el Caribe, estos programas se han desarrollado como parte de las politicas
de proteccidn social no contributiva, tradicionalmente asociadas a la asistencia social,
y comprenden diversas modalidades de apoyo, como transferencias monetarias,
programas de inclusion laboral y productiva, y pensiones sociales. Su finalidad
principal es contribuir a la mejora de las condiciones de vida de la poblacion,
especialmente de aquellos grupos que requieren una mayor intervencién del Estado

por encontrarse en situacion de desventaja social (Abramo et al., 2019).

Segun Abramo et al. (2019), los programas sociales no dependen de aportes previos
realizados por los ciudadanos al sistema de seguridad social, ni de su participacion
en el mercado laboral formal. Por el contrario, son financiados mediante recursos
publicos, bajo el principio de solidaridad, y buscan garantizar niveles minimos de
bienestar en poblaciones vulnerables. En ese marco, programas como Pension 65 se

ubican dentro de las pensiones sociales no contributivas, dirigidas a personas adultas
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mayores que requieren proteccion estatal para reducir condiciones de pobreza y

fortalecer su acceso a una vida mas digna.

En el Perq, los programas sociales se articulan principalmente a traves del MIDIS,
entidad que orienta sus intervenciones a mejorar la calidad de vida de la poblacion,
promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo de
capacidades. En esa linea, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2026
Ampliado del MIDIS establece que sus acciones buscan cerrar brechas de acceso y
cobertura de los servicios brindados mediante sus programas nacionales, bajo un
enfoque de gestion por resultados y atencién a poblaciones en situacién de pobreza,
pobreza extrema y vulnerabilidad (MIDIS, 2023).

Dentro de los programas sociales identificados y adscritos en el PEI del MIDIS se
encuentran Juntos, orientado a transferencias monetarias condicionadas para hogares
en situacion de pobreza y pobreza extrema; Cuna Mas, dirigido a la atencién y
acompafiamiento de nifias y nifios menores de 36 meses; Qali Warma, vinculado al
servicio alimentario escolar; Foncodes, asociado al desarrollo de capacidades
productivas y emprendimientos rurales; PAIS, orientado a acercar servicios publicos
a poblaciones rurales y dispersas; Contigo, que entrega transferencias monetarias no
condicionadas a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza; y Pension
65, destinado a brindar seguridad econémica y social a personas adultas mayores en

situacion de pobreza y pobreza extrema (MIDIS, 2023).

3.2.4 Enfoque de los derechos humanos y proteccion social
Este enfoque, considera que los individuos poseen el derecho a vivir con dignidad y
a acceder a servicios esenciales que garanticen su bienestar. Desde este enfoque, los
programas sociales no se conciben como actos de caridad, sino como mecanismos
mediante los cuales el Estado contribuye al cumplimiento de derechos fundamentales
previamente reconocidos en el ordenamiento juridico nacional e internacional.
Cantu-Martinez (2021) explica que los derechos como la proteccion social es parte
del derecho humano a la seguridad y al bienestar, lo que obliga a los gobiernos a

disefiar politicas que amparen a los sectores mas vulnerables.

En América Latina, esta vision ha orientado la creacion de programas de asistencia

social, pensiones no contributivas y transferencias monetarias condicionadas. Dichos
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programas buscan asegurar que nadie quede excluido al acceder en salud, la
alimentacion y la vivienda. Fleury (2021) destaca que el enfoque de derechos
humanos promueve una gobernanza social mas inclusiva y equitativa, donde la
ciudadania se concibe como sujeto de derechos y no como beneficiaria pasiva de

ayudas estatales.

3.2.5 Definicion de programa social Pension 65
Pension 65 es una iniciativa del gobierno peruano dirigida a adultos mayores sin
ingresos previsionales, que se encuentran en condiciones de alta vulnerabilidad
econdmica, a quienes se les entrega un apoyo monetario cada dos meses (MIDIS,
2021). Este programa del sistema social prioriza la proteccion y busca garantizar
condiciones minimas para su subsistencia, al reconocer que muchos adultos mayores
no tienen recursos suficientes. Segun el MIDIS, Pension 65 brinda una subvencion
mensual (pagada bimestralmente) para mejorar el bienestar de quienes carecen de

medios econdmicos para cubrir sus necesidades basicas.

La existencia de Pension 65 responde a la l6gica de solidaridad intergeneracional y
al reconocimiento de que la vejez, en contextos de desigualdad, implica riesgos
mayores de vulnerabilidad. En ese marco, Pension 65 no solo entrega recursos
monetarios, sino que también articula servicios publicos, inclusion social y acceso a
servicios basicos para los beneficiarios. De esa manera, se busca que las personas
mayores sean revalorizadas en su comunidad, que la ayuda llegue de forma
institucionalizada y que se reduzcan brechas sociales estructurales (Novella y
Olivera, 2017).

Investigaciones que han evaluado Pension 65 muestran que el programa tiene
impactos positivos referidos al consumo en los domicilios de los usuarios, en la
estabilidad alimentaria y en la salud mental. Por ejemplo, un estudio con disefio de
discontinuidad encontr6 que los hogares que reciben Pension 65 incrementan sus
gastos familiares mensuales en alrededor del 40 % respecto a hogares similares que

no califican para recibirlo (Galiani y Gertler, 2020).

3.2.6 Importancia del programa Social Pension 65
Pension 65 cumple un papel fundamental en la mitigacion de la pobreza y mejora de

las condiciones de bienestar de los ciudadanos adultos mayores en situacion de
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vulnerabilidad. La importancia se establece como una via estable de ingresos para
quienes no cuentan con pension ni apoyo econdmico, garantizando un nivel minimo
de subsistencia. Segun el MIDIS, el programa cumple con el propdsito de proteccion
social del adulto mayor y busca asegurar del desenvolvimiento de sus derechos,
promoviendo su integracion y participacion en la comunidad (MIDIS, 2021).
Asimismo, estudios realizados por la CEPAL sefialan que este tipo de transferencias
no contributivas reducen los niveles de pobreza extrema y tienen efectos positivos en
la confianza alimentaria, la salud y la independencia de los beneficiarios (CEPAL,
2022).

Ademas, Pension 65 no solo genera beneficios econémicos, sino también sociales y
emocionales. Investigaciones del Poverty Action Lab muestran que la recepcién del
subsidio mejora la estabilidad alimentaria y aumenta la condicion psicologica de los
las personas mayores, al disminuir la ansiedad asociada a la falta de recursos y
fortalecer su sentido de dignidad y pertenencia (Galiani y Gertler, 2020). En ese
sentido, el programa representa una herramienta clave del Estado peruano para
garantizar una vejez mas digna, reducir la exclusién social y avanzar hacia un sistema

de proteccion mas justo y equitativo para las personas mayores.

3.2.7 Dimensiones de la variable programa social Pension 65
En cuanto a la estructura de la variable “Pension 657, el MIDIS (2021) sefiala que
este programa, como politica publica orientada a la proteccién social, puede
analizarse a partir de tres dimensiones principales: econdmica, acceso e inclusion, e

impacto social y bienestar.

En primer lugar, la dimension econémica se relaciona con la transferencia monetaria
que reciben los beneficiarios, la cual busca asegurar un ingreso minimo para cubrir
sus necesidades basicas. En segundo lugar, la dimension de acceso e inclusion
comprende los procesos de focalizacion, seleccion y afiliacion al programa, con el
fin de garantizar que el apoyo llegue a las personas en situacion de pobreza extrema.
Finalmente, la dimension de impacto social y bienestar esta vinculada con los efectos
que el programa genera en la calidad de vida, la integracion social y el fortalecimiento

de las capacidades de los adultos mayores.

Repositorio Institucional - UNAMBA Peru



-24de81 -

Sin embargo, el presente estudio se basa en la aplicacion de encuestas a los
beneficiarios, la variable ha sido operacionalizada a partir de las percepciones de los
usuarios. En ese sentido, cada una de las dimensiones teoricas se ha traducido en
indicadores que permiten recoger la opinion de los beneficiarios sobre el apoyo
econdmico recibido, el acceso al programa y los cambios percibidos en su bienestar
manteniendo las dimensiones propuestas por el MIDIS, de esta manera, se busca
mantener coherencia entre el enfoque tedrico del programa como politica publica y

su medicion empirica desde la experiencia directa de sus beneficiarios.

3.2.7.1 Dimension econdmica
La dimension econdmica refiere al aspecto monetario del programa, es decir
al monto de la transferencia que reciben los beneficiarios y su estabilidad.
En este sentido, las transferencias monetarias no contributivas son
componentes esenciales dentro de los sistemas de proteccion social en
América Latina, pues contribuyen a sostener el ingreso de los hogares mas
vulnerables (Stampini et al., 2023). Como indicadores derivados de la
dimensidén econdémica encontramos suficiencia del monto, planificacion

financiera, autonomia econémica.

3.2.7.2 Dimension de acceso e inclusion
La dimensién de acceso e inclusion se relaciona con la equidad y facilidad
con que las personas adultas mayores logran incorporarse al programa y
permanecer en él. Segun Cecchini'y Martinez (2013), los programas sociales
deben garantizar la igualdad de oportunidades y eliminar barreras
geograficas o administrativas que dificulten el acceso a los beneficios. De
igual modo, Stampini et al. (2023) resaltan que la percepcion de
transparencia y justicia en los procesos de seleccién es un componente
esencial para la legitimidad y sostenibilidad de las politicas sociales. Como
indicadores derivados de la dimension acceso e inclusion tenemos a la

equidad en el acceso, facilidad administrativa, accesibilidad territorial.

3.2.7.3 Dimensidn de impacto social y bienestar
La dimension de impacto social y bienestar aborda los efectos percibidos
del programa en la vida cotidiana de los beneficiarios, considerando

aspectos emocionales, sociales y de participacion vinculados a la
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intervencion recibida. De acuerdo con Cecchini et al. (2021), los programas
de transferencias monetarias no contributivas fortalecen el bienestar
subjetivo, la participacion social y la percepcion de dignidad en la vejez.
Asimismo, Caldera et al. (2021) subraya que el impacto del subsidio debe
analizarse en funcion de cbmo mejora la satisfaccion personal, la integracién
comunitaria y la seguridad emocional del adulto mayor. Esta dimensién se

enfoca en percepciones de bienestar, autoestima y participacion.

3.2.8 Enfoque de capacidades
La teoria del enfoque de las capacidades, es una propuesta teérica realizada por
Amartya Sen, considera que el bienestar en su generalidad no debe limitarse a los
recursos materiales o retribuciones econémicas, sino a las oportunidades reales que
tienen las personas para lograr aquello que valoran en sus vidas. Segun Restrepo-
Ochoa (2013), esta teoria se centra en las libertades y capacidades de los individuos,
es decir, en las posibilidades efectivas de ser y hacer lo que consideran valioso. En
esa linea, la calidad de vida esté ligada con el bienestar personal medido en funcién
a la toma de decisiones, participar activamente en su entorno y alcanzar metas
personales y sociales. Esta teoria también resalta la importancia de factores basicos
como la salud, la educacion, la participacion social y la autonomia como elementos

que amplian las oportunidades de desarrollo integral de las personas.

3.2.9 Teoria multidimensional de Schalock y Verdugo
Schalock y Verdugo desarrollaron una teoria que define la calidad de vida viéndolo
desde una condicion de mdltiples angulos de observacion que compone tanto
objetivos como subjetivos. De acuerdo con Schalock et al. (2010), la calidad de vida
presenta dimensiones marcadas como el bienestar emocional, las relaciones
interpersonales, condiciones de tipo material, desarrollo personal, bienestar fisico,
autodeterminacion, inclusion social y derechos. Esta perspectiva busca comprender
el bienestar no solo desde las condiciones materiales o de salud, sino también el punto
de vista de las personas en su vida. Por ello, esta teoria es ampliamente utilizada para
evaluar la calidad de vida en poblaciones vulnerables, ya que permite integrar la
experiencia individual con las condiciones reales del entorno. Ademas, propone
medir la calidad de vida mediante particularidades que reflejen satisfaccion,

participacion y oportunidades de desarrollo personal.
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3.2.10 Definicion de la calidad de vida
La calidad de vida es una idea amplia que integra lo que las personas tienen y lo que
pueden hacer con ello, es decir las oportunidades reales para elegir una vida que
consideren valiosa. Restrepo-Ochoa (2013) explica que desde el enfoque de las
capacidades de Amartya Sen la calidad de vida no se reduce al ingreso econémico,
sino que se evalla por las libertades y capacidades efectivas que permiten a una
persona acceder a salud, educacion, participacion social y autonomia personal. De
esta forma, medir calidad de vida implica mirar no solo recursos materiales, sino

también las posibilidades reales de funcionar en la vida cotidiana.

La calidad de vida también puede entenderse como un constructo multidimensional
que combina aspectos objetivos y subjetivos. Schalock et al. (2010) proponen un
modelo que ayuda a operacionalizar esa variable y que resulta muy util para la
investigacion. En su enfoque se pueden identificar claramente tres dimensiones que
aqui se adoptan como nucleo para la operacionalizacién: bienestar personal,
condiciones materiales de los beneficiarios y relaciones sociales. Bienestar personal
incluye la salud fisica y emocional, la autoestima y la sensacion de seguridad.
Condiciones materiales de los beneficiarios abarca el acceso a recursos basicos, la
suficiencia de ingresos y la vivienda. Relaciones sociales comprende el apoyo
familiar, la participacion comunitaria y la sensacion de pertenencia. Estas tres
dimensiones permiten medir calidad de vida de manera comprensible y aplicable en

cuestionarios.

Ademas de las dimensiones anteriores, es importante considerar como las personas
evallan su propia vida en términos de satisfaccion y expectativas. Urzua y Caqueo
(2012) sefalan que la valoracion cognitiva que hace cada individuo sobre su situacion
influye fuertemente en la percepcion global de calidad de vida, porque dos personas
con condiciones materiales similares pueden reportar niveles distintos de bienestar
segun sus expectativas, comparaciones sociales y redes de apoyo. Por esa razén, toda
medicion de calidad de vida debe incluir preguntas sobre satisfaccion subjetiva y

juicios personales, junto a las medidas objetivas de salud, recursos y redes sociales.

3.2.11 Importancia de la calidad de vida
Masanés et al. (2011) sostienen que la calidad de vida es esencial para valorar el

impacto de los programas sociales y sanitarios, ya que permite evaluar si las
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acciones del Estado o de las instituciones realmente contribuyen a mejorar la vida
cotidiana de las personas. Estos autores destacan varios puntos como el concepto y
su relevancia para integrar variables objetivas, como la salud o los ingresos, con
aspectos subjetivos como la satisfaccion y el sentido de propdsito. En este sentido,
la calidad de vida se convierte en un indicador central para valorar los avances

sociales y el bienestar alcanzado por las personas.

Corominas et al. (2017) explican que la calidad de vida es un referente clave en la
evaluacién del envejecimiento saludable y la inclusion social, especialmente en
poblaciones adultas mayores. Evaluar esta variable permite identificar
desigualdades, promover intervenciones mas humanas y garantizar que los
beneficios sociales se traduzcan en bienestar real. Por ello, la calidad de vida no
solo mide condiciones de vida, sino también la posibilidad de vivir con dignidad,

participacion y satisfaccion personal.

Dimensiones de la calidad de vida

La calidad de vida es una definicién integral extensional de diferentes dimensiones
que se relacionan entre si y determinan el bienestar general de las personas.
Siguiendo a Schalock et al. (2010), no puede entenderse como un Unico aspecto,
sino como una combinacion de factores personales, materiales y sociales que
inciden en la forma en que las personas percibeny viven su existencia. Sin embargo,
dado que el presente estudio se basa en la aplicacién de encuestas a los
beneficiarios, la operacionalizacién de la variable se realiza a partir de las
percepciones de los participantes. En ese sentido, cada dimensidn tedrica se traduce
en indicadores que recogen la valoracion subjetiva de los encuestados sobre su
bienestar personal, sus condiciones materiales y sus relaciones sociales. De esta
manera, se busca mantener coherencia entre el enfoque tedrico de la calidad de vida

y su medicién empirica, considerando la experiencia directa de los beneficiarios.

3.2.12.1 Dimension bienestar personal
El bienestar personal es una dimension fundamental de la calidad de vida
porque integra condiciones de salud fisica, el equilibrio emocional y la
satisfaccion con uno mismo. Segun Diener et al. (2018), el bienestar
personal hace referencia a dos aspectos, tanto cognitivos y afectivos, que

las personas hacen de sus propias vidas, abarcando tanto juicios de
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satisfaccion como experiencias emocionales positivas; ademas se
relaciona con la percepcion que tiene cada individuo sobre su felicidad y
realizacién en la vida, incluyendo aspectos como la autoestima, la
estabilidad emocional y el sentido de propdsito. Esta dimension no se
limita a condiciones externas, sino comprende aspectos internalizados de
afrontar los desafios, mantener relaciones saludables y encontrar
significado en la vida diaria. Para las personas adultas mayores, el
bienestar personal se asocia con sentirse Util, mantener autonomia y
conservar una actitud positiva frente al envejecimiento. Por ello, esta
dimensidn es relevante como un indicador especial para medir la calidad

de vida desde la perspectiva subjetiva del individuo.

Dimension Condiciones materiales

Las condiciones materiales hacen referencia a los recursos tangibles con
los que cuenta una persona para mantener una vida digna y estable. Segun
Diener et al. (2010), se refieren al conjunto de recursos econémicos y
bienes que permiten satisfacer las necesidades basicas y alcanzar niveles
adecuados de bienestar, incluyendo vivienda, alimentacion, vestimenta 'y
acceso a servicios esenciales; esta dimension se asocia con la
disponibilidad de bienes y servicios basicos como vivienda,
alimentacion, vestimenta y acceso a la atencion sanitaria. Cuando las
condiciones materiales son adecuadas, las personas pueden satisfacer sus
necesidades esenciales y desarrollar su potencial personal y social.
Masanés et al. (2011) sefiala que las condiciones materiales influyen
directamente en la percepcién de bienestar, ya que la seguridad
econémica y el acceso a recursos basicos permiten mitigar la
incertidumbre y mejorar condiciones de vida percibidas. En contextos de
vulnerabilidad social, esta dimension resulta determinante para
monitorear las politicas, especialmente en poblaciones que dependen de

programas sociales o pensiones no contributivas.

Dimension relaciones sociales
Las relaciones sociales representan la dimension que analiza tanto la
calidad y la cantidad de los vinculos interpersonales que posee una

persona. De acuerdo con Helliwell y Putnam (2004), las relaciones
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sociales se definen como los lazos de confianza, reciprocidad y
cooperacion que conectan a los individuos entre si y que constituyen la
base del capital social, influyendo de manera directa en la felicidad y el
bienestar subjetivo; las conexiones sociales fortalecen el bienestar
subjetivo porque brindan apoyo emocional, sentido de pertenencia y
participacién en la comunidad. Esta dimension se fortalece cuando los
ciudadanos se sienten acomparfiadas, escuchadas y valoradas dentro de su
entorno social. Para Urzla y Caqueo (2012), las relaciones sociales son
un componente esencial del bienestar humano, ya que influyen en la
psicologia y en la forma de ver su satisfaccion. Esta dimension cobra
especial relevancia en los adultos mayores, quienes pueden experimentar
aislamiento o pérdida de vinculos familiares; por ello, fomentar la
integracidn social y comunitaria se considera un factor clave para mejorar

su calidad de vida.

3.3 Marco conceptual

a)

b)

Politica social: Es el conjunto de decisiones y acciones publicas dirigidas a garantizar
el bienestar en la ciudadania y eliminar desigualdades en la sociedad. Estas politicas
organizan y distribuyen recursos, servicios y derechos sociales para atender necesidades
como salud, educacion, vivienda y proteccion econdmica, y al mismo tiempo funcionan
como mecanismos para fortalecer la gobernabilidad y la estabilidad social (Franco,
1996).

Calidad de vida: La calidad de vida es un concepto multidimensional que integra tanto
condiciones objetivas como valoraciones subjetivas de la existencia humana. En ese
sentido, no se limita Gnicamente al acceso a bienes materiales o a indicadores
econdmicos, sino que también comprende la percepcion que tiene la persona sobre su
bienestar, satisfaccion, salud, relaciones sociales y condiciones de vida. Por ello, su
analisis permite considerar dimensiones fisicas, psicolédgicas y sociales, asi como la
forma en que cada individuo valora su posicion en la vida dentro de su contexto cultural,

social y personal (Bautista-Rodriguez, 2017).

Pension no contributiva: La pension no contributiva es una prestacion monetaria
otorgada por el Estado a personas que no necesariamente realizaron aportes previos a

un sistema previsional durante su vida laboral. Su finalidad principal es garantizar
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ingresos minimos, brindar seguridad econémica en la vejez, reducir la pobreza y
disminuir desigualdades, especialmente en contextos donde existe alta informalidad
laboral y baja cobertura de pensiones contributivas. A diferencia de las pensiones
basadas en aportes, su acceso se encuentra desligado de una trayectoria laboral formal
y suele financiarse con recursos publicos. En ese sentido, constituye un componente
fundamental de los sistemas de proteccién social, orientado principalmente a personas
adultas mayores 0 en situacion de vulnerabilidad que carecen de ingresos suficientes

para asegurar condiciones basicas de bienestar (Arenas de Mesa & Robles, 2024).

Subvencion econdmica: La subvencion econdmica puede entenderse como una
asignacion de recursos financieros otorgada con una finalidad social o benéfica, sin que
exista obligacion de devolucidn por parte de quien la recibe. En el &mbito publico, este
tipo de transferencia debe responder a una finalidad previamente establecida, contar con
financiamiento presupuestal y estar sujeta a mecanismos de rendicion de cuentas,
control y evaluacion de resultados. De esta manera, la subvencion econémica no
constituye un pago ordinario ni una contraprestacion, sino un recurso publico dirigido a
apoyar programas 0 acciones orientadas a generar beneficios en una poblacion
determinada. En ese sentido, dentro de los programas sociales, la subvencion econémica
representa un medio de intervencidn estatal para contribuir a la atencion de necesidades
sociales y al cumplimiento de objetivos publicos (Ministerio de Economia y Finanzas
[MEF], 2024).

Proteccion social: La proteccion social comprende el conjunto de politicas,
prestaciones y mecanismos orientados a garantizar seguridad social, proteger los
ingresos, promover el acceso a servicios esenciales y reducir situaciones de pobreza,
vulnerabilidad y desigualdad. Desde una perspectiva de derechos, busca que todas las
personas cuenten con condiciones basicas de bienestar frente a los riesgos del ciclo de
vida, como la vejez, la enfermedad, la discapacidad, el desempleo o la maternidad.
Asimismo, cumple una funcién preventiva y protectora, debido a que contribuye a
fortalecer la resiliencia de las personas y familias ante crisis econdmicas, sociales o
ambientales. En ese sentido, la proteccion social constituye un instrumento fundamental
para promover inclusion social, justicia social y una vida digna, especialmente en
poblaciones vulnerables como las personas adultas mayores (Organizacion
Internacional del Trabajo [OIT], 2024).
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Pobreza extrema: La pobreza extrema se refiere a la situacion en la que las personas
pertenecen a hogares cuyos ingresos 0 consumos per capita son inferiores al valor de
una canasta minima de alimentos. Esta condicion representa una forma severa de
pobreza, debido a que expresa la incapacidad econdémica para cubrir adecuadamente las
necesidades alimentarias basicas. En el caso peruano, su medicién se realiza mediante
el método de linea de pobreza, comparando el ingreso o gasto de consumo del hogar
con el costo de dicha canasta minima. Por ello, la pobreza extrema permite identificar a
la poblacién que requiere atencion prioritaria mediante politicas publicas y programas
sociales orientados a garantizar condiciones minimas de subsistencia y bienestar (INEI,
2000).

Ciudadania social: La ciudadania social describe el estatus que permite a las personas
acceder a derechos sociales basicos por el hecho de ser miembros plenos de una
comunidad politica. Es decir, ademas de derechos generales, la ciudadania social
incorpora derechos como la seguridad social, la proteccion sanitaria y acceder a
esencialidades como servicios, lo cual contribuye a la integracion y a la igualdad formal

entre los miembros de la sociedad (Marshall, 2023).

Enfoque de equidad: El enfoque de equidad entiende el desarrollo y las politicas
publicas como esfuerzos para ampliar las libertades reales de las personas, prestando
especial atencidn a reducir privaciones y desigualdades que limitan oportunidades.
Desde esta perspectiva se prioriza que las politicas atiendan no solo promedios, sino a
quienes estan en peores condiciones, para asegurar igualdad de oportunidades y
capacidades (Sen, 2000).

Inclusion social: La inclusion social describe procesos y politicas que buscan garantizar
que los ciudadanos en condiciones vulnerables, puedan ser parte y activa en sus vidas
econdmica, politica y sociales sin quedar excluidas por pobreza, discriminacion o falta
de acceso a servicios. Promover inclusién implica disefiar sistemas de proteccién y
oportunidades que reduzcan barreras y permitan el ejercicio real de derechos (CEPAL,
2023).

Estado de bienestar: El Estado de bienestar es el conjunto de instituciones y politicas
estatales enfocadas a proteger a la ciudadania frente a inseguridades sociales y a
garantizar niveles minimos de bienestar mediante sistemas de salud, pensiones,

servicios sociales y transferencias. En la literatura sobre regimenes de bienestar se
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estudia como el disefio de esas instituciones impacta la estratificacion social y la

distribucion de la proteccién (Esping-Andersen, 1993).
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CAPITULO IV

METODOLOGIA

Tipo y nivel de investigacion

La presente investigacion corresponde al enfoque cuantitativo, debido a que, se centr6 en
la recoleccion y analisis de datos numéricos para comprender patrones y relaciones de
forma medible (Arias et al., 2022). En este caso, se midié como se relaciona el programa
social Pension 65 y la calidad de vida, evaluando aspectos como el bienestar personal, las

condiciones materiales y las relaciones sociales.

Asimismo, se utiliz6 un tipo de investigacion basica, de acuerdo con CONCYTEC (2019)
se centré en ampliar el conocimiento tedrico sin buscar una aplicacion inmediata, con la
intencidon de comprender los principios o fendmenos que subyacen a un tema. En ese
entender, para esta tesis, la investigacion basica se centrd en explorar las ideas y teorias
detras del programa social Pension 65 y la calidad de vida, con el fin de comprender como

estas politicas estan vinculadas con mejoras en la vida de sus usuarios o beneficiarios.

La investigacion fue de nivel descriptivo-correlacional, debido a que permitio, en primer
lugar, describir las caracteristicas, niveles y dimensiones de las variables programa social
Pension 65 y calidad de vida en los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.
Asimismo, tuvo alcance correlacional porque busco conocer el grado de asociacion
existente entre ambas variables en un contexto determinado, sin establecer relaciones
causales. De acuerdo con Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), los estudios descriptivos
permiten especificar propiedades y caracteristicas de conceptos, variables o fenémenos,
mientras que los estudios correlacionales tienen como finalidad conocer la relacion o grado

de asociacion entre dos 0 mas variables.

Disefio de la investigacion
En este estudio se consider el disefio no experimental, de acuerdo con Naupas et al. (2018)
se refiere a un tipo de estudio en el que no se manipulan las variables intencionalmente; en

cambio, se observa como ocurren los fendbmenos en su entorno natural. Este disefio es
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especialmente Util cuando las condiciones no permiten un control estricto de las variables
0 cuando el investigador quiere describir, correlacionar o analizar fendmenos en

situaciones reales.

Del mismo modo, la investigacion es transversal, debido a que la informacidn se recolect6
en un solo momento del tiempo, con el propdsito de analizar el estado de las variables en
el periodo establecido para el estudio. En ese sentido, no se realizd un seguimiento
prolongado ni mediciones sucesivas, sino que se recogieron los datos durante el afio 2025
para examinar la relacién entre el programa Social Pensién 65 y la calidad de vida de los
beneficiarios del distrito de Tamburco. Este disefio es pertinente porque, segin Hernandez-
Sampieri y Mendoza (2018), los estudios transversales o transeccionales recopilan datos
en un momento Unico, con la finalidad de describir variables y analizar su incidencia o

relacion en un contexto determinado.

En la tesis, el disefio seleccionado permitié explorar como el programa social Pensién 65
se vincula con la calidad de vida sin intervenir en el dia a dia de los beneficiarios, lo que

brinda una vision mas auténtica de su realidad.

Esquema:

M: Beneficiarios
V1: Programa social Pension 65
V2: Calidad de vida

r: Correlacion entre las variables

4.3 Descripcion ética de la investigacion
Mora (2021) destacé la importancia de la ética en la investigacion, haciendo énfasis en los

principios de honestidad, la integridad y el respeto; ademas, enfatiza que los investigadores
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deben actuar con transparencia, obtener el consentimiento informado de los participantes
y proteger su confidencialidad. En ese sentido, para el presente informe de tesis
desarrollado fue fundamental obtener el consentimiento informado de los beneficiarios,
asegurandose de que comprendan el proposito del estudio y como se utilizé su informacion.
Respecto a la confidencialidad se protegié la identidad y los datos sensibles de los
participantes, asimismo, la transparencia en los métodos y objetivos de la investigacion
fueron clave para evitar malentendidos y construir una relacion de respeto mutuo con los
participantes, lo que a su vez contribuyé a la validez de los resultados. Finalmente, el
compromiso con la honestidad e integridad en el analisis y presentacién de resultados

contribuy0 a preservar la transparencia y credibilidad del proceso investigativo.

Poblacion y muestra

Respecto a la poblacién, se referencia al conjunto de elementos, individuos, objetos o
eventos con particularidades en comun que son de interés para el estudio (Arias et al.,
2022). En este caso, la poblacion estuvo conformado por 442 beneficiarios, caracterizadas
por ser personas adultas mayores, pertenecientes al distrito de Tamburco, ubicado en la

provincia de Abancay (Unidad Territorial del programa social Pension 65, 2025).

Para determinar el tamafio de la muestra se aplicé la formula para poblaciones finitas,
considerando un nivel de confianza del 95 %, un margen de error del 5 %, una probabilidad
de ocurrencia de 0.5y una probabilidad de no ocurrencia de 0.5. Como resultado, se obtuvo
una muestra de 206 beneficiarios. EI muestreo fue probabilistico aleatorio simple, debido
a que todos los integrantes de la poblacién tuvieron la misma posibilidad de ser

seleccionados para participar en el estudio (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).

Cabe sefialar que, en la etapa del muestreo de los participantes se estimd el plan de muestreo

y tamafio de muestra con la formula estandar mostrada a continuacion.

Donde:

N: Poblacion universo

n: Muestra

p: Probabilidad de ocurrencia

qg: Probabilidad de no ocurrencia
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Z: Nivel de confianza
e: Margen de error

Se utilizo la siguiente formula:

. Zz$pg*‘4W
e *(N-1)+Z"*pg

B 442 (1.96)%(0.5)(0.5)
~ (0.05)2(442 — 1) + (1.96)2(0.5)(0.5)

n

n =206

4.5 Procedimiento
El procedimiento de la investigacion se desarrollé en varias etapas. En primer lugar, se
elaboro el instrumento de recoleccion de datos de acuerdo con las variables, dimensiones
e indicadores establecidos en la operacionalizaciéon. En segundo lugar, el cuestionario fue
sometido a validacion mediante juicio de expertos y posteriormente se evalud su
confiabilidad mediante el coeficiente Alfa de Cronbach. En tercer lugar, se aplico la
encuesta a los beneficiarios seleccionados como parte de la muestra. Luego, las respuestas
fueron organizadas y codificadas en Microsoft Excel para su posterior procesamiento

estadistico.

Posteriormente, los datos fueron procesados en el programa IBM SPSS version 26,
mediante el cual se generaron tablas de frecuencia, graficos descriptivos, prueba de
normalidad y andlisis de correlacion. Finalmente, los resultados fueron interpretados de
acuerdo con los objetivos e hipotesis de la investigacion, permitiendo elaborar la discusion,

conclusiones y recomendaciones del estudio.

4.6 Técnica e instrumentos
Para la presente investigacion se utiliz6 como técnica de investigacion la encuesta,
siguiendo a Hadi et al. (2023) se refiere a un metodo estandarizado en el cual se establecen
preguntas escritas las cuales son administradas por un grupo de personas. Asimismo, se

aplico el instrumento del cuestionario, siguiendo a Arias et al. (2022) sefiala que es el
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conjunto de preguntas enumeradas en una tabla en la cual se presentan respuestas del

encuestado que deben ser respondidas.

En ese sentido la técnica utilizada fue la encuesta, esto permitié recolectar informacion
directa de los beneficiarios del programa social Pension 65 mediante preguntas
estructuradas y estandarizadas. El instrumento aplicado fue el cuestionario, organizado en

funcién de las variables, dimensiones e indicadores de la investigacion.

El cuestionario estuvo conformado por dos secciones. La primera midi6 la variable
programa social Pension 65, mediante 18 items distribuidos en las dimensiones econdémica,
acceso e inclusion, e impacto social y bienestar. La segunda seccién midié la variable
calidad de vida, también mediante 18 items distribuidos en las dimensiones bienestar
personal, condiciones materiales y relaciones sociales. Las respuestas fueron recogidas
mediante una escala tipo Likert de cuatro alternativas, con valores del 1 al 4, lo que permitio
asignar puntajes y realizar la recategorizacion de las variables y dimensiones en niveles

bajo, medio y alto.

Analisis estadistico
Para la presente investigacion, se aplicd la estadistica descriptiva e inferencial y para el
analisis de las mismas se empled el Microsoft Excel y el programa SPSS version 26, las

cuales de acuerdo a su naturaleza se detalla a continuacion.

Las estadisticas descriptivas se enfocan en presentar los hallazgos basados en la
informacion recopilada a través de tablas de frecuencia y graficos elaborados. Por otro lado,
las estadisticas inferenciales se dedicaron a analizar e interpretar los datos provenientes de
tablas que muestran las relaciones entre variables, en este contexto, del programa social

Pensién 65 y la calidad de vida, asi como de variables a dimensiones.

Para la contrastacion de las hipotesis se utilizé el coeficiente Rho de Spearman, debido a
que los datos no presentaron distribucion normal y fueron obtenidos mediante escala tipo
Likert. Este coeficiente permite medir el grado y direccidn de asociacion entre dos variables
a partir de sus rangos, sin exigir el supuesto de normalidad propio de las pruebas
paramétricas (Martinez et al., 2009). En ese sentido, resulté adecuado para analizar la
relacion entre el programa social Pension 65y la calidad de vida, asi como entre la variable

independiente y las dimensiones de la variable dependiente.
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4.7.1 Validez y confiabilidad del instrumento
La validez del instrumento se determind mediante juicio de expertos, quienes
evaluaron la claridad, pertinencia, coherencia y relevancia de los items. Asimismo,
se aplicd una prueba piloto a 30 beneficiarios de Pension 65 del distrito de Abancay,
cuyos resultados permitieron calcular el Alfa de Cronbach para establecer la

confiabilidad del cuestionario.

Segun Hernandez et al. (2014), la fiabilidad o confiabilidad de un instrumento es la
capacidad de dar resultados consistentes y estables en mediciones repetidas del
mismo fendmeno en las mismas condiciones; es la exactitud y la reproducibilidad
de las medidas, independientemente de si son verdaderas o no. Para determinar si
el valor de la fiabilidad de los instrumentos es aceptable, nos apoyamos con la

valoracion de fiabilidad de instrumentos de este abordaje metodoldgico.

Tabla 5
Valoracion de Alfa de Cronbach
Valor Interpretacion
<0,6 Fiabilidad baja (inaceptable)
0,6-0,7 Fiabilidad aceptable (minima)
0,7-0,9 Buena Fiabilidad
>0.9 Fiabilidad excelente

Nota: Representacion de fiabilidad.

De acuerdo a la aplicabilidad dada por los expertos quienes validaron los
instrumentos de investigacion se procedié a identificar el alfa de Cronbach de

ambos instrumentos, para lo cual se hall6 lo siguiente:

a. Fiabilidad del Cuestionario programa social Pension 65
Tabla 6

Fiabilidad del instrumento: Programa social Pension 65

Alfa de cronbach N de elementos
0.853 18

Nota: Buena fiabilidad.
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A partir de los datos obtenidos en la prueba piloto, el alfa de Cronbach del
cuestionario correspondiente a la variable programa social Pension 65 fue de
0.853, considerando un total de 18 items. Este resultado se ubica dentro del rango
de buena fiabilidad, de acuerdo con los criterios establecidos para la
interpretacion del coeficiente. Por tanto, el instrumento presentd una adecuada
consistencia interna, lo que evidencia que los items guardan homogeneidad entre
si y permiten medir de manera confiable el constructo multidimensional del

programa social Pension 65 en los beneficiarios del distrito de Tamburco.

b. Fiabilidad del Cuestionario Calidad de vida
Tabla 7

Fiabilidad del instrumento: Calidad de vida

Alfa de cronbach N de elementos
0.897 18

Nota: Buena fiabilidad.

A partir de los datos obtenidos en la prueba piloto, el alfa de Cronbach del
cuestionario correspondiente a la variable calidad de vida fue de 0.897,
considerando un total de 18 items. Este resultado se ubica dentro del rango de
buena fiabilidad, de acuerdo con los criterios establecidos para la interpretacion
del coeficiente. Por tanto, el instrumento presentd una adecuada consistencia
interna, lo que evidencia que los items guardan homogeneidad entre si y
permiten medir de manera confiable el constructo multidimensional de la calidad

de vida en los beneficiarios del distrito de Tamburco.

4.7.2 Prueba de normalidad
Para determinar el tipo de prueba estadistica a utilizar, se aplico la prueba de
normalidad con el propdsito de identificar si el estudio comprendid el tratamiento
de una prueba paramétrica 0 no paramétrica, obteniendo los siguientes resultados
de acuerdo al estadistico Kolmogérov-Smirnov debido a que la muestra fue mayor

a 50 participantes, basado en esa consideracion se presentd la siguiente Tabla:
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Tabla 8
Prueba de normalidad
Kolmogorov-Smirnov?
Estadistico Gl Sig.

Programa social 0.087 206 0.001

Pensién 65

Calidad de vida 0.201 206 0.000

Nota: Correccion de significacion de Lilliefors.

Considerando el estadistico de Kolmogorov-Smirnov, cuya ley de significancia
dice: Si el valor p < 0.05, se rechaza la hipotesis nula (Ho). Esto indica que hay
evidencia suficiente para concluir que los datos no siguen la distribucion
especificada. Mientras, si el valor p > 0.05, no se rechaza la hipotesis nula (Ho).
Esto sugiere que no hay evidencia suficiente para concluir que los datos no siguen
la distribucion especificada.

Basado en lo especificado anteriormente, siguiendo la significancia entre las
variables de acuerdo a la regla de decision, se pudo identificar que los valores de
significancia fueron menores a 0.05, por ende, las variables presentaron una
distribucion no normal, por ende, se aplico una prueba no paramétrica siendo en el

caso de las correlaciones el estadistico Rho de Spearman.

Criterios de interpretacion del coeficiente Rho de Spearman
Siguiendo a Mondrag6n (2014) para medir el nivel de correlacion de variables se
hace uso de la valoracion correlacional con el propdsito de interpretar

eficientemente la correlacion de las variables como se detalla en la siguiente tabla:

Tabla 9

Niveles de Correlacion de Spearman en las investigaciones sociales

Rango Relacién
-0.91a-1.00 Correlacion negativa perfecta
-0.76 a-0.90 Correlacion negativa muy fuerte
-0.51a-0.75 Correlacion negativa considerable
-0.11a-0.50 Correlacion negativa media
-0.01a-0.10 Correlacion negativa débil
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0.00 No existe correlacion
+0.01 a +0.10 Correlacion positiva débil
+0.11 a +0.50 Correlacién positiva media
+0.51a +0.75 Correlacién positiva considerable
+0.76 a +0.90 Correlacién positiva muy fuerte
+0.91a +1.00 Correlacién positiva perfecta

Nota: Adaptado de Mondragon (2014).
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CAPITULO V
RESULTADOS Y DISCUSION
5.1 Andlisis de resultados
En este apartado se presentan los resultados descriptivos obtenidos a partir de la aplicacion
del cuestionario a los beneficiarios del programa social Pensién 65 del distrito de
Tamburco. El analisis descriptivo permitio organizar y resumir la informacion mediante
tablas de frecuencia, porcentajes y figuras, con la finalidad de identificar los niveles
alcanzados por las variables programa social Pension 65 y calidad de vida, asi como por

sus respectivas dimensiones.

Para facilitar la interpretacion de los resultados, los puntajes obtenidos fueron
recategorizados en tres niveles: bajo, medio y alto. Esta recategorizacion permiti6 clasificar
las respuestas de los beneficiarios de acuerdo con rangos previamente establecidos para
cada variable y dimension, facilitando la lectura de los resultados descriptivos y su
posterior relacion con el anélisis correlacional (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).

Tabla 10

Recategorizacion de la variable 1

Niveles y Rangos Bajo Medio Alto
V1= Programa [18-36] [37-54] [55-72]
social Pension 65
D1 = Dimension [6-12] [13-18] [19-24]
econdmica
D2 = Dimension de [6-12] [13-18] [19-24]
acceso e inclusion
D3 = Dimension de [6-12] [13-18] [19-24]
impacto social y
bienestar

Nota: Asignacion de intervalos dados.

La Tabla 10 muestra los rangos utilizados para recategorizar la variable programa social
Pension 65 y sus dimensiones en tres niveles: bajo, medio y alto. Para la variable general,

los puntajes fueron agrupados en los rangos de 18 a 36 para el nivel bajo, de 37 a 54 para
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el nivel medio y de 55 a 72 para el nivel alto. Asimismo, cada dimension fue clasificada en
los rangos de 6 a 12, 13 a 18 y 19 a 24 puntos, respectivamente. Esta recategorizacion
permitio interpretar de manera ordenada la percepcion de los beneficiarios respecto al
programa, considerando los componentes, economico, de acceso e inclusion, e impacto

social y bienestar.

Tabla 11

Recategorizacion de la variable 2

Niveles y Rangos Bajo Medio Alto
V2= Calidad de [18-36] [37-54] [55-72]
vida
D1 = Bienestar [6-12] [13-18] [19-24]
personal
D2 = Condiciones [6-12] [13-18] [19-24]
materiales
D3 = Relaciones [6-12] [13-18] [19-24]
sociales

Nota: Asignacion de intervalos dados.

La Tabla 11 presenta los rangos establecidos para clasificar la variable calidad de vida y
sus dimensiones en los niveles bajo, medio y alto. En la variable general, los puntajes de
18 a 36 corresponden al nivel bajo, de 37 a 54 al nivel medio y de 55 a 72 al nivel alto. En
el caso de las dimensiones bienestar personal, condiciones materiales y relaciones sociales,
los puntajes fueron distribuidos en rangos de 6 a 12, 13 a 18 y 19 a 24 puntos. Esta
clasificacion permitié organizar los resultados obtenidos y facilitar la interpretacion de la

calidad de vida percibida por los beneficiarios.

Con base en los rangos establecidos, se presentan a continuacién las distribuciones
porcentuales de las variables y sus respectivas dimensiones. Para su interpretacion, se
identifica el nivel predominante en cada resultado, los porcentajes restantes y el significado

descriptivo que estos tienen en relacion con la percepcion de los beneficiarios.
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Figural

Distribucion porcentual de la percepcion del programa social Pension 65

Porcentaje

Bajo Medio

Nota: No se presenta una percepcion alta.

En la Figura 1 se observa que el 85,92 % de los beneficiarios encuestados presenta una
percepcidn en nivel medio respecto al programa social Pension 65. Este resultado indica
que la mayoria de los beneficiarios reconoce parcialmente los aportes del programa, aunque
también percibe limitaciones en aspectos relacionados con el beneficio recibido, el acceso
o la atencion brindada.

Asimismo, el 14,08 % de los encuestados se ubica en el nivel bajo, lo que evidencia que
un grupo minoritario presenta una percepcion limitada o desfavorable sobre el programa.
Finalmente, no se registran beneficiarios en el nivel alto, lo cual sugiere que ninguno de
los encuestados manifiesta una valoracion plenamente favorable del programa social
Pension 65. En conjunto, estos resultados muestran que la percepcion general del programa
se concentra principalmente en un nivel medio, reflejando una valoracién moderada por
parte de los beneficiarios.

MICAELA BASTIDAS
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Figura 2

Distribucion porcentual de la percepcion de la dimension econémica
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Nota: No se presenta una percepcion alta.

En la Figura 2 se observa que el 81,55 % de los beneficiarios encuestados presenta una
percepcidn en nivel medio respecto a la dimension econémica del programa social Pension
65. Este resultado indica que la mayoria considera que la subvencion econdémica recibida
contribuye parcialmente a la atencion de sus necesidades basicas; sin embargo, no seria

percibida como suficiente para alcanzar una mejora econoémica plena.

Asimismo, el 18,45 % de los encuestados se ubica en el nivel bajo, lo que evidencia que
un grupo minoritario percibe limitaciones respecto al monto econdémico recibido,
posiblemente en relacion con su capacidad para cubrir gastos de alimentacién, salud,
transporte u otras necesidades esenciales. Finalmente, no se registran beneficiarios en el
nivel alto, lo cual sugiere que ninguno de los encuestados percibe la dimensién econdémica
del programa como plenamente favorable. En conjunto, estos resultados muestran que la
dimension econdmica es valorada principalmente en un nivel medio, reflejando una

percepcion moderada sobre el aporte econémico del programa.
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Figura 3
Distribucion porcentual de la percepcion de la dimension acceso e inclusion

Porcentaje

Bajo Medio

Nota: No se presenta una percepcion alta.

En la Figura 3 se observa que el 55,34 % de los beneficiarios encuestados presenta una
percepcion en nivel bajo respecto a la dimension acceso e inclusion del programa social
Pension 65. Este resultado indica que mas de la mitad de los beneficiarios percibe
limitaciones en aspectos relacionados con el acceso al programa, la facilidad de los
procedimientos administrativos, la informacion recibida o las condiciones para

permanecer en él.

Asimismo, el 44,66 % de los encuestados se ubica en el nivel medio, lo que evidencia que
una parte importante de los beneficiarios reconoce ciertos avances en el acceso e
inclusién, aungue todavia percibe dificultades que deben ser atendidas. Finalmente, no se
registran beneficiarios en el nivel alto, lo cual sugiere que ninguno de los encuestados
percibe esta dimension como plenamente favorable. En conjunto, estos resultados
muestran que el acceso e inclusion constituye una de las dimensiones con mayores

limitaciones percibidas dentro del programa social Pension 65.

MICAELA BASTIDAS
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Figura 4

Distribucion porcentual de la percepcion de la dimension impacto social y bienestar
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Nota: No se presenta una percepcion alta.

En la Figura 4 se observa que el 83,98 % de los beneficiarios encuestados presenta una
percepcion en nivel medio respecto a la dimension impacto social y bienestar del
programa social Pension 65. Este resultado indica que la mayoria percibe que el programa
contribuye parcialmente a su bienestar, autoestima o participacion; sin embargo, dicha
contribucion no alcanza un nivel plenamente favorable desde la percepcion de los

beneficiarios.

Asimismo, el 16,02 % de los encuestados se ubica en el nivel bajo, lo que evidencia que
un grupo minoritario percibe limitaciones en los efectos sociales y personales asociados
al programa. Finalmente, no se registran beneficiarios en el nivel alto, lo cual sugiere que
ninguno de los encuestados considera que el impacto social y bienestar generado por el
programa sea 6ptimo. En conjunto, estos resultados muestran que esta dimension es
valorada principalmente en un nivel medio, reflejando una percepcion moderada sobre

los aportes del programa social Pension 65 en la vida cotidiana de los beneficiarios.
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Figura 5

Distribucion porcentual de la variable calidad de vida de los beneficiarios

.0
o
8
=
[ ]
5
o 20,32%
o
971%
Bajo Medio

Nota: Presentacion de niveles porcentuales.

En la Figura 5 se observa que el 89,32 % de los beneficiarios encuestados presenta una
calidad de vida en nivel medio. Este resultado indica que la mayoria percibe
condiciones parcialmente favorables en su bienestar personal, condiciones materiales y
relaciones sociales; sin embargo, dichas condiciones no alcanzan un nivel plenamente

satisfactorio.

Asimismo, el 9,71 % de los beneficiarios se ubica en el nivel bajo, lo que evidencia que
un grupo minoritario percibe limitaciones significativas en aspectos vinculados con su
calidad de vida. Por otro lado, solo el 0,97 % alcanza el nivel alto, lo cual muestra que
una proporcién minima de beneficiarios percibe una calidad de vida favorable. En
conjunto, estos resultados reflejan que la calidad de vida de los beneficiarios se concentra
principalmente en un nivel medio, lo que evidencia una situacion regular y la persistencia

de necesidades no plenamente cubiertas.
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Figura 6

Distribucion porcentual de la dimension bienestar personal de los beneficiarios

Porcentaje

Bajo Medio

Nota: No se presenta un nivel alto.

En la Figura 6 se observa que el 56,31 % de los beneficiarios encuestados presenta un
nivel bajo en la dimension bienestar personal. Este resultado indica que mas de la mitad
de los beneficiarios percibe limitaciones en aspectos relacionados con su satisfaccion

personal, equilibrio emocional, salud fisica o sensacion de bienestar en su vida cotidiana.

Asimismo, el 43,69 % de los beneficiarios se ubica en el nivel medio, lo que evidencia
gue una parte importante presenta una percepcion regular de su bienestar personal.
Finalmente, no se registran beneficiarios en el nivel alto, lo cual sugiere que ninguno de
los encuestados percibe un bienestar personal plenamente favorable. En conjunto, estos
resultados muestran que el bienestar personal constituye una de las dimensiones mas
sensibles de la calidad de vida de los beneficiarios, al concentrarse principalmente en los

niveles bajo y medio.
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Figura7

Distribucion porcentual de la dimension condiciones materiales de los beneficiarios
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Nota: Presentacion de niveles porcentuales.

En la Figura 7 se observa que el 88,83 % de los beneficiarios encuestados presenta un
nivel medio en la dimension condiciones materiales. Este resultado indica que la mayoria
percibe condiciones materiales parcialmente favorables, relacionadas con la
disponibilidad de bienes, acceso a servicios y recursos tangibles; sin embargo, dichas

condiciones no alcanzan un nivel plenamente satisfactorio.

Asimismo, el 9,71 % de los beneficiarios se ubica en el nivel bajo, lo que evidencia que
un grupo minoritario percibe limitaciones importantes en sus condiciones materiales. Por
otro lado, solo el 1,46 % alcanza el nivel alto, lo cual muestra que una proporcion reducida
percibe condiciones materiales favorables. En conjunto, estos resultados reflejan que las
condiciones materiales de los beneficiarios se concentran principalmente en un nivel
medio, evidenciando una situacion regular y la persistencia de necesidades materiales no

plenamente cubiertas.
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Figura 8

Distribucion porcentual de la dimension relaciones sociales de los beneficiarios
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Nota: Presentacion de niveles porcentuales.

En la Figura 8 se observa que el 80,58 % de los beneficiarios encuestados presenta un
nivel medio en la dimension relaciones sociales. Este resultado indica que la mayoria
percibe vinculos sociales parcialmente favorables, relacionados con el acompafiamiento,
la interaccion con otras personas y la participacion en su entorno; sin embargo, estos

vinculos no alcanzan un nivel plenamente satisfactorio.

Asimismo, el 17,96 % de los beneficiarios se ubica en el nivel bajo, lo que evidencia que
un grupo minoritario percibe limitaciones en sus relaciones sociales, posiblemente
vinculadas con menor interaccion, escaso acompafiamiento o deébil participacion
comunitaria. Por otro lado, solo el 1,46 % alcanza el nivel alto, lo cual muestra que una
proporcion reducida percibe relaciones sociales favorables. En conjunto, estos resultados
reflejan que las relaciones sociales de los beneficiarios se concentran principal mente en
un nivel medio, evidenciando una situacién regular y la necesidad de fortalecer los

vinculos sociales y comunitarios.
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5.2 Contrastacion de hipdtesis
Contrastacion de hipotesis general
H.: Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida

de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Ho: No existe relacion significativa entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida

de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Tabla 12

Nivel de relacién de la variable programa social Pension 65 y la variable calidad de

vida

Variable Coeficiente/Significancia Prograr-na social Calidad de vida
Pension 65

Programa social Coeficiente de correlacion 1,000 ,520™

Pension 65 Sig. (bilateral) . ,000
N 206 206

Calidad de vida Coeficiente de correlacion 520" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 206 206

Nota: La correlacion entre las variables es significativa.

Interpretacion:

De acuerdo con los resultados de la Tabla 12, el coeficiente Rho de Spearman entre la
variable programa social Pension 65 y la variable calidad de vida fue de 0.520, con un valor
de significancia bilateral de 0.000. Debido a que el valor de significancia es menor a 0.05,

se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis alterna.

Asimismo, el coeficiente obtenido se ubica dentro del rango de +0.51 a +0.75, lo que
corresponde a una correlacion positiva considerable. Por tanto, se concluye que existe una
relacion significativa positiva considerable entre el programa social Pension 65y la calidad
de vida desde la percepcidn de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Este
resultado indica que, a mayores niveles de percepcion favorable del programa, tienden a
presentarse mayores niveles de calidad de vida percibida, sin que ello implique una relacion

causal directa.
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Contrastacion de hipdtesis especifica 1
Ha: Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65y el bienestar personal

de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Ho: No existe relacién significativa entre el programa social Pension 65 y el bienestar
personal de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Tabla 13

Nivel de relacién de la variable programa social Pension 65y la dimension bienestar

personal
Variable/Dimension Coeficiente/Significancia Prograr-na social Blenestar
Pensién 65 personal
Programa social Coeficiente de correlacion 1,000 528"
Pension 65 Sig. (bilateral) . ,000
N 206 206
Bienestar personal ~ Coeficiente de correlacion 528" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 206 206

Nota: La correlacion entre la variable y la dimension es significativa.

Interpretacion:

De acuerdo con los resultados de la Tabla 13, el coeficiente Rho de Spearman entre la
variable programa social Pension 65 y la dimension bienestar personal fue de 0.528, con
un valor de significancia bilateral de 0.000. Debido a que el valor de significancia es menor

a 0.05, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipdtesis alterna.

Asimismo, el coeficiente obtenido se ubica dentro del rango de +0.51 a +0.75, lo que
corresponde a una correlacion positiva considerable. Por tanto, se concluye gue existe una
relacion significativa positiva considerable entre el programa social Pension 65 y el
bienestar personal desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.
Este resultado indica que, a mayores niveles de percepcion favorable del programa, tienden
a presentarse mayores niveles de bienestar personal percibido, sin establecer causalidad

directa entre ambas variables.
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Contrastacion de hipdtesis especifica 2
Ha: Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65 y las condiciones

materiales de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Ho: No existe relacion significativa entre el programa social Pensién 65 y las condiciones
materiales de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Tabla 14
Nivel de relacién de la variable programa social Pension 65y la dimensidn condiciones

materiales

. . . . o ~ Programasocial  Condiciones
Variable/Dimension Coeficiente/Significancia

Pensién 65 materiales
Programa social Coeficiente de correlacion 1,000 485"
Pension 65 Sig. (bilateral) . ,000
N 206 206
Condiciones Coeficiente de correlacion 485" 1,000
materiales Sig. (bilateral) ,000
N 206 206

Nota: La correlacion entre la variable y la dimension es significativa.

Interpretacion:

De acuerdo con los resultados de la Tabla 14, el coeficiente Rho de Spearman entre la
variable programa social Pensién 65 y la dimension condiciones materiales fue de 0.485,
con un valor de significancia bilateral de 0.000. Debido a que el valor de significancia es

menor a 0.05, se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la hipotesis alterna.

Asimismo, el coeficiente obtenido se ubica dentro del rango de +0.11 a +0.50, lo que
corresponde a una correlacion positiva media. Por tanto, se concluye que existe una
relacion significativa positiva media entre el programa social Pension 65 y las condiciones
materiales desde la percepcidn de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Este
resultado indica que, a mayores niveles de percepcion favorable del programa, tienden a
presentarse mejores condiciones materiales percibidas, aunque la intensidad de la relacion

es media y no permite afirmar una relacién causal directa.
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Contrastacion de hipotesis especifica 3
Ha: Existe relacion significativa entre el programa social Pension 65y las relaciones

sociales de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Ho: No existe relacion significativa entre el programa social Pension 65 y las relaciones
sociales de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Tabla 15

Nivel de relacion de la variable programa social Pension 65 y la dimension relaciones

sociales
Variable/Dimension Coeficiente/Significancia Prograr-na social Rela?iones
Pensién 65 sociales
Programa social Coeficiente de correlacion 1,000 423"
Pension 65 Sig. (bilateral) . ,000
N 206 206
Relaciones sociales  Coeficiente de correlacion 423" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 206 206

Nota: La correlacion entre la variable y la dimension es significativa.

Interpretacion:

De acuerdo con los resultados de la Tabla 15, el coeficiente Rho de Spearman entre la
variable programa social Pensién 65 y la dimensidn relaciones sociales fue de 0.423, con
un valor de significancia bilateral de 0.000. Debido a que el valor de significancia es menor

a 0.05, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipdtesis alterna.

Asimismo, el coeficiente obtenido se ubica dentro del rango de +0.11 a +0.50, lo que
corresponde a una correlacion positiva media. Por tanto, se concluye que existe una
relacion significativa positiva media entre el programa social Pension 65 y las relaciones
sociales desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Este
resultado indica que, a mayores niveles de percepcion favorable del programa, tienden a
presentarse mejores relaciones sociales percibidas, aunque la relacién observada es de

intensidad media y no implica causalidad directa.
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5.3 Discusion
De acuerdo con el objetivo general, se evidencid una relacion positiva media y
estadisticamente significativa entre el programa social Pension 65 y la calidad de vida
desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Este resultado
indica que mayores niveles de percepcion favorable del programa se asocian con niveles
mas favorables de calidad de vida percibida. Este hallazgo coincide con lo reportado por
Roldan (2024), quien identifico que los programas de pensidn no contributiva se vinculan
con la reduccién de la pobreza, el acceso a bienes basicos y el bienestar emocional de los
beneficiarios, aunque presentan limitaciones estructurales que restringen su alcance.
Asimismo, guarda relacion con Flores (2022), quien sefial6 que los recursos otorgados por
Pensioén 65 son destinados principalmente a salud, alimentacion y vivienda, aspectos
vinculados con la calidad de vida. No obstante, en la presente investigacion predominan
niveles medios de calidad de vida, lo que evidencia que esta variable no depende
Unicamente del programa, sino también de otros factores sociales, econémicos, familiares
y territoriales. Desde el plano tedrico, estos resultados se sustentan en la Teoria del Estado
de Bienestar, la cual establece que el Estado debe garantizar condiciones minimas de
bienestar a los sectores méas vulnerables mediante politicas redistributivas y programas
sociales (Arellano-Esparza, 2023). Asimismo, el enfoque de capacidades de Amartya Sen
refuerza la interpretacion de los hallazgos, al sostener que la calidad de vida no depende
Unicamente del ingreso, sino de las oportunidades reales que poseen las personas para

satisfacer sus necesidades basicas y desarrollar una vida digna (Restrepo-Ochoa, 2013).

De acuerdo con el objetivo especifico 1, se evidencidé una relacién positiva media y
estadisticamente significativa entre el programa social Pensién 65 y el bienestar personal
desde la percepcién de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Este resultado
indica que mayores niveles de percepcion favorable del programa se asocian con niveles
mas favorables de bienestar personal percibido, relacionado con la satisfaccion, el
equilibrio emocional y la valoracién subjetiva de la vida cotidiana. Este hallazgo coincide
con Roldan (2024), quien evidencioé que los beneficiarios de programas de pension no
contributiva presentan valoraciones favorables sobre su bienestar emocional y su condicién
de vida. De manera complementaria, Mosquera et al. (2024) reportaron que las
intervenciones dirigidas a adultos mayores pueden vincularse con el bienestar emocional,
psicoldgico y social. Sin embargo, en la presente investigacion los niveles de bienestar
personal se concentran principalmente entre los rangos bajo y medio, lo que sugiere que

esta dimension podria estar influida por factores adicionales, como salud, apoyo familiar,
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autonomia, estado emocional y condiciones del entorno. Desde el enfoque tedrico, estos
hallazgos se sustentan en el enfoque de derechos humanos y proteccién social, el cual
concibe a los programas sociales como mecanismos orientados a garantizar condiciones
minimas de bienestar y una vida digna en poblaciones vulnerables (Canti-Martinez, 2021).
Asimismo, la teoria multidimensional de la calidad de vida de Robert L. Schalock y
Verdugo respalda los resultados obtenidos, al considerar el bienestar personal como una
dimensién clave de la calidad de vida, estrechamente vinculada a la percepcion subjetiva

que tienen las personas sobre su propia vida y su entorno (Schalock et al., 2010).

De acuerdo con el objetivo especifico 2, se evidencié una relacion positiva débil y
estadisticamente significativa entre el programa social Pensién 65 y las condiciones
materiales desde la percepcidn de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Este
resultado indica que mayores niveles de percepcion favorable del programa se asocian con
condiciones materiales percibidas como mas favorables, especialmente en aspectos
vinculados con alimentacién, acceso a medicamentos, vivienda, transporte y atencion de
necesidades basicas. Estos hallazgos coinciden con Flores (2022), quien identifico que los
beneficiarios de Pension 65 destinan principalmente los recursos recibidos a salud,
alimentacion, transporte y vivienda. Asimismo, guardan relacion con Ramirez y
Carhuamaca (2025), quienes sefialaron que, si bien el programa proporciona un ingreso
regular, este no siempre resulta suficiente para garantizar condiciones materiales
plenamente favorables. En comparacion con estos antecedentes, los resultados del presente
estudio muestran una relacion positiva, pero de intensidad media, lo que evidencia que la
subvencion econOémica puede estar asociada con mejores condiciones materiales
percibidas, aunque no resulta suficiente por si sola para explicar integralmente esta
dimensidn. Desde el plano teorico, estos resultados se sustentan en la Teoria del Estado de
Bienestar, que reconoce el rol del Estado en la provision de apoyos econémicos minimos
para reducir la pobreza y mitigar riesgos sociales en poblaciones vulnerables (Arellano-
Esparza, 2023). De manera complementaria, la teoria de la justicia distributiva de John
Rawls respalda la existencia de programas como Pensidn 65, al plantear que las politicas
publicas deben priorizar a los grupos mas desfavorecidos mediante mecanismos de
redistribucion que, aungque no eliminan totalmente las desigualdades, se asocian con

mejores condiciones materiales (Ibafiez, 2012).

De acuerdo con el objetivo especifico 3, se evidencié una relacion positiva débil y

estadisticamente significativa entre el programa social Pension 65 y las relaciones sociales
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desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Este resultado
indica que mayores niveles de percepcidn favorable del programa se asocian con relaciones
sociales percibidas como mas favorables, vinculadas con la interaccion social, el
acompafiamiento, el sentido de pertenencia y la participacion comunitaria. Estos hallazgos
coinciden con Wagner et al. (2025), quienes evidenciaron que la participacion en
programas dirigidos a adultos mayores se relaciona con menores niveles de aislamiento
social y con el fortalecimiento de redes de apoyo. Asimismo, Mosquera et al. (2024)
sefialaron que las intervenciones orientadas a este grupo etario se vinculan no solo con el
bienestar fisico y emocional, sino también con la socializacion y el mantenimiento de
vinculos interpersonales. No obstante, en la presente investigacion predominan niveles
medios de relaciones sociales, lo que sugiere que esta dimensién también puede depender
de factores familiares, comunitarios, culturales y territoriales que exceden el alcance del
programa. Desde el plano tedrico, estos resultados se sustentan en la teoria
multidimensional de la calidad de vida de Robert L. Schalock y Verdugo, la cual considera
a las relaciones interpersonales y la inclusion social como dimensiones fundamentales del
bienestar, especialmente en poblaciones vulnerables (Schalock et al., 2010). Asimismo, el
enfoque de derechos humanos y proteccion social refuerza esta interpretacion al sefialar
que las politicas publicas deben orientarse a garantizar condiciones que favorezcan la
integracion social y la participacion activa de los adultos mayores en su entorno (Fleury,
2021).
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 Conclusiones
Primera: De acuerdo con el objetivo general de la investigacion, se concluyo que existe
una relacion positiva media y estadisticamente significativa entre el programa social
Pension 65 y la calidad de vida desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de
Tamburco, 2025, sustentada en el coeficiente Rho de Spearman obtenido (p = 0.520; p =
0.000). Este resultado evidencia que mayores niveles de percepcion favorable del programa
se asocian con mayores niveles de calidad de vida percibida. Asimismo, los resultados
descriptivos mostraron que el 89,32 % de los beneficiarios se ubica en un nivel medio de
calidad de vida, el 9,71 % en nivel bajo y solo el 0,97 % en nivel alto. Por tanto, aunque
existe una asociacion positiva entre ambas variables, predominan condiciones intermedias
de calidad de vida, lo que sugiere la presencia de otros factores sociales, econémicos y

familiares vinculados a esta variable.

Segunda: Con respecto al primer objetivo especifico, se concluyo que existe una relacion
positiva media y estadisticamente significativa entre el programa social Pension 65 y el
bienestar personal desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025,
sustentada en el coeficiente Rho de Spearman (p = 0.528; p = 0.000). Este resultado indica
gue mayores niveles de percepcién favorable del programa se asocian con mayores niveles
de bienestar personal percibido. Sin embargo, los resultados descriptivos mostraron que el
56,31 % de los beneficiarios se ubica en un nivel bajo de bienestar personal y el 43,69 %
en nivel medio, sin registrarse niveles altos. En ese sentido, aunque existe asociacion
significativa entre ambas variables, el bienestar personal continta siendo una dimension

critica dentro de la calidad de vida de los beneficiarios.

Tercera: En relacion con el segundo objetivo especifico, se concluyd que existe una
relacion positiva débil y estadisticamente significativa entre el programa social Pension 65
y las condiciones materiales desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de
Tamburco, 2025, sustentada en el coeficiente Rho de Spearman (p = 0.485; p = 0.000).
Este resultado evidencia que mayores niveles de percepcion favorable del programa se
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asocian con condiciones materiales percibidas como mas favorables. No obstante, los
resultados descriptivos mostraron que el 88,83 % de los beneficiarios se ubica en un nivel
medio, el 9,71 % en nivel bajo y solo el 1,46 % en nivel alto. Por ello, las condiciones
materiales se mantienen principalmente en niveles intermedios, lo que sugiere que la
subvencion econdmica se relaciona con esta dimension, pero no resulta suficiente para

explicar por completo las condiciones materiales de los beneficiarios.

Cuarta: Finalmente, respecto al tercer objetivo especifico, se concluyé que existe una
relacion positiva débil y estadisticamente significativa entre el programa social Pensién 65
y las relaciones sociales desde la percepcion de los beneficiarios del distrito de Tamburco,
2025, sustentada en el coeficiente Rho de Spearman (p = 0.423; p = 0.000). Este resultado
indica que mayores niveles de percepcion favorable del programa se asocian con relaciones
sociales percibidas como mas favorables. Asimismo, los resultados descriptivos mostraron
que el 80,58 % de los beneficiarios se ubica en un nivel medio de relaciones sociales, el
17,96 % en nivel bajo y solo el 1,46 % en nivel alto. En consecuencia, las relaciones
sociales se mantienen principalmente en niveles intermedios, lo que evidencia la necesidad
de fortalecer espacios de integracion, acompafiamiento y participacion comunitaria para

las personas adultas mayores.

Recomendaciones

Primera: Se recomienda al Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, en
coordinacion con la Municipalidad Distrital de Tamburco, fortalecer la articulacién del
programa con servicios complementarios de salud, alimentacion, acompafiamiento social
y proteccion comunitaria. Esta accion permitiria atender de manera mas integral las
necesidades de los beneficiarios, considerando que la calidad de vida se concentra
principalmente en un nivel medio y que la subvencion econémica, aunque relevante, no

cubre por si sola todas las dimensiones del bienestar de las personas adultas mayores.

Segunda: Se recomienda a la Unidad Territorial de Pension 65 — Apurimac, en
coordinacion con la Municipalidad Distrital de Tamburco, el Centro Integral de Atencién
al Adulto Mayor (CIAM) y los establecimientos de salud locales, implementar actividades
periddicas de acompafiamiento psicosocial, orientacion emocional, recreacién y promocién
de la salud dirigidas a los beneficiarios. Esta recomendacion responde a que mas de la

mitad de los encuestados present6 un nivel bajo de bienestar personal, lo que evidencia la
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necesidad de atender aspectos emocionales, fisicos y subjetivos vinculados con la calidad

de vida.

Tercera: Se recomienda al MIDIS, mediante el programa social Pension 65, promover
acciones de articulacion con los establecimientos de salud, el Seguro Integral de Salud, la
Municipalidad Distrital de Tamburco y programas locales de apoyo alimentario o
asistencia social. Esta articulacién permitiria complementar la subvencion econdémica con
servicios orientados a mejorar las condiciones materiales de los beneficiarios,
especialmente en alimentacién, acceso a medicamentos, atencién basica y recursos

esenciales.

Cuarta: Se recomienda a la Municipalidad Distrital de Tamburco, mediante la Gerencia
de Desarrollo Social o el area correspondiente de atencion al adulto mayor, promover
espacios permanentes de integracion comunitaria para los beneficiarios de Pension 65, tales
como clubes del adulto mayor, encuentros intergeneracionales, actividades recreativas,
talleres participativos y redes de acompafiamiento vecinal. Esta accidn permitiria fortalecer
las relaciones sociales, reducir situaciones de aislamiento y promover mayor participacion

comunitaria entre las personas adultas mayores beneficiarias del programa.
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Anexo 01: Matriz de consistencia

Titulo: Programa social Pension 65 y calidad de vida de los beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025
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¢Cudl es la relacion entre el programa
social Pension 65 y el bienestar personal
desde la percepcidn de los beneficiarios
del distrito de Tamburco, 2025?

¢Cudl es la relacion entre el programa
social Pensién 65 y las condiciones
materiales desde la percepcién de los
beneficiarios del distrito de Tamburco,
2025?

¢Cudl es la relacion entre el programa
social Pension 65 y las relaciones
sociales desde la percepcién de los
beneficiarios del distrito de Tamburco,
20257

Determinar el nivel de relacion entre el
programa social Pension 65 y el bienestar
personal desde la percepcion de los
beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Determinar el nivel de relacion entre el
programa social Pension 65 y las
condiciones materiales desde la percepcion
de los beneficiarios del distrito de Tamburco,
2025.

Determinar el nivel de relacion entre el
programa social Pension 65 y las relaciones
sociales desde la percepcién de los
beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

Hipotesis especificas:

Existe relacion significativa entre
el programa social Pensién 65 vy el
bienestar  personal desde la
percepcion de los beneficiarios del
distrito de Tamburco, 2025.

Existe relacion significativa entre el
programa social Pension 65 y las
condiciones materiales desde la
percepcion de los beneficiarios del
distrito de Tamburco, 2025.

Existe relacion significativa entre el
programa social Pensiéon 65 y las
relaciones  sociales desde la
percepcion de los beneficiarios del
distrito de Tamburco, 2025.

Problemas Objetivos Hipdtesis Variables Metodologia
Problema general: Objetivo general: Hipotesis general: Variable 1: Enfoque
Cuantitativo

¢Cudl es la relacion entre el programa| Determinar la relacion entre el programa| Existe relacion significativa entre | Programa Social
social Pension 65 y la calidad de vida| social Pension 65 y la calidad de vida desde | el programa social Pension 65 y la | Pension 65 Tipo y nivel de
desde la percepcion de los beneficiarios | la percepcidn de los beneficiarios del distrito| calidad de vida desde la percepcion investigacion
del distrito de Tamburco, 2025? de Tamburco, 2025. de los beneficiarios del distrito de Tipo: Bésico

N o N Tamburco, 2025. Nivel: Descriptivo-
Problemas especificos: Objetivos especificos: Variable 2: Correlacional

Calidad de vida

Disefio de investigacion
No experimental
Transversal

Poblacion y muestra:

La poblacidn considerada
es de 442 y muestra sera de
206 beneficiarios los
cuales seran encuestados.

Técnica e instrumentos:
Encuesta
Cuestionario
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Anexo 02: Instrumento de investigacion

Cuestionario sobre el programa social Pension 65 y calidad de vida de los beneficiarios del

distrito de Tamburco, 2025
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DATOS PERSONALES

Nombres y apellidos:

‘ FECHA |

Estimada (o) participante:

La presente encuesta corresponde a un estudio de investigacion cuya finalidad generard la

obtencion de informacion acerca del programa social Pension 65 y calidad de vida de los

beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025. Para lo cual, le peticionamos marcar con una X en

los cuadros respectivos sus respuestas.

Instrumento parala medicion del programa social Pension 65

Indicaciones generales para contestar el cuestionario

1.

2
3.
4

Lea detenidamente cada pregunta antes de responderla.
Es importante que procure contestar todas las preguntas.
Conteste conforme el grado de acuerdo que usted tiene con la aseveracion.

Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas.

A continuacion, le pedimos indique qué tan de acuerdo o en desacuerdo esta con las siguientes

afirmaciones, para ello se usara la escala siguiente:

Totalmente de

De acuerdo En desacuerdo Totalmente en Desacuerdo
acuerdo

NO

Programa social Pension 65 1 2 3 4

Dimension economica

(El dinero que usted recibe del programa le alcanza para cubrir
sus principales necesidades del mes?

(Con el apoyo del programa usted logra comprar los alimentos y
medicinas que necesita?

(Usted organiza sus gastos pensando en que el dinero del
programa llega cada dos meses?

(El apoyo que recibe le permite planificar mejor como usar su
dinero sin tener que endeudarse?
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(Gracias al apoyo del programa usted ya no depende totalmente
de sus familiares para cubrir sus gastos personales?

6 | (Eldinero que recibe le permite decidir por si mismo(a) en qué
gastarlo?

Dimension de acceso e inclusion

7 | ¢Usted considera que todas las personas mayores tienen las
mismas oportunidades para ingresar al programa Pension 65?

8 | (Cree que el programa trata a todos los beneficiarios por igual,
sin hacer diferencias?

9 | (Parausted fue fécil realizar los tramites para ingresar al
programa Pension 65?

10 | ;Cudando tiene algiin problema o consulta sobre el programa, le
atienden con rapidez y claridad?

11 p_— g
(El lugar donde usted cobra su apoyo econdmico esta cerca o es

facil de llegar?
12 | (El programa llega sin dificultades a las personas mayores que
viven en zonas alejadas del distrito?

Dimension de impacto social y bienestar

13 | ;Desde que recibe el apoyo del programa, usted se siente mas
tranquilo(a) con su situacion diaria?

14 | (El dinero del programa le ayuda a vivir con menos
preocupaciones por sus gastos basicos?

15 | (El apoyo que recibe del programa le hace sentir mas
valorado(a) y tomado(a) en cuenta por el Estado?

16 | (Usted siente que ahora puede contribuir o ayudar mas en su
familia gracias al apoyo que recibe?

17 | (Gracias al programa, usted participa con mas frecuencia en
actividades o reuniones de su comunidad?

18 | (El programa le ha permitido relacionarse mas con otras
personas de su edad o vecinos?
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Calidad de vida de los beneficiarios

Indicaciones generales para contestar el cuestionario
1. Lea detenidamente cada pregunta antes de responderla.
2. Es importante que procure contestar todas las preguntas.
3. Conteste conforme el grado de acuerdo que usted tiene con la aseveracion.

4. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas.

A continuacion, le pedimos indique qué tan de acuerdo o en desacuerdo esta con las siguientes

afirmaciones, para ello se usara la escala siguiente:

4 3 2 1
Sistprs Casi siempre Algunas veces Nunca
N° Calidad de vida 1 2 3 4
Bienestar personal
1 (Usted se siente mas tranquilo(a) y con menos preocupaciones
en su vida diaria?
5 (Siente que mantiene un buen estado de dnimo la mayor parte
del tiempo?
3 ( Usted puede atender mejor su salud o comprar lo que necesita
para cuidarse?
4 (Siente que su salud se ha mantenido estable o ha mejorado en
el ultimo tiempo?
5 ( Usted se siente satisfecho(a) con la forma en que esté viviendo
actualmente?
6 (Siente que su vida ha mejorado y se encuentra mas contento(a)
con su situacion?
Condiciones materiales
7 (Usted cuenta con los objetos o utensilios necesarios para su
vida diaria en el hogar?
3 (Dispone de ropa, calzado y articulos personales en buenas
condiciones para su uso diario?
9 (En su vivienda cuenta con servicios basicos como agua, luz o
desagiie de manera regular?
10 (Tiene acceso cercano o facil a servicios como centros de salud,
tiendas o transporte?
11 (Dispone de los recursos necesarios para cubrir sus principales
necesidades del dia a dia?
12 ( Usted siente que en su hogar no le falta lo esencial para vivir
con comodidad bésica?
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Relaciones sociales

13 ( Usted se siente acompaiiado(a) y con alguien con quien
conversar cuando lo necesita?

14 | ;Siente que no pasa mucho tiempo solo(a) durante el dia?

15 (Usted mantiene buena relacion con su familia o personas
cercanas?

16 g,Si_ente que las personas de su entorno lo tratan con respeto y
carifio?

17 ( Usted participa o colabora en actividades o reuniones de su
vecindad?

18 (Siente que sus vecinos se ayudan entre si cuando alguien lo
necesita?

Muchas gracias por su tiempo y su participacion.
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Anexo 03: Validacion de Instrumento de investigacion — Juicio de Expertos

YALIDACION DE INSTRUMENTOQ
1. DATOS GENERALES

e Titulo del trabajo de investigacion: Programa social Pension 65 y calidad de vida de los
beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.
e Investigadoras: Liz Julissa Camacho Zuiiiga, Marilin Herhuay Pichihua.
2. DATOS DEL EXPERTO:
* Nombres y Apellidos: Mg. Elvio Tintaya Zegarra

¢ Especialidad: Ing, Sistemas e informatica

« Cargo e institucién donde labora: . Do<@/T, ’ .. €= U”AHBA ........
COMP INDICADORES CRITERIOS Deficien| Regular | Buen Muy Excele
ONENT te 0- 2140 04l- | bueno | nte8l-
E 20% % 60 % 61-80 100%
%
lLos indicadores ¢ items estin
£ 1. REDACCION dactados considerando los 4
- klementos necesarios.
=]
= Esta formulado con un
2. CLARIDAD : 5 )4
d di
3. OBIETIVIDAD ek X
Es adecuado al avance de la
'8 4. ACTUALIDAD ciencia y la tecnologia. X
o— Los items son adecuados en
£ 5. SUFICIENCIA kantidad y claridad. X
= E| instrumento mide
8 6. INTENCIONALIDAD pertinentemente las variables X
He investigacién.
[Existc una organizacién
7. ORGANIZACION  foict ™™ ¥ X
g [Sc basa cn aspectos tedricos
el 8. CONSISTENCIA cientificos de la investigacién x
1] educativa.
= 0 =
:l EXISIC ‘cob.crcncm entre los
a 9. COHERENCIA tems, lpdlcadores:
dimensiones y variables
. La estrategia responde al
10. METODOLOGIA propésito del diagnéstico. Y

3. OPINION DE AI’I;LCABILID/AD;/ N : ble 7 & at o depls
" es v o (a erHnen
€l 1ng Tt orten s valid© ; Cong -};‘g--'[&meﬁ-cg---wn X

Soct d‘y{u{:/—'ura/dg{dfs TI"('*'U'
4. PROMEDIO DE VALORACION: ............
5. LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:

Procede su aplicacion 9()

Sello yﬁm\a det Experto,
DNI: 41544851
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1. DATOS GENERALES

« Titulo del trabajo de investigacion: Programa social Pension 65 y calidad de vida de los
beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

o Investigadoras: Liz Julissa Camacho Zuiiiga, Marilin Herhuay Pichihua.
2. DATOS DEL EXPERTO:
* Nombres y Apellidos: Mg. Yajaira Warthon Quintanilla

* Especialidad: Politéloga
e Lugar y fecha: Abancay /JbanCO s 2y de UGJU b e OIC) 2025

e Cargo e institucién donde labora: 90“’7‘}? = UNAIBA. ...

CcoMP INDICADORES CRITERIOS Deficien| Regular | Buen Muy | Excele
ONENT te 0- 2140 o4l- bueno | nte 81-
E 20% % 60 % 61-80 100%
%
- Los indicadores ¢ items estin
£ 1. REDACCION pedactados considerando los X
- klementos necesarios.
c
= Esta formulado con un
2. CLARIDAD Jenguaje apropiado. X
3. OBJETIVIDAD :Z:;ac ::,‘:s:l:.do en conducta Y
Es adecuado al avance de la
e 4. ACTUALIDAD kiencia y la tecnologia. )(
= ILos it decuad
£ 5. SUFICIENCIA bantidad y claridad, X
= E] instrumento mide
5 6. INTENCIONALIDAD pertinentemente las variables X
de investigacion.
Existe una organizacié
7. ORGANIZACION  fgien U o oeon X
g Se basa en aspectos tedricos
= 8. CONSISTENCIA :lemiﬁ.cos de la investigacion X
< rducativa,
g Existe coherencia entre los
] 9. COHERENCIA s )(
dimcnsiones y variables
La estrategia responde al
10. METODOLOGIA  propésito del diagnéstico. Y

3. OPINION DE AP‘TICABILIDAD: ‘
& inslromento piesentauna odewada estractura, cohereaaa e ycloridad

....................................................................

en su vedoccion’, és aL[)I/cdélé 5in mod ficaciones s
4. PROMEDIO DE VALORACION: ............

5. LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:

Procede su aplicacion (X) Debe corregirse. ()

U5 6 AR
TRTEL0AD

DNI: 70803721
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YALIDACION DE INSTRUMENTQ
1. DATOS GENERALES

« Titulo del trabajo de investigacion: Programa social Pension 65 y calidad de vida de los
beneficiarios del distrito de Tamburco, 2025.

o Investigadoras: Liz Julissa Camacho Zuiiiga, Marilin Herhuay Pichihua.
2. DATOS DEL EXPERTO:
* Nombres y Apellidos: Mg. Yedica Leon Bustos

« Especialidad: Politéloga
e Lugar y fecha: Abancay A)QHC.Q\Y./ 2Y) &(r’ OCJ(}A"P d 025

.......................................

» Cargo ¢ institucion donde labora: J20¢@/1 '}f - UNRUBA

COMP INDICADORES CRITERIOS Deficien| Regular | Buen Muy Excele
ONENT te 0- 2140 041- | bueno | nte81-
E 20% % 60 % 61-80 100%
%
- Los indicadores e items estdn
£ 1. REDACCION redactados considerando los X
E clementos necesarios.
= Esta formulado con un
2. CLARIDAD lenguaje apropiado. X
Esta obscrvado en conducta
3. OBIETIVIDAD | becrvaliic. X
Es adecuado al avance de la
= 4. ACTUALIDAD ciencia y la tecnologia. X
= Los items son adecuados en
£ 5. SUFICIENCIA idad y claridad. X
= [El instrumento mide
6 6. INTENCIONALIDAD pertinentemente las variables X
de investigacion.
[Existe una organizacion
7. ORGANIZACION  jsoics. X
o] [Se basa en aspectos teéricos
= 8. CONSISTENCIA cientificos de la investigacion
© educativa, X
g Existe coherencia entre los
& 9. COHERENCIA ftems, indicadores, X
’ dimensioncs y variables
La estrategia responde al
10. METODOLOGIA pésito del diagnéstico. )(

3. OPINION DE APLICABILIDAD: . -

£/ Coestionario diserado responde al proposito del diagnosTics
yfermi e -evolver-Je maneraefectiver-/as-Yariables del-Proyec to -
4. PROMEDIO DE VALORACION: ...........

5. LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:

Procede su aplicacion (X) Debe corregirse. ()

FUA U ERSAD MOUKA WAL J0ETDAS U
@ (A"ZQ(U\KM'-‘.A\

R . . SSRRRR
Aﬁ&:ﬁﬁ{‘& N/t Liustos
Sello y Firma del Experto.

DNI: 47568752
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Anexo 04: Panel fotografico de la aplicacion de encuestas

Figura 9
Aplicacion de encuestas a mujeres en el sector Tamburco

Nota: Personas beneficiarios del Programa social Pension 65 tras participar en el estudio
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